N7-ELIMINADO 177

N1-ELIMINADO 178

Domicilio: |N2-ELIMINADO 178
N3-ELIMINADO 178

RFC:[N4-ELIMINADO 118

CURP:|N5-ELIMINADO 178
PROFESION: Abogado.

Correo electrénico: |N6—-ELIMINADO 178

Experiencia laboral (Gltimos 3 empleos)

PUESTO ¢ INSTITUCION « FECHAS DE INICIO Y CONCLUSION

N49 AUDITOR. INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

INICIO 18 DE NOVIEMBRE DEL 2002

CONCLUSION 15 DICIEMBRE DEL 2017.

PRINCIPALES ACTIVIDADES: INVESTIGACION DE QUEJAS Y DENUNCIAS
INTEGRACION DE PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD

PUESTO ¢+ INSTITUCION « FECHAS DE INICIO Y CONCLUSION
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO “A”
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVCIOS SOCIALES DE



LOS TRABAJADORES DEL ESTADO
INICIO 01 DE NOVIEMBRE DEL 2019 al 30 de octubre 2021
PRINCIPALES ACTIVIDADES: INVESTIGACION DE QUEJAS Y DENUNCIAS

PUESTO « INSTITUCION » FECHAS DE INICIO Y CONCLUSION
TITULAR ORGANO INTERNO DE CONTROL

GOBIERNO MUNICIPAL DE ZAPOTLAN EL GRANDE JALISCO
INICIO 01 DE NOVIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2024

Educacion (Gltimos dos grados)

Titulacién « FECHA DE OBTENCION -« Centro educativo

30 de octubre 2006, Abogado, Centro Universitario del Sur de
Jalisco, Universidad de Guadalajara

Cedula Profesional Federal: 5405140

Cursos de capacitacién
NOMBRE DEL CURSO-FECHA DE REALIZACION « INSTITUCION QUE LO IMPARTIO

1.- Constancia de conclusién del “PROGRAMA NACIONAL DE CAPACITACION SISTEMA
NACIONAL ANTICORRUPCION" impartido del 26 de junio al 30 de octubre de 2017,
otorgada por la Secretaria de la Funcion Publica y Educaciéon Publica, con fecha 1° de
noviembre de 2017.

2.- Reconocimiento de conclusién del curso taller para hablar en pablico “COMUNICACION
EFECTIVA", impartido por el centro de Educacién, capacitacién y comunicaciones A.C. con
registro ante la Secretaria de Trabajo y Previsién Social PCE-12829-732a-0013, de fecha 14
de abril del 2018.

3.- Constancia de fecha 29 de noviembre del afio dos mil dieciocho, respecto de la
conclusién del “Diplomado en Derecho Administrativo 2018” con una carga horaria de 150
horas, durante los meses de abril a noviembre del afio 2018, otorgado por la Universidad
de Guadalajara.

4.- Reconocimiento por asistencia y participacion en las “Clinica Procesal en Materia de
Responsabilidad Patrimonial del Estado” realizada del 13 de junio al 11 de julio del afio
2019. Con valor de 35 horas, desarrollado en el Instituto de Estudios Juridicos IDEJ.

5.- Curso para servidoras y Servidores plblicos en materia de prevencion de delitos
electorales y responsabilidades administrativas realizada el 12 de marzo del 2021 con una
duracién de 20 horas.



6.- Constanicia otcrgada por el Gobierno Municipal de Zapotlan el Grande Jalisco, por la
participacién regional “TRANSPARENCIA, PROTECCIONES DE DATOS Y ARCHIVOS®
llevada a cabo el nueve de diciembre del afio 2021, con una duracién de 6 seis horas.

7.- Constancia de participacién otorgada por la Facultad de Estudios Superiores Aragén,
Division de Universidad Abierta, Continua y a Distancia de la Coordinacién de Educacién
Continua de la Universidad Auténoma de México, respecto del curso
“RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y COMBATE A LA CORRUPCION" llevada
a cabo del 09 al 20 de agosto del afio 2021 con una duracién de 20 horas.

8.- Constancia de participacion otorgada por la Universidad Auténoma Metropolitana
Unidad Xochimilco, con relacién al curso “TRABAJO EN EQUIPQ” llevada a cabo del 27 de
septiembre al 8 de octubre del 2021 con una duracién de 20 horas.

9.- Constancia de participacion otorgada por el Instituto Municipal de la Mujer Zapotlense Y
A.C. CONSULTING, RESPECTO DEL TALLER “VIOLENCIA LABORAL MOBBIMG,
HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL", otorgada el dia 28 de abril del 2022, con una
duracién de 9 horas.

10.- Reconocimiento por la conclusién del diplomado “Rendicién de Cunetas y Control
de la Corrupcién en el 4mbito municipal”. Dirigido a fitulares de Organos Internos de
Control Municipales, realizado por el Comité de Participacién Social, la Contraloria del
Estado de Jalisco, la Universidad de Guadalajara a través del Centro Universitario del Norte,
con una duracién de 150 horas del 25 de febrero al 18 de junio del afio 2022.

11.- Constancia de participacion en el seminario “Transversalizando la Anticorrupcién”,
Derechos Humanos, Genero y participaciéon ciudadana Primera Edicién 2022. Otorgada
por la Red Nacional Anticorrupcién, y las Asociaciones Civiles, Transfo Empresas,
Arkemetria Social y Solidaria Mexicana, con una duracién de 12 doce horas, realizada del
8 de julio al 22 de agosto del afio 2022.

12.- Constancia de asistencia al Webinario “Fortaleciendo la Fiscalizacién conociendo el
Sistema Nacional de Fiscalizacién, con una duracién de 1 una Hora., emitido por la Unidad
de Politicas Anticorrupcion dependiente de la Secretaria de la Funcién Pudblica. Ciudad de
México 27 de septiembre del afio 2023.

13.- Constancia de participacion en el “Curso de alta especializacién en derecho
disciplinaric” , impartido por el Dr. Eliseo Rosales Avalos, con una duracion de 3 tres horas,
de fecha 22 de noviembre del afio 2023. Otorga el Magistrado Presidente del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Quintana Roo.

14.-Constancia de asistencia al Webinario “Fiscalizacién, principio para la transparencia y
la rendiciébn de cuentas”, con una duracién de dos horas, emitido por la Unidad de
Transparencia y Politicas Anticorrupcion dependiente de la Secretaria de la Funcién
Publica. Ciudad de México 27 de junio del afio 2023.

15.- Constancia de acreditacién al curdo XIll Congreso Interestatal de Organos Internos de
Control Municipales; Responsabilidades Administrativas. Otorgado por el Instituto de
Capacitacién en convenio con el Gobierno del Estado de Guanajuato, con una duracién de
18 horas, expedido en Irapuato Guanajuato el dia 17 de enero del afio 2024.



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO DATOS PERSONALES, por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el Articulo
3.2 fraccién Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 21 1 |
L T A 1 P E J
2.- ELIMINADO DATOS PERSONALES, por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el Articulo
3.2 fraccién Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 21 1 |
L T A | P E J
3.- ELIMINADO DATOS PERSONALES, por ser considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo
3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 21 11|
L T A | P E J
4.- ELIMINADO DATOS PERSONALES, por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el Articulo
3.2 fraccién Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 21 1 |
L T A I P E J
5.- ELIMINADO DATOS PERSONALES, por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el Articulo
3.2 fraccién Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 21 1 |
L T A | P E J
6.- ELIMINADO DATOS PERSONALES, por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el Articulo
3.2 fraccion |l inciso a) de la LTAIPEJM y con 21 1 |

T A | P E J
7.- ELIMINADO INFORMACION CONFIDENCIAL, por ser considerado como informacién confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fraccidn Il inciso a) de la LTAIPEJM y con ARTICULO 17,1, Hl
L T A I P E J
*"LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pblica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
LPDPPSOEJM: Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.
LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacién Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en |la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



