Gobierno Municipal Consejo Municipal de Desarrollo Rural

Zapotlén el Grande, Jalisco Sustentable de Zapotlan el Grande
Administracion 2021-2024

Acta de Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable

Siendo las 16:00 horas del dia 28 de Abril del 2022 se reunieron en las
Instalaciones de la Expo Agricola en la Sala de encuentros especiales, se
realizo la reunién Ordinaria del Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable,
estando presentes los Representantes de las empresas agropecuarias,
Instituciones Educativas, SADER Federal, SADER Estatal, Delegados Municipales
de Zapotlan el Grande, e invitados bajo la Siguiente orden del dia:

1.- Lista de asistencia.

2.- Verificacion de Quérum legal.

3.- Informe de avances sobre los trabajos en la cuenca de Zapotlan el Grande
4 .- Programa de reforestacion 2022

5.- Programa de cultivos comunitarios.

6.- Asuntos Generales

7.- Clausura.

Punto 1.- Se paso nombre de lista estando presentes 15 consejeros de 27, donde
se tiene la justificacion de la delegada de Los Depésitos Elitania Cardenas Chavez
y el Sr. Humberto Buenrostro Nery

Punto 2. Se encuentran 15 consejeros por lo cual se tiene Quérum legal para poder
desarrollar la sesién del CMDRS.

Punto 3. Por parte de la Directora de Medio Ambiente y desarrollo sustentable, la
Ing. Isis Santana dio un breve informe de los avances sobre los trabajos que se
estan realizando en la cuenca de Zapotlan el Grande, donde mostro algunas
imagenes donde se muestra las inundaciones, donde se ve la mancha de suelo yla
cantidad de azolve que esta entrando en la laguna, se informa que esta en proceso
de realizar el estudio de ordenamiento ambiental, dentro donde 19 tienen impacto
ambienta muy altos y criticos, donde esta el cambio del uso del suelo desde el 50%
de la superficie hasta el 100 % de la Superficie se esta trabajando en unir esfuerzo
para realizar un trabajo de conservacion, realizando diferentes estrategias para
poder combatir los problemas, otro problema es sobre la sobre explotacién del agua,
onde hay una gran cantidad de pozos sobre explotadas, que afecta a la zona
\ urdana, un pozo de agua con el paso del tiempo se va batiendo de 24 solo 17 estan
activos hay 7 que ya no tienen agua, y en cada uno de estos 17 pozos ha estado
bajando en estos ultimos afios, otros tipos de problemas son los socavones que
existen en la ciudad y todo por la falta de agua que genera este tipo de problemas,
no somos los unicos este tipo de problema se han ido presentado en otros lugares
de la region sur, ya que somos una cuenca cerrada que todos los problemas se
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reflejan en la laguna todos los problemas, se tiene una red hidrografica demasiado
grande donde todos los arroyos se juntan en la laguna, se han realizado varias
salidas de campo para poder realizar un diagnostico he identificar las necesidades
que se tiene, se tiene una insuficiente planta de tratamiento solo se trata el 78 % y
el resto se va sin tratar a la laguna, se esta trabajando con obras de conservacion
de suelos (carcavas) que esta obra permite la retencién de suelo y también ayuda
a filtrar el agua, una ventaja es de que la empresa berrimex ya tiene una obra que
esta trabajando ya mas de 3 arios, y se ha visto que hay una infiltracion y se han
recuperado los pozos que se encuentra alrededor de la Ecotecnia, una de las obras
que se van a realizar se va a comenzar a trabajar en el arroyo el capulin, otro es
junto Apastepet se contact6 a la empresa y se va hacer otra obra con apoyo de la
Jirco donde van a realizar represas para recuperar ese suelo, otros en un predio de
la Familia Cisneros y otro de Chavez donde ya se estan haciendo los estudios
topograficos, y otra dos obras con el Sr. Agustin Moreno, otro trabajo es la
realizacion del proyecto ejecutivo del arco norte ya se esta trabajando, por la antigua
via del ferrocarril se esta haciendo ese trazo para poder realizar ese libramiento, se
estan haciendo muchas vinculaciones para las diferentes empresas. Se envio
maquinaria de la SADER el 7 de marzo y esta trabajando en escurrimiento de
Volcanes y se tiene un volumen de extraccion de 30 mil metros clbicos de lo que
se a movido de ese cause, se esta solicitando a la SADER la ampliacion de
comodato de esta maquinaria que es una excavadora y dos volteos, se tiene
pendiente 6 km de desazolve de rios y arroyos, a grandes rasgos es la informacion
gue se esta realizando.

Punto 4.- Por parte del Coordinador de Desarrollo Agropecuario comento sobre el
programa de reforestacion, donde ya se esta trabajando con las diferentes
empresas y con el apoyo del CUSUR en realizar una programacion de las
actividades de reforestacion que se van a tratar.

Por parte de Norma de CONAFOR dio una presentacién sobre el programa de
reforestacion que ya estan trabajando, es un trabajo que se esta realizando dentro
del entorno de la laguna de Zapotlan, presento propuestas de reforestacion para
este ano, existen alguna areas donde no se han presentado cambios y se puede
trabajar con acciones de restauracion, son pequefas areas pero que se pueden

'\ reforestar, también existen areas en el nevado de Colima donde se pueden
reforestar, es platicar con los propietarios y poder realizar las restauraciones de las
areas, existen 55.71 Ha que se pueden, todas son privadas menos una que es del
ejido de Cd Guzman, nos puede llevar un tiempo de convencer a los duefio pero se
puede realizar estos trabajos.
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Por parte de Marisol Mora, Enlace de la promotoria técnica de CONAFOR, nos
habl6 de unas acciones de restauracion, una cuenca es un area geografica donde
transcurre el agua, la restauracion es buscar un mejoramiento de la regién y del ser
humano, lo mas importante es tener un manejo integral del territorio, la primera
actividad que se recomienda es una reforestacion, estas deben de ser a curvas de
nivel cuando el terreno este irregulares se recomienda 1100 planta por ha. y cuando
es plano se recomienda que se de 3 x 3, al preparar el terreno se recomienda que
las cepa este de acuerdo a la bolsa de la planta, postear para poder cuidar la planta,
tambien se recomienda hacer una brecha cortafuego para evitar que este se
incendie, en cuanto a obras de captacion de agua se puedes hacer una excavacion
en V con la abertura con aguas arriba para favorecer la captacion del agua y dar
mas seguridad de sobrevivencias a las plantas, también las microterrasas que se
utilizan para captar agua de forma individual, la planta se ponte en la parte de arriba
o en el escaldn, otra son presas de presas acomodadas que ayudan a retencion de
suelo.

Por parte del Coordinador de Desarrollo Agropecuario solicito apoyo al Arquitecto
Rubén Medina con arboles frutales y forestales para comenzar a reforestar las
zonas urbanas y bajas del municipio.

Punto 5.- Programa de Cultivos comunitarios. Por parte de la Coordinacion de
Desarrollo Agropecuario, comento que se esta trabajando con pro programas de
cultivos comunitarios, se esta trabajando en la colonia santa rosa, el ferrocarril y en
la localidad de Atequizayan, el objetivo es promover la produccion de hortalizas de
traspatio de forma organica, se esta trabajando en conjunto con el Centro
Universitario del Sur y el equipo de Enactus, por parte de los chicos de enactus ya
se esta teniendo reuniones con la localidad e Atequizayan, ya se tiene el terreno en
la parte del centro de salud y también se va a estar trabajando en el humedal para
poder realizar el trabo, por parte del ayuntamiento va otorgar semilla para comenzar
el proyecto

Punto 6 — asuntos generales, Jonatan de JICA realizo una platica sobre la agencia
de Jap6n que trae proyecto para mejorar la produccién y poder trabajar con
empresarios Japoneses, se esta trabajando con acuacultura, fruticultura o que
pueda producir alimento para mejorar la calidad de vida. Esto para hacer acciones
rapidas que se puedan tener resultados factibles, nos acompafia dos empresas
Mario de Educas, Siquifon, nos ayudaran a realizar diferentes actividades para
mejorar el desarrollo agropecuario.

Mario Alberto ayuda a generar cambios en conjuntos, analisis de datos para detectar
ecesidades en las organizaciones.

Marta Citifon es un club de inversionistas, operan en capacitar y dar talleres a
empresarios que quieras dar apoyo a empresas que son de reciente creacién, son
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angeles capitalistas, grupos de empresarios apartan un capital e invierten en
proyectos productivos.

Carlos Sotos representante de caballeros de Colon comento que se pone a su
disposicién en conjunto con la parroquia de san isidro labrador para apoyar con los
programas de reforestacion y huertos de traspatio ya que tienen experiencia en
estos temas, también a realizar una invitacién a participar en el recorrido que inicia
en CUSUR, hasta reforma, calzada y terminar en San Isidro esta sera el dia 15 de
Mayo.

Por parte de la empresa de Produs Pay, es una compaiiia que se fundé por Pablo
Bortes y nacié por una problematica que se tiene por los problemas legales es un
portal en el cual se realizar un vinculo con el productor mexicano y un distribuidor
en estados Unidos, ejemplo hortalizas, Berries, Aguacate para que puedan realizar

su comercializacion, realiza el vinculo entre el productor mexicano y el distribuidor
USA.
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