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TIERRA DE GRANDES 

EJE OBJETIVO ESTRATEGIA Oct Nov Dic Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep AREA RESPONSABLE META ANUAL UNIDAD DE MEDIDA PARTIDA PRESUPUESTAL 
MONTO TOTAL 

ANUALPRESUPUESTAL

2 x 1 Reunión plenaria Gasto Corriente 

6 x x x x x 3 Capacitaciones Servicios Personales 

7 x x x x x x x x x x x x 1
Accion de gestión 

permanentes 
Servicios Personales 

8 x x x x x x x x x x x x 1 Guía metodologica Servicios Personales 

 $     2,111,927.72 
x 1

14

12

Campaña permanente 

Planeación y 

Gestión

CALENDARIZACION DE LINEAS DE ACCIÓN

x x x x

a.Innovación de la metodología para la actualización del Plan

de Desarrollo Municipal. 

c. Innovación en la publicación oportuna de gestión y

ejecución de proyectos y programas que fortalezcan la

trasparencia de recursos públicos.

d. Vinculación con el área de participación ciudadana que

asegure la convocatoria del ciudadano y de líderes de opinión

de la localidad en los proyectos municipales.

x x x

x x x x x x

PLANEACION Y GESTIÓN 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

1

4

3

Reuniones de socializacion 

b.Mejoramiento de estrategias de convocatoria y vinculación

social para la participación en los procesos de planeación

municipal. (integración del COPLADEMUN)

Servicios Personales 

Actualizaciones

x x x

Ciudad 

Sustentable 

Servicios Personales 

x x

1

Servicios Personales 

Guia metodologica

OM9 Mejorar 

continuamente las 

acciones de planeación, 

gestión, seguimiento y 

evaluación municipal 

que garanticen el rumbo 

de Zapotlán el Grande 

hacia mejores niveles de 

desarrollo y bienestar de 

la población.

EM9 Generación 

de políticas 

públicas que 

coadyuven con  

la planeación y 

los niveles de 

consolidación de 

los objetivos 

municipales 

plasmados el 

plan Municipal 

de Desarrollo y 

gobernanza, 

acordes con la 

metodología 

planteada en el 

documento y con 

sistemas de 

medición. 

5

e.Fomentar el acercamiento entre ciudadanía y gobierno, con

estrategias de difusión de los programas federales, estatales y

municipales para generar el acercamiento con los beneficios.

x x

x

x x x

x x x

f. Capacitación por parte del COPLADEMUN en el tema de 

planeación, dirigida a los integrantes de la Administración 

Pública 2018-2021 para la actualización del Plan Municipal de 

Desarrollo y Gobernanza, e integración del COPLADEMUN.

h. Fortalecer las estrategias de seguimiento administrativo para 

la presentación de proyectos ejecutivos congruentes con el 

Plan de Desarrollo Municipal.

x x x x x x x Servicios Personales 

g.Fortalecer la comunicación entre los tres órdenes de 

Gobierno para general estrategias de cofinanciamiento en las 

obras de acción social y mejoramiento del entorno urbano 

municipal.
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