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HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO.
PRESENTE

Los que motivan y suscriben, los CC. JORGE DE JESUS JUAREZ PAR \s
MONICA REYNOSO ROMERO Y ALEJANDRO BARRAGAN SANCHEZ, Regldore
Integrantes de la Comisién Edilicia Permanente de Administracion Publica con\
fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 Constitucional, 4, 73, 77 y demas \\
relativos y aplicables de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, 1, 2, 3, 4 numeral
124, 10, 27, 40, 49 y 50 de la Ley de Gobierno y la Administracién Publica Municipal del
Estado de Jalisco, asi como los diversos 37, 38 fracciéon XXI, 70, 87 fraccién I, 91, 104 al
109, del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, tenemos a bien
hacer del conocimiento de este Pleno DICTAMEN QUE CONCLUYE CON EL TURNO DE
LA INICIATIVA DE ACUERDO ECONOMICO QUE TURNA A COMISIONES
PROPUESTA PARA LA CREACION DE LA UNIDAD DE LA MUJER, EN VIRTUD DE
LA ABROGACION DEL REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO, Y POR ENDE QUEDA
SIN MATERIA, la que se sujeta a la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

l.- Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 115
sefiala que cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento, de eleccién popular
directa, integrado por un Presidente Municipal y el niumero de Regidores y Sindicos que
la ley determine. De igual forma en su fraccién |l otorga facultades a los Ayuntamientos
para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las
legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas
jurisdicciones, que organicen la administracion Publica Municipal, que regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la
participacién ciudadana y vecinal.

Los siguientes enlaces pueden ser consultables en la Pagina Oficial del Gobierno Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco, que se
encuentran publicadas en el apartado de la Comisién Edilicia Permanente de Administracion Publica, cumpliendo con la normatividad
contemda en Ios artlculos 8y 15 de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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Il.- La ley de Gobierno y la Administracién Pablica Municipal del Estado de Jalisco
en sus articulos 2, 37, 38 y demas relativos y aplicables establecen al Municipio libre como
nivel de Gobierno, asi como la base de la organizacion politica y administrativa y de la
division territorial del Estado de Jalisco; con personalidad juridica y patrimonio propio; y
las facultades y limitaciones establecidas en [a Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en la particular del Estado y en la propia ley en mencién, de igual manera
establece las obligaciones y facultades de los Ayuntamientos.

Dictamen que se sujeta a la narracién de los siguientes:
ANTECEDENTES:

1.- Que en Sesion Pdblica Ordinaria de Ayuntamiento No. 5 celebrada el dia 28 de Enero.
del 2022, en el punto No.16 del orden del dia, obra una iniciativa de acuerdo que a la letra dice:

Se aprueba por unanimidad (16 asistentes.) INICIATIVA DE ACUERDO ECONOMICO QUE
TURNA A COMISIONES PROPUESTA PARA LA CREACION DE LA UNIDAD DE LA MUJER.

Iniciativa que tuvo los siguientes acuerdos:

UNICO.- Se turne a las Comisiones Edilicias de Administracion Publica del Ayuntamiento de
Zapotlan el Grande, Jalisco, como convocante y a las Comisiones Edilicias de Hacienda Publica y
Patrimonio Municipal, a la de Reglamentos y Gobernacion y a la de Derechos Humanos, de
Equidad de Género y Asuntos Indigenas, Desarrollo Humano, salud Piblica e Higiene y Combate
a las Adicciones como coadyuvantes, para gue se avoquen al estudio de la presente iniciativa y
previo dictamen, presenten a discusion en Sesion Plenaria lo correspondiente descrito en el punto
expositivo, en apoyo al documentos descrito en el anexo 1.

Notificacion ntimero NOT/84/2022, que fue realizada por la Maestra CLAUDIA MARGARITA
ROBLES GOMEZ, en su caracter de Secretaria General.

Al respecto, en cumplimiento con el turno de referencia se realizaron las siguientes acciones:

a).- El primero de los suscritos, en mi caracter de Regidor Presidente de la Comisién Edilicia
Permanente de Administracion Publica, convoque a las siguientes sesiones:

Los siguientes enlaces pueden ser consultables en la Pégina Oficial del Gobierno Municipal de Zapotldn el Grande, Jalisco, que se
encuentran publicadas en el apartado de la Comision Edilicia Permanente de Administracién Publica, cumpliendo con la narmatividad
contenida en [os articulos 8 y 15 de la Ley de Transparencia y acceso a [a Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
https:/fvoutu.be/31KaM Lr-Wo
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CUARTA SESIQN ORDINARIA DE LA COMISION EDILICIA PERMANENTE DE
ADMINISTRACION PUBLICA.

Celebrada el dia 02 de marzo de 2022, en la Sala Juan S. Vizcaino la cual puede ser consultable
en el siguiente enlace https://youtu.be/3IKaM_Lr-WO0, con el siguiente orden del dia:

1.- Lista de Asistencia, verificacién de quorum e instalacion de la sesidn.

2.- Estudio y aprobacién de la iniciativa de propuesta de creacion de la Unidad de la Mujer.
3.- Asuntos varios.

4.- Clausura.

En el desahogo de la presente sesion, de manera medular, el suscrito en mi calidad de
Presidente de dicha comisidn expuse a las comisiones convocantes, practicamente la idea viene
desde una modificacién al reglamento Organico del Ayuntamiento, ahi empezar a hacer las
modificaciones para alguna manera terminar en lo que viene siendo en la Coordinacion General
de Construccién de Comunidad, agregar esta nueva direccion que sustituira al OPD de la mujer;

En dicha sesién la Directora del Organismo Publico Descentralizado Instituto Municipal
expresa la necesidad de realizar dichas modificaciones reglamentarias, a saber:

“Las razones por las que el Instituto de la Mujer estan de acuerdo que deje de ser descentralizado la primera
es que no somos una institucién auténoma, no somos recaudatorios, la plantilla del personal que tenemos
es muy corta y como saben la cubre el Ayuntamiento, los programas que nos brinda el Estado, esos
programas, cuando ha participado el Instituto de la Mujer, son programas que el recurso se unas y se utiliza
para acondicionar las éreas y utilizar material para didacticos, para trabajar en la Comunidad, somos nada
mas dos personas; se requiere también de una contadora porque la OPD tenemos que cumplir con temas
de Transparencia, que hace poco acabamos de pasar una situacién que venia de la anterior titular, le perdian
unos cambios de Avisos de Privacidad, se los requirieron varias veces y bueno, en esta Administracién tocé
hacer los visos porque si no nos iban a sancionar, otra es que tenemos que cumplir con la Cuenta Publica
recibimos auditoria del Estado, tenemos que cumplirlo y las declaraciones en el SAT. Los Programas
Estatales, como les digo, hay un programa que se llama estrategia ALE, ese programa es el que permite
que el recurso si se puede contratar a personal, con ese recurso no se puede cubrir el sueldo de nosolras,
de las que ya estamos trabajando aqui, esa es una de las razones en las que nosotras estamos de acuerdo
en que pasemos a ser una direccién, y también aunque seamos centralizados podeos seguir participando
en los programas estatales y federales, ahorita si iniciamos como Descentralizados tendrfamos que terminar
descentralizados, si podriamos participar”.

Los siguientes enlaces pueden ser consultables en |z Pagina Oficial del Gobierno Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco, que se
encuentran publicadas en el apartado de |a Comision Edilicia Permanente de Administracidon Publica, cumpliendo con la normatividad
contenida en los articulos 8 y 15 de |a Ley de Transparencia y acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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Los cambios propuestos se hicieron consistir en:

PROPUESTA DE REFORMA AL REGLAMENTO ORGANICO PARA LA ADMINISTRACION

PUBLICA DEL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO.

Ordenamiento actual Propuesta de Ordenamiento

Articulo 25.-Para el cumplimiento de sus finalidades | Articulo 25.-Para el cumplimiento de sus finalidades
que [e son propias, el Ayuntamiento organiza la | que le son propias, el Ayuntamiento organiza la
estructura de la Administracion Pdblica Municipal en | estructura de la Administracién Piblica Municipal en
sus dos vertientes, con las siguientes Areas | sus dos vertientes, con las siguientes Areas
Municipales y autoridades: Municipales y autoridades:

1. PRESIDENCIA MUNICIPAL. 1. PRESIDENCIA MUNICIPAL.

2. SINDICATURA MUNICIPAL 2. SINDICATURA MUNICIPAL

3.  SECRETARIA GENERAL 3 SECRETARIA GENERAL

4. HACIENDA MUNICIPAL 4. HACIENDA MUNICIPAL

5.  CONTRALORIA MUNICIPAL 5. CONTRALORIA MUNICIPAL

6.  COORDINACION GENERALDE |&_  COORDINACION ~ GENERAL  DE

SERVICIOS MUNICIPALES SERVICIOS MUNICIPALES

7. COORDINACIONGENERALDE | ovivisiancion | £ INOVACION

ON E INNOVACION

ADMINISTRACI GUBERNAMENTAL.

GUBERNAMENTAL.

8. COORDINACION GENERAL DE

8. COORDINACION GENERAL DE | DESARROLLO ECONOMICO, TURISMO

DESARROLLO ECONOMICO, TURISMO | AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

9. COORDINACION GENERAL DE GESTION

9. COORDINACION GENERAL DE | DE LA CIUDAD.

GESTION DE LA CIUDAD.

10. COORDINACION GENERAL DE

10, COORDINACION GENERAL DE | CONSTRUCCION DE COMUNIDAD.

CONSTRUCCION DE COMUNIDAD.

11.- DELEGACIONESY AGENCIAS MUNICIPALES.

UGNIC[PL;JE.EESGACIONESY AGENCIAS 12. ORGANISMOS PUBLICOS

’ DESCENTRALIZADOS

Los siguientes enlaces pueden ser consultables en la Pagina Oficial del Gobierno Municipa! de Zapotian el Grande, lalisco, que se
encuentran publicadas en el apartado de la Comisién Edilicia Permanente de Administracidn Pablica, cumpliendo con la normatividad
contenida en los articulos 8 y 15 de la Ley de Transparencia y acceso a [a Informacion Publica del Estado de Jallsco y sus Municipios.
https://youtu.he/3IKaM Lr-W0
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12. ORGANISMOS PUBLICOS
DESCENTRALIZADOS

l. Administracién de
Estaciondmetros para la Asistencia
Social de Zapotlan;

|. Administracion de Estacionémetros
para la Asistencia Social de Zapotlan;
[l. Comité de Feria de Zapotlan;
[1l. Instituto Zapotlense de la Juventud,;
IV. Derogado
V. Sistema de Agua Potable,
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. Comité de Feria de Zapotlan; Alcantarillado y Saneamiento de
. Instituto Zapotlense de la Zapotlan el Grande; y
Juventud; _ VI. Sistema para el Desarrollo Integral de
V. Instituto de la Mujer la Familia de Ciudad Guzman, Jalisco.
Zapotlense,
V. Sistema de Agua Potable,

Alcantarillado y Saneamiento de
Zapotlan el Grande; y

VI Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de Ciudad
Guzman, Jalisco.

Articulo 179.-La Coordinacién General de Articulo 179.-La Coordinacién General de
Construccién de Comunidad tiene las Construccién de Comunidad tiene las
siguientes atribuciones: siguientes atribuciones:

l. Administrar en los términos de la I ...

normatividad aplicable los centros de LIl ...

desarrollo social; LIV. Impulsar, disenar e implementar
Il. Administrar los Centros de Educacion programas de investigacion difusiéon y
Popular y demas bienes inmuebles asignados | asesoria, para incorporar la perspectiva de
para el cumplimiento de sus atribuciones; género como politica general en los
lll. Coadyuvar con las Areas Municipales y diferentes ambitos de la vida municipal con
Dependencias Competentes con el desarrollo | el propdsito de favorecer el avance de las
y mejoramiento de la via recreativa; mujeres.

IV. Coadyuvar en la preservacion del
patrimonio cultural y artistico del Municipio;

V. Coadyuvar, en el marco de sus
atribuciones, en el funcionamiento de las
escuelas oficiales establecidas o que se
establezcan en el Municipio, de conformidad y
en funcién de los convenios o acuerdos de
desconcentraciéon o descentralizacion que se
suscriban con las Autoridades Educativas
Estatales,

Los siguientes enlaces pueden ser consultables en la Pagina Oficial del Gobierno Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco, que se
encuentran publicadas en el apartado de la Comision Edilicia Permanente de Administracion Publica, cumpliendo con la normatividad
contenida en los articulos 8 y 15 de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

https "-‘,-:J:.f_.J be/ j\' aM Lr-WO0
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VI. Colaborar con los niveles y érganos de
Gobierno Competentes, en el desarrollo de la
educacién en el Municipio;

VII. Coordinar, disefar y planear de manera
conjunta y participativa con los vecinos,
Sociedad Civil e Instituciones de Ensefianza,
el diserio y planeacion de las acciones de
rehabilitacién y equipamiento de espacios
publicos;

VIIl. Crear el Consejo Municipal de
Participacion Ciudadana;

IX. Crear y aplicar programas en materia de
educacién para sl Municipio;

X. Dar seguimiento a las peticiones de la
poblacién y de las organizaciones vecinales
formuladas a través de sus representantes;
Xl, Definir, dirigir, supervisar la aplicacién de
las Politicas y programas de las direcciones y
organismos adscritos a la misma;

XIl. Disefiar en conjunto con otras Areas
Municipales, politicas y mecanismos que
incentiven la rehabilitacion de bienes
inmuebles en abandono o uso inadecuado,
para su incorporacién al desarrollo de [a
Ciudad;

XIil. Establecer en coordinacién, con el
Consejo Estatal para el Fomento Deportivo y el
Apoyo a la Juventud, el programa de
actividades encaminadas a la realizacién de
eventos deportivos de caracter regional,
Estatal o Nacional;

XIV. Establecer las politicas, lineamientos y
criterios para la inclusion de programas
educativos al modelo de excelencia;

XV. Establecer programas y becas para
oforgar apoyos diversos a los estudiantes de
bajos recursos de acuerdo a los lineamientos
en [a materia,

XVI. Estimular las inversiones publico-privadas
para la creacion de Centros Culturales

Los siguientes enlaces pueden ser consultables en la Pégina Oficial del Gobierno Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco, que se
encuentran publicadas en el apartado de la Comisidn Edilicia Permanente de Administracidn Publica, cumpliendo con la normatividad
contenida en los articulos 8y 15 de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios,
https://youtu.be/3lKaM Lr-W0

https:/fyoutu.be/HEmMxwy219Q,

https://youtu.be/K35 oK6tAds
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Independientes;

XVII. Fomentar entre los servidores publicos la
cultura de la transparencia, la rendicion de
cuentas y la corresponsabilidad social;

XVIII. Formular, proponer y ejecutar la politica
del deporte, la cultura y recreacion; acorde a la
problematica e infraestructura del Municipio,
asi como fomentar y formular la ensefianza del
deporte y la implementacién de actividades de
adecuado aprovechamiento del tiempo libre;
XIX. Garantizar la conservacion y uso de los
centros deportivos y de recreacion
municipales, procurando su 6ptimo
aprovechamiento;

XX. Identificar y disefiar programas educativos
de excelencia, en el que se incluyan elementos
propios del aprendizaje disciplinar, la
participacion en circuitos de generacion de
conocimientos (investigacion y desarrollo),
innovacién y agregacién de valor, cadenas
productivas, comerciales y de distribucién;
XXI. Implementar actividades recreativas en
los nucleos de poblacién, que fomentan el
sentido de comunidad y las relaciones
interpersonales;

XXII. Incentivar la realizacion de talleres
comunitarios de iniciacién al arte y la cultura
en escuelas y centros barriales;

XXIII. Intervenir en la constitucion y renovacion
de érganos de direccion de las organizaciones
vecinales y comités que se integren de
acuerdo a la normatividad existente, asi como
mantener actualizado el Registro de los
mismos;

XXIV. Las demas previstas en la normatividad
aplicable;

XXV. Promover la creacion de un fondo con
aportaciones publicas y privadas para el apoyo
a iniciativas de lanzamiento de nuevos talentos
y SUS expresiones creativas en circuitos

Los siguientes enlaces pueden ser consultables en la Pagina Oficial del Gobierno Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco, que se
encuentran publicadas en el apartado de la Comisidn Edilicia Permanente de Administracion Publica, cumpliendo con la normatividad
contenida en los arnculos 8y 15 de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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internacionales;

XXVI, Promover la difusion del patrimonio y
tradiciones culturales y artisticas del Municipio;
XXVII, Pramever la participacién ciudadana y
el mejoramiento de [a vida comunitaria;
XXVIIl. Promover programas de activacion
fisica en lugares publicos, para impulsar estilos
de vida sana, y trabajar en la prevencién de
enfermedades de mayor prevalencia y costo
social, en coordinacién con las Areas
Municipales y dependencias competentes;
XXIX. Promover y difundir {a organizacién,
capacitacion y participacién de los vecinos del
Municipio en la torma de decisiones en los
asuntos plblicos, y en el disefio de las
politicas plblicas del Gobierne Municipal que
afecten a su nlicleo de poblacion;

XXX. Promover y difundir la organizacién,
capacitacion y participacion de los vecinos del
Municipio en la toma de decisiones en los
asuntos publicos y en el disefio de las politicas
publicas del Gobierno Municipal que afecten a
su nucleo de poblacion;

XXX1. Promover y gestionar el establecimiento
de escuelas oficiales, publicas y privadas, asf
como de centros de educacion para adultos y
de educacion especial, en el Municipio;

XXXII. Propiciar la organizacién social para el
desarrollo de unidades economicas y generar
el empleo en las diversas colanias el
Municipio, atendiendo a los programas de su
competencia;

XXXIIL. Proponer a la poblacién la solucién de
los conflictos que se susciten entre los mismos
o con las entidades gubernamentales,
utilizando los medios alternativos previstos en
los ordenamientos aplicables en la materia;
XXXIV, Proponer al Ayuntamiento en
coordinacion con [as Areas Municipales y
dependencias competentes, los términos de

Los siguientes enlaces pueden ser consultables en la Pégina Oficial del Gobierno Municipal de Zapotlin el Grande, Jalisco, que se
encuentran publicadas en el apartado de la Comisidn Edilicia Permanente de Administracion Pdblica, cumpliendo con la normatividad
contenida en los articulos 8 y 15 de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

https:/fyoutu.be/3IKaM Lr WO
https:/fyouti.be/H3mMxwy2190Q
https:/fvoutin.be/K35 oKetAds
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las convocatorias para la presentacion de
candidatos a recibir los premios que determine
el Ayuntamiento y llevar a cabo su publicacion;
XXXV. Proponer al Ayuntamiento la
celebracién de convenios con empresas e
institutos para brindar a los egresados de las
academias educativas municipales
oportunidades de empleo;

XXXVI. Proponer, y colaborar con las
actividades museisticas e histéricas con las
Areas Municipales dependencias competentes;
XXXVII. Realizar los proyectos, programas y
mecanismos, que impulsen y fomenten el
desarrollo de las actividades culturales y
artisticas que se desarrollen en el Municipio;
XXXVIII. Recibir y tramitar las solicitudes de
reconocimiento de organizaciones o
asociaciones vecinales susceptibles de
reconocer para su aprobacién por el Municipio,
y administrar un Registro Municipal de
Organismos y Asociaciones Vinculados con los
Procesos Ciudadanos, en los términos de los
ordenamientos aplicables en la materia; y
XXXIX. Sensibilizar a la poblacién de la
importancia de llevar a cabo actividades
recreativas;

XL. Trabajar coordinadamente con los
Organismos Publicos Descentralizados
denominados Instituto Municipal de la Mujer
Zapotlense e “Instituto Zapotlense de la
Juventud para el fomento en los proyectos y
desarrollo de los programas a su cargo.

XLI. La Unidad técnica de construccion de
comunidad, dependiente de la Coordinacién
General de construccién de comunidad, tiene
las siguientes atribuciones:

XLII. Asegurar el resguardo de la informacion
especifica de cada queja, denuncia, peticion y

Los siguientes enlaces pueden ser consultables en la Pagina Oficial del Gobierno Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco, que se
encuentran publicadas en el apartado de la Comisidn Edilicia Permanente de Administracion Publica, cumpliendo con la normatividad
contenida en los articulos 8 y 15 de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

https://voutu.be/3IKaM Lr WO
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sugerencia recibida por ia ciudadania y
registrar las etapas del proceso de atencidn,
permitiendo conocer el estado que guardan,
XL, Coadyuvar a la generacién de los planes
de cada Unidad de Construccién de
Comunidad con estrategias y acciones gue
den cumplimiento al plan de desarrello
municipal;

XLIV. Coordinar las actividades y estrategias
prevista por el Programa de Gobierno
Municipal, en las que se involucre a los
sectores del Municipio, con el propésito de que
aporten acciones en beneficio de la poblacién;
XLV. Emitir opinionhes técnicas que puedan
incidir en la actualizacion de las disposiciones
reglamentarias relacionadas con las
actividades de la Coordinacién y que
contribuyan de manera positiva en el disefio
del modelo de ciudad en su arreglo multipolar;
XLVI. Establecer canales de comunicacién con
los representantes de las Areas Municipales a
fin de canalizar y dar respuesta a las
peticiones, quejas, sugerencias y denuncias
ciudadanas;

XLVII. Generar mecanismos de informacion a
la poblacion para que colabore y se integre en
los diversos programas que emprenda el
Municipio;

XLVII. Informar a Iz Coardinacion General de
Administracién e Innovacién Gubernamental,
los avances de sus actividades y resultado de
analisis estadisticos que permitan medir la
capacidad de respuesta de la Unidad en los
términos y condiciones que indique su
Coordinador;

XLIX, Realizar e integrar diagnésticos de las
Unidades de Construccion de Comunidad para
canalizar, dar seguimiento y respuesta a las
demandas de la poblacién, a través de los

Los siguientes enlaces pueden ser consultables en la Pagina Oficlal del Gobierno Municipal de Zapotldn el Grande, Jalisco, que se
encuentran publicadas en el apartado de la Comisién Edilicia Permanente de Administracidn PUblica, cumpliendo con la normatividad
contenida en los articulos 8 y 15 de la Ley de Transparancia y acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
https://voutu.be/3lKaM Lr-wQ0

hitps://voutu.be/HEmMxwy2i90

hitps://youtu.be/K3S cK6tAds
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programas de contacto ciudadano, mediante el
Sistema Integral de Administracion Municipal,
L. Recibir, realizar el diagnoéstico, canalizar,
dar seguimiento y respuesta a las demandas
de la poblacién, a través de los programas de
contacto ciudadano, mediante el Sistema
Integral de Administracion Municipal

LI. Verificar y evaluar en el ambito del
Municipio, el cumplimiento de las demandas
ciudadanas, a proposito de que los interesados
reciban respuesta en los términos de la
normatividad aplicable;

LIl Verificar y evaluar los sistemas y
programas de atencion ciudadana para
obtener informacion estratégica que permita
atender eficientemente peticiones, quejas,
sugerencias y denuncias presentadas por los
ciudadanos;

LIll. Las demas previstas en la normatividad
aplicable.

Articulo 180.- Esta Coordinacion General para
el desempefio de sus facultades y obligaciones
contara con las siguientes Areas Municipales a
Su cargo:

+ Coordinacién de salud municipal;

* Unidad de Cultura;

* Unidad de Educacion;

* Unidad de Fomento Deportivo;

* Unidad de Gestién de Vivienda;

* Unidad de Participacion Ciudadana;

* Unidad de Proyectos y programas sociales;

* Unidad técnica de construccién de
comunidad,;

Articulo 180.- Esta Coordinacion General para
el desempefio de sus facultades y obligaciones
contara con las siguientes Areas Municipales a
su cargo:

* Coordinacion de salud municipal;

* Unidad de Cultura;

* Unidad de Educacion;

* Unidad de Fomento Deportivo;

* Unidad de Gestion de Vivienda;

* Unidad de Participacion Ciudadana;

* Unidad de Proyectos y programas sociales;

* Unidad técnica de construccién de
comunidad;

« Instituto de Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres.

2023 Ado ds: 140 Aniversario del Natalicio de
JOSE CLEMENTE

OROZCO

Los siguientes enlaces pueden ser consultables en la Pagina Oficial del Gobierno Municipal de Zapotldn el Grande, Jalisco, que se
encuentran publicadas en el apartado de la Comision Edilicia Permanente de Administracién Publica, cumpliendo con la normatividad
contenida en los articulos 8 y 15 de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
https://youtu.be/3IKaM Lr-W0

https://youtu.be/H8mMx
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En la presente sesion de comisién se decreta un receso a las 12:15 horas del mismo dia,
para continuar con los trabajos el dia miércoles 16 de marzo del afio 2022, a las 13:00 horas, en
la misma sala Juan S. Vizcaino.

En el sentido del voto de la presente propuesta de reforma al Reglamento Organico de la
Administracién Plblica Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco, se aprobo con once votos a favor,
cero en contra, cero en abstencién de los Regidores presentes, en cual consta en el la grabacion
electrénica en el enlace hitps://youtu.be/H8mMxwy2I9Q.

2.- En ese tenor en la continuacion de la Cuarta Sesion Ordinaria de la Comisién se expuso
de igual manera el Decreto de la Extincion del Organismo Ptblico Descentralizado Instituto
Municipal de la Mujer Zapotlense en Zapotlan el Grande, Jalisco, como organismo publico
descentralizado y crea el Instituto de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres con las
mismas facultades y obligaciones dentro de la Coordinacidon General de Construccion de
Comunidad.

DECRETO POR EL QUE SE EXTINGUE EL ORGANISMC PUBLICO
DESCENTRALIZADO DENOMINADO INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER
ZAPOTLENSE EN ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO, COMO ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO Y CREA EL INSTITUTO DE LA IGUALDAD
SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES CON LAS MISMAS
FACULTADES Y OBLIGACIONES DENTRO DE LA COORDINACION
GENERAL DE CONSTRUCCION DE COMUNIDAD.

ARTICULO PRIMERO. El presente decrelo entrara en vigor al dfa siguiente de su
publicacion en la Gaceta Municipal del municipio.

ARTICULO SEGUNDO. Se extingue el organismo publico descentralizado de Ia
Administracién Pablica Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco, denominado
Instituto Municipal de la Mujer Zapollense en Zapotldn El Grande, Jalisco.

ARTI/CULO TERCERO. Se abroga el ordenamiento para la creacién del
Organismo Ptblico Desceniralizado instituto Municipal de la Mujer Zapoflense,
denominado Reglamento Municipal del Instituto Municipal de la Mujer Zapotlense,
en Zapotldn El Grande, Jalisco, publicado en fa Gaceta Oficial del Municipio de
Zapotldn el Grande el dia nimero 3 del afio 1, de fecha 3 de diciembre del 2010.

Los siguientes enlaces pueden ser consultables en la Pagina Oficial del Gobierno Municipal de Zapotlén el Grande, Jalisco, que se
encuentran publicadas en el apartado de la Comisién Edilicia Permanente de Administracién Publica, cumpliendo con la normatividad
contenida en los articulos 8 y 15 de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
htips://youtu.be/3lKaM Lr WO

htps://youtu.be/H3mMeay2190Q

htips:/fvoutu.be/K3% oKGtAds
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ARTICULO CUARTO. Las funciones del Instituto Municipal de la Mujer Zapotlense
en Zapotlan El Grande, Jalisco serdn asumidas por la Coordinacion General de
Construccién de la Comunidad, en el cual se crea el Instituto de la Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres que asume las mismas.

Los asuntos en tramite en el Instituto Municipal de la Mujer Zapotlense en Zapotlan
El Grande, Jalisco que se extingue, pasarén a la Coordinacién General de
Construccién de la Comunidad.

ARTICULO QUINTO. Para la extincién del Organismo Publico Descentralizado Y
Instituto Municipal de la Mujer Zapotlense en Zapotlén El Grande, Jalisco, el
Presidente Municipal designaré un liquidador, quien realizaréa lo siguiente:

I Levantara el inventario de los bienes asignados al organismo,

1. Someteré a dictamen del auditor designado por la Contraloria Municipal,
los estados financieros inicial y final de liquidacién;

. Informarda mensualmente a la Tesoreria Municipal y a la Contraloria
Municipal, sobre el avance y estado que guarde el proceso;

V. Levantara el acta de entrega-recepcién de los bienes y recursos asignados

al organismo publico descentralizado para su entrega a la Coordinacion General
de Construccién de Comunidad, a través de su titular.

V. Las demés inherentes a su funcién y que sefiale la Tesoreria Municipal.
VI, Entregard a las Comisiones Edilicias de Administracion Publica y
Hacienda Publica y Patrimonio Municipal, un informe final del proceso de
liquidacién y disolucién. La designacién del liquidador estara vigente hasta que se
concluya el proceso de liquidacion.

ARTICULO SEXTO. Se nombra como liquidador a la C. Mtra. Nidia Araceli Zufiiga
Salazar encargada del Organo Interno de Control para que realice las funciones
descritas en el articulo anterior.

ARTICULO SEPTIMO. Se faculta al liquidador designado, a realizar el proceso de
baja ante el Sistema de Administracién tributaria (SAT), del Organismo Publico
Descentralizado, auxiliandose con el titular de la Hacienda Municipal para tal
efecto.

ARTICULO OCTAVO. Los recursos econémicos y materiales, asi como los
derechos, valores, fondos y obligaciones del organismo publico descentralizado

Los siguientes enlaces pueden ser consultables en la Pagina Oficial del Gobierno Municipal de Zapotlédn el Grande, Jalisco, que se
encuentran publicadas en el apartado de la Comisidn Edilicia Permanente de Administracion Publica, cumpliendo con la normatividad
contenida en los articulos 8 y 15 de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

https://youtu be/31KaM _Lr WO




T

Pagina |14

2023 Ado ded 140 Aniverszrio del Nataliclo de

¥ JOSE CLEMENTE

OROZCO

Gobierno Municipal
Zapotldn el Grande, Jalisco '

i Administracién 2021-2024 Q
Lrtedad fe Tixksy "

que subsistan después de concluido el proceso de liquidacién, pasarédn a este
municipio de Zapotldn el Grande, Jalisco.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dfa siguiente de su publficacién
en la Gaceta Oficial del Municipio de Zapotian ef Grande, Jalisco.

SEGUNDO.- Se instruye a la Encargada de la Hacienda Municipal para que el
saldo sin ejercer al 31 de Marzo de 2022 de la partida asignada en el Presupuesto
de Egresos de 2022 al Instituto Municipal de la Mujer Zapotlense se reasigne al
recién creado Instifuto de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres,
dependiente de la Coordinacién General de Construccion de la Comunidad.

TERCERO.- Se Instruye al liquidador para que el recurso que atn se encuentre
en las cuentas bancarias a nombre del Instituto Municipal de la Mujer Zapotlense
en Zapollan El Grande, Jalisco, se reintegren a la cuenta bancaria general del
municipio las correspondientes al subsidio oforgado por este, en el caso de contar
con algtin recurso proveniente de algtin apoyo o programa de los diversos niveles
de gobierno se realice lo que las reglas de operacién sefialen del mismo, y una
vez trasladado todo el recurso econémico dicha cuenia sea cancelada.

CUARTO.- Asimismo se entreguen los bienes muebles que lienen bajo su
resguardo, los cuales se encuentran en contrato de comodato, al departamento de
Patrimonio Municipal a efecto hagan nuevos resguardos al nuevo Instituto para la
lgualdad Sustantiva enire Mujeres y Hombres del Municipio de Zapotldn el
Grande.

QUINTO.- Se instruye a la Coordinacién General de Construccién de Comunidad,
en coordinacién con la Unidad de Recursos Humanos del Municipio, reasignar y
distribuir los recursos humanos y materiales del organismo ptblico
descentralizado que mediante este decreto se extingue, al Instituto de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres, respeldndose los derechos laborales
adquiridos por los trabajadores dependientes de dicho organismo.

SEXTO.- Ef Municipio de Zapotldn ef Grande, Jalisco, contintia garantizando todos
los derechos y obligaciones respecto del personal de confianza o eventual adscrito
al Organismo Publico Descentralizado Instituto Municipal de la Mujer Zapotiense
en Zapolian El Grande, Jalisco.

Los siguientes enlaces puaden ser consultables en la Pagina Oficial del Gobierno Municipal de Zapotldn el Grande, Jalisco, que se
encuentran publicadas en el apartado de 1a Comisidn Edilicia Permanente de Administracidn Pablica, cumpliendo con la normatividad
contenida en los articulos 8 y 15 de la Ley de Transparencia y acceso a Ia Informacién Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
https://youtu.be/31KaM Lr-WO

htrps:/fyvoutu.be/H8mMxwy2190,

hitps://fyoutu.be/K3S oK6tAds
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SEPTIMO.- Los procedimientos administrativos en cualquier materia, en que sea
parte el Organismo Publico Descentralizado Instituto Municipal de la Mujer
Zapotlense en Zapotldan El Grande, Jalisco, pendientes de resolucién, se
continuaran de conformidad con las atribuciones y normas aplicables.

OCTAVO.- Se instruye a la Secretaria General del Ayuntamiento de Zapotlan el

Grande, Jalisco, para notificar a la Directora de la Secretaria de Igualdad

Sustantiva entre Mujeres y Hombres la C. Mtra. Paola Lazo Corvera, asi como a \[
la Directora de Fortalecimiento Municipal de la dependencia antes mencionada, la

C. Ing. Maria Antonieta Vizcaino Huerta.

NOVENO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente
Decreto.

El sentido del voto de la presente propuesta de Decreto de la Extincion del Organismo Publico
Descentralizado Instituto Municipal de la Mujer Zapotlense en Zapotlan el Grande, Jalisco, como
organismo publico descentralizado, se aprobd con once votos a favor, cero en contra, cero en
abstencidn de los Regidores presentes, en cual consta en el la grabacion electrénica en el enlace
https://youtu.be/H8mMxwy219Q.

3.- El dia 21 del mes de Abril de 2022, se celebrd la Sesiéon Publica Extraordinaria
de la Comision Edilicia de Referencia en la que en esencia se solicitd la prorroga
justificando que habian empezado los trabajos del Reglamento de Gobierno y de la
Administracion Publica Municipal, prevista por el numeral 99 del Reglamento Interno del
Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, para continuar los trabajos de la presente iniciativa,
la cual fue aprobada con 16 votos a favor, en el punto nimero 06 de la Sesién Publica
Ordinaria de Ayuntamiento No. 10 de fecha 28 de Abril de 2022, en cual consta en el la
grabacién electrénica en el enlace https://youtu.be/K3S_oK6tAds

4.- Sin embargo, con fecha 27 de Diciembre de 2022, se publicé en la Gaceta
Municipal de Zapotlan el Grande, el Reglamento del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal que en su articulo 247 menciona lo siguiente:

Los siguientes enlaces pueden ser consultables en la Pagina Oficial del Gobierno Municipal de Zapotldn el Grande, lalisco, que se
encuentran publicadas en el apartado de la Comisién Edilicia Permanente de Administracion Publica, cumpliendo con la normatividad
contenida en los articulos 8 y 15 de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
https://youtu.be/3IKaM Lr- WO
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Articulo 247.- Esta Direccién General para el desempefio de sus facultades y
obligaciones contard con fas siguientes Jefaturas, Coordinaciones y dependencias
Municipales a su cargo;

I. Direccitn para la Iqualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
I Jefatura de inclusién v Atencién a Grupos Prioritarios
ll. Coordinacién Zapotlense de la Juventud:

V. Coordinacion de la Mujer Zapotlense
V. Jefafura de Salud Municipal

VI. Jefatura de Cultura;

Vii. Jefalura de Educacion;

Viil. Jefatura de Escuela de la Misica

IX. Jefatura de Fomento Deportivo;

X, Jefatura de Participacién Ciudadana;

X!. Jefatura de Proyectos y Programas Sociales;

Articulo 248.- Las facuftades y obligaciones de fos titulares de la Direccin
General y de las Unidades Administrativas, asf como fos servicios piblicos
adscritos a la Direccién General, estardn bajo la orden y disposicion que les
transmita el presente reglarnento y ef Director General, asf como sus reglamentos
municipales, mantiales de organizacion y procedimientos que corresponda.

CAPITULO I
DE LA DIRECCION PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y
HOMBRES.

JEFATURA DE INCLUSION Y ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS.

Articulo 249.- La Jefatura de Inclusion y Atencidn a Grupos Prioritarios,
dependiente de la Direccién de lgualdad entre mujeres y hombres, es la
dependencia encargada de dirigir el desarrollo de la politica municipal de inclusién
y las acciones encaminadas a Ia promocién y proteccién de los derechos de los
grupos prioritarios (comunidad de diversidad sexual, personas migrantes,
personas en situacion de calle, personas con discapacidad y personas de pueblos
originarios), las cuales serén llevadas a cabo con la finalidad de contribuir a una
sociedad Zapotlense mds incluyente, diversa y proteclora de derechos humanos,

Los sigulentes enlaces pueden ser consultables en la Pagina Oficial del Gobierno Munlclpal de Zapotlan el Grande, Jalisco, que se
encuentran publicadas en el apartado de 1a Comisidn Edilicia Permanente de Administracidn Pablica, cumpliendo con la normatividad
contenida en los articulos 8 y 15 de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
htrps://yautu.be/3iKaM Lr WO
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https:/fyouti.ba/K3S oKétAds




Pagina |17

2021 Ado .!El 140 Aniversario del Natalicio de
JOSE CLEMENTE

OROZCO

Gobierno Municipal
Zapotlin el Grande, Jalisco

Administracion 2021-202+4

logrando fomentar una cultura de paz atendiendo a los principios de justicia social;
y en razén de éstos grupos atendera el despacho de los siguientes asuntos:

I.- Promover los derechos humanos de las personas pertenecientes a grupos de
atencion prioritaria, respectando los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad, considerando las interseccionalidades de estos
grupos.

Il.- Analizar, proponer y ejecutar las politicas publicas en materia de atencién a
grupos prioritarios, mismas que permitan la inclusién e incorporacién plena al
desarrollo del municipio de Zapotlén el Grande, Jalisco.

Ill.- Coordinar y proponer acuerdos, contratos y convenios con dependencias
estatales y federales en materia de atencién a los grupos prioritarios para la
planeacién y ejecucion de los programas que involucren & personas
pertenecientes a estos.

IV.- Proponer la suscripcién a contratos, convenios o cualquier otro documento
con la iniciativa privada para la planeacién y ejecucién de los programas que
involucren a personas pertenecientes a estos.

V.- Coadyuvar con las dependencias de la Administracion Publica Municipal para
la creacién de los planes de trabajo transversales e incluyentes.

VI.- Emitir opiniones técnicas cuando le sean solicitadas por los érganos
integrantes del Ayuntamiento.

VIl.- Proponer al Presidente Municipal, regidores y regidoras iniciativas de
ordenamiento territorial, con el fin de lograr soluciones a las problematicas
especificas de ésta poblacion.

Viil.- Proponer medidas de nivelacién e inclusién, acciones afirmativas, y los
ajustes razonables dentro del gobierno municipal que tengan por efecto promover
la igualdad real de oportunidades.

IX.- Brindar atencién con asesorias, acompafiamiento y/o canalizacion a través de
las unidades administrativas del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco.

X.- Analizar, disefiar y gestionar politicas publicas, proyectos y programas
encaminados a mejorar las condiciones generales de los grupos prioritarios.

Los siguientes enlaces pueden ser consultables en la Pagina Oficial del Gobierno Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco, que se
encuentran publicadas en el apartado de la Comision Edilicia Permanente de Administracion Publica, cumpliendo con la normatividad
contenida en los articulos 8 y 15 de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
https://youtu be )

JIKaM Lr W




L

Pagina |18

Gobierno Municipal
Zapotlin el Grande, Jalisco !

23 Ade dfl 140 Aniversaclo def Natallclo de

2% JOSE CLEMENTE

LaCmdad de T uder

De
menciona:

OROZCO

Administracién 202]-202+4 q

Xl.- Realizar campafias de concientizacién e informacién a través de los medios
electronicos y fisicos sobre inclusion, cultura de paz y demds temas que fomenten
Ia equidad social y los cambios socioculturales.

Xll.- Generar vinculacién con ofras dependencias a nivel estatal y nacional para
brindar una atencion articulada y multidisciplinaria; y

Xill.- Servir como vinculo entre el Ayuntamienfo y las organizaciones de la
sociedad civil, instituciones nacionales e internacionales y especialistas,
dedicadas a la defensa de los derechos de las personas que integran grupos de
atencion prioritaria.

XIV.- Participar en la imparticion de conferencias, cursos, talleres y demas, que
versen sobre la inclusién y atencién a grupos prioritarios.

igual manera en el Reglamento en cita, en su TRANSITORIO TERCERO,

TERCERO.- Se abroga ef Reglamento Orgdnico de la Administracién Pablica
Municipal de Zapolidn el Grande, Jalisco y se derogan fodas las disposiciones
gue se opongan al presente reglamento.

5.-Ahora bien, en atencién a lo que establece el CAPITULO lll.- Dictamenes, del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, que refiere:

CAPITULO 11l
Dictamenes.

Articulo 104.-

1.- Ninguna iniciativa de ordenamiento o decreto se somete a la consideracién del
Ayuntamiento sin que antes haya sido examinada y dictaminada por la comisién o
comisiones correspondientes.

Articulo 105.-

Los siguientes enlaces pueden ser consultables en [a Pagina Oficial del Gobierno Municipal de Zapotldn el Grande, Jalisco, que se
encuentran publicadas en el apartado de la Comisidn Edilicia Permanente de Administracion Piblica, cumpliendo con la normatividad
contenida en los articulos 8 y 15 de 1a Ley de Transparencia y acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
https://youtu.be/3IKaM Lr WO
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1.- Turnada la iniciativa a la comisién o comisiones que correspondan para su
estudio y andlisis, estéds deben rendir su dictamen por escrito al Ayuntamiento a
través del presidente de la comisién o del presidente de la comision convocante
en caso de dictamen conjunto.

2.- Cuando la naturaleza del asunto lo permita pueden conjuntarse dos o mas
iniciativas en un mismo dictamen.

Por los motivos antes expuestos la Comisién Edilicia Permanente de Administracion
Publica, emite el siguiente:

CONSIDERANDO:

1.- En el Segundo Punto del Orden del dia, de la Séptima Sesién Publica Ordinaria
de la Comisién Edilicia Permanente de Administracion Publica, celebrada el dia 14 catorce
de Febrero de 2023, se estudid y analizé la viabilidad de dictaminar la INICIATIVA materia
del presente dictamen, llegando a la conclusién la totalidad de los integrantes de la misma
que es inviable debido a las consideraciones que fueron expuestas en el apartado de
antecedentes, es decir, en el momento en que se presentd la INICIATIVA que fue
trabajada en la Comision Edilicia Permanente de Administracién Publica, aiun se
encontraba vigente el Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal, que
como ya se dijo €l mismo fue ABROGADO, sin embargo la pretension de esta misma
iniciativa fue incorporada en el Reglamento de Gobierno y la Administracién Publica
Municipal, cuya vigencia entra a partir del 01 de Enero de 2023 y que fue aprobado por el
Pleno de este Honorable Ayuntamiento, por lo que, se procede a dictaminar con las
facultades y atribuciones conferidas por el numeral 70 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, en los términos propuestos.

2.- Se llega a la siguiente conclusion de que la iniciativa tantas veces referida ha
quedado sin materia, aprobado lo anterior con el voto favorable de los tres Regidores
Integrantes de la comisién que hoy dictamina, con la competencia conferida por los
numerales 37, 40, 42, 60, 70 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del
Municipio de Zapotlan el Grande, relativos al funcionamiento del Ayuntamiento, asi como
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lo previsto por los numerales 104 al 109 en cuanto al fondo, del reglamento en cita; 2, 3,
37, 38, y 79 de la Ley de Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal para el Estado
de Jalisco y sus Municipios.

3.- Al haber quedado sin materia la presente iniciativa, como se ha sefialado en
supralineas, la propuesto de Decreto de Extincion del Organismo Publico Descentralizado
Instituto de la Mujer Zapotlense, queda para trabajarse nuevamente en comision con la
propuesta de una nueva iniciativa que sera presentado a este Organo Colegiado para el
turno correspondiente.

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado la Comisidn Edilicia
Permanente de Hacienda Publica y Patrimonio Municipal, proponemos para su aprobacion
dictamen que contiene los siguientes:

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se autoriza y se faculta por este Honorable Pleno del Ayuntamiento
Constitucional de Zapotlan el Grande, Jalisco, la propuesta de que se hace innecesario
dictaminar favorablemente sobre la INICIATIVA DE ACUERDO ECONOMICO QUE
TURNA A COMISIONES PROPUESTA PARA LA CRECION DE LA UNIDAD DE LA
MUJER, por haberse quedado sin materia, de conformidad con las consideraciones que
ya han quedado expuestas en el cuerpo del presente dictamen.

SEGUNDO.- Notifiquese a la Secretaria de Gobierno el contenido del presente
dictamen para los fines y efectos legales a que haya lugar.

ATENTAMENTE
“2023, Afo del 140 Aniversario del Natalicio de José Clemente Orozco".
Cd. Guzman Municipio de Zapotlan el Grande, Jalisco.
A 16 de Febrero de 2023.
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C. MONICA RE NOS/O ROMERO.
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C. ALEJANDRO BARRAGAN SANCHEZ! %1 sran®”
Presidente Municipal y vocal de la Comision Edilicia
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La presente hoja de firmas, forma parte integrante del DICTAMEN QUE CONCLUYE CON EL TURNO DE LA INICIATIVA DE
ACUERDO ECONOMICO QUE TURNA A COMISIONES PROPUESTA PARA LA CREACION DE LA UNIDAD DE LA MUJER, EN
VIRTUD DE LA ABROGACION DEL REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE ZAPOTLAN
EL GRANDE, JALISCO, Y PORENDE QUEDASINMATERIA = - = = = = = & & & o ettt it ittt s tame seeenn
-CONSTE.-
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