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CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION Y ADHESION, EN LO SUCESIVO “CONVENIO”
PARA EL OTORGAMIENTO DEL “SUBSIDIO A LOS MUNICIPIOS Y DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL Y EN SU CASO, A LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS QUE EJERZAN DE MANERA DIRECTA. O COORDINADA LA FUNCION DE
SEGURIDAD PUBLICA”, EN LO SUCESIVO “FORTASEG”, QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL
DE SEGURIDAD PUBLICA ENLO SUCES]VO “EL SECRETARIADO"”, REPRESENTADO POR
SU TITULAR, EL C. ALVARO VIZCAINO ZAMORA; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO, EN LO SUCESIVO “LA ENTIDAD FEDERATIVA"
REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, EL C. JORGE ARISTOTELES
SANDOVAL DIAZ, ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE PLANEACION, ADMINISTRACION Y
FINANZAS, EL C. HECTOR RAFAEL PEREZ PARTIE)A Y LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA, LA C. RUTH GABRIELA GALLARDO VEGA,
Y LOS MUNICIPIOS DE EL SALTO, GUADALAJARA, LAGOS DE MORENO, PUERTO
VALLARTA, TALA, TEPATITLAN DE MORELOS, TLAJOMULCO DE ZUNIGA, SAN PEDRO
TLAQUEPAQUE, TONALA, ZAPOPAN Y ZAPOTLAN EL GRANDE, EN LO SUCESIVO “LOS
BENEFICIARIOS”, REPRESENTADOS POR SUS PRESIDENTES MUNICIPALES
CONSTITUCIONALES LOS CC. MARCOS GODINEZ MONTES, ENRIQUE ALFARO RAMIREZ,
JUAN ALBERTO MARQUEZ DE ANDA, ARTURO DAVALOS PENA, AARON CESAR BUEN

MARIA ELENA LIMON GARCIA, SERGIO A. CHAVEZ DAVALOS, JESUS PABLO LEMUS
NAVARRO Y ALBERTO ESQUER GUTIERREZ RESPECTIVAMENTE, A QUIENES
CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LOS PARTICIPANTES” DE CONFORMIDAD CON
EL MARCO LEGAL, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

MARCO LEGAL

“LOS PARTICIPANTES" protestan cumplir y hacer cumplir en el dmbito de sus respectivas
competencias, lo dispuesto por los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 74 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi como 7 y 8
del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2016, en lo ‘sucesivo,
‘PRESUPUESTO DE EGRESOS”, y las demés disposiciones juridicas aplicables al "FORTASEG”
y al presente "CONVENIO"; razén por la cual se obligan a él como si estuviera inserto a la letra en
este documento, con todos los efectos legales y administrativos conducentes.

k- DECLARACIONES
I. DECLARA “EL SECRETARIADO”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE QUE:

I.1  Es un érgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, operativo
del Sistema Nacional de Seguridad Publica, con autonomia técnica, de gestion y
presupuestal, de conformidad con los articulos 17 de la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Pdblica, en lo subsecuente "LEY GENERAL", 2, apartado C, fraccién Xl y
120 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion, y 1 del Reglamento del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

l.2  Su Titular fue designado como Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Plblica por el C. Presidente de la Reptblica en su caracter de Presidente del Consejo
Nacional de Segurldad Publica, ratlficado por el Senado dela Repubhca el 14 de Hiciembre

ROSTRO CONTRERAS, HECTOR HUGO BRAVO HERNANDEZ ALBERTO URIBE CAMACHO, V. d
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Esta facultado para suscribir el presente "CONVENIO” de acuerdo a lo preceptuado por los
articulos 18, fracciones VIl y XXV de la “LEY GENERAL"; 8, parrafo. cuarto del
"PRESUPUESTO DE EGRESOS"; 69, parrafo segundo, y 70, fraccion V del Reglamento
Interior de la Secretarfa de Gobernacion, y 5 y 8, fraccion XII del Reglamento del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad PUblica, asi como 21 de los
“Lineamientos para el otorgamiento del subsidio a los municipios y demarcaciones
territoriales del Distrito Federal y en su caso, a las entidades federativas que ejerzan de
manera directa o coordinada la funcién de seguridad piblica’, publicados. en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de enero de 2016, en lo sucesivo "LOS LINEAMIENTOS".

Para todos los efectos legales relacionados con este “CONVENIO”, sefiala como domicilio
el ubicado-en Avenida General Mariano Escobedo niimero 456, piso .12, Colonia Nueva
Anzures, Delegacién Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11590, Ciudad de México.

Para efectos de operacién, funcionamiento y seguimiento del ‘FORTASEG" designa a la
Direccion General de Vinculacién y Seguimiento, sita en: avenida General Mariano
Escobedo ntimero 456, piso 1, colonia Nueva Anzures, Delegacion Miguel Hidalgo, Codigo
Postal 11590, Ciudad de México. :

| . DECLARA “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE QUE:

I.1 Es parte integrante de los Estados Unidos Mexicanos, con teritorio y poblacién, libre y

1.2 Asumi6 el cargo de Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Jalisco,

soberano en cuanto a su régimen interior, constituido como gobierno republicano,
representativo y popular, como lo preceptdan los articulos 40, 42 fraccion |, 43 y 115 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 1y 2 de la Constitucion Politica del

Estado de Jalisco.

partir del 1 marzo de 2013; por lo que cuenta con facultades para celebrar el presente
“Convenio”; en términos de los articulos 36 y 50, fraccion XVIII de la Constitucién Politica
del Estado de Jalisco; 2 y 4, fracciones | y Il de la Ley Organica de Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco y demas disposiciones aplicables. _

113 Para todos los efectos legales relacionados con este *CONVENIO", sefiala como su

domicilio el ubicado en Palacio de Gobierno, Av. Ramén Corona #31, Planta Alta, C.P.
44100, Guadalajara, Jalisco. ;

Il.4 Para efectos de operacién, funcionamiento. y seguimiento del "FORTASEG" designa al

II1Son entidades administrativas con personalidad juridica y patrimonio propi

Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica, sito en: Unién #292 Col.
Deitz C.P. 44158 Guadalajara, Jalisco.

ECLARAN “LOS BENEFICIARIOS”, A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES QUE: N

fundamento en los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Mexicanos; 73 y 86 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; y1,2,3y10dela
del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco.

lIl.2 Los CC. Marcos Godinez Montes, Enrique Alfaro Ramirez, Juan Roberto Marquez de Anda,

Arturo Davalos Pefia, Aaron Cesar Buen Rostro Contreras, Héctor Hugo Bravo Hernandez,
Alberto Uribe Camacho, Maria Elena Limén Garcia, Sergio A. Chavez Davalos, Jesls Pablo
Lemus Navarro y Alberto Esquer Gutiérrez, Presidentes Municipales de El Salto,
Guadalajara, Lagos de Moreno, Puerto Vallarta, Tala, Tepatitidn de Morelos, Tlajomulco de
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Zuiiga, San Pedro Tlaquepaque, Tonald, Zapopan y Zapotlian el Grande, respectivamente,
cuentan con facultades para celebrar el presente "CONVENIQ’, en términos de los articulos
38, fraccion XIV, 47, fracciones IV y XIV y 48, fraccion VI de la Ley del Gobierno y la
Administracion Piblica Municipal del Estado de Jalisco y demés disposiciones aplicables.

.3 Cuentan con la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos materia
del presente “CONVENIO".

lll.4 Para todos los efectos legales relacionados con este “CONVENIO", sefialan como sus
domicilios los ubicados, respectivamente, en:

_ MUNICIPIO

R OMICILIO
El Salto

pé Ramon -Co'r-c‘)had# 1,'Crentr'o, El Salfo;

Presidencia Mun
Jalisco C.P. 45681.
Presidencia Municipal Av. Hidalgo # 400, Zona Centro,
. Guadalajara, Jalisco C.P. 44100
! Presidencia Municipal Juérez esq. Francisco Gonzalez de Leon
LegosnRiNBIonG S/N, Zona Centro.C.P. 47400, Lagos de Moreno, Jalisco.
Puaite Vailsita Presidencia Municipal Independencia # 123, Col. Centro, Puerto

Vallarta, Jalisco. C.P. 48300.
Tala Raman Corona #5, Col. Centro, Tala, Jalisco, C.P. 45300.
Presidencia Municipal Hidalgo # 45, Col. Centro, Tepatitlan de
Morelos, Jalisco. C.P. 47600.
Presidencia Municipal Calle La Higuera # 70, Colonia Centro,
Tlajomulco de Zuiga, C.P. 45640.
Presidencia  Municipal Independencia # 58, Centro
Tlaquepaque, Jalisco. C.P. 45500,
Tonala Presidencia Municipal Hidalgo # 21, Zona Centro Tonala,
Jalisco. C.P. 45400.

Presidencia Municipal Av. Hidalgo # 151, Centro Zapopan,
Jalisco. C.P. 45100.
Presidencia Municipal Av. Cristébal Colén # 62, Col. Centro,
Ciudad Guzman, Zapotlan El Grande Jalisco. C.P. 49000. Y

Guadalajara

Tepatitian de Morelos

Tlajomulco de Zaniga

San Pedro Tlaguepaque

Zapopan

Zapotlan el grande

IV. DECLARAN “LOS PARTICIPANTES”, A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES QUE:
( * IV.1 Se reconocen mutuamente la personalidad que ostentan.

\/‘ IV.2 Celebran el presente "CONVENIO" de acuerdo con el marco juridico aplicable,
adhiriéndose a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO Y NATURALEZA DE LOS RECURSOS. El presente "CONVENIO” tiene p
objeto que “EL SECRETARIADO" transfiera recursos presupuestarios federales del "FORTAS
a “LLOS BENEFICIARIOS", por conducto de la Secretaria de Planeacion, Administracién y Finanzas
de “"LA ENTIDAD FEDERATIVA", con la finalidad de fortalecer el desempefio de sus funciones en
materia de seguridad publica, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 8 de
"PRESUPUESTO DE EGRESOS", y dtender las politicas y e'trategié‘%esiablecidas en los Eje

stratégicos del Sistema ,Nacion'ill/d uridad Publica y los Rrogramgs con Prioridad Naciona
S:{\Nr'dad Publica en su Sksion Trigésima Octava. "

aprobados por el Congejo Naciopal )

.

3de9




| SECRETARIADO EJECUTIVO.
| DEL SISTEMA NACIONAL DE
{ SEGURIDAD PURLICA

SEGOB _ |

SECHTEARIA DY
GUERL RNACRYS

Los recursos transferidos del "FORTASEG" no son regularizables, son parcialmente concursables y
no pierden el caracter federal al ser transferidos y por ello “LA ENTIDAD FEDERATIVA" y “LOS
BENEFICIARIOS" liberan a “EL SECRETARIADOQ" de la obligacién de ministrarlos en ejercicios
fiscales subsecuentes, aun y cuando los requieran para complementar las acciones derivadas del
presente "“CONVENIQ", o para cubrir cualquier otro concepto vinculado con el objeto del mismo,
conforme lo previsto en el "PRESUPUESTO DE EGRESOS".

SEGUNDA.- MONTOS Y DESTINOS DE GASTO DEL “FORTASEG”. De conformidad con el
"“PRESUPUESTO DE EGRESO0S” y "LOS LINEAMIENTOS", “LOS BENEFICIARIOS" podrian
recibir hasta las siguientes cantidades de los recursos del “FORTASEG"

El Salto $11,788,232.00
Guadalajara $80,439,930.00
Lagos de Moreno $11,205,286.00
Puerto Vallarta $15,446,902.00

Tala

$11,000,000.00

Tepatitlan de Morelos

$11,322,914.00

Tlajomulco de Zafiga

$17,291,760.00

Tlaquepaque

$23,042,156.00

Tonaléa

$17,956,491.00

"CONVENIOQ”, “LOS BENEFICIARIOS" se obligan a aportar de sus recursos presupuestarios el
25% (veinticinco por ciento) del total de los recursos federales otorgados, para quedar como sigue:

Zapopan $71,079,278.00
Zapotlan el Grande $11,000,000.00 '
A efecto de complementar los recursos necesarios para la realizacion del objeto del presente \ )
A%

'E'lr S'alto‘ '

$2,947,058.00

Guadalajara '

$20,109,982.50

Lagos de Moreno

$2,801,321.50

Puerto Vallarta

$3,861,725.50

Tala $2,750,000.00
Tepatitian de Morelos $2,830,728.50
Tlajomulco de Zufiga | $4,322,940.00
Tlaquepague $5,760,539.00
Tonala $4,489,122.75
Zapopan $17,769,819.50

Zapotlan el Grande $2,750,000.00

Subprogramas, en su caso, asi como los destinos de gasto, rubros, acciones, metas, cuadro
de conceptos y montos, asi como (Z’onogramas de cumplimiento de los recursos convenidos de los

Programas con Prioridad Nacional/ se incluirdn en el Anexo Téchnico, el cual una vez firmado por
ublicos n at/' amente facullad_es formara parte integrante del presente

los servidor
"CONVENEO”.E
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TERCERA.- OBLIGACIONES DE “LOS BENEFICIARIOS”. Ademds de las sefialadas en “LOS
LINEAMIENTOS" y otras previstas en los ordenamientos juridicos aplicables, las siguientes:

A. Cumplir con lo sefialado en los articulos 7 y 8 del “PRESUPUESTO DE EGRESOS', la
normativa en materia presupuestaria; de adquisiciones; de obra publica y de rendicion de
cuentas que corresponda a los distintos 6rdenes de gobierno, la “LEY GENERAL"; “LOS
LINEAMIENTOS" y demas disposiciones aplicables;

B. Realizar la adquisicion de los bienes y la contratacion de la infraestructura y servicios, para el
cumplimiento del objeto del "FORTASEG", conforme a lo dispuesto en “LOS LINEAMIENTOS" y
demés normativa aplicable;

C. Abstenerse de adquirir para el uso de sus instituciones policiales, uniformes o vehiculos con
colores, imagenes o disefios similares que puedan confundirse con aquellos que son de uso
exclusivo de las Fuerzas Armadas nacionales, con recursos propios o del “FORTASEG", a fin
de cumplir el Acuerdo 09/XXXIX/15 del Consejo Nacional de Seguridad Publica, aprobado en su
Trigésima Novena Sesion Ordinaria, celebrada el 18 de diciembre de 2015; en caso contrario,

! se podria actualizar los supuestos previstos en el articulo 250 bis 1, fracciones Il y IV del Cédigo
Penal Federal.

D. Establecer cuentas bancarias productivas especificas para la administracion de los recursos
federales del "FORTASEG" que le sean transferidos, asi como los rendimientos financieros que
generen, y para los de coparticipacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 69 de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental, para efectos de su fiscalizacion;

E. Ejercer los recursos del “FORTASEG" para el objeto del presente "CONVENIO";

F. Registrar los recursos que por el "FORTASEG" reciban en sus respectivos presupuestos e
informar para efectos de la cuenta publica local y demds informes previstos en la legislacion

local y federal,

G. Informar mensual y trimestralmente al Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad
Pablica, sobre las acciones realizadas con base en el presente "CONVENIO";
!
\

H. Mformar mensual y trimestralmente a “EL SECRETARIADO", lo siguiente:

/ a. La informacién sobre el ejercicio, destino y resultados obtenidos con los recursos del

J “FORTASEG",;
4 b. Las disponibilidades financieras del "FORTASEG" con las que cuenten en su momento, y
c. FEl presupuesto comprometido, devengado y/o pagado correspondiente.

I. Incorporar en el sistema de informacién que opere "EL SECRETARIADO", la fecha en que
recibieron los recursos del "FORTASEG”, en la que éstos fueron finalmente ejercidos, asi como
los destinos y conceptos especificos en los cuales fueron aplicados;

J. Entregar a "EL SECRETARIADO" toda la informacién que solicite en los términos, plazos y \
formatos que al efecto establezca;

K. Reportar a la Direccion General de/\lﬂculacién y SeguimiexO. me&\ te la entrega de informes \
mensuales y trimestrales, el ejefci o,\destino y resultados\obtenidgs con los récursos del

)

“FORTASEG"; las dispomiilidages fin ncigras con las que en sy caso'cuenten; el presupuesto
comprometido, dgvengado Y/ , / y ; 5 \,-\:_'\"

e 7 b & i j {\ \
: \\ 1/ / / ,///' ’ f) i//’ l \-\'\\\ ! 5de9




| SECRETARIADO EJECUTIVO.
{ DEL SISTEMA NACIONAL DF
[ SEGURIDAD PUBLICA

SEGOB |

SECREIARIA B
GO RN AL RN

L. Para transparentar el ejercicio de los recursos, “LOS BENEFICIARIOS" publicarén en su pagina
de Internet, el avance en el ejercicio de los recursos que les fueron asignados.

CUARTA.- OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD FEDERATIVA", Ademds de las sefialadas en
"LOS LINEAMIENTOS" y otras previstas en los ordenamientos juridicos aplicables, las siguientes:

A. Establecer una cuenta bancaria productiva especifica para la administracion de los recursos
del "FORTASEG", de conformidad con lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental,

B. Entregar a "LOS BENEFICIARIOS" el monto fotal del 'FORTASEG", incluyendo sus
rendimientos financieros, a méas tardar dentro de los cinco dfas habiles posteriores a que reciba
- los recursos de la Federacién; en caso contrario, se observara lo previsto en el segundo
/ parrafo del articulo 48, fraccion | de "LOS LINEAMIENTOS",
C. Registrar los recursos del "FORTASEG" en su presupuesto e informar para efectos de la
cuenta publica local y deméas informes previstos en la legislacién local y federal;

D. Entregar a “EL SECRETARIADO" toda la informacion que les solicite en los términos, plazos y
formatos que al efecto establezca;

E. Apoyar a través del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de SeguridadrPE;inca, a "EL
SECRETARIADO" en las visitas relativas a la implementacién del Sistema de Justicia Penal y
en el desarrollo de las visitas y acciones de verificacion sobre la aplicacion de los recursos del

"FORTASEG", y

F. Establecer medidas de revisién y control permanente para garantizar que ninguna corporacion
policial, estatal o municipal, y ninguna empresa de seguridad privada, emplee uniformes o
vehiculos con colores, imagenes o disefios similares que puedan confundirse con aquellos que
son de uso exclusivo de las Fuerzas Armadas nacionales, en cumplimiento al Acuerdo
09/XXXIX/15 del Consejo Nacional de Seguridad Publica, aprobado en su Trigésima Novena
Sesion Ordinaria, celebrada el 18 de diciembre de 2015.

QUINTA.- TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS. "EL SECRETARIADO" iniciara los tramites
para la primera ministracién de los recursos del “FORTASEG" a "LOS BENEFICIARIOS” en
términos del articulo 23 de “LOS LINEAMIENTOS”, la cual correspondera al 50% (cincuentaipor
ciento) del monto total convenido, y asciende a las siguientes cantidades:

e

9 | BENEFICIARIO | MONTO DE PRIMERA MINISTRACION.

El Salto $5,894,116.00
Guadalajara $40,219,965.00
Lagos de Moreno $5,602,643.00
Puerto Vallarta $7,723,451.00
Tala $5,500,000.00

I Tepatitlan de Morelos | $5,661,457.00
Tlajomulco de Zufiga | $8,645,880.00
Tlaquepaque $11,521,078.00

Torali—_ o~ ; $8,978,245.50
Zapofap $35,539,639.00\ '\ 7
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[ Zapotian el Grande | $5,500,000.00 ]

"LOS BENEFICIARIOS" solicitaran la segunda ministracién de los recursos del "FORTASEG" en
términos del articulo 24 de "LOS LINEAMIENTOS", la cual correspondera al 50% (cincuenta por
ciento) del monto total convenido y podra ascender a las siguientes cantidades:

El Salto $5,894,116.00
Guadalajara $40,219,965.00
Lagos de Moreno $5,602,643.00
Puerto Vallarta $7,723,451.00
Tala $5,500,000.00

Tepatitlan de Morelos | $5,661,457.00
Tlajomulco de Zufiiga | $8,645,880.00

Tlaquepaque $11,521,078.00
Tonala $8,978,245.50
Zapopan $35,539,639.00

Zapotlan el Grande $5,500,000.00

SEXTA.- OPERACION, FUNCIONAMIENTO Y SEGUIMIENTO. La Direccion General de
Vinculacion y Seguimiento y el Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica,
en el ambito de su respectiva competencia, seran las unidades administrativas responsables de
reportar la operacion, funcionamiento y seguimiento del “FORTASEG".

En caso de que “LOS BENEFICIARIOS" incumplan con alguna de las obligaciones establecidas en
el presente “CONVENIO" o su Anexo Técnico, se estaran a lo dispuesto por "LOS
LINEAMIENTOS".

SEPTIMA.- VIGENCIA. El presente “CONVENIO" tendra vigencia a partir de la fecha de su
suscripcién y hasta 31 de diciembre de 2016, con excepcion de los plazos correspondientes a las
obligaciones de “LA ENTIDAD FEDERATIVA" y de "LOS BENEFICIARIOS" en cuanto a informar y
doctimentar la aplicacion y evaluacion de los recursas federales ministrados, tiempo que no podra
exceder de lo establecido en "LOS LINEAMIENTOS".

OCTAVA.- TRANSPARENCiA. Con la finalidad de dar transparencia al ejercicio de los recursos
federales del "FORTASEG”, "EL SECRETARIADQ" hara publicos el disefio, ejecucion, montos
asignados, criterios de acceso y los resultados de la evaluacion del desemperio de los recursos.

"LOS PARTICIPANTES" deberan publicar el “CONVENIO" en su respectivo medio de difusién
oficial, y los Anexos Técnicos en sus paginas de Internet, atendiendo lo previsto en las

disposigjones aplicables.
NOVENA.- RELACION LABORAL. “LOS PARTICIPANTES" reconocen que el personal que

\del presente “CONVENIOQ", estara bajo la direccion yr onsa |I|dad directa del participante que lo
haya comisionado o asignado; y por consiguiente, en ningun C 0 generard relaciones de caracter
laboral, n| de patron [sustituto, mtermediano o solidal 0\ a miendo cada’uno de ellos la
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DECIMA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. El| cumplimiento de las obligaciones
establecidas en “LOS LINEAMIENTOS", el presente "CONVENIO" y su Anexo Técnico, seran
suspendidas sin responsabilidad para “LOS PARTICIPANTES" cuando ocurra un caso fortuito o
fuerza mayor, debidamente demostrado por la parte correspondiente. Dichas obligaciones podran
reanudarse en el momento que desaparezcan las causas que dieron origen a la suspension.

DECIMA PRIMERA.- JURISDICCION. “LOS PARTICIPANTES" resolveran de comtn acuerdo, en
el ambito de sus respectivas competencias, los conflictos que se llegasen a presentar en relacion
con la formalizacion, interpretacion, ejecucién y cumplimiento del presente “CONVENIO" y de su
Anexo Técnico, de conformidad con las |leyes federales,

En el supuesto de que subsista discrepancia, "LOS PARTICIPANTES" estan de acuerdo en
someterse a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes con residencia en la Ciudad

de México.

Estando enterados “LOS PARTIGIPANTES" del contenido y alcance juridico del presente
“CONVENIO" y por no existir dolo/lesfon/error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento
que pudiera afectar su validez lg/firpfan/en diecisiete tantos, en la Ciudad de México, a los nueve

POR “LA rﬁjJAD FEDERATIVA”

C. JORGE ARISTOTELES SANDOVAL DIAZ
CUTIVO DEL SISTEMA GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
SEGURIDAD PUBLICA ESTADO DE JALISCO

),

C. HECTOR RAFAEL ZEREZ PARTIDA
SECRETARIO DE PLANEACION,
ADMINISTRACION Y FINANZAS \

- T,
C. MARCOS GODINEZ MONTES C. ENRIQUE ALFAR ﬂkm{EZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE EL SALT PRESIDENFE/MUNICIPAL DE
JALISCO GUADALAJARA JALISCO

/ 8ded




SECRETARIADO [JECUTIVO
f Dr"i xmum NAC tuxm o

C. JUANALBERTO MARQUEZE ANDA C. ARTURO DAVALOS PENA
AGOS DE PRESIDENTE MUNICIPAL DE PUERTO

VALLARTA
- (i
BUEN ROSTRO C. HECTOR HUGGERAVO HERNANDEZ
FRECDEN = NGA D TEPATITLAN
RAL DE TALA OR }
AMBERTO URIBE CAMACHO C. MARIA ELENA/HITION

: TLAJOMULCO  PRESIDENTA MUNICIPYL DE SAN PEDRO

5C0 TLAQUEPAQUEA

e
—==r 1 :
C. SERGIO A. ¢! DAVALOS C. JESUS PA

PRESIDENTE MUNICIPAL DE TONALA, . PRESIDENTE
JALISCO

C. ALBERTO
PRESIDEN

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION Y ADHESION DEL
“FORTASEG", GELEBRADO CON EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS DE EL SALTO, GUADALAJARA,
LAGOS DE MORENO, PUERTO VALLARTA, TALA, TEPATITLAN DE MORELOS, TLAJOMULCO DE ZURIGA, SAN PEDRO TLAQUEPAQUE,

TONALA, ZAPOPAN Y ZAPOTLAN EL GRANDE.
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ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE
ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL
“FORTASEG”. CIUDAD DE MEXICO, DISTRITO FEDERAL, A LOS 9
DIAS DEL MES DE FEBRERO DE DOS MIL DIECISEIS.

EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL
SECRETARIADO”, REPRESENTADO POR SU TITULAR, EL C. ALVARO VIZCAINO ZAMORA, ASISTIDO POR EL C.
IVAN ALEJANDRO VERGARA AYALA, DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO.

EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO EN LO SUCESIVO "LA ENTIDAD
FEDERATIVA", REPRESENTADO POR LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD
PUBLICA, LA C. RUTH GABRIELA GALLARDO VEGA, Y

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, EN LO SUCESIVO "EL BENEFICIARIO", REPRESENTADO POR SU
PRESIDENTE MUNICIPAL, EL C. ALBERTO ESQUER GUTIERREZ, ASISTIDO POR EL C. CARLOS AGUSTIN DE LA
FUENTE GUTIERREZ, TESORERO MUNICIPAL Y EL C. DAVID SALDANA SANCHEZ, DIRECTOR DE SEGURIDAD
PUBLICA.

0 oBIETO

ESTABLECER LOS PROGRAMAS, EN SU CASO, LOS SUBPROGRAMAS, LOS DESTINOS DE GASTO, RUBROS,
ACCIONES, METAS, CUADROS DE CONCEPTOS Y MONTOS, AS[ COMO LOS CRONOGRAMAS DE
CUMPLIMIENTO A QUE SE SUJETARA EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS FEDERALES DEL “FORTASEG” Y DE
COPARTICIPACION, ACORDADOS EN EL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION Y ADHESION PARA EL
OTORGAMIENTO DEL “FORTASEG” 2016 CELEBRADO POR “LAS PARTES”, EN LO SUCESIVO “EL CONVENIO”,

 VIGENCIA .

INICIA EN LA FECHA DE SUSCRIPCION Y CONCLUYE EL 31 DE DICIEMBRE DE 2016.




“EL SECRETARIADO” y “EL BENEFICIARIO” convienen que los recursos federales del “FORTASEG" y de
coparticipacion previstos en la Cldusula Segunda de “EL CONVENIO” del cual deriva el presente Anexo
Técnico, se destinen a los Programas con Prioridad Nacional aprobados por el Consejo Nacional de
Seguridad Publica en su Trigésima Octava Sesion, conforme a lo siguiente:

1. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL, SUBPROGRAMAS Y MONTOS DE RECURSOS GENERALES.

1.1. Los recursos del “FORTASEG” asignados a “EL BENEFICIARIO” en “EL CONVENIO”, se destinardn
prioritariamente para la Profesionalizacién, Certificacion y Equipamiento de los Elementos
Policiales de las Instituciones de Seguridad Piblica, atendiendo a los Programas con Prioridad
Nacional, de conformidad con los montos siguientes:

" APORTACION

.7- : PROGRAMAS CON PRIORlDAD NACIONI}L i n o _-_SUBPROGRAMAS..-j e _ : "FORT{\SEG”_ i
Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion $497,000.00
Desarrollo, Profesionalizacidn y Certificacidn en Control de Confianza.
Policial. Profesionalizacién de las Instituciones de Seguridad $1,688,500.00
Publica. e
Implementacién y Desarrollo del Sistema de Justicia $2,200,000.00
Penal y Sistemas Complementarios. oS
;ef(:)n(;lc;gll:sé lr:‘::s;:t;c;c;;;;ly(z?ﬁlpa T;Ecr:r?‘ dgte Fortalecimiento Tecnoldgico, de Equipo e
poxa P ) . °q P Infraestructura de las Instituciones de Seguridad $4,897,000.00
exclusivamente al equipamiento personal del e
e Publica.
elemento policial).
Total $9,282,500.00

Los recursos del “FORTASEG” asighados a “EL BENEFICIARIO” en “EL CONVENIO”, se podran
destinar de manera complementaria para el Fortalecimiento Tecnoldgico, de Equipo e
Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica, y a la Prevencion Social de la Violencia y
la Delincuencia, atendiendo a los Programas con Prioridad Nacional, de conformidad con los

maontos siguientes:

SRS T T APORTACION
~ PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL G A SUBPROGRAMAS “FORTASEG"
1 Fortalecimiento Tecnolégico, de Equipo e
i ; ; Infraestructura de las Instituciones de Seguridad $1,377,500.00
Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento de S
i ‘g Publica.
Apoyo a la Operacion Policial i I
Red Nacional de Telecomunicaciones. $0.00
ISJE:JEIiTaa Nacional de Informacién para la Seguridad Sistema Nacional de Informacidn {Bases de Datos) $340,000.00
Sistema Nacional de Atencién de Llamadas de
. N $0.00
Emergencia y Denuncias Ciudadanas
Desarrollo de Capacidades en las Instituciones )
Loca!es para el Disefio d.e' Polm_cas Publiclas . Prevencién Social de Violencia y la Delincuenicia con ‘\ \\
4 Destinadas a la Prevencién Social de la Violencia y S e . $0.00
. i s Participacion Ciudadana \
la Delincuencia con Participacidn Ciudadana en . . \\
Temas de Seguridad Publica. % MNow N
o e e e o e e A e e oo e e gl \ .....'\.._—_:___..
Total : /j/ $1r71?§§,2 .00+




“EL SECRETARIADO” y “EL BENEFICIARIO” convienen que los recursos federales del “FORTASEG” y de
coparticipacion previstos en la Cldusula Segunda de “EL CONVENIO” del cual deriva el presente Anexo
Técnico, se destinen a los Programas con Prioridad Nacional aprobados por el Consejo Nacional de
Seguridad Pdblica en su Trigésima Octava Sesi6n, conforme a lo siguiente:

1. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL, SUBPROGRAMAS Y MONTOS DE RECURSOS GENERALES.

1.1. Los recursos del “FORTASEG” asignados a “EL BENEFICIARIO” en “EL CONVENIO”, se destinardn
prioritariamente para la Profesionalizacién, Certificacion y Equipamiento de los Elementos
Policiales de las Instituciones de Seguridad Publica, atendiendo a los Programas con Prioridad
Nacional, de conformidad con los montos siguientes:

PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Desarrollo, Profesionalizacién y Certificacién Policial.

SUBPROGRAMAS IAPORTACION “FORTASEG”
Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en $497,000.00
Control de Confianza. b
Profesionalizacién de las Instituciones de Seguridad 41,688,500.00

Publica.

Implementacién y Desarrollo del Sisterna de Justicia
Penal y Sistemas Complementarios.

$2,200,000.00

Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento de
Apoyo a la Operacidn Policial (en lo que compete
exclusivamente al equipamiento personal del
elemento policial).

Fortalecimiento Tecnolégico, de Equipoe
Infraestructura de las Instituciones de Seguridad
Publica.

$3,797,000.00

Total

$8,182,500.00

Los recursos del “FORTASEG” asignados a “EL BENEFICIARIO” en “EL CONVENIO”, se podrdn
destinar de manera complementaria para el Fortalecimiento Tecnoldgico, de Equipo e
Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica, y ala Prevencion Social de la Violencia y
la Delincuencia, atendiendo a los Programas con Prioridad Nacional, de conformidad con los

montos siguientes:

'PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL SUBPROGRAMAS APORTACION “FORTASEG”
Fortalecimiento Tecnoldgico, de Equipo e
las Instituciones i ;
Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento de ln’fra.estructura de las Insti de Seguridad $2,477,500.00
i < Publica.
Apoyo a la Operacion Policial
Red Nacional de Telecomunicaciones. $0.00
gﬁﬁiga Nacional de Informacién para la Seguridad Sistema Nacional de Informacién (Bases de Datos) $340,000.00
Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de $0.00
Emergencia y Denuncias Ciudadanas 4
Desarrollo de Capacidades en las Instituciones
Loca.les para el Disefio d‘e’ Polthas PUIbh\f'asl e Prevencidn Social de Violencia y la Delincuencia con $0.00
Deslt'madas.a la Prever‘lcllon IS'omall de la Violencia y la Participacién Ciudadana :
Delincuencia con Participacién Ciudadana en Temas
de Seguridad Publica.
Total ¥ $2,817,500.00




FECHA

ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE

ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL “F 4 :
ORTASRS MEXICO, DISTRITO FEDERAL, A LOS 18 DIAS DEL

MES DE FEBRERO DE DOS MIL DIECISEIS.

EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL
SECRETARIADO”, REPRESENTADO POR SU TITULAR, EL C. ALVARO VIZCAINO ZAMORA, ASISTIDO POR EL C.
IVAN ALEJANDRO VERGARA AYALA, DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO.

EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO EN LO SUCESIVO "LA ENTIDAD
FEDERATIVA", REPRESENTADO POR LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD
PUBLICA, LA C. RUTH GABRIELA GALLARDO VEGA, Y

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, EN LO SUCESIVO "EL BENEFICIARIO", REPRESENTADO POR SU 1
PRESIDENTE MUNICIPAL, EL C. ALBERTO ESQUER GUTIERREZ, ASISTIDO POR EL C. CARLOS AGUSTIN DE LA
FUENTE GUTIERREZ, TESORERO MUNICIPAL Y EL C. DAVID SALDANA SANCHEZ, DIRECTOR DE SEGURIDAD

PUBLICA.

OBJETO

ESTABLECER LOS PROGRAMAS, EN SU CASO, LOS SUBPROGRAMAS, LOS DESTINOS DE GASTO, RUBROS,
ACCIONES, METAS, CUADROS DE CONCEPTOS Y MONTOS, ASI COMO LOS CRONOGRAMAS DE
CUMPLIMIENTO A QUE SE SUJETARA EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS FEDERALES DEL “FORTASEG” Y DE
COPARTICIPACION, ACORDADOS EN EL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION Y ADHESION PARA EL
OTORGAMIENTO DEL “FORTASEG” 2016 CELEBRADO POR “LAS PARTES”, EN LO SUCESIVO “EL CONVENIO”.

VIGENCIA

INICIA EN LA FECHA DE SUSCRIPCION Y CONCLUYE EL\31 DE DICIEMBRE DE 2016.




1.2. Los recursos aportados por “EL BENEFICIARIO” en “EL CONVENIO”, seran destinados para la
Reestructuracién y Homologacién Salarial de los Elementos de su Corporacién Policial,
implementar un programa de mejora de las condiciones laborales o indemnizaciones del personal
operativo policial, atendiendo al Programa con Prioridad Nacional, de conformidad con el monto

siguiente:
o T APORTACION DEEL
“PROGRAMAS CON PRIORIDAD N sebapad b CER Rt o sEaiey SRR :
CAOSRS ONTRORBADNACIONACL e e BENEFICARC
Desarrollo, Profesionalizacidn y Certificacién Policial gg:}f;cs;c)nalizacién de las Instituciones fe Seeddes] $2,750,000.00
Total $2,750,000.00

2. PROGRAMAS, SUBPROGRAMAS, DESTINOS DE GASTO, RUBROS, ACCIONES, METAS, CUADROS DE
CONCEPTOS Y MONTOS, ASi COMO LOS CRONOGRAMAS DE CUMPLIMIENTO ESPECIFICOS DE LOS
RECURSOS DEL “FORTASEG”;

I. “EL BENEFICIARIO” se compromete a cumplir los siguientes subprogramas, destinos de gasto, rubros,
acciones, metas, cuadros de conceptos y montos, asi como los cronogramas de cumplimiento en el
ejercicio de los recursos del “FORTASEG”, destinados prioritariamente para la Profesionalizacién,
Certificacién y Equipamiento de los Elementos Policiales, para implementar los Programas con Prioridad
Naciconal convenidos, de la forma siguiente:

I.1. PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL,

A. SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN CONTROL DE
CONFIANZA.

I. Acciones:
a. Aplicar las evaluaciones de control de confianza previstas en la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica y demds disposiciones aplicables, para el ingreso, promocién y permanencia de los

elementos de las instituciones policiales.
b. Evaluar al personal de sus corporaciones policiales iniciando por los altos mandos, después mandos

medios y personal operativo en términos de control de confianza.
c. Contar con evaluacién de control de confianza aprobada y vigente, del titular de la institucién de
seguridad publica, conforme al perfil y grado correspondiente en observancia a la normativa

aplicable.

i

Il. Destinos de Gasto: i .
& )

a. La Evaluacién de Control de Confianza: Aplicacion para el ingreso y permanencia de los elementos de
las instituciones policiales.

Ill. Metas y Montos: T

'CONTROL DE CONFIANZA

oy \MA: FORT \ APACIDADES DE EVALUACIONEN ~ [/ /7 TR
'SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPA ALUACI ;"f/ i D{d/ e

mfdida Unitekrio

) D'eAstiirior : _' e Sub-Destino COG Concgﬁto
' 1

Ve ZBRE AN



Evaluaciones de Control de | Evaluaciones de Control de |338]  Evaluaciones de ELEMENTOS | 82 | $3,500.00{$287,000.00] -
Confianza Confianza 1 permanencia e oz
Evaluaciones de Control de | Evaluaciones de Control de Evaluaciones nuevo
) : g .00
__ Confianza__ __Conflanza b W 0 W aiSa! d ln  m me

o T

IV. Cronogramas de Cumplimiento:
Des‘talno. d.e.l‘gas.s'to' - IMarzo| Abril Ma_y‘on “unio _'}-ul'ib-. Agosto S'eptierrib'fe Octubre Noviembre|Diciembre Avance
. > - |Avance]Avance|Avance| Avance |Avance|Avance] Avance {Avance| Avance | Avance | Total

Evaluaciones de permanencia | 0.00% § 0.00% §33.00%] 33.00% 134.00%) 0.00% ] 0.00% | 0.00% | 0.00% 0.00% {100.00%

Evaluaciones nuevo ingreso 0.00% { 0.00% | 0.00% ]100.00%] 0.00% | 0.00% O.GO% 0.00% | 0.00% 0.00% |100.00%

B. SUBPROGRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

I. Acciones:
a. Implementar el Servicio Profesional de Carrera Policial en su corporacidn, para lo cual se comprometen a:

1. Disefiar y, en su caso, alinear la normatividad especifica (Reglamento) del Servicio Profesional de
Carrera Policial.

2. Disefiar, y en su caso, alinear el catdlogo de puestos a que estara sujeto al Servicio Profesional de
Carrera Palicial.

3. Disefar y, en su caso, alinear el manual de organizacién del Servicio Profesional de Carrera Policial.

4. Disefiar y, en su caso, alinear el manual de procedimientos del Servicio Profesional de Carrera Policial.
5. Disefiar y, en su caso, alinear la herramienta de seguimiento y control del Servicio Profesional de
Carrera Policial.

b. Operar el Servicio Profesional de Carrera Policial en su corporacién conforme a lo establecido en la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y los instrumentos juridico-administrativos sefialados con
anterioridad.
c. Profesionalizar a los integrantes de su institucién policial, a través de los procesos de formacidn inicial,
continua y de mandos, con el propdsito de asegurar que el personal cuente con los conocimientos tedricos-
practicos y las técnicas especiales para el desarrollo integral de la funcién, de conformidad con los
lineamientos, acuerdos nacionales, Programa Rector de Profesionalizacién y demds normativa aplicable en
materia de profesionalizacion.
d. Solicitar la validacion de cursos a “EL SECRETARIADO", en términos del Programa Rector de
Profesionalizacidn, con al menos quince (15) dias naturales previos al inicio de la capacitacién convenida en
\ el presente Anexo Técnico y remitir dentro de los siguientes diez (10) dias habiles contados a partir de que el
’ curso haya concluido, a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento, la Ficha de Verificacion y
Seguimiento, asi como el reporte de cumplimiento de metas correspondiente.
e. Privilegiar la aplicacién de las Evaluaciones de Habilidades, Destrezas y Conocimientos y del Desempefio
en el servicio, como parte fundamental del proceso de certificacion de los elementos de las Instituciones de
""+Seguridad Publica.
Il. Deétinos de Gasto:
a. La Profesionalizacién: Mediante los siguientes rubros:
1. Instrumentos Juridico-Administrativos del Servicio Profesional de Carrera.- Disefio e implementacion

! [::.:*a: de los instrumentos siguientes:
l. Xt ey
N\
N
Y




2. Promocion de los integrantes de las Instituciones Policiales para los costos de los procesos de
diagnéstico, convocatoria, evaluacion, capacitacién, seleccién o concurso, relacionados con la promocion
o ascenso de los integrantes de sus Instituciones Policiales.

3. Difusidn Interna del Servicio Profesional de Carrera Policial consistente en la entrega del Reglamento
del Servicio Profesional de Carrera Policial y material de difusién.

4, Convocatoria, reclutamiento y seleccién de los elementos que se incorporaran a las corporaciones
policiales de las Instituciones de Seguridad Publica.

5. Formacidn Inicial y Becas para Asplrantes a ingresar a las corporaciones policiales de las Instituciones
de Seguridad Publica. :

6. Formacién Inicial para Elementos en Activo de las corporaciones policiales de las Instituciones de
Seguridad Pablica.

7. Formacién Continua de los integrantes de las corporaciones policiales de las Instttucuones de
Seguridad Publica, de conformidad con el Programa Rector de Profesionalizacion, considerando la
formacién en técnicas de la funcién policial (habilidades, destrezas y conocimientos de la funcién) y
capacitacién en materia de cultura de la legalidad, derechos humanos y de igualdad de género, 0 en
alguna otra materia autorizada.

8. Formacién de Mandos de las corporaciones policiales de las instituciones de seguridad publica.

9. Nivelacién Académica de los elementos de las corporaciones policiales de las instituciones de
seguridad publica, para que alcancen el nivel académico para la permanencia establecido en la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, o que quienes ya cuentan con dicho nivel, puedan
optar por el nivel académico inmediato superior.

10. Evaluaciones de Habilidades, Destrezas y Conocimientos de la Funcion, asi como las del Desempefio
en el Servicio de los elementos de las corporaciones policiales de las Instituciones de Seguridad Publica.

lll. Cuadro de Metas y Montos:

Unidad de |

SUBPROGRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA o Cestar [T

" Destino ~ Sub-Destino  {COG Concepto | medida | Unitario ] coonmiirs
Profesionalizacion| Formacion lnu:nalyBecasI 334 Formacmn Inicial (Aspirantes) ELEMENTOS 20 |518,000.00{ $360,000.00

irantes a Policf
Profesionalizacion) Foriacian nidaly Beeas) |ada] ~BeeR parahm‘mpal i BECAS | 20 1$15,750.00] $315,000.00
i | | (Elementos en . FRSE [ TR SR
Profesionalizacion| Formacién Inicial y Becas| {334 “Formacién “;Z’t?vé)e ELEMENTOS| 63 | $9,000.00] $567,000.00
li-rbfé.siona§}'zéci6n Fc;rmacmn Contlnu; 334 Tecmcas de la Funcion f’ohmai : ELEMENTOS 105 Sé,SOOOO 7§27672,50l7}.0-0
ado para Mandos de la Policia
Profesionalizacién| Formacion de Mandos {334 Diplomado p ;ﬂunicipa[ ELEMENTOS| 5 1$20,000.00] $100,000.00
Eval d Hb|d d ' Eva'luaciéndeﬁabilidades,destrezasy : '
Profesionalizacion| ;2" £ abilidades, } 51 conocimientos para Policfas  [FLEMENTOS| 105 |  $700.00]  $73,500.00
estrezas y conocimientos Municipales :
Profesionalizacion] Evaluacién del Desempefio{339]  Evaluacion del Desempeno __{ELEMENTOS] 105 | $100.00; $10,500.00
: TOTALL .  {$1,688,500.00
IV. Cronogramas de Cumplimiento:
DestinG el ‘|Marzo|{ Abril | Mayo Junio { Julio Agostp.Septiemﬁfre 'Octup'reNoviembreDiciembre vance
estino del gasto AvancelAvance]Avance]AvancelAvancejAvance] Avincé {Avance] Avance | Avance | Total .

Formauonlmctal (Aspirantes) 0.00% | 0.00% { 0.00% | 0.00% { 0.00% ] 0.00% 0)00% 0.00% § 100.00% 0.0[@% 100.00%
EAECB,SP”IE aspirantes aPolicta 14 100, 1 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% A.uo% O.OO‘VA 100.00% ‘)oo\%\ 100.00%

unicipal - ; . 2 ; Q"'\
Formacidn Inicial (Elementos en ) ; / 4 | ¢

pl e 0.00% | 0.00% | 0.00% {49.00%] 0.00% f 0.00% e»/*\1 L.oo| 0.00% | 0.00% |u Qoo
activo) P l \~

/

//



Técnicas de la Funcidn Policial ~* 10.00% {33.00%{33.00%|34.00%] 0.00% ] 0.00% ] 0.00% ] 0.00% ! 0.00% 0.00% }100.00%

Diplomado para Mandos de la

0, 0, 0, 0,
Policia Municipal 0.00% | 0.00% { 0.00% | 0.00% 140.00%[40.00%| 20.00% 1 0.00% | 0.00% 0.00% ]100.00%

Evaluacion de Habilidades,
destrezas y conocimientos para 0.00% |33.00%{33.00%]34.00%] 0.00% } 0.00% | 0.00% |0.00% | 0.00% 0.00% {100.00%
Policias Municipales

Evaluacién del Desempefio 0.00% | 0.00% | 0.00% 48.00%/52.00%] 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% 0.00% {100.00%

.2. PROGRAMA: IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL Y SISTEMAS
COMPLEMENTARIOS.

l. Acciones:

a. Llevar a cabo los cursos de Capacitacion en materia de Sistema de Justicia Penal Acusatorio a los
elementos de las corporaciones policiales de las Instituciones de Seguridad Publica alineados al Programa
Rector de Profesionalizacion y a los programas aprobados por la Secretaria de Técnica del Consejo de
Coordinacién para la Implementacién del Nuevo Sistema de Justicia Penal, los cuales deberadn ser
validados por dicha Secretaria Técnica cuando no se encuentren en la malla curricular del Programa
Rector de Profesionalizacion.

b. Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de la Institucién de Seguridad Pdblica con el
equipamiento personal necesario, para realizar actividades como primer respondiente de acuerdo al
Protocolo Nacional de Primer Respondiente.

Il. Destinos de Gasto:

a. La Profesionalizacién: Formacidn Continua en materia de Sistema de Justicia Penal Acusatorio de las
corporaciones policiales de las Instituciones de Seguridad Pablica.

b. El Equipamiento Personal, mediante la adquisicién de equipamiento del elemento policial para realizar
actividades como primer respondiente de acuerdo al Protocolo Nacional de Primer Respondiente.

Il Cuadro de Metas y Montos:

/____ SUBPROGRAMA: NUEVOSISTEMADEJUSTICAPENAL _ ~  [Unidadde [ T™ costo [
" Destino | ‘sub-Destino  |cOG Concepto medida dnitarie et 0
/ Formacién Continua en
Profesionalizaciéon] materia de Sistema de |334

| Justicia Penal Acusatorio

Curso de Capacitacidn Primer

sl 1 )
Respondiente (40 Hrs.) ELEMENTOS) 188 | $428.00f  $80,464.00

" Kitde Operacion de Primer
Respondiente (Patrulla)
Kit de Operacion de Primer
Respondiente (Pie a Tierra)
Camara Fotogréfica de Operacion
__para Primer Respondiente |
Mate”alpfi?mﬁ?:sssr%'?fﬁ;'0” PArA - otro | 1 [$300,000.00] $300,000.00
'Material para Procesamiento de '

Equi o— Equi it P | Indicios o elementos materiales
SERSIEiS HARAITMENRG SAlpons probatorios y equipo de proteccién

/ personal

R SR R TOTAL: i S ' ' $2,200,000.00
. e

Equipamiento | Equipamiento Personal 295 KIT 40 | $5,000.00] $200,000.00

Equipdmients | Equipamiento Personal [295 KIT 100{ $5,000.00] $500,000.00

’ Y
Equipamiento Equipamiento Personal 295

PIEZA 1401 $5,000.00] $700,000.00

Equipamiento Equipamiento Personal |334

MATERIAL ] 1 {$419,536.00] $419,536.00




IV. Cronogramas de Cumplimiento:

© |Marzo| Abril 'Ma'y'o_ _]m}';'g" ulio A‘gog{p Sept'iemb"r_e DctubregNQViembreiDi;iembre Avance

~ Destino del gasto % Phiot i Py DL S ING g D 1OB0RKE ) 55 o ] R
Sl Avance|Avance] Avance JAvancelavance|Avanice] Avance |Avance| Avance | Avance | Total

Curso de Capacitacidon Primer

% % o v .00% .00% .00 .00%
Respondiente (40 Hrs.) 0.00% | 0.00% {100.00%} 0.00% | 0.00% {0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% 0.00% {100

Kit de Operacién de Primer

? % 7 009 0079 .00% 0.00%
Respondlente {Patrulla) 0.00% } 0.00% §100.00%] 0.00% | 0.00% }0.00%§ 0.00% | 0.00% | 0.00% 0.00% {10 b

Kit de Operacion de aner

. % .00% B 009 h .009 .00 .00% .009 .00Y 00.00%
Respondiente (Pie a Tierra) 0.00% | 0.00% {100.00%} 0.00% { 0.00% {0.00%| 0.00% | 0.00 0.00% 0.00% |1 b

'Camara Fotogréfica de Operacidn

0.00% | 0.00% 1100.00%] 0.00% | 0.00% ] 0.00%] 0.00% | 0.00% | 0.00% 0.00% {100.00%
para Prlmer Respondlente

Material de Apoyo de Operamon

0.00% | 0.00% | 0.00% |0.00%]0.00% ]0.00%| 0.00% |0.00% | 100.00% | 0.00% {100.00%
para Primer Respondiente i

Material para Procesamiento de

Indicios o elementos materiales | 10 1 0094 | 0.00% {0.00% | 0.00% |0.00%| o0.00% | 0.00% | 100.00% | 0.00% |100.00%
probatorios y equipo de

proteccion personal

1.3. PROGRAMA: TECNOLOGIAS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE APOYO A LA OPERACION
POLICIAL (EN LO QUE COMPETE EXCLUSIVAMENTE AL EQUIPAMIENTO PERSONAL DEL ELEMENTO

POLICIAL).
A. SUBPROGRAMA: Fortalecimiento Tecnolégico, de Equipo e Infraestructura de las Instituciones de
Seguridad Pablica.

l. Acciones:
a. Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las Instituciones de Seguridad Pblica con el

equipamiento personal, con el fin de combatir la criminalidad, fortalecer el desempefio de sus funciones
en la materia y salvaguardar los derechos e integridad de los habitantes y preservar las libertades, el

orden y la paz Publica.

Il. Destinos de Gasto:

a. El Equipamiento Personal: Mediante la adquisicién de armamento, uniformes y equipo de proteccién
del elemento policial. Los bienes para los elementos de la Institucién Policial, se deberan de ajustar a los
colores establecidos en el Catalogo de Conceptos y de acuerdo al Manual de Identidad; en el supuesto de
que no se ajusten a los colores establecidos en dicho Catdlogo y Manual, se deberan us%r los colores que
establezca el marco normativo de "LA ENTIDAD FEDERATIVA" a la que pertenezca, previa ‘solicitud por
escrito presentada en la Direccién General de Vinculacidon y Seguimiento de “E SECRETARIADO"

acompafiando la documentacién que demuestre el impedimento para usar el color pr‘wsto en el Manual’
de Identidad y de la imagen que pretenda adoptar, la cual debera estar deblda ente publicada en
medios oficiales; en este supuesto sera la Direccion General de Apoyo Téchic d ”EL SECRETARIADO",

quien resuelva sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud. R

\
\
11l. Cuadro de Metas y Montos: \ LT

- --Unlc_:i;gd/ de‘

\ ) S
SUBPROGRAMA: FORTALECIM!ENTD DE PROGRAMAS PRIORITAR!OS LOCALES LAS, ,’Cos
|NSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA DE INIPARTICION DE JUSTICI iMeta L/ ¢




~ Destino Sub-Destino - {COG Concepto P‘Ediﬁa_ __Unita:fio
Eqiipamicato |  Vestanlosy 1.4 Botas PAR |420| $2,000.00] $840,000.00
personal uniformes 2 : o
Equipamisnto }. . Vestuarlasy, 11,y Pantaldn PIEZA |420] $1,800.00] $756,000.00
personal uniformes
Equipamiento | Vestuariosy |-, Camisola PIEZA | 420 | $1,800.00] $756,000.00
personal uniformes
Equipamiento Vestuarios y ; 1 5 000.00
R T 971 Gorra tipo beisbolera i PIEZA 420. $250.00 510., :
Equipamiento Prend_as.t':le 283 Chaleco bahs‘tlcfo minimo nivel III-Afcon dos piEza | 20 1425,000.00] $500,000.00
personal proteccién : placas balisticas para escalar a nivel IV _ v
cquipEmiebi [ S0 neastonsn s Armas Cortas PIEZA | 60 $14,000.00] $840,000.00
personal y seguridad { e o ek Jie ]
e e R e TOTAL R R e __163,797,000.00
IV. Cronogramas de Cumplimiento:
S agl Marzo[ Abril | Mayo [ Junio | Julio. A'go.stt_:i-septiembre OctubrefNoviembre Diciembre] Avance
2 - : AvancelAvance]AvancelAvancelAvancelAvance] Avance JAvance| Avance | Avance | Total
Botas 0.00% { 0.00% { 0.00% | 0.00% { 0.00% { 0.00% 000% 0.00% | 100.00% | 0.00% {100.00%
Pantalon 0.00% | 0.00% { 0.00% | 0.00% { 0.00% { 0.00% 000% 0.00% { 100.00% | 0.00% §100.00%
Camisola 0.00% ] 0.00% ] 0.00% | 0.00% { 0.00% {0.00%{ 0.00% {0.00% | 100.00% | 0.00% {100.00%
Gorra tlpo belsbolera 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% 1 0.00% { 0.00% | 0.00% {§ 0.00% | 100.00% | 0.00% {100.00%
Chaleco balistico minimo mvel -
A, con dos placas balisticas para 0.00% { 0.00% { 0.00% { 0.00% { 0.00% { 0.00%{ 0.00% | 0.00% | 100.00% ]} 0.00% {100.00%
escalar a nivel IV
Armas Cortas 0.00% { 0.00% {0.00% | 0.00% {0.00% { 0.00%§ 0.00% { 0.00% { 100.00% | 0.00% }100.00%

Il. “EL BENEFICIARIO” se compromete a cumplir los siguientes subprogramas, destinos de gasto,
rubros, acciones, metas, cuadros de conceptos y montos, asi como los cronogramas de cumplimiento
de los recursos del “FORTASEG”, destinados de manera complementaria para el Fortalecimiento
Tecnolégico, de Equipo e Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica, y a la Prevencidn

hSoctaI de la Violencia y la Delincuencia, para implementar los Programas con Prioridad Nacional
don\Jemdos de la forma siguiente

U

ﬁﬁ,l

Ql

] '1. PROGRAMA: TECNOLOGIAS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE APOYO A LA OPERACION
POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO, DE EQUIPO E INFRAESTRUCTURA DE LAS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA. '

l. Acciones:

a. Fortalecer el equipamiento y Igfinfraestructura de las corporaciones policiales de las Instituciones de
Seguridad Publica para el dese -beﬁoﬁe sus funciones.

j_lli Destinos de Ga 7?\__?}/_7"‘

& /
\( ] a. Fortaleci iento E"ecno/e/gico, de Equipo e Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica

/s



(Equipamiento e Infraestructura): Mediante la adquisicién de equipo para las instituciones policiales y la
construccion, mejoramiento y/o ampliacién de instalaciones de seguridad publica municipal
(comandancia, subcomandancia y caseta o médulo) y de profesionalizacion (aulas de capacitacion y
stand de tiro real), observando lo siguiente:

1. El equipo institucional para los elementos de la Institucién Policial, se deberd de ajustar a los
colores establecidos en el Catilogo de Conceptos y de acuerdo al Manual de Identidad; en el
supuesto de que no se ajusten a los colores establecidos en dicho Catédlogo y Manual, se deberdn usar
los colores que establezca el marco normativo de "LA ENTIDAD FEDERATIVA" a la que pertenezca,
previa solicitud por escrito presentada en la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento de “EL
SECRETARIADO”, acompafiando la documentacién que demuestre el impedimento para usar el color
previsto en el Manual de Identidad y de la imagen que pretenda adoptar, la cual debera estar
debidamente publicada en medios oficiales; en este supuesto serd la Direccién General de Apoyo
Técnico de “EL SECRETARIADO”, quien resuelva sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.

2. “EL BENEFICIARIO” debera contar con la opinién técnica favorable emitida por la Direccién General
de Apoyo Técnico, a través de la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento, sobre el expediente
técnico de infraestructura, previo al inicio de los trabajos en acciones de construccion, mejoramiento
y/o ampliacién de infraestructura de seguridad publica.

lll. Cuadro de Metas y Montos:

SUBPROGRAMA FORTALEC!MIENTO TECNDLOGICO DE EQUIPO E INFRAESTRUCTURA

DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA, . |Unidaddely,, }  Costo Total’

e : medida Unitario
Destino " Sub-Destino -~ |COG| Concepto '_ I

Equ;paﬁﬁlento Instltucmnal Vehlculos y equipo terrestre 541 Pick Up doble cabl-na- it PIEZA 7 2 $550,00000 $1,100,00006

TOTALE R s v e $1,100,000.00

IV. Cronogramas de Cumplimiento:

Destlno del gasto :

,’Mar'zol “Abril | Mayo Junio | Julio Agosto Septiembre | Octubre Noviembre | Diciembre | Avance.
Avance | Avance | Avance | Avance | Avance |Avance] Avance {Avance | Avance | Avance Total

Plck Updoblecablna 0.00% | 0.00% | 0.00% { 0.00% | 0.00% { 0.00% 0.00% 0.00% { 100.00% 0.00% | 100.00%

B. SUBPROGRAMA: RED NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES.

l. Acciones:

a. Fortalecer las Areas encargadas de la Red Nacional de Telecomunj
Instituciones de Seguridad Publica, con recursos humanos capacitados, equipgriento, sistemas

mismas.
b. Ejercer los recursos destinados para radiocomunicacion de acuerdo ¢

establecidos en el presente Anexo Técnico.
¢. Garantizar las comunicaciones entre los elementos del estado
Nacional de Radiocomunicacion, con la finalidad de llevar a cab
combate a la delincuencia.

d. Asegurar la operaeién_y ampliacion ordenz

?xi’énes de las




%
%

";‘-rl\lbl.vEuadro de Metas y Montos:

i

beneficio de la capacidad operativa y de respuesta de las instituciones de seguridad publica y de
sus elementos.

e. Remitir al Centro Nacional de Informacién, el inventario de los equipos de radiocomunicacion
con que cuenta actualmente “EL BENEFICIARIO” y que se suscriben a la Red Nacional de
Radiocomunicacion, con cobertura en "LA ENTIDAD FEDERATIVA", de acuerdo al formato que se
establezca para tal fin.

Il. Destinos de Gasto:

a. Fortalecimiento Tecnoldgico, de Equipo e Infraestructura (Red Nacional de
Telecomunicaciones). Mediante los siguientes rubros:

1. Capacitacion del personal a cargo de la administracién y operacién tecnoldgica de la Red
Nacional de Telecomunicaciones.

2. Adquisicion y mantenimiento de equipo, sistemas y software para su interconexion a la Red
Nacional de Telecomunicaciones, mediante los siguientes rubros.

2.1 Adquisicién de equipos terminales portatiles y méviles con GPS para:
a. Sustitucién y/o renovacién de radios que salen del servicio.
b. Ampliacién de terminales o interconexién de nuevos puntos.
2.2 Adquisicién de Radio bases para la comunicacién de la corporacion con sus elementos
en campo.
2.3 Equipos y sistemas de geolocalizacién para las terminales de radiocomunicacion.
2.4 Insumos para la operacion de la infraestructura y equipos actuales.

“EL BENEFICIARIO” deberd entregar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de “EL
SECRETARIADO” a mas tardar el 6 de mayo de 2016, un proyecto en el formato que se establezca
para tal efecto, cuya elaboracién se hard obligatoriamente de forma anticipada a la adquisicidn de
bienes y/o servicios convenidos. El proyecto deberd ser revisado y aprobado por el C4 Estatal, en
forma previa a su envio a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento, drea que los turnard al
Centro Nacional de Informacion para que realice su andlisis y emita el dictamen correspondiente,
en un plazo maximo de 20 (veinte) dfas naturales contados a partir de su recepcion.

3. Construccién, mejoramiento y/o ampliacién de las instalaciones para la operacion e
interconexion a la Red Nacional de Telecomunicaciones.

- : s :
S'_JBPRO_GBJ‘_\_M_{‘._BED NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES Unidad de medida | Meta| Costo Unitario | Total
Destino i Sub-Destino I CoG Concepto _ :
A ; ; TOTAL:

IV. Cronogramas ? Cumplimiento:

'r’ib' /’}{bril Mayo | Junio | Julio {Agosto Septiembre Oertubré Noviembre { Diciembre | Avance

Destino del gasto : = BR i
: '_g Vancje’ Avance | Avance | Avance j Avance j Avance Avance : { Avance Avance - | Avance Total

RARMA: SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA =




l. Acciones:

a. Fortalecer las Areas encargadas del Sistema de Videovigilancia de las Instituciones de
Seguridad Pdblica, con recursos humanos capacitados, equipamiento, sistemas y programas
informdticos, asi como la infraestructura necesaria para la operacion de las mismas.

b. Ejercer los recursos destinados para el Sistema de Videovigilancia de acuerdo con los
términos y plazos establecidos en el presente Anexo Técnico.

c. Garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos que soportan la operacion
del servicio de videovigilancia que fueron adquiridos con recursos SUBSEMUN de ejercicios
fiscales anteriores.

d. Garantizar la interoperabilidad entre los Sistemas de Videovigilancia administrados y
operados por “EL BENEFICIARIO”, con los que son operados y administrados por "LA ENTIDAD
FEDERATIVA",

Il. Destinos de Gasto:

a. Fortalecimiento Tecnolégico, de Equipo e Infraestructura (Sistema de Videovigilancia).
Mediante los siguientes rubros:

1. Capacitacién del personal a cargo de la administracion y operacion tecnolégica de los
sistemas de videovigilancia.

2. Adquisicién y mantenimiento de equipo, sistemas y software para la operacion e
interconexién de los sistemas de videovigilancia, asi como para ampliar la cobertura del
sistema de video-vigilancia en zonas estratégicas y de alta incidencia delictiva que no cuentan
con ella o requieran aumentarla, garantizando la interoperabilidad con la red estatal.

Para el caso de nuevos Sistemas de Videovigilancia, asi como la ampliacién de los sistemas
existentes, éstos no podrén llevarse a cabo hasta en tanto el Centro Nacional de Informacion
de “EL SECRETARIADO”, no proporcione a “EL BENEFICIARIO” el estdndar técnico para los
Sistemas de Videovigilancia a que se refiere el acuerdo del Consejo Nacional 08/XXXIX/15,
con el propésito de que los proyectos se apeguen al estandar de referencia.

“£| BENEFICIARIO” dentro de los 30 dias siguientes a que el Centro Nacional de Informacion
de “EL SECRETARIADO" dé a conocer el estandar técnico, deberd entregar a la Direccion
General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO”, un proyecto en el formato que
para tal efecto se establezca, cuya elaboracion se hard de forma anticipada y previa a la
ejecucion del mismo que incluyan la adquisicion de bienes y/o servicios. El proyecto deberd
ser revisado y aprobado por el C4 Estatal, mismo que debera ser enviado a la Direccion

General de Vinculacién y Seguimiento, quien los turnara al Centro Na ional de Informauon_ '
para que realice el analisis y emita el dictamen correspondiente en u/pfazo maximo de 20

(veinte) dias naturales contados a partir de la recepcion de éstos.

interconexién de los sistemas de videovigilancia.

//\

\\ *l. Cuadro de Metas y Montos

N

AN

SUBPROGRAMA: SISTEMA DE VIDEOVIG]LANCIA ‘ _[ nidad ;Iy Costo N
Met
: Sub-Destino  1COG Concepto { /zg"T:l _Unitario

Destmo

Fortalemmmnto TecnO|OglC0 de | Equipamiento

\ \ u\\;\ A
N l\'\‘ /ff ‘.":,\
g' ' rL & I A/ /
(A \%




Equipo ¢ Infraestructura Institucional  |515] Computadora de escritorio | EQUIPO | 2 | $50,000.00] $100,000.00
Fortalecimiento Tecnoldgico, de | Equipamiento % 3

Equipo e Infraestructura Institucional i Ruteddor HIES: # L e
Fortalecimiento Tecnoldgico, de | Equipamiento ; 2

Equipo e Infraestructura nafiana] 515 Servidor de computo EQUIPO 1 | $50,000.00; $50,000.00
Fortalecimiento Tecnoldgico, de | Equipamiento Sistema de grabacidn y

Equipo e Infraestructura Institucional 9ab almacenamiento de video EQUIRO ‘|1 19495,000.001 »143.000.00

et o I —— -

Forta eslmlento Tecnoldgico, de qmparmento 319 Sistemas Intefgralfa‘s de sisTEMA | 5 18213,680.00]$1,068,400.00

Equipo e Infraestructura Institucional Telecomunicacion

R R G s L e1aTT500.00)

IV. Cronogramas de Cumplimiento:
Marzo | Abril IVlayo Junio Juiié_: "Agoéto_'Sept_-ihé.l-nhre Octubre[Noviembre Diciembre] Avance
Avance|Avance]AvancelAvancelAvance|Avance| Avance {Avance] Avance | Avance Total

-'D'es_tino del gasto

Computadora de escritorio 0.00% | 0.00% { 0.00% 1 0.00% | 0.00% | 0.00%{ 0.00% | 0.00% { 100.00% | 0.00% {100.00%
Ruteador 0.00% | 0.00% { 0.00% | 0.00% 0.00% 000% 0.00% { 0.00% | 100.00% | 0.00% }100.00%
Servidor de computo 0.00% { 0.00% { 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% { 0.00% 0.00% | 100.00% | 0.00% |100.00%

Slstema/egrabaciony 0.00% | 0.00% 1 0.00% | 0.00% | 0.00% {0.00% ] 0.00% §0.00% | 100.00% | 0.00% [100.00%
almacenamiento de video

Slsteifiss Integrdiss de 0.00% 1 0.00% 1 0.00% 1 0.00% | 0.00%  0.00% | 0.00% 1§ 0.00% | 100.00% | 0.00% }100.00%
Telecomunicacion

ACIONAL DE INFORMACION PARA LA SEGURIDAD PUBLICA.
IACIONAL DE INFORMACION (BASES DE DATOS).

1.2 PROGRAMA: SISTEMAT
A. SUPROGRAMA: SISTE

l. Acciones:

a. Ejercer 1€ regursos de conformidad con las metas y alcances establecidos con los términos y
plazos es ble idos en el presente Anexo Técnico.
b. Regigtrar, acopiar, integrar, verificar y enviar al Centro Nacional de Informacién de “EL
SECRETARIADO” los datos, cifras y registros con que se alimentan las bases de datos
A criminalisticos y de personal de seguridad publica, a través de los medios y aplicativos
establecidos, dentro de los plazos establecidos.
¢. Garantizar la actualizacién y veracidad de la informacién contenida en los registros de las
bases de datos criminalisticas y de personal de seguridad publica, estableciendo mecanismos de
verificacién y control de la calidad de la informacion.
d. Suministrar permanentemente, en el periodo establecido en la normatividad

correspondiente, los Informes Policiales Homologados (IPH).
e. Interconectarse y garantizar la conectividad a la Red Estatal de Datos que tiene conectividad a

los Nodos o Sub Nodos de Interconexién, para el suministro, intercambio y consulta de la

A informacién de las bases de datos de criminalistica y de personal del Sistema Nacional de

v Seguridad Publica.

", f. Promover las adecuaciones a equipos y sistemas necesarios para la implementacion de la
metodologia actualizada para la evaluacién de las bases de datos del Sistema Nacional de

\\\f Seguridad Publica.
T g. Capacitar al personal encargado del registro de la informacién, asi como la responsable delﬂ
\SJ\\ procef/a iento y administracién de las bases de datos criminalisticas y de personal del estado

%)




h. Garantizar operatividad y mantenimientos a equipos de computo en que se almacenan 0
resguardan los aplicativos e informacién criminalfstica y de personal.

i. Apoyar los mantenimientos de la infraestructura auxiliar (sistema de tierras fisicas, de energia
ininterrumpida, energia regulada, plantas de emergencia, etc.).

j. Garantizar el servicio de la red de voz y datos local y nacional en los equipos de
comunicaciones (Switch y Router, entre otros), asi como el cableado estructurado donde estan
interconectados los equipos como Servidores de Bases de datos, Estaciones de Operadores,
Estaciones de Despachadores, Conmutador Telefénico y sus Extensiones etc.

Il. Destinos de Gasto:
a. Fortalecimiento Tecnolégico, de Equipo e Infraestructura. Mediante los siguientes rubros:

1. Capacitacién del personal a cargo de la administracién y operacion tecnologica de los
sistemas vinculados con el Sistema Nacional de Informacion.
2. Adquisicién y mantenimiento de sistemas y software para las Unidades de Analisis y de

Consulta y Captura.

“EL BENEFICIARIO” debera entregar a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento de
“EL SECRETARIADO” a més tardar el 6 de mayo de 2016, un proyecto en el formato que se
establezca para tal efecto, cuya elaboracién se hara obligatoriamente de forma anticipada a
la adquisicion de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser revisado y
aprobados por el C4 Estatal, en forma previa a su envio a la Direccion General de Vinculacion
y Seguimiento, area que los turnara al Centro Nacional de Informacién para que realice su
andlisis y emita el dictamen correspondiente, en un plazo maximo de 20 (veinte) dias
naturales contados a partir de su recepcion

3. Construccién, mejoramiento y/o ampliacién de las instalaciones para la operacion de las
Unidades de Andlisis y de Consulta y Captura.

lll. Cuadro de Metas y Montos:

~SUBPROGRAMIA; SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION (BASES DEDATOS) [ Unidadde [ Costo T Tot'al' 4
. Destino : Sub-Destino  {COG Concepto medida Unitario | X
Fortalecimiento Tecnoldgico, de | Equipamiento Servicios de conduccion de o)

d 5; Aok S SERVICIO | 1 2400 0.00 i R

Equipo e Infraestructura Institucional 3171 sefiales analégicas y digitales | ’ o $240 Rl et
Fortalec.lmiento Tecnoldgico, de EquiPamlento s515]  computadora de escritorio eauipo | 5 | $2000 93/00 000,00

Equipo e Infraestructura Inst:tuclonal ) ; }

ik ‘ SWOTAL T e $340,000.00] 4

.f/

IV. Cronogramas de Cumplimiento:

Destino del gast Marzo| Abril Ma?o Junio { Julio {Agosto{Septiembre Octubré'Novi.: EreDluembre Avance
estino del gasto AvancelAvance[AvancelAvance AvancejAvance| Avince Avangg Ee\ A nce { Total

Serw‘cu')s de cgn_ducuon de sefiales 0.00% | 0.00% 1 0.00% | 0.00% | 0.00% { 0.00% |  0.00% ,(/u /fo'[]l(]ofé N)O\y 100.00%
analdgicas y digitales & E

Computadora de escritorio 0.00% | 0.00% ] 0.00% | 0.00% { 0.00% { 0.00% /)’QE;/;,’i Utpo‘g 100.00% O(R)A.Aﬁ'{lood%

A =X

e




1.3 PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y DENUNCIAS
CIUDADANAS,

I. Acciones:

a. Fortalecer los Centros de Atencién de llamadas, con recursos humanos capacitados,
equipamiento, sistemas y programas informaticos, asi como la infraestructura necesaria para la
operacion de los mismos.

b. Ejercer los recursos de conformidad con las metas y alcances previstos en el Proyecto de
Inversion establecidos en el presente Anexo Técnico.

¢. Garantizar la transicién del Cédigo de Servicio Especial 0-6-6 al ntimero tinico armonizado bajo
el indicativo 9-1-1 a nivel nacional para la prestacién de servicios de emergencia. En los plazos
que estipule “EL SECRETARIADO".

d. Operar el servicio de atencién de llamadas de emergencia Unicamente a través del nimero
Gnico armonizado bajo el indicativo 9-1-1 a nivel nacional para la prestacién de servicios de
emergencia, una vez que se de la transicién del Cédigo de Servicio Especial 0-6-6 al indicativo 9-
1-1 en "LA ENTIDAD FEDERATIVA".

e. Suscribir los convenios de colaboracién con las autoridades federales, estatales
correspondientes para que acudan y brinden los servicios que solicite la poblacion a través del
nUmero Unico 9-1-1.

f. Capacitar al personal del Centro de Atencion de Llamadas de Emergencia para la transicion del
Cédigo de Servicio Especial 0-6-6 al nlimero tnico armonizado bajo el indicativo 9-1-1 a nivel
nacional.

g. Remitir a "LA ENTIDAD FEDERATIVA" la estadistica generada mes con mes del Servicio de
Atencién de Llamadas de Emergencia con base al Catdlogo Nacional de Incidentes de
Emergencia, misma que a su vez deberd ser remitida al Centro Nacional de Informacion dentro
de los primeros diez dfas naturales del mes que corresponda.

h. Homologar el catlogo de incidentes y/o motivos de emergencia utilizando al Catalogo
Nacional de Incidentes de Emergencia, asi como dar cumplimiento a la Norma Técnica para la
Estandarizacién de los Servicios de Atencién de Llamadas de Emergencia, establecidos por el
Centro Nacional de Informacion de “EL SECRETARIADO".

i. Establecer acciones que reduzcan los tiempos de atencién y mejore la calidad del servicio
prestado a la ciudadania.

j. Garantizar que el Centro de Atencion de Llamadas de Emergencia que opere "EL
BENEFICIARIO”, cuenten con la infraestructura tecnoldgica, que permita la sistematizacion de la
ubicacién geografica del origen de las llamadas y mensajes SMS.

k. Difundir y promover el uso del nimero tnico armonizado a nivel nacional para la prestacién
de servicios de emergencia de acue§do a lo establecido por el Centro Nacional de Prevencion del

Il. Destinos de Gas

a. Fortalecimiego Tecnoldgico, de Equipo e Infraestructura. Mediante los siguientes rubros:
o

e




1. Capacitacion del personal a cargo de la administracion y operacion de los Centros de
Atencion de LLamadas. .

2. Adquisicin y mantenimiento de equipo y componentes tecnologicos en sistemas Y
telecomunicaciones relacionados con centros de atencion de llamadas, mediante los
siguientes rubros:

2.1 Adquisicién y/o adecuacién de equipos y sistemas para la migracién al indicativo 9-1-1:
2.2 Integracién en el sistema de administracién de llamadas del Catalogo Nacional de
Incidentes de Emergencia.
2.3 Adquisicién o fortalecimiento de servidores de VPN’s que permitan la consulta en linea
a las bases de datos de las compafiias telefénicas, para obtener domicilio (telefonfa fija) o
coordenadas (telefonia mavil) de la llamada.
2.4 Adecuaciones al sistema de administracion de llamadas para que pueda recibir y
procesar la informacién del domicilio o coordenadas.
2.5 Desarrollo de una interface con el sistema geogréfico de informacién para visualizar la
ubicacion de la llamada.
2.6 Mantenimiento de los equipos y sistemas que soportan la operacion.
2.7 Fortalecimiento de la infraestructura de operacion para soportar el aumento de
llamadas:
- Incremento de troncales digitales en el conmutador.
- nuevos puestos de operador
- nuevos puestos de despachador
- Sistema de despacho remoto cuando la corporacién no tenga presencia en los Centros
de Atencién de LLamadas.
- Incremento del ancho de banda de internet
- Ampliacién de espacios fisicos para la operacion

“EL BENEFICIARIO” deberd entregar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de
“EL SECRETARIADO” a mdas tardar el 6 de mayo de 2016, un proyecto en el formato que se
establezca para tal efecto, cuya elaboracion se hara obligatoriamente de forma anticipada a
la adquisicién de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto deberd ser revisado y
aprobados por el C4 Estatal, en forma previa a su envio a la Direccién General de Vinculacion
y Seguimiento, drea que los turnard al Centro Nacional de Informacion para que realice su
andlisis y emita el dictamen correspondiente, en un plazo maximo de 20 (veinte) dias

naturales contados a partir de su recepcion.
3. Construccién, mejoramiento y/o ampliacion de las instalaciones de los centros de Atencion -

-

de LLamadas. b
P
e
ill. Cuadro de Metas y Montos:
SUBPROGRAMA: SERVICIO DE LLAMADAS DEEMERGENCIAOGBYDEDENUNCIA { ' :
: dad/de Costo
ANONIMAO8Y Meta ’ Total
- - medi Unitario
Destino | subdestino | <06 [ Concepto__ i [
- B TomAL f // // //x{ K

IV. Cronogramas de Cumplimiento:

] Destifo de] gasto i Marzo 1 Abril 1 Mavo %i Julio iAgosto 1 Septmy@/ﬁre i Noviembre i D|C|em‘br€:\ s




I. ol .IAv'anceiAvancelAvance!Avancé[AvancelAvanc’e | A\réhcé |A\fahce | Avance I VAvanc'e_ ]_Total j

I1.A PROGRAMA: DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LAS INSTITUCIONES LOCALES PARA EL DISENO
DE POLITICAS PUBLICAS DESTINADAS A LA PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA
DELINCUENCIA CON PARTICIPACION CIUDADANA EN TEMAS DE SEGURIDAD PUBLICA.

A. SUBPROGRAMA: PREVENCION SOCIAL DE VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON PARTICIPACION
CIUDADANA

I. Acciones:

a. Disefar estrategias que permitan identificar y reducir los factores de riesgo que generan
contextos de violencia y delincuencia, por medio de mecanismos de participacién coordinada
entre instituciones de seguridad publica locales, a través de sus areas especializadas, y los
diversos actores sociales que contribuyen directa o indirectamente en acciones de prevencion
del delito.

Il Destinos de Gasto:

a. La Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia mediante el desarrollo de los siguientes
proyectos:

1. Violencia Escalar;

2. Jévenes en riesgo;

3. Mediacion Comunitaria;
4. Movilidad Segura, y

5. Cultura de la legalidad.

lll. Cuadro de Metas y Montoss:

SUBPROGRAMA: PREVENCION SOCIAL z{va%zmcm'vm DELINCUENCIA CON T i
; Ll PARTICIPACION CIUBADANA o : Meta| =.” . {Total
— : — - i medida Unitario
_ Destino [ - subDesting’ ' ] co6 |  Comcepto | o
: i : - TOTAL: : :
3 IV. Cronogramas de Cumplimiento:
..ﬂg;ﬂ::.y;_a 9 I. 'Mafgo Abr.il'. -Mayo- Junio Julio Agosfo Septiembre | Octubre Noviembre | Diciembre | Avance
1 es'e_t-;r_]_?__?_gafto_ Avance | Avance | Avance { Avance | Avance | Avance | Avance | Avance | Avance | Avance | Total

3. PROGRAMAS, SUBPROGRAMAS, DESTINOS DE GASTO, RUBROS, ACCIONES, METAS, CUADROS DE
CONCEPTOS Y MONTOS, ASI COMO LOS CRONOGRAMAS DE CUMPLIMIENTO DE LOS RECURSOS DE

COPARTICIPACION.
AL
tl
I. “EL BENEFICIARIO” se compromete a cumplir los siguientes Subprogramas, destinos de gasto,

as, cuadros de conceptos y montos, asi como los cronogramas de cumplimientg
los recursos de coparticipacion, destinados a la Reestructuracion y Homologaciéo(

rubros, acciones,
. en el ejercici

) &\/ ‘




Salarial de los Elementos Policiales, Programa de Mejora de las Condiciones Laborales e
Indemnizaciones del Personal Operativo, para implementar el siguiente Programa con Prioridad
Nacional convenido, de la forma siguiente:

.1 PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA

. Destinos de Gasto: /"

I. Acciones:

a. Realizar la reestructuracién y homologacion salarial de los elementos policiales de su
corporacion, a través de la adopcién del esquema de jerarquizacion terciaria y asegurar que los
niveles salariales, prestaciones y beneficios institucionales se incrementen conforme se ascienda
en la escala de grados, de manera racional y estandarizada de conformidad con el Servicio
Profesional de Carrera Policial.

b. Llevar a cabo, una vez autorizado el proyecto de reestructuracién y homologacion salarial, el
proceso de promocién respectivo que deberd cumplir con los requisitos establecidos para ello
en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera respectivo vy deberdn remitir al
Secretariado la evidencia de la convocatoria publicada para tal fin y la resolucién de la comision
de servicio profesional de carrera.

c. Aplicar la reestructuracion y homologacion salarial, integrando al salario de los elementos
operativos, los recursos destinados para este propdsito. Si “EL BENEFICIARIO” destind recursos
para la reestructuracién y homologacién salarial en ejercicios anteriores, debera comprobar la
aplicacién a mas tardar el 8 de abril de 2016; en caso de que se hayan destinado recursos para el
ejercicio fiscal 2016, comprobard la aplicacion del proyecto a mas tardar el 31 de agosto de
2016, que deberd incluir la némina de pago de retroactivos. En ambos casos, la comprobacion se
realizard mediante la entrega de copia certificada de la némina firmada por cada elemento
operativo o de los recibos de pago legibles, en la que se puedan apreciar la nomenclatura de
grados y las percepciones por elemento, mismas que no podran ser inferiores a las establecidas
en el simulador piramidal salarial y matriz de impacto real, previamente autorizadas. En caso de
que se haya autorizado por etapas, la documentacion que acredite los avances
correspondientes a la autorizacion, lo cual se dard por cumplido con base en la opinién que
emita la Direccién General de Apoyo Tecnico. :

d. Elaborar, presentar y aplicar un programa de mejora de condiciones laborales que permitan la
dignificacion de la funcién de la policia y el reconocimiento al desempefio y mérito en dicha
labor, el cual privilegiara el fortalecimiento de los sistemas institucionales de prestaciones.

e. Indemnizar al personal policial separado del servicio por no haber aprobado las egl-uaciones
de control de confianza, incumplan con alguno de los demds requisito depermanencia
establecidos en la ley, o que por su edad o condicién fisica ya no pue /anéasarroliar sus

funciones de manera dptima.

b. Programa de mejora de las condiciones laborales del personal peraﬁv ;

a. Reestructuracion y homologacion salarial de los elementos pm;c/-ées,; )
¢. Indemnizaciones a los elementos policiales separados del sery; ie\_/




lll. Cuadro de Metas y Montos:

SUBPROGRAMA PROFES]ONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD e R [P i
S : Unidadde § . . { Costo - %
: e : ; PUBLICA : ‘ : . Meta s TR Total
- - S P : medida - Unitario :
VDestmo - | Sub-Destino . - |COG] . ”(:qncrepto SR ; :
Reestructuracion y Reestructuraclon y Reestructuraciony
homologacién salarial de | homologacién salarial de | 1 | homologacién salarial de PROGRAMA} 1 52,750,000.00 $2,750,000.00
los elementos policiales | los elementos policiales los elementos po!laales
: : : TOTAL: i e ~{$2,750,000.00
TRANSPARENCIA

De acuerdo a los principios generales en materia de derecho de acceso a la informacion previstos en el
articulo 6, apartado A de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos demas
normatividad aplicable en materia de acceso a la informacidn, el contenido del presente Anexo
Técnico serd considerado como informacién publica, salvo aquella informacién que por su propia
naturaleza comprometa o ponga en riesgo politicas, estrategias y acciones en materia de seguridad
publica, ponga en riesgo la vida, seguridad o salud de cualquier persona que preste sus servicios en las
Instituciones de Seguridad Publica beneficiarias, involucradas directa o indirectamente, con las
acciones o metas comprometidas en este Anexo Técnico.

En virtud de lo anterior, el prent Anexo Técnico deberd ser publicado en el sitio web de “EL




PUDIERA INVALIDARLO

ENTERADOS “LAS PARTES” DEL CONTENIDO DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, LO SUSCRIBEN EN 4 EJEMPLARES,
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