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HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO,
PRESENTE.

Quien motiva y suscribe MAGALI CASILLAS CONTRERAS, en mi caracter de
presidenta del Municipio de Zapotlan el Grande, Jalisco, en cumplimiento al articulo
216 de la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco, comparezco
presentando a la consideracion de este Pleno para su aprobacion, la INICIATIVA
DE ACUERDO QUE TURNA A LA COMISION EDILICIA DE HACIENDA PUBLICA
Y PATRIMONIO MUNICIPAL, EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, conforme a la siguiente fundamentacién

juridica:

» Articulo 115, fraccion I, 1l y IV de la Constituciéon Politica de los Estados

Unidos Mexicanos.

» Los articulos 1, 2, 73, 77, 85 fraccion 1V, 86, 88, 89 de la Constitucion Politica
del Estado de Jalisco.

» Articulos 1, 2, 3, 4, 10, 27, 29, 30, 34, 37, 41, 42, 43, 48, 49 y 50 de la Ley de
Gobierno y la Administraciéon Pablica Municipal para el Estado de Jalisco y

sus Municipios.

» El articulo 15 de la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco altimo
parrafo, refiere que, para la elaboracion de presupuestos y control de las
erogaciones municipales, se estara a lo que disponga la Ley Reglamentaria
del Titulo Quinto de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, la Ley de
Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Jalisco y sus

Municipios y demas ordenamientos.
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» Articulos del 206 al 221, Titulo Segundo. Del Presupuesto de Egresos. de La

Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco.

» Articulo 40 punto 1 fraccion I, 91, 92 y 101 del Reglamento Interior del

Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco,

Esta presentacion del proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio para
el ejercicio 2025, establece lineamientos, control de la presupuestacion del gasto
publico municipal, asi como la contabilidad y la presentacion de la informacion
financiera correspondiente conforme a los requerimientos legales y los programas

que de él se deriven, de conformidad a la siguiente;
EXPOSICION DE MOTIVOS:

I.- La Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco, en su articulo 15,
altimo pérrafo, establece que la formulacion de presupuestos y el control de los
gastos municipales deben regirse por lo dispuesto en la Ley Reglamentaria del
Titulo Quinto de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco y la Ley de
Fiscalizacion Superior y de Auditoria Publica del Estado de Jalisco. En este
contexto, la primera ley menciona en sus articulos 37 y 217 que es responsabilidad
del Ayuntamiento aprobar y aplicar su Presupuesto de Egresos. Para el andlisis,
supervisiébn y atencion de los diferentes asuntos que les competen, los
Ayuntamientos deberan operar a través de comisiones. Por su parte, la segunda
ley, en su articulo 8, indica que los presupuestos de los programas operativos
deberan contemplar, entre otros aspectos, los principios de fiscalizacion y la
orientacion estratégica de los recursos. Para determinar de manera proporcional y
mediante una planificacion la orientacion estratégica de los recursos publicos, se

estableceran las partidas del Estado para cada ejercicio fiscal a través de los
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presupuestos de egresos. Este enfoque esta en linea con lo sefialado en el numeral
202 de la mencionada Ley de Hacienda Municipal, que indica que el presupuesto
de egresos debe elaborarse con base en programas que definan objetivos y metas
sustentados en indicadores de desempefio, asi como en unidades responsables de
Su ejecucion, desglosados en capitulos, conceptos y partidas presupuestarias. Los
indicadores de desemperio seran un indice, medida, cociente o formula que permita
establecer un parametro de medicion de los logros esperados en un afio,
expresados en términos de cobertura, eficiencia, impacto econémico y social,
calidad y equidad. La elaboracioén del presupuesto debe llevarse a cabo anualmente,

fundamentada en costos.

.- ElI Presupuesto de Egresos representa, sin lugar a dudas, la herramienta mas
crucial para abordar las necesidades de la poblacion, asi como para llevar a cabo
programas, proyectos y politicas publicas que fortalezcan la estabilidad del
municipio. Su efectividad estd4 estrechamente relacionada con la asignacion de

recursos a las distintas areas operativas.

En este sentido, el presupuesto de egresos actia como un marco que define el
flujo monetario dentro del municipio; es decir, establece las partidas que la
administracion municipal podra utilizar para atender las exigencias sociales. Dado
que este presupuesto se nutre, entre otros elementos, de los impuestos que aportan
los habitantes de Zapotlan, es fundamental que su formulacion se enfoque en
beneficiar a la comunidad. Esto implica respetar principios esenciales como la
universalidad, unidad, planificacion, prevision, claridad, publicidad y precision, entre
otros. La consecucion de estos principios requiere la realizacion de exhaustivos

estudios, calculos, debates y procesos complejos.

lll.- ElI presente Proyecto de Presupuesto de Egresos reafirma nuestro

compromiso de cambio y transformacion para Ciudad Guzman. A través de una

gestion fiscal responsable y transparente, se destinaran recursos a proyectos

estratégicos que generaran beneficios tangibles para la poblacion.
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Priorizaremos la inversion en infraestructura y equipamiento, impulsando la

reactivacion econdémica mediante el gasto publico y mejorando la calidad de vida de
los ciudadanos. A pesar de un entorno econdmico global desafiante, mantendremos
una politica de austeridad y eficiencia, garantizando que cada peso invertido genere

el mayor impacto posible.”

IV.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos del Gobierno Municipal para el Ejercicio
Fiscal 2025, propone destinar $ 642,416,630.98 (Seiscientos cuarenta dos millones,
cuatrocientos dieciséis mil seiscientos treinta pesos con 98/100 M. N.) al Gasto Neto
Total, lo que significa un incremento del 6% en términos nominales respecto del
monto aprobado en el afio 2024. (Sin descontar las proyecciones de inflacién de los
criterios de Politica Econdmica).

Capitulo 1000

El Gasto para la n6mina y demas derechos laborales, representa un 51.63% del
gasto total, ya que se prevé un monto maximo de $ 331,663,349.84 (Trescientos
treinta y un mil seiscientos sesenta y tres mil, trescientos cuarenta y nueve pesos
84/100 M. N.), es decir, un aumento del 7.62%% en comparacion de lo
presupuestado para el 2024, que tiene como resultados generar un mejor orden
administrativo con beneficios directos a los trabajadores, se garantiza las siguientes

prestaciones:
Por mandato de Ley;

a) El esquema de salud por el Instituto Mexicano del Seguro Social en la
modalidad 38, en los casos especificos la modalidad 42.

b) El otorgar la prestacion de IPEJAL al 100% de los trabajadores, resolviendo
el problema de jubilaciéon de los trabajadores.

c) Se contempla por concepto de prima vacacional anual del 25%, se debera
cubrir en forma proporcional al personal que tenga menos de un afio de
antigedad.

d) A Todos los trabajadores un aguinaldo de 50 dias de sueldo.
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Por disposicion del ejecutivo.

a) Para todo el personal, la ayuda para despensa consiste en el
otorgamiento del 1% del sueldo base tabular de personal confianza y el
2% del sueldo base tabular para personal de base.

b) Se cubre el incentivo de productividad equivalente a 15 dias de sueldo
base tabular a todos los servidores publicos, excepto trabajadores de
eleccion popular.

c) Se otorgara una vez al afio, como prevision social, la compra para la
ayuda de lentes hasta por un importe de $1,500.00 al trabajador que lo
solicite

d) Se otorgarad como prevision social ayuda para vivienda por un importe de
$300.00, que el trabajador debera utilizar para mejoramiento de vivienda,
pago de predial o servicios de energia eléctrica.

e) Se otorgara a los trabajadores de base, confianza y eleccién popular la
prestacion social del 5% para un fondo de ahorro.

Ademas, todos los trabajadores del ayuntamiento, incluyendo los de eleccién

popular tiene un Incremento salarial minimo del 3% para el 2025.
Capitulo Inversién

Mantenemos la politica de priorizar la inversién con recursos propios, mismo
que sera del orden de los $43,491,110.09 (Cuarenta y tres millones cuatrocientos
noventa y un mil ciento diez pesos 09/100 M. N.), que incluye una partida destinada
al Presupuesto Participativo por importe de $11,204,045.06 (Once millones
doscientos cuatro mil cuarenta y cinco pesos 06/100 M. N.), que tiene un aumento
del 3.69%-en comparacion del 2024 y nuevamente serd con recursos municipales,
cuidando que se respete la voluntad ciudadana expresada en los mecanismos de

consulta a realizarse durante los meses de enero y febrero.

"El presente proyecto presupuestal mantiene los recursos destinados a la

conservacion de la infraestructura vial. Con ello, se proyecta continuar con las
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labores de rehabilitacion de las carpetas asfalticas, contribuyendo a la solucion

estructural de las problematicas viales existentes."
Capitulo de Deuda Publica

En materia de Deuda Publica, y debido a que las deudas contraidas por
administraciones pasadas, tienen como referencia para el calculo de interés la TIIE
(Tasa de Interés Interbancaria de Equilibrio, por ello este afio se propone la cantidad
$ 25,332,969.69 (Veinticinco millones trescientos treinta y dos mil novecientos
sesenta y nueve pesos 69/100 M. N.), siendo esto una disminucion del 4% en

comparacion del 2024

El proyecto de Presupuesto de Egresos del 2025 tiene las siguientes premisas

a sequir;

1. La austeridad y control en el gasto publico.

2. El aumento de presupuesto a las areas que brindan servicios publicos para
el mejoramiento de la ciudad.

El control y pago de deudas contraidas en administraciones pasadas.

4. La presentacion de modificacion del Tabulador de Sueldos y Puestos para el
Gobierno Municipal del Zapotlan el Grande, que tiene como finalidad ordenar
las Remuneraciones del Personal y pretende servir de base para los trabajos
en la Comision Mixta de Capacitacion y Escalafon.

5. Un Programa Anual de Austeridad y Ahorro previsto en el Reglamento Interior
de Austeridad y Ahorro de la Administracion Publica en su Articulo 12
Fraccion I.

6. Un Programa de Optimizacién de las Estructuras Organicas y Ocupacionales
previsto en el Reglamento Interior de Austeridad y Ahorro de la

Administraciéon Publica en su Articulo 12 Fraccién Il.

Estamos comprometidos con la construccion de una administracion publica libre de
corrupcion. Para lograrlo, hemos implementado un plan integral que incluye el

fortalecimiento del Organo Interno de Control, con el objetivo de prevenir, detectar
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y sancionar cualquier acto ilicito. A través de estas acciones, estamos dando pasos

firmes para recuperar la confianza de la ciudadania.

Somos responsables, hemos implementando politicas de respeto a los derechos de
los trabajadores, efectuando los finiquitos e indemnizaciones conforme a la ley de
la materia, pero, ademas de ello implementamos el Programa de Retiro Voluntario
2024 y que para este 2025 esta garantizada su continuidad respetando asi los

lineamientos expresados en el mismo.

"Estamos trabajando para hacer realidad un pacto social que garantice el bienestar
de todos los ciudadanos. A través de nuestras acciones, buscamos reducir las

desigualdades y construir un municipio donde nadie se quede atras."
Este Presupuesto de Egresos garantiza los siguientes Programas Sociales:

v" Programa de Uniformes Escolares que pretendemos continuar ejerciéndolo
bajo la mecéanica de entrega de vales.

Escuela para todos.

Unidad de atencion Primaria a la Salud.

Programa de Hemodialisis a través del DIF Municipal.

TZAPUTLATENA Mujeres de Trabajo.

José Clemente Orozco personas grandiosas.

Mujer proactiva.

Beca a estudiantes.

Programa de Medidores.

NS N N N N N S NN

Subsidios y Apoyos (Ayudas sociales).
V.- El Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, en su periodo

de planeacién y con la finalidad de constituir un proceso eficiente para las etapas de

programacién, seguimiento y evaluacion, utiliz6 herramientas adicionales a los

10
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lineamientos existentes a fin de cumplir cabalmente con la normatividad que rige la
programacion y presupuesto para el Municipio de Zapotlan El Grande, Jalisco, lo

que propongo para su andlisis los puntos siguientes:

DECRETO MUNICIPAL: Primero. Se reconoce la
Estimacion de ingresos aprobada por el Congreso del
Estado, mediante el Decreto numero: Infolej 4791/LXIII
para el ejercicio fiscal 2025, para el Municipio de
Zapotlan El Grande, por la cantidad de $642,416,630.98
(Seiscientos cuarenta dos millones, cuatrocientos

dieciséis mil seiscientos treinta pesos con 98/100 M. N.)

Segundo. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del
Municipio de Zapotlan El Grande para el Ejercicio Fiscal
2025, por la cantidad de $642,416,630.98 (Seiscientos
cuarenta dos millones, cuatrocientos dieciséis mil
seiscientos treinta pesos con 98/100 m.n.) y sus
respectivos anexos que forman parte integral de la
presente para todas las disposiciones y efectos legales

a que haya lugar.

Tercero. En atencion a lo establecido en el articulo 72
numeral 1 de la Ley de Compras Gubernamentales,
Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado
de Jalisco y sus Municipios, se aprueban los montos
para el procesamiento de las adquisiciones del

municipio con base en los siguientes criterios:

11
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Requiere
Procedimiento Monto concurrencia del
Comité

Licitacion Desde o (cero) hasta 5,000 (cinco No

mil) Unidades de Medida y

Actualizacion, UMA
Licitacion Mayor a 5,000 (cinco mil) Unidades Si

de Medida y Actualizacion, UMA

Las Adjudicaciones Directas deberan ser autorizadas
por el Comité de Adquisiciones, excepto cuando la
solicitud sea fundamentada en la fraccion IV del articulo
73 Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus
Municipios, en dicho caso, Unicamente debera ser
rendido un informe ante el Comité, esto segun lo

dispuesto articulo 74 numeral 1 de la referida ley.

Se establece como monto maximo para Fondo

Revolvente, la cantidad de hasta $25,000.00 (veinticinco

mil pesos 00/100 M.N.) de conformidad al articulo 46 de
la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

Cuarto. Se aprueba el Programa Anual de Austeridad y
Ahorro de la Administracion Publica Municipal de
Zapotlan El Grande para el Ejercicio Fiscal 2025, dando
asi cumplimiento a lo estipulado en el Reglamento
Interior de Austeridad y Ahorro de la Administracion

Plblica Municipal en su Articulo 12 Fraccion |, que

12
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establece que la Coordinacion General de
Administracion e Innovacion Gubernamental en
coordinacion con la Hacienda Municipal presentaran,
junto con el presupuesto de egresos de cada ejercicio
fiscal el Programa de Austeridad y Ahorro

correspondiente.

Quinto. Se aprueba el Programa de Optimizacion de las
Estructuras Organicas y Ocupacionales de la
Administracion Publica Municipal de Zapotlan el Grande
para el Ejercicio Fiscal 2025, dando asi cumplimiento de
lo estipulado en Reglamento Interior de Austeridad y
Ahorro de la Administracion Publica Municipal en su
Articulo 12 Fraccion |l, que establece que la
Coordinacion General de Administracion e Innovacion
Gubernamental en coordinacion con la Hacienda
Municipal presentaran, junto con el presupuesto de
egresos de cada ejercicio fiscal el Programa de
Optimizacion de las Estructuras Organicas Yy
Ocupacionales correspondiente.

Sexto. Se aprueba la Plantilla de Personal prevista en
el Presupuesto de Egresos del Municipio de Zapotlan El
Grande para el Ejercicio Fiscal 2025, contenida en el

Punto namero IX del presente Proyecto de Presupuesto.

Séptimo. Con el objetivo de trabajar bajo los principios
de disciplina presupuestal, austeridad, eficacia,
eficiencia, transparencia, racionalidad, certeza vy
legalidad, y para efectos de generar ahorros, se instruye
a la Coordinacion General de Administracion e

Innovacion Gubernamental para que a través de la

13
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Direccion de Recursos Humanos, instrumente las
medidas y acciones necesarias para hacer de
conocimiento a los trabajadores y continuar la
implementacion del Programa de Retiro Voluntario
2024-2025 para los Servidores Publicos del Gobierno
Municipal de Zapotlan EI Grande, previamente

aprobado.

Octavo. Se instruye a la Coordinacion General de
Administracion e Innovacion Gubernamental, para que a
través de la Direccion de Recursos Humanos y en
coordinacion con la Tesoreria, instrumenten los pagos al
personal que se adhiera al Programa de Retiro
Voluntario 2024-2025 y; asi como para que resuelva
cualquier controversia derivada de la implementacion de
estos programas. Las Reglas de Operacion Programa
de Retiro Voluntario 2024-2025, emitidos en el afio 2024

tendran vigencia para el ejercicio fiscal 2025.

Noveno. - Por concepto de Ayudas Sociales otorgadas a
Instituciones, Organismos y Asociaciones Civiles, asi
como proyectos con propdsitos sociales, con cargo al
Capitulo 4000, se encuentran sujetos a la disponibilidad
presupuestal que determine la Hacienda Municipal
apegandose a las reglas de operacion que para el
Ejercicio Fiscal 2025 se autoricen, por lo que no

constituyen derecho alguno a favor de los beneficiarios.

Décimo. - Se faculta a la Hacienda Municipal para
ampliar las partidas presupuestales correspondientes a
los recursos concurrentes del municipio, como

consecuencia de las aportaciones que se deriven de los

14
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convenios celebrados y aquellas provenientes de

donativos o aportaciones de terceros u otros convenios.

Décimo Primero. En términos de lo dispuesto en el
Clasificador por Objeto del Gasto emitido por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable, se autoriza a la
Hacienda Municipal para que de conformidad a los
requerimientos que se presenten durante el ejercicio
fiscal 2025, realice las transferencias presupuestales

necesarias para:

> Capitulo 1000 Servicios Personales: transferir
entre las partidas presupuestales del propio capitulo sin

exceder el monto total asignado al mismo.

> Capitulos 2000 y 3000: Transferir entre las
partidas presupuestales de los propios capitulos de
acuerdo a las necesidades de operatividad que se

presenten en las dependencias del gobierno municipal.

> Capitulo 4000: transferir de acuerdo a las
autorizaciones correspondientes y atendiendo a lo que
determinen las Reglas de Operacién que al efecto se
publiquen.

> Capitulo 5000 Bienes Muebles: transferir de
acuerdo a las necesidades que por operatividad se
presenten haciendo uso de la partida en administracion

correspondiente.

15
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> Capitulo 6000 Inversion Publica: transferir los
recursos en las partidas presupuestales
correspondientes, una vez que se cuente con los detalles
de los componentes de las obras a ejecutar en el ejercicio
fiscal 2025, asi como el resto de las partidas

presupuestales que sean necesarias.

> Capitulo 7000 Inversiones Financieras: transferir
de acuerdo a las necesidades que por operatividad se
presenten haciendo uso de la partida en administracion

correspondiente.

> Capitulo 9000 Deuda Publica: transferir y/o
ampliar de acuerdo a las necesidades financieras y por

movimientos en las tasas de referencia.

Décimo Segundo. - Se aprueba el ejercicio de los
recursos del Ramo 33, sus productos financieros y
accesorios para el afio 2025, asi mismo los remanentes
de los convenios estatales y municipales donde asi se
estipule, cumpliendo siempre con las reglas de

operacion.

Décimo Tercero. - Se faculta a la Hacienda
Municipal para que durante el ejercicio del presupuesto y
hasta el fin del ejercicio fiscal 2025, realice las
transferencias entre partidas necesarias, de la totalidad
del presupuesto, previa peticion y justificacion del area

interesada y con la finalidad de no entorpecer el trabajo

16
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de las diversas dependencias y entidades del Gobierno

Municipal.

Décimo Cuarto. - Se consideraran de ampliacion
automatica, sujetas a disponibilidad presupuestal, las

siguientes partidas:

» Las partidas contenidas dentro del Capitulo 9000

Deuda Publica.
« La partida 394 Sentencias y Resoluciones Judiciales.
* La partida 396 Otros Gastos por Responsabilidades.

* La partida 342 Servicios de Cobranza, Investigacion

Crediticia y Similar.

* La partida 448 Ayudas por Desastres Naturales y Otros

Siniestros.

Décimo Quinto. Se faculta a la Tesoreria para
ampliar las partidas presupuestales correspondientes a
los recursos concurrentes del municipio, como
consecuencia de las aportaciones que se deriven de los
convenios celebrados y aquellas provenientes de

donativos o aportaciones de terceros u otros convenios.

Décimo Sexto. - Con fundamento en lo dispuesto
en el articulo 12, fraccion Ill del Reglamento Interior de
Austeridad y Ahorro de la Administracion Pudblica
Municipal, se aprueba el Tabulador de Viaticos para los
servidores publicos del Ayuntamiento de Zapotlan El
Grande, vigente para el presente Ejercicio Fiscal, para

guedar como sigue:
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HACIENDA MUNICIPAL

2025

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

Tabulador de Viaticos y Pasajes para comisiones oficiales

CATEGORIA CONCEPTO IMPORTE
Desayuno $ 289.00
Comida $ 394.00
Regidores,
Presidente,
Directores Cena $ 289.00
Generales, Hospedaje De acuerdo a reservacion
Directores , Jefes y
. |Casetas *$ 385.00
Resto de categorias
Gasolina **$ 700.00 a $ 1000.00

Estacionamientos

$61.00

Pasajes (camiones)

De acuerdo a la tarifa de
autobus

Taxis (importe maximo por dia)

$ 287.00

* Siviaja al aeropuerto caseta para el macro libramiento $117.00 adicionales.

** Segun tipo de vehiculo Patrimonio autoriza importe. Tarifa ordinaria a

Guadalajara, Jalisco.

Se faculta a la ciudadana Presidenta Municipal de

Zapotlan El Grande, para que, en los casos debidamente

justificados, autorice el ejercicio de montos mayores a

los contenidos en el tabulador de viaticos.
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Décimo Séptimo. - Se faculta a la Tesoreria para
gue durante el ejercicio del presupuesto y hasta el fin del
ejercicio fiscal 2025, realice las transferencias entre
partidas necesarias, de la totalidad del presupuesto,
previa peticion y justificacion del area interesada y con
la finalidad de no entorpecer el trabajo de las diversas

dependencias y entidades del Gobierno Municipal.

Articulos Transitorios

Primero. Publiquese este Presupuesto de Egresos del
Municipio de Zapotlan El Grande para el Ejercicio Fiscal
2025, asi como sus anexos que forman parte integral del

mismo, en la Gaceta Municipal de Zapotlan El Grande.

Segundo. Este Presupuesto de Egresos del Municipio
de Zapotlan El Grande para el Ejercicio Fiscal 2025,
entrard en vigor el 1° de enero de 2025, previa
publicacién en la Gaceta Municipal de Zapotlan El

Grande.

Tercero. Se instruye a las dependencias y entidades
gue conforman la Administracion Publica Municipal, para
gque en el ejercicio de sus atribuciones observen,
ejecuten y den prioridad a los decretos y acuerdos
aprobados por el Ayuntamiento en los que se
especifigue la realizacibn de determinada obra,

programa o accion.

Cuarto. Remitanse copias certificadas de esta
resolucién que autoriza el Presupuesto de Egresos del

Municipio de Zapotlan El Grande para el Ejercicio Fiscal
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2025, con sus anexos, asi como copia certificada de la
parte conducente del Acta de la Sesion del
Ayuntamiento correspondiente, a la Auditoria Superior
del Estado de Jalisco, para su conocimiento y efectos de
control y revision de la cuenta publica de conformidad a
lo que establece la Ley de Fiscalizacion Superior y
Rendicion de Cuentas del Estado de Jalisco y sus

Municipios.

Quinto. Notifiquese esta resolucion a la Secretaria
General del Ayuntamiento, a la Tesoreria, a la
Contraloria y a la Coordinacion General de Innovacién
gubernamental, para su conocimiento, debido

cumplimiento y efectos legales procedentes.

VI. Este presupuesto refleja nuestro compromiso con una gestion financiera
responsable y transparente. Al optimizar nuestros recursos, buscamos mejorar la calidad de

vida de todos los ciudadanos y construir un futuro mas préspero para nuestro municipio.

VII. "Conforme a lo establecido en la ley, presento a este pleno el proyecto de
presupuesto para el afio 2025. Solicito que se envie a la Comision de Hacienda para su
analisis, estudio, y en su caso dictaminarian para su posterior discusion y aprobacion en el
pleno del ayuntamiento a mas tardar el 30 de diciembre. Con este presupuesto, seguiremos

trabajando para construir un municipio mas justo y equitativo."
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PUNTOS DE ACUERDO:

PRIMERO: Se me tenga entregado a cada uno de los integrantes del Ayuntamiento,

el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025.

SEGUNDO: Se turne a la Comision Edilicia Permanente de Hacienda y Patrimonio
Municipal la presente iniciativa a efecto de que proceda a su estudio, analisis,
aprobacion y dictaminacion y eleve al Pleno del Ayuntamiento la propuesta del

Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025 para su discusion y aprobacion.

ATENTAMENTE
“2024, Afo del 85 Aniversario de la Escuela Secundaria Federal Benito Juarez”
2024 Bicentenario en que se otorga el titulo de “Ciudad” a la antlguaMI Grande,
Jalisco. e AR N U/V/
Cd. Guzman Municipio de Zapotlan el Grande, @ﬁsco =

-
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. Ficha Técnica de los Programas que integran
el Proyecto de Presupuesto de Egresos 2025.

22



ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Numero y Desaripdon del Programa Presupuestario

001 PROGRAMA GES TIOM DE CIUDAD

Tipo de Programa Fecha de Creaddn
PROGRAVAS INSTTUCIONALES ‘ ‘ 28/03209
Finalidad

CONSTREUR A MANTEMER LA VIGEMCIA DE LOS INSTRUMENTOS DE GOBERMANZA DE PLAMEACION MUMICIPAL, MEDIANTE
LA GEMERACION DE ACTUALIZ ACIOMES A LOS MISMOS, DE AQJERDO A LA NORMATIVA DE LA MATERIA. PLAMNEAC.
GESTION PROG.S, MEDIO AMBIENTE Y DES. SUST., ORDEMAMIENTO TERRITORIAL, OBRAS PUBLICAS ¥ MOVILIDAD),

Justificadon de Creadén/ Ampladon

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLAM EL GRAMDE QUIERE SER UM MUMICIPIO SOCIAL Y TERRIOTIRALMEMTE RESPONSABLE,
MANTEMIEMDO UM SANO EQUILIERIO ENTRE EL DESARROLLO, (RECIMIENT O ECOMOMICO Y EL MEDIO AMBIENTE DOMDE EL
Us0 Y OCUPACION DEL TERRITORIO SEA CONGRUENTE COM 5U POTENCIAL.

Modalidad de Programa

1-2-B PROMSION DE BIENE S PUBLICOS

Clasificacion Programatica

Ee: 01 CIUDAD SUSTENTABLE

EfLA: 01-01 EQUILIBRIO ENTRE EL CRECIMIENTO ECOMOMICO YEL AMBIENTE, DONDE EL USO Y OCUPACION DEL
Linea del PND Linea del PED Linea del PMD

META N&CTONAL 2 POLUTICA SOOIAL.: BJE 4 DESARROLLO SOSTEMIELE DEL EIE 1 CIUDAD SUSTEMTAELE:

OBJETIVD 2.5 POLUTICA SOCIAL: TERRITORID.: EfLA: 1.1 BQUILIERIC ENTRE EL

ESTRATESEA 2.5.2 DESARROLLD OBIETIVO 4, 1 GAR ANTLZAR. EL DERBECHC CRECIMIENTC ECOMOMIOD Y B

SOSTEMIELE B GOBIER NO DE MEXIOD ESTA HUMAND & UM MECTC AMEIEMTE SANO, AMEIENTE DONDEBE USO Y OCUPACTON

OOMPROMETIDO A IMPULSAR B COONSER VANDO LA ETOCIVERSIDAD Y DB TERRITORIC BES COMGRUBMTE COOM SU

DESARROLLO SOSTEMIBLE, QUE EM LA LOS SERVICIOS BECOSISTEIODS SIN POTENCIAL Pa

EPOCA PRESENTE SE HA EVIDENCIADD OOMPROMETER B BIEMEST AR DE LAS

OOMO UMW FACTOR INCISPEMSABLE DEL AUTURAS GENER ACTOMNES Y BAID LOS

BIENESTAR . SE LE DEFINE OOMO LA PRINCIPIOS DE EQUIDAD, DERBCHOS,

SATISFACCION DE LAS NECESIDADES DE LA JUSTICZA, QLTURA DE LA PAZ EIGUALDAD

GEMERACHOM DE OPORTUNIDADES. ;

PRESEMTE SIN OOMPROMETER. LA META 4.1.5 OTS. PROTECCON Y GESTION

CAPACIDAD DE LAS GEMERACIONES AMBIENTAL REDUCIR LOS IMPACTOS

FUTURAS PARA SATISRACER SUS PROPIAS MEGATIVOS DE LA ACTIVIDAD HUMAMA

MECESIDADES. ESTA RORMULA RESUME SOERE LA SALUD DE LAS PERSONAS Y LA DE

Responsable dal Seguimiento

| 0003 CONTRERAS GARCIAHORACID

Dependenda Responsable

| 05-00-00 DIRECCION GENERA.DE GESTION DE LACIUDAD

Dependendas Coadyuvantes

UP-LR-LE | Descripdon

0%-04-03 IR ECCION DE MECIO AMEIENTE Y DESARROLLO SUSTENTAELE
0%-01-04 DIR BOCION DE DBRAS PUBLICAS

0%-03-04 DIR BEOCION DE OR DENAMIENTO TERRITORIAL

03%-02-02 IR ECCON DE MANTEMIMIENTC E INFR AESTRUCTURA
0%-05-01  JEFATURA DE GESTION DE PROGRAMAS Y PLANEACION
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Nimero y Desaipdon del Programa Presupu estario

| 002 PROGRAMA ADMINIS TRACION DE GOBIERNO

Tipo de Programa

Fecha de Creaddn

| PROGRAMAS INSTITUCIONALES

| | 28032015

Finalidad

REGIDORES, PRESIDENCIA (OFICINA DE PRESIDENCIA, COMUNICACION SOCIAL, EFATURA DE GABMETE, ), SINDICATURA
(LZGADO, JURIDICO, JJRIDICO LABORAL), SECRET ARIA GEMERAL (REQLUTAMIEMTO, REGISTRO CIVIL, OME SRIA REL EXT .,
ARCHIVO, REGLAMENTOS), COMTRALCRIA, UTIM.

Justificaddn de Creaddn/ Ampliadon

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLAM EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO MNCLUSIV O DONDDE SE RESPETE LA DIVERSIDAD Y
HETEROGEMEIDAD DE FORMAS DE VIDA COM EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADAMA Y EL FORTALECIMIENT O DEL TETIOD
SOCIAL PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS ZAPOTLEMSES,

Modalidad d e Programa

1-2-P PLANEACION, SEGUIMIENTO YEWALUACION DE POLTTIC A5 PUBLIC A5

Clasificaciin Programatica

Ee: 02 CIUDAD PARATODOS

EfLA: 02-01 SERUNMUNICIPIO SOC AL Y TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DOMDE SE RESPETALADNERSIDAD v

Linea del PHD

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIOMAL 1 POLITICA ¥ GOBIER NC:
OBJETIVO 1.1 POUTICA Y GOEIERNC:
ESTRATEGIA 1.1.1 ERRADICAR LA
QORRUPCION, B DISPOEMDIC Y LA
FRIVOLIDAD, LA QDRRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, ES
DECIR, LA TR AMSFEREMCIA DE EIENESY
RECURESOES PUELICOS A PARTICULARES, LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERICOOO NEOUIBER AL DANARON
SEVERAMENTE LA CAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIONES PARA DESBMPENAR SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATENDER LAS
NECESIDADES DE LA POBLACION, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS DE LOS

EIE 5 GOBIERMD EFECTIVD E INTEGRIDAD
PUBLICA,;

OBJETIVO 5. 1 ALCANZAR CON EFICIENCIA,
INTEGRIDAD Y TRAMSPAREMNCIA LOS
RESULTADOS ESTABLETIDOS BN EL PLAN
ESTATAL DE GOEERMAMZA Y DESARROLLD
INCORPORANDC PROCESDE DE
PARTICIPACEON CILIDA DANA,
PROFESICNALIZ ACION DE. SERVICIOCIVIL,
INMOW ACTON, OONTROL INTERNG,
MOMITORED Y EVALUACION. ;

META 5. 1.5 GES, POLITICA DE INTEGRIDAD
Y OOMTROL INTERMO, AUMENTAR LA
ERCENCIA BY LA ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS EQOMOMICOS Y HUMANOS DE

EJE 2 CIUDAD PARA TODOS;

EfLA: 2.1 SER UN MUNICIPID SOCIAL Y
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGEMEIDAD DE FOR MAS DEVIDS CDN
EQUIDAD, LA FORMA

Responsable del Seguimiento

| 0004 CASILLAS CONTRERAS MAGALI

Dependenda Responsable

| 01-00-00 DIRECCION GENERAL DE LAOFICIN ADE PRESIDENCLA

Dependendas Coadyuvantes

Descripdion

UP-UR-LE |

01-03-04  DIREOCION DE QOMUMICACION SOCIAL

01-04-03

05-01-08

01-02-03  DIREOCION GEMERAL DE LA OFICIMA DE PRESIDEMNCIA
03-0201  DIREOCION JURIDICA LABORAL

DIR BOCEOM DE TR ANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA, PROTECQCION DE DATOS PERSONALES
DIR EOCION GEMERAL DE GESTION DOCUMENTAL ARCHIVOS Y MEICORA REGULATORIA
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Numero y Desaipdon del Programa P resupu est ario

003

PROGR AMA THOVACION GUBERMAMENTAL

Tipo de Programa

Fecha de Creaddn

PROGRAMAS INSTITUCIONALES

| | 28/03.2018

Analidad

DE NOMINA,MEJDRA REGLLAT ORIA)

INMNOV ACION GUBERMAMENT AL (TEQNOLOGIAS DE LA INFORMACION , SERVICIOS GENERALES, TALLER MUNICIPAL, UNIDAD

Justificadon de Creaddnf Ampliadon

ZAPOTLAN EL GRANDE QUIERE SER.UN MUMNICIPIO SOCIAL Y TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DOMNDE SE RESPETE LA
DIVERSIDAD ¥ HET EROGEMEIDAD DE FORMAS DE VIDA COM EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADAMA ¥ EL FORTALECQMIENTO
DEL TEJDO SOCIAL, ELEMENT OS DE PRIMER. ORDEM PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS

Modalidad de Programa

1-3-0 APOYDALAFUNCION PUBLICAY AL ME JORAMIE NTO DE LAGESTION

Clasificacion P rogramatica

Ee: 02 CIUDAD PARATODOS

E/LA: 02-01 SERUNMUNICIPIO SOCIAL YTERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE RESPETALADNERSIDAD v

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META MACTOMAL 1 POLUITICA ¥ GOBIER NC:
OBJETIVD 1.1 POLITICA Y GOEIERNO:
ESTRATEGA 1.1.1 ERRADICAR LA
OCRRUPCION, B DISPOENDIO Y LA
FRIVOLIDAD. LA OORRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, ES
DECIR, LA TRANSFERENCIA DE BIENES Y
RECURESODS PUELICOS A PARTICULARES, LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUCIZADAS EN
EL PERIODO MEQUBERAL DANARON
SEVERAMENTE LA CAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIONES PARA DESEMPENAR SUIS
TAREAS LEGALES, PARA ATEMDER LAS
NECESIDADES DE LA POBLACION, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS DE LOS

BIE 5 GOBIERMO EFECTIVO E INTEGRIDAD
PUBLICA,;

OBIETIVO 5. 1 ALCANZAR COM EFICIENCIA,
INTEGRIDAD ¥ TRANSPARENCIA LOS
RESULTADOS ESTABLECIDOS BN B PLAN
ESTATAL DEGOEERMNANZA Y DESARROLLD
INCORPORANDD PROCESDE DE
PARTICIPACION CIUDADANA,
PROFPESIONALIZ ACION DEL SERNMIOOCIVIL,
INNOY ACTON, QONTROL INTERMNO,
MOMITORED ¥ EVALUACION. ;

META G. 1.5 GES. POLITICA DE INTEGRIDAD
Y OONTROL INTERMO. AUMEMTAR LA
EAQBECIA BY LA ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS EQONCOMICOS Y HUMANOS DE

EJE I CIUDAD PARA TODOS:

EfLA: 2.1 SER UN MUNICIPED SOCIAL Y
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DOMDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGEMNEIDAD DE FORMAS DEVIDA OON
EQUIDAD, L& FORMA

Responsable del Seguimiento

| 00068 OCHOASANCHEZLUIS GUILLER MO

Dependenda Responsable

| 05-00-00 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERMAMENTAL

Dependendas Coadyuvantes

Descripdan

DIREOCION GEMERAL DE ADMIMISTRACION E INMOVACION GUEER NAMBNTAL
DIR BOCKEON GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVOS Y MEFORA REGULATORIA

UP-LR-LUE |

06-02-04

05-01-06

06-01-01  JEFATURA DE MOMINA

06-02-02  JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES
06-02-03  JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Numero y Desaipdon del Programa P resupu est ario

004

PROGRAMA HACIENDA MUMICIPAL

Tipo de Programa

Fecha de Creaddn

PROGRAMAS INSTMTUCIONALES

| | 28/032015

Finalidad

HACENDA MUNICIPAL { DIRECCION ADMIMISTRATIVA, PATRIMOMIO, INGRESOS, APREMIOS, PADRON Y LICENCIAS,
EGRES0S, CONTABLIDAD ¥ CUENTA PUBLICA, PRESUPLUESTOS, PROVEEDURIA, CATASTRO)

Justificadon de Creaddnf Ampladon

ZAPOTLAN EL GRANDE QUIERE SER UM MUNICIPIO SOCIAL ¥ TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DEOMDE SE RESPETA LA
DIVERSIDAD Y HET EROGEMEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL FORTALECIMIENT O
DEL TEJDO SQCIALQUE SOM DOS ELEMENTQS DE PRIMER. ORDEM PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS

Modalidad dePrograma

1-3-M APOY0 AL PROCESO PRESUPUESTARIO YPARANMEJORAR LAEFICIENCIAINSTITUCIONAL

Clasificacion Prog ramatica

Ee: 02 CIUDAD PARATODOS

E/LA: 02-01 SERUNMUNICIPIO SOCIAL Y TERRITORIALMENTE INCLUSIVD DONDE SE RESPETALADINERSIDAD Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACTOMAL 1 POLUITICA Y GOBIER MOy
CEJETIVG 1.1 POUTICA Y GOEIERNC:
ESTRATEGEA 1.1.1 ERRADICAR LA
ODRRUPCION, B DISPOENDIO Y LA
FRIVOLIDAD, LA QDREUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, ES
DECIR, LA TR ANSFEREMCIA DE EIEMES Y
RECURSOS PUBLIODS A PARTIOULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERICDO MEQUEERAL DANARDHN
SEVERAMENTE LA CARPACIDAD DE LAS
INSTITUCIOMES PARA DESEMPEMAR SUIS
TAREAS LEGALES, PARA ATENDER LAS
NECESIDADES DE LA POELACION, PARA
GARANTIZAR. LOS DERECHOS DE LOS

BIE & GOBIERMO EFECTIVO E INTEGRIDAD
PUELICA.:

OEIETIVO . 1 ALCANZAR CON EFICIEMNCIA,
INTEGRIDAD ¥ TRANSPARENCIA LOS
RESULTADOS ESTABLECIDOS BM EL PLAN
ESTATAL DE GOBERMANZA Y DESARROLLD
INOORPORANDO PROCESDS DE
PARTICIPACICN CTUDADANA,
PROFESICONALIZACION DB SERVIOOCIVIL,
INMOVACTON, CONTROL INTERMO,
MOMITORED ¥ EVALUACION. ;

META 5. 1.1 GE1. RECAUDAR, CONTROLAR,
REGISTRAR Y ADMINISTR AR LOS REQURSOS
MCOMETARIOS DE DIVERSAS FUENTES, PARA
ANANCIAR B DESARROLLO DEL ESTADD DE

EJE 2 CIUDAD PARA TODOS:

EfLA: 2.1 SER UN MUNICIPHD SOCIAL Y
TERRITCORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGEMEIDAD DE FOR MAS DEVIDA QDN
EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADAMA Y EL
FORTALECIMIENTO DEL TEXIDO SOCIAL

Responsable del Seguimiento

‘ 0007 GARCIACONTRERAS VICTORIA

Dependenda Responsable

‘ 07-00-00 HACIENDAMUNICIP AL

Dependendas Coadyuvantes

UPIR-LE | Descripocn
07-01-03  DIREOCION ADMIMISTRATIVA

07-05-02  DIREOCION DE CATASTRO

07-03-04  DIREOCION DE BGRESOS

07-0204  DIRBOCION DE INGRESOS

07-04-02  DIREOCION DE PROVEEDURIA
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Nimero y Desaipddin del Programa Presupu estario

005

PROGRAMA SERVICIOS PUBLICOS

Tipo de Programa

Fecha de Creaddn

PROGRAMAS INSTTUCIONALES

‘ | 28032019

Finalidad

SERVICIOS PUBLIOOS (ALUMBRADO PUBLICO, ASEQ PUBLICO, CEMENTERIOS, MANT ENIMIENTO URBANO, SALUD ANIMAL,
RASTRO MUNICIPAL, UNIDAD DE PARQUES,JARDIMES ¥ ESPACIOS DEPORT IVOS)

Justificadon de Creadén/ Ampladon

ZAPOTLANM EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIFIO SOCIAL ¥ TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DEOMNDE SE RESPETA LA
DIVERSIDAD ¥ HET EROGEMEIDAD DE FORMAS DE VIDA COM EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADAMNA ¥ EL FORTALECMIENTO
DEL TEJIDO SOCTALQUE SOM DOS ELEMENTOS DE PRIMER. ORDEM PAR.A PROT EGER. LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS

Modalidad de Programa

1-2-E PRESTACION DE SERMCIOSPUBLICOS

Clasificacion Programatica

Ee: 02 CIUDAD PARATODOS

EfLA: 02-01 SERUNMUMNICIPIO SOCIAL YTERRITORIALMENTE INCLUSIVD DONDE SE RESPETALADNERSIDAD Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 2 POLITICA SOCIAL.:
OBJETIVC 2.1 CONSTRUIR. UM PAIS ODM
BIEMESTAR ;

ESTRATEGIA 2.1.1 B OBIETIVO MAS
IMPORTANTE DEL GOEIERNO OE LA QUARTA
TRANSFORMACION ES QUE BM 2024 LA
POBLACION DE MEICO ESTEVIVIENDO BN
UM ENTORMC DE BIEMESTAR.,

BIE & GOBIERNO EFECTIVO E INTEGRIDAD
PUBLICA.;

OBIETIVO B, 1 ALCANZAR CON EFICIENCIA,
INTEGRIDAD Y TRAMNSPARENCIA LOS
RESULTADOS ESTABLECIDOS BN EL PLAN
ESTATAL DE GOEERMANZA Y DESARROLLO
INCODRPORANDD PROCESDS DE
PARTICIPACION CIUDADANS,
PROFESIONALIZACION DB SERVIOOCIVIL,
INMOY BTN, CONTROL INTERNO,
MOMITORED Y EVALUACION. ;

META G.1.2 GE2. TRANSFORMAR LA
EFECTIVIDAD DE LAS INSTITUCOMNES
PUBLICAS, A TRAVES DE LA
PROFESIOMALIZACION DE LOS SERVIDOR ES

EJE 2 CIUDAD PARA TODOS;

EfLA: 2.1 SER UN MUNICIPED SOCIAL Y
TERRITORIALMENTE INCLUSIVG DOMDE SE
RESPETA LA DIVERSIDADY
HETEROQGEMEIDALD DE FORMAS DEVIDA ODN
EQUIDAD, LA FORMACTION CIUDADAMA Y EL
FORTALEQIMIENTO DE. TEJNIDO SCCIAL

Responsable del Seguimiento

‘ 0008 OCHOACASTREJON FEDERICO

Dependenda Responsable

‘ 08-00-00 DIRECCIOM GEMERALDE SERMCIOS PUBLICOS MUNICIPAES

Dependendas Coadyuvantes

UP-UR-UE |

Descripdcn

08-01-02 DIREQCION DE IMAGEN URBAMA

08-02-08 DIREQCION GEMERAL DE SERVICIOS PUBLIOOS MUNICIPALES
08-02-02 JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO

08-02-04 JEFATURA DE CEMBENTERIOS

08-02-01 JEFATURA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
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ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Nuimero y Desaripddn del Programa Presupuestario

PROGR AMA COMS TRUCCION DE COMUNIDAD

Tipo de Programa

Fecha de Creaddn

PROGRAMAS INSTMTUCIONALES

| | 28/032018

Finalidad

COMSTRUCCION DE COMUMIDAD (ESCUELA DE LA MUSICA SALUD MUNICIP AL, FOMENTO DEPORTIVO, UNIDAD DE
PROYECTOS ¥ PROGRAMAS SOCIALES ¥ VIVIEMDA, PARTICIPACION CIUDAD AMA, UNIDAD DE LA JUVENTUD)

Justificadon de Creadon/ Ampladon

ZAPOTLAN EL GRAMDE QUIERE SER UN MUNICIPIO SOCIAL Y TERRITORIALMEMTE INCLUSIVO DEOMDE SE RESPETA LA
DIVERSIDAD ¥ HET EROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA COMN EQUIDAD, LA FORMACION UDADAMA Y EL FORTALECIMIENT O
DEL TEIDO SOCIALQUE SOM DOS ELEMENTOS DE PRIMER. ORDENM PARA PROT BGER. LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS

Modalidad de Programa

1-3-0 APOYOALAFUNCION PUBLICAY AL ME JORAMIE NTO DE LAGESTION

Clasificacidn Programatica

Ee: 02 CIUDAD PARATODOS

EfLA: 02-01 SERUN MUNICIPIO SOC 1AL ¥ TERRITORIALMENTE INCLUSINVMD DONDE SE RESPETALADNERSIDAD

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META MACIONAL 1 POLITICA Y GOEIER MO
OBJETIVD 1.1 POUTICA Y GOEIERMC:
ESTRATEGA 1.1.1 ERRADICAR LA
CORRUPCION, EL DISPENCIO Y LA
FRIVOLIDAD, LA CORRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, ES
DECIR, LA TR ANSFERBNCIA DE BIEMES Y
RECURSOS PUELICOS A PARTICULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERIODO NEOUIEERAL DAMNAROMN
SEVERAMBNTE LA CAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIKCONES PARA DESEMPENAR SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATENDER LAS
MNECESIDADES DE LA POBLACION, PARA
GARANTIZAR OS5 DERECHOS DE LOS

BJE 2 DESARROLLO SOCIAL.:

OEIETIWO 2.1 MEJORAR LAS OONDICIOMES
SOCIALES MECESARIAS PARA EL ACCESD
EFECTIVO A LOS DERBCHOS SOCIALES QUE
IMPULSEN CAPACIDADES DE LAS PERSONAS
¥ SUS OOMUNIDADES PARA REDUCIR
BRECHAS DE DESIGUALDAD, A PARTIR DE LA
RECONSTRUMOCION DE UN SENTIDC DE
CQOLECTIVIDAD Y CORR ESPONSABILIDAD
ENTRE GOEIER. MO Y SOCIEDAD BN GEMERAL.;
META 2.1.1 D51, QUE LAS MUJERESY
HOMBRES B J ALTSOO TENGAN MAYOR
EQUIDAD E IGUALDAD DE OPORTUMIDADES,
DOMDE CADA VEZ EXISTAN MENOS

PER SONAS EN OONDICIONES DE POBREZA Y

EIE 2 CIUDAD PARA TODOS:

EfLA: 2.1 SER UN MUNECIFED SOCIAL Y
TERRITORTALMENTE INCLUSIVG DONDE SE
R.ESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROQGEMEIDAD DE FOR MAS DEWIDA OON
EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL
FORTALEQIMIENTC DEL TENIDO SOCIAL

Responsable del Seguimiento

‘ 0008 FIGUEROACORONEL ALMAYADIRA

Dependenda Responsable

‘ 1100-00 DIRECCION GEMERAL DE CONSTRUCCION DE COMUMIDAD

Dependendas Coadyuvantes

Descripdan

CIREQCIOM PARA LA TGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES ¥ HOMBRES

UP-UR-LE |

11-0208  DIR BOCION GEMERAL DE COMSTRUMOCION DE OOMUNIDAD
11-01-02

11-02-03  JEFATURA DE ESCUELA DE LA MUSICA

11-0205  JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO

11-0206  JEFATURA DE PAR TICIPACION CIUDADANA
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ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Nimero y Desaipdon del Programa P resupu estario

007

PROGR AMA DES ARROLLO ECONOMICO

Tipo de Programa

Fecha de Creaddén

PROGRAMAS INSTTUCIONALES

| | 28032019

Finalidad

DESARROLLO EQOMOMICO (DESARROLLO ECONOMICO, DESARROLLO TURISTICD)

Justificadon de Creadonf Ampliadgon

ZAPOTLAM EL GRAMDE PRET EMDE COMSOLIDARSE COMO UNA REFEREMCIA MACIONAL DE CIUDAD MEDIA CON UMA
ECONOMIA PROSPERA Y SUSTENTABLE, BASADA EN EL DESARROLLO AGROINDUSTRIAL, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE
CALIDAD Y YANGUARDIA GEMERAR DE EMPLEQS BIEEN REMUNERADOS COMO MEDIO PARA ALCANZ AR MAYORES MIVELES DE

Modalidad de Programa

1-2-F PROMOCION ¥ FOMENTO

Clasificacion Prog ramatica

Ee: 03 CIUDAD AGROALIME NTARIA

E/LA: 03-01 COMSOLIDACION COMOREFERENCIANACIONAL DE CIUDAD MEDIACON UNAECONOMIAPROSPERAY

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META MACTOMNAL 3 BECOMOMIA:

OEIETIVO 3.6 IMPULSAR, LA REACTIVACION
ECONCMICA, EL MERCADO INTERMO Y EL
EMPLED. ;

ESTRATEGIA 3.6.1 UNA DE LAS TAREAS
CENTRALES DB ACTUAL GOBIER NO
FEDERAL ESIMPULSAR LA REACTIVACION
EQONCMICA Y LOGRAR QUE LA BOONOMIA
VUELVA A CRECER A TASAS ACEPTABLES,
FORTALEQMIENTO DEL MER CADO INTER MO,
L0 QUE SE OOMSEGUIRA OON UNA POLITICA
DE RECUPERACION SALARIAL ¥ UNA

ESTR ATEGIA DE CREACION MASIVA DE
EMPLEDS PRODUCTIVOS, PERMANENTES Y
BIEN RBMUNERADOS.

EIE 2 DESARROLLO ECOMNOMICD, :
OEVETIVO 3.4 COMBERCIO Y SERVICIOR:
META 3.4.1 DE4. POTENCIAR, B SECTOR DE
COMERCIO Y SERVICIOS BN JALISCO,
MEDIANTE EL DISEMC E IMPLEMENT ACTON
DE POUITICAS PUBLICAS QUE FACILITEN LA
APERTURA DE BMPRESAS Y LA GEMERACION
DE SERVICIOS DE ALTO VALOR AGREGADC,
APALANCANDOSE ODN INMCWVACTON ¥
OOMERCIO DIGITAL PARA INCREMENTAR
LA COMPETITIVIDAD Y EL ENCADEN AMIENTO
DE LOS SERVICIOS Y PUNTOS DE VENTA
INCORPORANDOD

PROVEEDURIA COM MAYOR CONTENIDOD
LOCAL.

EJE I CIUDAD AGROALTMENTARI Az

E/L#A: 3.1 QONSOLIDACION COMO
REFERENCIA NACIONAL DE QUDAD MEDIA
CON UNA ECONOMIA PROSPERA Y
SUSTEMTAELE BASADA EM EL DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL Y
SERVICIOS DE CALIDAD

Responsable del Seguimiento

‘ 0011 ORTEGAPALAFOX OMAR FRANCISCO

Dependenda Responsable

‘ 10-00-00 MRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMIC O, TURISTICO ¥ AGROPECUARID

Dependendas Coadyuvantes

UP-LR-LE | Descripdan

10-02-05  DIREOCION GEMERAL DE DESARROLLO ECOMOMIOD, TURISTIOD Y AGROPECUARID
10-02-03  JEFATURA DE DESARR OLLC ECONOMICO

10-02-04  JEFATURA DE DESARROLLO TURISTIOD
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ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

Numero y Desaipdon del Programa Presupuestario

‘ 008 PROGRAMA SEGURIDAD PUBLICA

Tipo de Programa Fecha de Creadidn

‘ PROGRAMAS INSTTUCIONALES | | 28032019

Analidad

SEGURIDAD PUBLICA { PROTECQCION CIVIL, TRANSITO ¥ VIALIDAD)

Justificaddn de Creadén) Ampliadon

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRAMDE QUIERE SER UM MUNICIPIO MNCLUSIV O DONDDE SE RESPETE LA DIVERSIDAD Y
HETEROQGENEID AD DE FORMAS DE VIDA CON EQUIDAD, LA FORMACION (JUDADANA Y EL FORTALECIMIENT O DEL TEXOD
SOJAL PARA PROTEGER LOS DERECHOS ¥ LA LIBERTAD DE LOS ZAPOTLEMSES,

Modalidad de Programa

1-2-E PRESTACION DE SERMCIOSPUBLICOS

Clasificacion P rogramatica

Ee: 02 ClIUDAD PARATODOS

E/LA: 02-01 SERUNMUMNICIPIO SOC 1AL ¥ TERRITORIALMENTE INCLUSINVO DOMDE SE RESPETALADIVERSIDAD Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIOMAL 1 PLAN MACTONAL DE
DESARROLLO 2015-2024;

OEIETIVO 1.1 POLITICA Y GOBIERMO:
ESTRATEGA 1.1.8 ARTICULAR LA
SEGURIDAD NACIONAL LA SEGURIDAD
PUBLICA Y LA PAZ

BIE 1 SEGURIDAD, JUSTIOA Y ESTADC DE
DERECHO, ;

OEIETIVO 1.1 COMSOLIDAR, EL ESTADD DE
DERECHO Y LA CULTUR A OE PAZ A TR AVES
DE LA PREVENCION, LA ATENCION
OPORTUMA Y EF1 CAZ DE LAS DEMANDAS
SOCIALES BN MATERIA DESEGLURIDAD Y
JUSTICIA, GARANTIZANDCEL DERECHO
HUMANC: DE INTEGRIDAD FISECA Y
PSIQUICA, REPARANDO B THIDO SOCIAL
RECUPERANDC LA ALTORIDAD DE LAS
INSTITUCIOMNES E IMPULSANDO
OONCICEONES PAR A UNA PROCUCCEDM
OOMNIUNTA CE

SEGURIDAD, INCUENTE Y SUSTENTAELE

EJE I CIUDAD PARA TODOS:

E/LA: 2.1 SER UN MUNICIPIO SOCIAL Y
TERRITORIALMENTE INCLUSIVG DOMDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGEMEIDAD DE FOR.MAS DEVIDA OON
EQUIDAD, LA FOR MACION CIUDADANA Y EL
FORTALECIMIENTO DEL TENIDO SO-OIAL

Responsable del Seguimiento

‘ 0012 RAMIREZMEDRAN O LEONEL

Dependenda Responsable

‘ 02-00-00 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLIC AY MOMLIDAD

Dependendas Coadyuvan tes

UP-UR-LE |

Cescripdan

04-01-03 DIR EQCICN DE PROTEQOION CIVIL Y BOMEER.OS
02-05-02 DIREDCICN GEMERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD
02-03-04 CIREQCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD WIAL
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ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Nimero y Desaipddon del Programa Presupu estario

009 PROGRAMA ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

Tipo de Programa Fecha de Creaddn
PROGRAMAS INSTITUCIONALES | | 280032019
Finalidad

OPD'S ( SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE (QUDAD GUZMAM JALISCO)

Justificadén de Creadon/ Ampliadon

EL MUUNICIPIO DE ZAPOT LAN EL GRANDE QUIERE SER UM MUNICIFIO MCLUSIV O DOMDDE SE RESPETE LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA COM EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL FORT ALECIMIENT O DEL TETIQD
SOCAL PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS ZAPOTLEMSES.

Modalidad de Programa
1-1-0 OTROS SUBSIDIOS

Clasificacion Programatica
Ep: 02 ClUDAD PARATODOS
E/Lf: 02-01 SERUN MUNICIPIO SOCIAL YTERRITORIALMENTE INCLUSMNWD DONDE SE RESPETALADIVERSIDAD Y

Linea del PND Linea del PED Linea del PMD

EJE I CIUDAD PARA TODOS:

EfLA: 2.1 SER UN MUNICIPED SOCIAL Y
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DOMDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGEMEIDAD DE FOR.MAS DEVIDA ODN
EQUIDAD, LA FORMACTON CIUDADANA Y EL
FORTALECIMIENTO DE. TENIDO SOCIAL

Responsable del Seguimiento
| 0004 CASILLAS CONTRERAS MAGAL| ‘

Dependenda Responsable
| 14-00-00 ORGANISMOS PUBLICOSDESCENTRALIZADOS ‘

Dependendas Coadyuvantes
UP-LR-LUE | Descripdon
14-01-04 SISTEMA PARA B DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE QUDAD GUZMAM, JALISOD
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» ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Mimero y Desaipddn del Programa Presupuestario

010 PROGRAMA ABATIMIENTO DE DEUDA PUBLICA
Tipo de Programa Fecha d e Creadon
PROGRAMAS INSTTUCIONALES 280032019

Finalidad

ABATIMIEENTQ DE DEUDA PUBLICA

Justificaddn de Creaddn/ Ampliadon

EL MUNICIFIO DE £APOT LAM EL GRAMDE QUIERE SER UM MUNICIPIO MMCLUSIV O DOMDDE SE RESPETE LA DIVERSIDAD ¥
HETEROGEMEIDAD DE FORMAS DE VIDA COM EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL FORT ALECIMIENT O DEL TEXIOQD
SOCIAL PARA PROTEGER LOS DERECHOS ¥ LA LIBERTAD DE LOS ZAPOTLEMSES,

Modalidad de Programa

2-1-0 COSTO FINANCIERO, DEUDAC APOYDS ADEUDORES Y AHORRADORES DE LABANCA

Clasificacidn P rogramatica

Ee: 02 CIUDAD PARATODOS

E/LA: 02-01 SERUNMUNICIPIO SOC 1AL Y TERRITORIALMENTE INCLUSIVD DONDE SE RESPETALADIMERSIDAD Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 1 POLUTICA ¥ GOBEIER NO:
OBJETIVO 1.1 POUTICA Y GOBIERMNO:
ESTRATEEA 1.1.1 BRRADICAR LA
COORRUPCION, B DISPENCIC Y LA
FRIVOLIDAD, LA QODRRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACTION, BES
DECIR, LA TR ANSFERBENCIA DE BIENES Y
REQURS0S PUBLIOOS A PARTICULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERIODC NEQLIEERAL DANARDN
SEVERAMBNTE LA CAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIONES PARA DESBMPENAR. SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATENDER. LAS
NECESIDADES DE LA POBLACTON, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS DE LOS

BIE 5 GOBIERMNO EFECTIVD E INTEGRIDAD
PUBLICA.;

OEJETIVO 5. 1 ALCANZAR COM EFICIEMNCIA,
INTEGRIDAD Y TRAMNSPAREMNCIA LOS
RESULTADOS ESTAELECIDOS BN EL PLAN
ESTATAL DE GOEERMANZA Y DESAR ROLLD
INCORPORANDD PROCESOS DE
PARTICTPACIEDN CIUDADANA,
PROPESIONALLZACION DEL SERVIQO CIVIL,
INMCWACTON, OONTROL INTERNO,
MOMITORED Y EVALUACION. ;

META 5. 1.1 GE1. RECAUDAR, CONTROLAR,
REGISTRAF ¥ ADMINISTR AR LOS RECURSOS
MOMETARIOS DE DIVERSAS FUENTES, PARA
ANANCIAR B DESARROLLO DEL ESTADO DE

EIE 2 CIUDAD PARA TODOS:

EfLA: 2.1 SER UN MUNICIPED SOCTAL Y
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGEMEIDAD DE FOR MAS DEVIDA ODN
EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL
FORTALECIMIENTC DE. TEJIDO SOC1AL

Responsable del Seguimiento

0007 GARCIACONTRERAS MCTORIA

Dependenda Responsable

07-00-00 HACIENDAMUNICIP AL

Dependendas Coadyuvantes

UP-UR-LE |

Cescripdon

07-03-00
07-02-00

DR BOCION DE EGRESOS
DIRBOCION DE INGR ESOS
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» ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Mimero v Desaipdon del Programa P resupuest ario

011  PROGRAMA DE ADEFAS

Tipo de Programa

Fedha d e Creaddn

PROGRAMAS INSTITUCIONALES

28032019

Finalidad

ADEUDOS FISCALES DE BEJERCICIOS ANTERIORES

Justificadon de Creaddénf Ampladon

EL MUMICIPIO DE ZAPOT LAN EL GRANDE QUIERE SER UM MUNICIPIO MCLUSIV O DOMDDE SE RESPETE LA DIVERSIDAD Y
HETEROGEMEID AD DE FORMAS DE VIDA COM EQUIDAD, LA FORMACION CIUDAD AMA Y EL FORTALECIMIENT O DEL TEJIOD
SOCIAL PARA PROTEGER LOS DERECHOS ¥ LA LIBERTAD DE LOS ZAPOTLEMSES.

Modalidad de Programa

2-1-H ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

Clasificacidn Programatica

Ee: 02 CIUDAD PARATODOS

EfLA: 02-01 SERUNMUNICIPIO SOC AL Y TERRITORIALMENTE INCLUSIVD DOMDE SE RESPETALADIVERSIDAD Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIOMAL 1 POLITICA Y GOBIER MOy
OEJETIVO 1.1 POLITICA ¥ GOBIERMO;
ESTRATESA 1.1.1 ERRADICAR LA
COORRUPCION, EL DISPENCIO Y LA
FRIVOLIDAD. L& ODRRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, ES
CECIR, L& TR ANSFEREMNCIA DE BIENES Y
RECUR'SOS PUBLIODS & PARTICULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERIODC NEOUIBERAL DANARDON
SEVERAMENTE L& CAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIONES PARS DESEMPENAR SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATEMDER LAS
MECESIDVDES DE L& POELACION, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS DE LOS

BIE & GOBIERMO EFECTIVD E INTEGRIDAD
PUELICA.;

OBIETIVO 5. 1 ALCANZAR COMN EFFCIENCIA,
INTEGRIDAD ¥ TRANSPARENCIA LOS
RESULTADOS ESTABLECIDOS BM EL PLAN
ESTATAL DE GOEBEFNAMZA Y DESARROLLO
INCORPORANDOD PROCESDS DE
PARTICIPACION CIUDADAMNA,
PROFESIONALLZACEON DEL SER VIO CIVIL,
INMNCW ACTOM, OONTROL INTERMO,
MOMITORED Y EVALUBCION. :

META . 1.1 GE1. RECAUDAR, CONTROLAR,
REGISTRAR ¥ ADMINISTR AR LOS RECURSOS
MOMETARIOS DE DIVERSAS FUENTES, PARA
FMNAMCIAF, B DESARROLLO DEL ESTADD DE

EIJE 2 CIUDAD PARA TODOS;

EfLA: 2.1 SER UN MUNMECIFIO SOCIAL Y
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DOMNDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGEMEID AD DE FOR MAS DE VIDA OON
EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADAMNA Y EL
FORTALECIMIENTO DEL TENDO SC-CIAL

Responsable del Seguimiento

0007 GARCIMCONTRERAS VICTORIA

Dependenda Responsable

07 -00-00 HACIEMDAMUNICIPAL

Dependendas Coadyuvantes

UP-UR-UE | Descripdcn
07-0300  DIRBOCION DE EGRESOS
07-02-04  DIREBOCEOM DE INGRESOS
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ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Mimero y Desaripddn del Programa P resupu est ario

012 PROGRAMA DESARROLLO AGRICOLA, PECUARIO Y FORES TAL
Tipo de Programa Fecha de Creaddn
PROGRAMAS INSTMUCIONALES | | 28032019

Finalidad

DESARROLLO AGROPECJARIC, MERCADOS Y TIANGUIS

Justificadon de Creaddnf Ampladén

ZAPOTLAN EL GRAMDE PRET EMDE CONSOLIDARSE COMO UMA REFEREMCIA MACIOMNAL DE CIUDAD MEDIA CON UMNA
ECOMOMIA PROSPERA ¥ SUSTENTABLE, BASADA EN EL DESARROLLO AGROINDUSTRIAL, EMPRESARIAL ¥ DE SERVICIOS DE
CALIDAD ¥ VANGUARDIA GEMNERAR DE EMPLEQS BIEEM REMUNERADOS COMO MEDIO P ARA ALCAMNZ AR MAYCRES NIVELES DE

Modalidad de Programa

1-2-F PROMOCIGN YFOMENTO

Clasificacién Programatica

Ee: 03 CIUDAD AGROALIMENTARIA

EfLA: 03-01 CONSOLIDACION COMOREFERENCIANACIONAL DE CIUDAD MEDIACON UNAECONOMIAPROSPERAY

Linea del PHD

Linea del PED

Linea del PMD

META MACIONAL 3 BCOMOMIA;

OBIETIVO 3.6 IMPULSAR. LA REACTIVACION
ECONOMICA, EL MERCADO INTERNO Y EL
EMPLED. ;

ESTRATEGIA 3.6.1 UMA DE LAS TAREAS
CEMTRALES DEL ACTUAL GOBIER ND
FEDERAL ES IMPULSAR LA REACTIVACION
ECONOMICA Y LOGRAR QUE LA BCOMNOMIA
VUELWA A CRECER A TASAS ACEPTABLES,
FORTALECIMIENTO DEL MER CADO INTER NO,
L0 QUE SE CONSEGLIRA OOM UNA POLITICA
DE RECUPERACION SALARIAL ¥ LINA

ESTR ATEGIA DE CREACION MASIVA DE
EMPLECQS PRODUCTIVOS, PERMANENTES Y
EIEM REMUMERADCE,

EIE I DESARROLLD ECONOMICD, :
OEJETIVO 3.1 DESARROLLO RURAL,

META 3.1.1 DE1. POTEMCIALIZAR EL
UDERAZGD DE JALISOO BN MATERIA
AGROPECUARIA A MIVEL NACIONAL,
AMPLIANDO, REHABILITANDO Y
MODERMIZANDO LA TNFR AESTR UCTURA
RUR AL PRODUCTIVA, DESARROLLANDOLAS
CAPACIDA DES PRODUCTIVAS Y LA
ASISTEMCIA TECMICA PARA LOS
PRODUCTOR ES DEL CAMPC:,
INCREMENTANDO B VALOR. AGREGADO Y LA
COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS
DEL SECTOR PRIMARID, MEDORANDOLA

EJE 3 CIUDAD AGROALTMENTARLA:

E/LA: 3.1 QONSOLIDACION COMO
REFERENCI A NACIONAL DE JQUDAD MEDCIA
CON UNA ECONOMIS PROSPERA Y
SUSTEMTAEBLE BASADA EN B DESARRCLLD
AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIALY
SERVICIOS DE CALIDAD

Responsable del Seguimiento

‘ 0013 AMEZQUITASANCHEZMIGUEL

Dependenda Responsable

‘ 1002-02 JEFATURADE DESARROLLO AGROPE CUARIO

Dependendas Coadyuvantes

UP-LR-UE |

Cescripdon

10-01-03 CIR ECCION DE CENTR.OS DE ABASTD
10-01-02  JEFATURA DE MERCADOS
10-01-01  JEFATURA DE TIAMGLAS Y BAZARES
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ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Humero y Desaipdon del Programa P resupuestario

013 PROGRAMA EDUCACION

Tipo de Programa

Fecha de Creaddn

PROGRAWMAS INSTITUCIONALES

| | 28032019

Finalidad

EDUCACICN (PROGRAMAS DE ESCUELAS DE CALIDAD, MOCHILAS OON UTILES ¥ UNFORMES ESCOLARES)

Justificadon de Creadonf Ampladén

PROMOVER. EL DESARR.OLLO DE LA SOCEDAD DET OMAMDO EL TALENTO DE SU POBLACION PARA LA GEMERACIONM
FORTALECIMIENT O DEL CONQCIMENTO EN EL AMBITO CIENTIFICO, TECHOLOGICO Y SOCIAL POR. MEDIQO DELA
INMOY ACTON Y EL EMPRENDIMIENTO ALINEADOC A LA WOCACION DE LA REGIONM, IMPULSANDO Y REESTRUCTURANMDO LOS

Modalidad de Programa

1-2-F PROMOCION ¥FOMENTO

Clasificaciin P rogramatica

Ee: 04 CIUDAD DEL CONOCIMIENTO
EfLA: 04-01 CONSOLIDACION COMOREFERENCIANACIONAL DE CIUDAD MEDIACON UNAECONOMIAPROSPERAY

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META MACIONAL 1 POLUITICA Y GOBIER NC:
OBIETIVD 1.1 POUTICA Y GDEIERMNC:
ESTRATEGA 1.1.1 ERRADICAR LA
COORRUPCION, EL DISPENDIC Y LA
FRIVOLIDAD, LA CORRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, BS
DECIR, LA TR ANSFERENCIA DE BIENES Y
RECURSOS PUELIOOS A PARTICULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGULDIZADAS EN
EL PERIODO MEQUIBERAL DANARON
SEVERAMBENTE LA CAPACIDAD DELAS
INSTITUCIONES PARA DESEMPENAR SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATEMDER LAS
NECESIDADES DE LA POBLACION, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS DE LOS

BJE 2 DESARROLLO SOCIAL,;
OEIETIVO 2.1 MEIORAR LAS CONDICIONES
SOCIALES MECESARIAS PARA EL ACCESD
EFECTIVO A LDS DER ECHOS SOOIALES QUE
IMPULSEN CAPACIDADES DE LAS PERSONAS
¥ SUS OOMUNIDADES PARA REDUCIR
BRECHAS DE DESIGUALDAD, A PARTIR DE LA
RECONSTRUOCION DE UN SENTIDO DE
OOLECTIVIDAD Y CORR ESPONSABILIDAD
ENTRE GOEIER MO Y SCOIEDAD BN GEMERAL.:
META 2.1.2 D52, INCREMENTAR LA CALIDAD
¥ AQCESIEILIDAD EDUCATIVA EM TODOS
LOS MIVELES, MODALIDADES Y SERVICIOS
DE MANER A INCLUSIVA Y EQUITATIVA, OON
U BNFOCUE DE FORMACTON INTEGR AL

EJIE 4 CIUDAD DEL CONOCIMIENTO:

EfLA: 4.1 QONSOLIDACION OOMO
REFERENCIA NACIONAL DE JQUDAD MEDIA
COM UNA EQDMOMIA PROSPERA Y
SUSTENTAELE BASADA EN EL DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL Y
SERVICIOS DE CALIDAD

Responsable del Seguimiento

| 0010 MLLALVAZD SOLAND SAMUEL

Dependenda Responsable

| 1102-04 JEFATURADE EDUCACZION

Dependendas Coadyuvantes

UP-UR-UE |

Cescripdon

11-02-04  JEFATURA DE EDUCACION
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"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Mimero y Desaipdon del Programa Presupuest ario

014 PROGRAMA CULTURA

Tipo de Programa

Fecha de Creaddn

PROGRANMAS INSTTUCIONALES

| ‘ 28032019

Fnalidad

LAS ARTES JOSE ROLOM,

QULTURA, PROGRAMA JALISOD ANIMACION CULTURAL, FESTIVAL DE LA JUDAD , ACT IVACION CENT RO PAR ALA QULTURA Y

Justificadén de Creaddn/ Ampladon

ZAPOTLAMN EL GRANDE PIENSA EN CONSOLDIARSE COMO UM ICONO DEL TURISMO QULTURAL EM EL ESTADOQ, PROPICIANDO
LAS CONDICIONES PARA LA FORMACION Y EXPRESION ARTISTICA A TRAVES DE ESPACIOS DE CALIDAD PARA LA
DIVULGACIOM DEL ARTE LA OJLTURA LA CENCIA Y TECNOLOGIA PARA TODOS LOS ZAPOTLENSES, GENERANDO LOS

Modalidad de Programa

1-2-F PROMOC ION YFOMENTO

Clasificacion Prog ramatica

Ee: 05 CIUDAD DE LAS ARTES

E/LA: 05-01 COMSOLIDACION COMOICONO DEL TURISMO CULTURAL EN EL ESTADO PROPIC IANDO LAS CONDICIONES

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META MACIONAL 2 POLITICA SOCIAL.;
QEIETIVG 2. 1 COMSTRUIR. UN PAIS ODN
BIENESTAR. ;

ESTRATEEA 2.1.1 B QBIETIVO MAS
IMPORTANTE DEL GOEIER MO DE LA CUARTA
TRANSFORMACION ES QUE BN 2024 LA
POBLACION DE MEXICO ESTE VIVIEMDO EN
N ENTORMO DE BIENESTAR.

BJE 2 DESARROLLC SOCIAL.:

OEIETIWO 2.1 MEJORAR LAS OONDICIONES
SOCIALES NECESARIAS PARA EL ACCESD
EFECTIVO A LOS DERBCHOS SOOI ALES QUE
IMPULSEN CAPACIDADES DE LAS PERSONAS
¥ SUS OOMUNIDADES PARA R EDUCIR
BRECHAS DE DESIGUALDAD, A PARTIR DE LA
RECONSTRUOCION DE UN SENTIDC: DE
COOLECTIVIDAD Y CORR ESPONSABILIDAD
ENTRE GOEIER. MO Y SOCIEDA D EN GEMERAL.:
META 2.1.5 D55, PROMOVER Y PROTEGER. LA
DIVER SIDAD CULTUR AL DEJALTSOD, B
CIALCHGO Y LA PARTICIPACION SOCIAL,
GEMERANDD CAMEIOS SOCIALES Y
OOMUMITARIOS QUE NOS LLEVEN A UNA

EJEE CIUDAD DE LAS ARTES:

EfLA: 5.1 ODNSOLIDACTION ODMO BCOND
CEL TURISMOCULTUR AL EN EL ESTADC
PROPICIAMDO LAS COMCICIOMES PARA LA
FORMACION Y EXPRESION ARTISTICA A
TRAVES DE ESPACIOS DE CALIDAD PARA LA
DIVULGACION DE. ARTE Y LA CULTURA

Responsable del Seguimiento

| 0014 VEGATORRES MICHEL NaM

Dependenda Responsable

| 1102-02 JEFATURADE CULTURA

Dependendas Coadyuvantes

UP-UR-UE |

Descripdon
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"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Nimero y Desaipddon del Programa P resupu estario

015 PROGRAMA DE OBRA PUBLICA

Tipo de Programa Fecha de Creadion

Finalidad

PROGRAMA DE OBRA Y ACCIONES EM EXECUCIOM EM EL EERCICO, GESTIOMADOS ¥/O ADMINISTRADCS POR AREAS DE LA
COORDIMACION DE GESTION DE LA CIUDAD

Justificadon de Creaddonf Ampladon

EL MUMICIPIO DE ZAPOTLAM EL GRANDE QUIERE SER. UN MUNICIPIO SOCIAL Y TERRIOTIRALMEMTE RESPOMSABLE,
MANTENIEMDO UN SANC EQUILIERIO ENTRE EL (REAMENTO ECONCOMICO ¥ EL MEDIO AMBIEMTE DOMDE EL USO Y
COCUPACION DEL TERRIOTIRO SEA CONGRLENTE CON 5U POTENCIAL.

Modalidad de Programa

1-2-B PROMSION DE BIEME 3 PUBLICOS

Clasificacion Programatica

Ee: 01 CIUD&D SUSTENTABLE
EfLA: 01-01 EQUILIBRIO ENTRE EL CRECIMIENTO ECONONICO YEL AMBIENTE, DOMDE EL USO ¥ OCUPACION DEL
Linea del PND Linea del PED Linea del PMD

META MACIONAL 2 POLITICA SOCIAL.: BEIE4 DESARROLLD SOSTEMIBELE DEL EJE 1 CIUDAD SUSTENTAELE:
OBIETIVD 2.5 GARANTIZAR B DERECHD A TERRITORIC.; E/LA: 1.1 EQUILIERIO ENTRE EL
LN MECIO AMEBIBENTE SANC 00N ENFOQIUE OBRIETIVOr 4. 1 GAR ANTLZAR EL DERECHO CRECIMIENTC BEQONOMICD Y B
CE SOSTEMIBILIDAD DE LOS BOOSISTEMAS, HUMANC & UN MECIO AMEIENTE SANC, AMEIENTE DONDEE USO Y C:OUPACTON
LA BEIOCIVERSIDAD, EL PATRIMONIO Y LOS OONSERVANDO LA BIODIVERSIDAD Y DH. TERRITORIO BES OONGRUBNTE QOM SU
PAISAIES BIOOULTUR ALES, ; LOS SER\VICOS BOOSISTEMIODS SIM POTENCIAL PARA LA OONSERVACION Y
ESTRATEGIA 2.5.1 GARANTIZAR EL OOMPROMETER B BIENESTAR CE LAS RESTAUR AC10ON DE LOS BIENES Y SERVICIDS
DERECHC A UN MEDED AMEBIBNTE SAMC OO FRUTURAS GENER. AIONES Y BAJC LOS AMEIENTALES CON UN DESARROLLO
ENFOCQUE DE SOSTEMIBILIDAD DE LOS PRIMCIPIOS DE EQUIDAD, DERBCHOS, UREBANMD OOMPACTO, BEMERGETICAMENTE
EOOSISTEMAS, LA BIDDIVERSIDAD, B JUSTICA, QLTURA DE LA PAZ EIGUALDAD ERCQBNTE UMPIO Y ACCESIELE
PATRIMOMNIC Y LOS PAISAIES CE OPORTUNIDADES.
BIOCULTUR ALES, META 4. 1.5 0TS, PROTECCION Y GESTION

AMBIENTAL REDUCIR LOS IMPACTOS

NEGATIVOS DE LA ACTIVIDAD HUMAMNA

SOBRE LA SALUD DE LAS PERSONAS Y LA DE

Responsable del Seguimiento

| 0015 LOPEZFRIAS JULIO CESAR

Dependenda Responsable

| 09-01-04 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Dependendas Coadyuvantes

UP-UR-LE | Descripodn

053-05-01 JEFATURA DE GESTION DE PROGRAMAS Y PLANEACION
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"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD PARA TODOS

DIRECCION DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES

({Total de Cumplimiento de las
obligaciones en materia de
frasparencic en el afio
Cumplimiento de . P
| bii ) Instituto de evaluado-total de Ascendente (Los
as obligaciones
3 o d Trasparencia e Cumplimiento de las datos estdisticos del
en materia de
; . porcentaje Informacion 138 59 32 obligaciones en materia de 54.24% ultimo periodo 2024
rasparencia para .
I P 4 'bplt Publica del trasparencic en el afic previc al son considerados al
el sector publico .
[ITEIF; Estado de Jalisco evaluado)/ Cumpliriento de las 30de septiembre)
obligaciones en materia de
Ciudad para Todos| 931,488.23 trasparencic en el afio previo al
evaluado) "100
otal de Conformacion de
Conformacion de [U . . .
505 de avisos de privacidad en el afio
avisos
. . evaluado-total de Ascendente (Los
privacidad . . .. \ datos estdisticos del
i Aviso de Paginaweb Conformacién de avisos de K )
integral en . . . 20 &4 30 . . . ) 46.88% ultimo periodo 2024
e privacidad rmunicipal privacidad en el afio previc al .
framites y - son considerados al
servicios evaluado)/ Conformacion de 30de septiembre)
. avisos de privacidad en el afio
municipales K .
previo al evaluado) *100
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"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD PARA TODOS

SINDICATURA

|{Ctros ingresos propios

reqles recaudados por el
muricipio en el aho
evaluado - Otres
Reglamentacidn e ingresos ;:pms reulles
Ciudad paraTodos | 14,227,268.17 Muricipal gamemos | Gaceta Muricipal 2 4 g g 14 rEcaugass pare 76.19% Asenderte
5 vigentes municipic en el ono
actualizada
previo ol evoluada)/
Otros ingresos propios
reales recaudados por el

municipio en el afio

previo al evoluada)* 100
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DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBERO

Ciudad para Todos

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

£,079,111.71

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD PARA TODOS

Ascendente (Los datos
estdisticos del ultima

Reglamento de Reglamento Gaceta .
. o ) . 0 20 0 X1*20 100% perioso 2024 son
Proteccion Civil  |actualzado Municipal R
considerados al 30 de
septiembre)
Ascendente (Los datos
X Organizacion estdisticos del ultimo
Unidad de . . .- i
L . Administrativa Pagina Web i 5 1] X1*20 255 perioso 2024 son
Proteccién Civil . B
Integral de Area considerados al 30 de
septiembre)
Ascendente (Los datos
Consejo estdisticas del ultimo
Municipal de Consejo Pagina Web 0 20 0 K1*20 100% perioso 2024 son
Proteccian Civil considerados al 30 de
septiembre)
Ascendente (Los datos
. Gaceta del tdisticos del ulti
Atlas Municipal Documento ) e |s-|cos °l uitime
) R Gobierno i] 1] 10 H1*20 100% perioso 2024 son
de Riesgos Actualizado o R
Municipal considerados al 30 de
septiembre)
Ascendente (Los datos
Programa P Gaceta del estdisticos del ultimo
.. rograma ) A
Municipal de Actuglizad Gobierno 0 20 0 X1*20 100% perioso 2024 son
e ctuglizado . B
Proteccion Civil Municipal considerados al 30 de

septiembre)
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"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD PARA TODOS

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

MNUmero de servidores
Programa anual de Oblicos municipales Aseendente con un
Servidoras y Servidores publicos o: acitacion del pcu acitados e: el crecimiento de 257%
servidores pltlicos oree e Jap 324 1.077 1,832 2,161 607 s 427.11% mas de servidores
. copacitados area de Recursos anofTotal de . -
capacitades . - publicos capacitades a
Humanos servidores publicos o Bro ado
municipales *100 e :
Ascendente [Los datos
. ) Numero de Manuales estdlisticos del ultimo
Maruales de . Publicaciones en la w .
administracion Actualizaciones pégina web ] 10 0 3 2 en & anofTotal de 50.00% periodo 2024 son
Manuales *100 considerados al 30 de
septiembre)
Ascendente *H 100%
Ciudad paraTedos | 1,228,191.96 del indicador se
Nomero de compons de 3 varables:
Expedientes e ivo municigal mzed:r::iidzir;injlﬁ Varable 1 le:siﬁccdc:
pemsonales de Exped de sxpedisntes 0 1.077 30% 3% 30% e 90.00% 40% (Terminado)
trabajadores organizados laborales afo/Total de Variable 2 Actualizada:
expedientas del 30% [Terminado)
personal active* 100
Variable 3 Foliados: 30%
Avance de 10%)
HUmero de pemsonal Ascendente [Los datos
Personal enrolada Software de relojes enrclado en & estdisticos del ultimo
Discipgling laboral . checodores de 535 B77 635 i) 1]
y uniformado

entradas y salidas

anofTotal de personal 72.41%
enrclodo del personal
active® 100

pericdo 2024 son
considerados al 30 de
sepliembre)
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"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

JEFATURA DE NOMINA

CIUDAD PARA TODOS

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Cludad para Todos

101,477,64L82

Mantenimiento

Afio 11 Superavit del eguiliorio
presupuestal en el
o Presupuesto fotal del o
Equilicria . N gjercicio del
tal gel Cuenta pliclica Defei peo | 262,270227.19 | 28185165463 | 21333381470 | SOPTR IO EnEane resupueste del
presupl;ules :COD pesos e ! ' ' ; e evalads - Gastos totgies o s : o 1000
capitula J e — Afio 2:Equilibrio capitula
durante los 3
pericdos de
Afio 3 :Equilibrio gaobierna.
Ascendente [Los
Ponderado anual Piantila Total en & Tienio datos estdistices
de Personal active Plataferma 2018-2021 ev Quado- del ultima
5 1.200 . -
Empleados  |Empress maduls de 1.077 1,068 1073 1,068 piantila Total en & afio 267.50% periods 2024 son

en la Estructura
MNeminal

Recursos Humanos

evauoado

considerados al
30 de septiembre]
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD PARA TODOS

JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Ascendente [83% mas
de crecimiento
considerando un

Inventario Hdmers de Equipos Nuevos _ R
ok ) ) _ inventario tofal de
Sustitucion de Equioos de Patrimonial en el afic evauado - 370 squines ol ificio
Ciudad para Todos 5,305,066.19 |=quipo de computo Auipo Muricipal de m m 79 Nilmero de Equipos 183.78% Sauip
. computo N o _ del ano 1, Los datos
en cbsclescencia Eguipeo de Sustituides en el afic . A
estdisticos del ultimo
Compute evawade

periodo 2024 son
considerados al 30 de

septiembre])
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"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD PARA TODOS

JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL

Ascendente |se consideraun
toral de 264 vehiculos

. NUmenD de v eniculos en
Marierirmierto y Vehiculos en | Btdcora del Taller desuso & afio evauade - auiomoforss, los datos
Ciudad para Todos 8666,458.26 | conservacion del . i L 40 n 7 8 5 . . 100,008 estdisticos del ulfimo
pargue vehiculgr | Funcionamiento Muricipal tomer as Ve ricues en periodo 2024 son
[CesUs0 en el ang evauado mns[demdos ﬂl 30 de
septiembre)
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"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD PARA TODOS

JEFATURA DE PATRIMONIO MUNICIPAL

Adrinistracion de . Ascendente |Los
. Mok |Bienes muekles e ot it
| |ene; uEes s Bienes muskbles & Registros contakles inmuekles existentes [ el c:es o I.C:s
Ciudad para Todos 1830030018 | o1 poauE inmuebles de la hacienda 3400 11370 0 0 uL Bienes muebles e 300 | °FVrmopenose
vehicular del . . . 2024 zon
. o del conciliados Municipal inmuekles en o -
patrimonio de inventario}' 100 considerados ol
Municipic de septiembre)
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

DIRECCION DE INGRESOS

Ciudad para Todos

7,425,493.81

CIUDAD PARA TODOS

en el afie previo al evauado* 100

(Monto de Ascendente (Los
Ingresos Propios datos estdisticos
Ingresos Millones de Cuenta Pblica enel aho del uitimo periodo
. .. 408.71 47046 § 17131 § 19212| § 20173 115.23%
Municipaies pesos Municipal evaluado / 2024 500
gasto comente corsideradaos al 30
enel afio de septiembre
{[iotras ingresos propios reales
recaudades por e municipio enel Ascendente (Los
Crecimients Real ano evaluado - Otros ingresos datos estdisticos
Anuc_lllde i Millones ge C.El'lrt'.l- Pjnlicu - 019 |4 S 12022 4 S prap'o_s rec: esrecafauuns .pore 104,660 del uitimo pefiodo
Recoudacion de Otres pesos municipal municipic &n &l afio previo o 2024 500
Ingresos Propios evalupde|/ Gtros ingreses propics corsiderados al 30
redales recousados por el municipio e septiembre |
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

DIRECCION DE EGRESOS

CIUDAD AGROALIMENTARIA

Ciudad para Todos

9,168,182.70

Descendente [Los
datos estadisficos ded
~ pefodo 2024 son
. N L |Gasto Comente / Gaste
Costo de Operacian Millones de Pesos Cuenta Pablica a0 100 TEB4% 82.38% 80.14% Total +100 239.36% basgdios en el
preuspuesto
midificade al mes de
agosto 2024)
[Easto de Inv ersién en =
_ Ascendente [Los
afo evaluadof Gaso fotal i
- datos esradisticos del
en el afic
pefiodo 2024 son
. . ) o ev aluadolf(Gasto de
Capacidad de Inversidn | Millones de Pesos Cuenta Pablica 100 100 130.71% 121.94% 90.74% . - . 343.3%% Dasadios en el
Inv ersion en & afo previo
preuspuesto
alevauado / & gasto fotal .
= . medificodo ol mes de
en el afio previo
agosto 2024)
evauado) * 100
Sosteninie (Los datos
estodisticos del
" (Monto total anual ciodo con
PIOPIDITI_CII_\ de adeudo _ o serinado ol pags ae P 2024
de ejercicios fiscales Millones de pesos Cuenta Publica 100 100 1.28573% 0.74622% 0.31380% _ 2.35% basados en el
- ADEFAS en el afic
anteriores preuspuesto
evaluado] * 100 .
modificadeo al mes de
agosto 2024)
Sostenible | [Los
Ingreso total en el afio datos estadisticos del
evauado - Gastes totales pefiodo 2024 won
Balance ”"’-‘f::’”sm Millones de pesos Cuenta Pablica 100 100 99% 99% 100% en elafic evawado 298.00% basados en el
costanible [excepto amortizacion de preuspuesto
a deuda) medificado al mesde
agosto 2024)
Sostenible (Los datos
estadistices del
R tado d ertas d pefioda =
i i esultadode a s de g
Nivel de endeudamiento |y onee de pesos Cuenta Pablica 80 ap 20% 80% 50% 240.00% basaccsen &
mumnicipal SHCP
preuspuesto
midfcado al mes de
agosto 2024)
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

DIRECCION DE CATASTRO

Ciudad para Todos

4,558,390.61

Ingreso por concepto de
recaudacion del

impuesto predial

Pasos

CIUDAD AGROALIMENTARIA

Cuenta Piblica

Municipal Ingresos

§ N77RTATRRL

§ 182,531,304.28

563,407, 148.39

% B3,627,680.74

§ 7371775653

[Monto de Ingresos
Prapics enel afio
evaluado [ Monto de
Ingresos Propios en el
anho anferior

evaluado)*100

110.06%

Ascendente

Sktema Catasir

Cuentas

SICAGEM

44835

2278

m

522

303

[Monto de cuentas
catastrales an el afio
evaluade [ cuentas

cotastrales enel afio

B0.26%

Ascendente
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GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

JEFATURA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Ciudad de Todos

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

33,048,228.00

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Nomero de toneladas

Registros Internc de

CIUDAD AGROALIMENTARIA

[(Total de toneladas de
residuos solidos
separados enel afio
evaluvado-total de
toneladas de residuos

solidos separados en el

Ascendente (Los
datos estdisticos
del ultimo pericdo

de residuos sdlidos Toneladas la Jefatura de Asec V] 10 2.00 2.00 N . A0%
) afio previo al 2024 son
separados Publico R
evaluado)/8 nimero de corsiderados al 30
toneladas de residucs de septiembre)
s6lidos separados en el
afio previo al evaluado)
*-100
{{Total de Tramos de
calle con cobertura de
coleccién de residuos
solidos en el afio
evaluado-total de Ascendente (Los
Tramos de calle con . Trames de calle con datos estdisticos
oert g Registros Internc de pert o | L del i 4
Co. . ue ‘.3 Tramaos la Jefotura de Aseo 3%0 g 3 3 ee .Um e'c:o seeen 78% = dhime penece
coleccidon de residuos Pabli de residuos sélidos en el 2024 son
Ico
sélidos afio previo al evaluado)/| corsiderados al 30
Trames de calle con de septiembre)

cobertura de coleccidon

de residuos sélidos en el

afic previo al evaluadoe)
*-100
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD AGROALIMENTARIA

JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO

Ciudad de Todos

30,404,920.66

MNiomera de Km de
calles con coberfura
de fluminacion

nocturna

Registros Internc de
la Jefatura de
Alumkrado Puklico

280

1ns

[(Total de Km de calles sin
alumirade plblico en 2l afic
evaluado-total de Km de
calles sin alumbrade en el afio
previc al evaluads|/Km de
calles sin alumbrade en el afio

previo ol evaleado) *-100

0.87%

Descendente [Los
datos estdisticos
del ultimo pericdo
2024 son
considerades al 30
de septiembre)

MNimera de Luminarias
sustituideas con

tecnologia led

Lumninaria comn
tecnologia Led

Registros Internc de
la Jefatura de
Alumikrado Plklico

575

100

[[Tetal de Luminarias con
tecnologialed en el afo
evaluado-total de Luminarias
contecnologia led en el afio
previo al evaluado)/
Lumninarias con tecnologia led
en | afo previo al evaluado) *-
100

Ascendente [Los
datos estdisticos
del ultimo pericda
2024 son
considerados al 30
de septiembre)

Nimero de pargques v
plblicas areas verdes,
con  cobertura de
iluminacian nocturna

Parques Plblicos y
dreas verdes con
cobertura de
iluminacion nocturna

Registros Interno de
la Jefatura de
Alumbrada Pllblico

214

-1

[[Tetal de parques pliklices
con cobertura de iluminacion
noctuna en el ofic evaluado-
total de pargues pdblicos con

cobertra de iluminacidn
nocturna en el afa previco al
evaluade )/ pargues plklicos
con cobertura de iluminacién
nocturna en el afo previo al
evaluado] *-100

Ascendente (Los
datos estdisticos
del ultimo pericda
2024 son
considerades al 30
de septiembre)
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD AGROALIMENTARIA

JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL

{{Total de cobezas de
bovines sacrificadas en
el ofio evaluado-total Ascendente (Los
d o de bovi dat tdisti
Numero de cabezos Registros Interno de < C‘_:;_ ez:s < olwr:os a T c: setcs I_CZS
de bovines Cobezas deBovino | la Jefotura de 25,230 27753 10669 | 10823 | 8917 | CECOGMRENSIONG | agggy | OF UNMOPENOGE
i . previo al evaluado)/ 2024 son
sacrficadas Alumbrada Piblico .
Nimere de cabezcs de considerados al 30
bovinos sacrificadas en de septiembre)
el afic previo al
evaluado) *-100
Ciudad para Todos 8,258,750.36
pa [{Total de cabezas de
porcinos sacrificadas en
el ofio evaoluado-total Ascendente (Los
d b d i dat tdisti
Numero de caberas Registros Interno de < Cc.:f. er.:s © polrcTos d T c: setcs |.c:s
de porcinos Calbezas de porcine | la Jefatura de Rastro 71,010 78111 22,923 2793 21,036 saen ?cu asenslane 92.03% SiuTme penede
. . previo al evaluado)/ 2024 son
sacrificodas Muricipal . .
Numere de cabezas de considerados al 30
porcines sacrificadas en de septiemkre)
el afic previo ol
evaluado) *-100
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD AGROALIMENTARIA

JEFATURA DE CEMENTERIO MUNICIPAL

Ciudad de Todos

2,170,940.44

{[Total de espacios
diponibles para la
inhumacién en & afio

MUmero de espacios evalado-total de Ascendente [Los
disponibles para ka Registros de la espacios disponibles para datos estdisficos del
inhumacion en el Espacios disponibles administracion del 20,350 15,000 467 436 la inhumacion en &l afio 89% ultime pefiode 2024
Cementerio Miguel cementerio municioal. previo al evaluade)/ s0n considerados al
Hidalgo MNUmero de espacics 30 de sepfiembre)
disponibles para la
inhumacién en el afio
previo al evaluade) *-100
[[Total de Espacios para la
inhurmacion reguiafizadaos
en &l afio ev aluado-total
MUmero de Espacios de Espacics parala Ascendente [Los
para la inhumacion Registros de la inhumacion reguiarizados datos estdisticos del
regularzados en el Espacios regularizados | administracion del 18,500 1,850 181 158 en el afic previo al 22% ultime periodo 2024
Cementerio Miguel cementerio municipal evalvado)/ Nimero de son consideradaos al
Hidalgo espacios para la 30 de sepfiembre)

inhumacion regularizados
en elafio previo al
evalvadeo) *-100
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD AGROALIMENTARIA

DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

ascendenie (Los
Torifi ion del datos estdisticos
onificacién dela
. Plan de d Il del ultimo pericdo
Cabecera Municipal Km2 an ge eesanelio (x1+20) 100.00% e
. Urbano 2024 son
y Delegacionss B
cornsiderodos al 30
de septiembre)
ascendenie (Los
Estrategias de datos estdisticos
. Documento . .
conservacién - Plan de Desarmollo del ultimo periodo
R [Actualizado con [¥2*20) 100.00%
mejoramiento y - Urbano 2024 son
. menos de 3 afios) R
crecimiento considerados al 30
de septiembre)
ascendenie (Los
Gcc.efc .E'sfmal =on daotos estdisticos
publicacion del plan N -
. . del ultimo periodo
Ciudad Sustentable 4,710,960.67 de Desarrollo Documento Gacsta Municipal [x3+*20) 100.00% 2024
Urbano o su sen
. .. considerados al 30
actualizacién
de septiembre)
Comprobante de ascendenie (Los
inscnpcion de Plan | Documento (con | Base de datos de daotos estdisticos
de Desarrollo evidencia de registros de Planes del ultimo periodo
- [xa20) 100.00%
Urbano o registro con menos de desarmrollo 2024 son
actualizacién en el de 3 afics) Uroano del R.P.P. considerados al 20
R.P.P. de septiembre)
ascendente [Los
.E.squt.amu de datos estdisticos
verificacién del uso . .
~ del ultime periodo
del inmueble, Reglamento Gacsta municipal [%5*20) 100.00% 2024 son
respecto ala R
- . - considerados ol 30
licencia emitida
de septiembre)
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD AGROALIMENTARIA

DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE

feal : | Ascendente (Los datos
eglamentc para el
g e estdisticos del ultimo pericdo
cuidado del medio Documents Gaceta Municipal 20 20 &.66 8.66 &.66 X1*20 99.90% )
ient 2024 son considerados al 30
ampiente
de septiembre)
Ascendente (Los datos
Programa Municipal L o X X
Pagina W elo estdisticos del ultimo pericdo
para el cuidado del Documento . 20 20 &.46 666 668 %2*20 99.90% .
municipal 2024 son considerados al 30
medic amkisnte
de septiembre)
Atribuciones Ascendente (Los datos
Ciudad normativas en Pagina Wzl estdistices del ultime pericds
1,689,051.07 i . Documento . 20 20 &.66 666 668 %3*20 99.90% )
Sustentable materia del cambkic municipal 2024 son considerados al 30
climatico de septiembre)
Programa o
¥ Ascendente (Los datos
documento de L o X X
J Pagina W elo estdisticos del ultimo pericdo
adaptacién y Documents . 20 20 &.66 8.66 .66 K420 99.90% .
municipal 2024 son considerados al 30
mitigacion al camibic R
R de septiembre)
climatico
Acciones del
Ascendente (Los datos
municipio para L o X X
o Pagina W elo estdisticos del ultimo pericdeo
disminuir la Documents . 0 20 &.66 8.66 &.66 X520 99.90% )
municipal 2024 son considerados al 30
vulnerakilidod ante el
B L de septiembre)
cambio climatice
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD AGROALIMENTARIA

JEFATURA DE GESTION DE PROGRAMAS Y PLANEACION

Ascendente [Los datos

Lineamientos de Plan Muricipal de estdisticos del ulime pefcdo
. . Documento 1 1 1 o 0 [X1*15) 100.00% .
Planeacion Municipal Desarmcllo 2024 son considerades al 30
de septiemire)
Ascendente [Los dafos
estdisticos del ulfime periede

2024 son considerados al 30

Comité o cuerpo
colegiados de Documento Acta de Instalacion 1 1 1 ] 0 [X2*15) 100.00%

planeacion municipal X
de septiemire)

Ascendente [Los dafos

Plan de Desamollo con

Obieti N o " Plan Muricipal de ] . . o 0 x3°20) 100 estdisticos del ulfime periede
ivos, Estrategias ocumento .00% X
= gasy Desamollo 2024 son considerados al 30
Metas .
de septiemire)
Ascendente [Los datos
Plan de Desarollo con Plan Murnicipal de estdisticos del ultime periodo
Ciudad Sustentable 1,057,785.14 Documento 1 1 1 o X4 20, ,00%
M enfoque Inclusivo Desamcllo 0 L ! 100 2024 son considerados al 30
de septiembre)
Ascendente [Los dates
Plan de Desarollo con Plan Muricipal de estdisticos del ultimoe perdodo
_ Documento 1 1 1 o 0 [X5*10) 100.00% .
enfoque resiliente Desarrcllo 2024 son considerados al 30
de septiemiore)
Ascendente [Los datos
Plan de Desamrollc que Plan Muricipal de estdisticos del ultimoe perodo
) Documento 1 1 1 o 0 [X&*10) 100.00% .
seq sostenible Desarmrollo 2024 son considerados al 30
de septiembre)
N Ascendente [Los datos
Fchas de Indicadores - o B B
- Flan Muricipal de estdisticos del ulfime perodo
del Plan Muricipal de Documento 1 1 1 0 0 [X7*10) 100.00%
Desamollo 2024 son considerados al 30

Desarmollo

de septiemire)
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD AGROALIMENTARIA

JEFATURA DE DESARROLLO AGROPECUARIO

Ciudad Agroalimentariay
Comercial

1,102,794.69

([Tetal de Capacitaciones Ascendente (Los
o Registro intericrdel en el afio previo al datos estdisticos del
Capacitaciones a R . . B
Suct Ponencias area de Desamollo 12 30 15 10 4 evaluadaol)/f 96.66666667 | ultimo peroso 2024
roductores
P econdmico Capacitaciones en el afio son considerados al
previe al evaluade) * 100 30 de sepliembre]
[[Total de Reforestacion de
. . Ascendente (Los
o cerco vive en el afio L
» Registro interor del ) datos estdisticos del
Reforestacion de . previc al ev aluadol/ . R
i ML arsa de Desamolle 200 1.000 500 200 350 . 105 ultime pericso 2024
CErcosvivo L Reforestacion de cerco .
economico B . . son considerados al
vivoen el afic previo al )
30 de sepliembre]
evaluade) *100
{[Total de Mantenimienic
. Ascendente (Los
. . B de caminos rurales en el L
Registro interor del R datos estdisticos del
Mantenimiento de . ano previo alevaluado)/ . R
. Km arsa de Desamolle 0 24 5 10 12 L B 112.5 ultimo pernoso 2024
caminos rurales L Mantenimiente de caminos .
economico . . son considerados al
rurales en el afo previc al )
30 de sepliembre]
evaluade) *100
{{Total de Recoleccion de
. R . . Ascendente (Los
Recoleccion de . . B residuos solides en €l afic L
i . Registro interor del . datos estdisticos del
residuos solidos . previc al ev aluadol/ . R
) Toneladas area de Desamolle o 1.5 0.9 0.2 0.2 . 86.66666667 | ultimo peroso 2024
peligrosos en &l L Recoleccion de residuos .
economico . . . son considerados al
campo solidos en el afo previc al )
30 de sepliembre]
evaluade) *100
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

CIUDAD AGROALIMENTARIA

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

Ciudad Agroalimentariay
Comercial

3,432,166.01

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

([NUmero de unidades de
todas las actividades
econdmicas existes en &l
afio evaluado-nimero de

Ascendente (Los

reTe:Zi%ic?::ersién ) ‘ un_idades de Tosiaé los do1os_ es"fdisfi_oos
en o sector Unldlod.es Fadronf:lt_ehoenc:\as 6392 200 ” 2% 5 ynldod&s economicas. 50.50% del ultimo perioso
industrial en la econémicas municipales. existentes en &l c:'no previo 2_024 son
localidad. al eyoluado}!numero de conﬂdefc!dos al
unidades de todas las 30 de septiembre)
actividades econémicas
existentes en & afio previo
al evaluado) 100
([NUmero de unidades de
todas las acfividades
econdmicas existes en &l
afio evaluado-nimero de Ascendente (Los
unidades de todas los datos estdisticos
Empleos gensrados [Personas ocupadas|  Registros IMSS. 32,200 10,183 4,797 769 -2,466 unidades economicos 30.44% del ulfimo perioso

existentes en & afio previo
al evaluado)/nimero de
unidades de todas los
actividades econémicas
existentes en & afio previo
al evaluado) 100

2024 son
considerados al
30 de septiembre)
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD AGROALIMENTARIA

JEFATURA DE DESARROLLO TURISTICO

([Total de Ocupacion
hotelera en el afio

evaluado-total de
Ciudad Agroalimentaria Registros de la Jefatura Ocupacisn hotelera en &l
Ag y 3,074,674.78 Ocupacion hotelera | Porcentaje anual =g . 352 449 703 845 574 . © . 408.81% Ascendente
Comercial de Tursmo afio previo al evaluada)/E
nimero de Qcupacion
hotelera &l afio previo al

evaluado) *100
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD AGROALIMENTARIA

JEFATURA DE CULTURA

Total de Registros de Ascendente [Los
X inscripcion okt enidos en datos estdisticos
Registros de . . -
. 16m cultoral A inscit S — 211 1300 729 145 65 el ano evaluado/fotal £3.85% de| ulfimo pericdo
rmacion umncs inscritos llnsx:clo:‘lu -u- I B de Registros de . 20%4s0n
e raiunciea inscripcion okt enidos en cornsiderados al 30
&l ofic anterior *100 de septiembre)
Total de Epacios Ascendente [Los
culturales obtenidos en dates estdisticos
Infraestructura Eepacios cultural Patri o Muricioal 14 2 0 0 1 el afo evaluado/total 50.00% de| ultimo pericdo
105 culturales 'QATAMCRIO MunICI| A
Ciudad de la Cultura y las 9,874,422.16 cultural pas e de Bpacios culturales 2024 s0n
Artes - obtenidos en el afo corciderados al 30
anterior *100 de septiembre)
Total de Personas gue
asistiercn a aforos y Ascendente [Los
. eventos culturales en el datos estdisticos
. X Aforas de Proteccion . K R
Aforos de asistenciaa B ano evaluado/total de de| ultimo peficdo
Personas Civil yBomibercs 10.000 180,000 47,500.00 | 56,200.00 | 41,800.00 . B0.83%
eventos culturales Muricinal ! " Personas que asistieron a 2024 son
Ui ci
P aforos y eventos corsiderados al 30
culturales en el afo de sepliembre)
amterior *100
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD AGROALIMENTARIA

JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO

Ascendente [Los
Archivo el datos estdisticos
Diagnéstico del cnvedsia del ultimo periodo
. Documento Jefatura de Fomento 3 3 1 X1*50 100.00%
deporte yrecreacion Deoori 2024 son
porive considerados al 30
Ciudad de la Culturay las de septiembre)
5,860,838.85
Artes Ascendente (Los
. datos estdisticos
Acciones anuales Archivodela . .
del ultimo periodo
para promover el Documento Jefatura de Fomento 50 150 30 %2*50 80.00% 2024
. . 50N
deporte yrecreacion Deportive considerados ol 30
de septiembre)
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD AGROALIMENTARIA

JEFATURA DE EDUCACION Y JEFATURA DE PROYECTOS Y PROGRAMAS SOCIALES

Diaognostico de Plan de Desarrollo
o Documento o 1 3 1 1 1 X1'33 100.00% Ascendente
educacion basica Municipal
Acciones anuales de Programas para
apoyo a la educacion a ala PaginaWeb H2*as L00% Azcendente
17,268,884.94 | POV poyoala 9 6 18 6 6 6 100
basica educacion basica

Coordinacion para )
. ) Archivos del area de .
promaov er la educacian Convenios . . 1 33 0 1 0 x3'3 3.03% Ascendente
basica enel municipio educacién municipal
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CONTRALORIA

Ciudad para Todos

1,883,167.24

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Tasa de Auditorias

Resultados de

CIUDAD AGROALIMENTARIA

[{NOmero de
observaciones en el afio
evaluade -Nimero de
observaciones en el afio

Ascendente ([Los
datos estdisticos
del ultime periodo

Chbservaciones Auditoria del érgano 7 9 4 . 222.22%
Programadas Interno previo al afio evaluado) 2024 son
[ Nimero de considerados al 30
observacicnes previo al de septiembre)
afic evaluado)
[{NOmero de
declaraciones
patrimoniales de
Posicidn de servidores publicos en el Ascendente [Los
cumplimiento de afio evaluade -Mumero datos estdisticos
declaraciones . R de patrimoniales de del ultimeo periodo
) ) porcentaje Plataforma interna 1,602 252 -124 ) . -46.43%
patrimoniales servidores poblicos en el 2024 son
[Administracion afio previo al afio considerados al 30
POblicay OPD'S) evaluado] / Mimero de de sepiiembre)
patrimoniales de
servidores poblicos
previo al afio evaluado)

[{NOmero de

capacitacicnes en &l Ascendente (Los
Difusién y Registros Internos del afio evaluade -Nimero datos estdisticos

capacitacian sobre el Capacitacicnes f)rgano Internc de o 12 4 de capacitaciones en <l 116.67% del ultime periodo

cédigo de &tica

Contrel municipal

afio previc al afic
evaluado]} / Numero de
capacitaciones previo
al afio evaluado)

2024 son
considerados al 30
de sepifiembre)
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V. Estimaciones de Ingresos y Gastos 2025.
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IVV. 1 Estimacion de Ingreso y Egreso 2025 por Rubro y
Capitulo.
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE INGRESOS Y EGRESOS 2025
(CLASIFICACION POR RUBRO DE INGRESO Y CAPITULO DE EGRESO)

Descripcion
IMPUESTOS
DERECHOS
PRODUCTOS

APROVECHAMIENTOS

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, COMVENIOS,
INCEMTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL
Y FOMNDOS DISTINTOS DE APORTACIONES

TOTAL

Descripcion
SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES ¥ SUMINISTROS

SERVICIOS GEMERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIOMES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

BIEMES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
INVERSION PUBLICA

INVERSIOMES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIOMES
DEUDA PUBLICA

TOTAL

66

Est-Anual

117,207 583 .86
69.882,960.99
14,830,029 88

9,276,422 92

431.219,633.33
642.416,630.98

Apr-Anual
331,663,349 .84
55,551,442 95
116.353,125.34

65,774,633.07
5.316,842.12
38,174,267 .97
1.000,000.00
28.582,969.69
642,416,630.98

18.24%
10.88%
2.31%
1.44%

67.12%
100.00%

%
51.63%

8.65%
18.11%

10.24%
0.83%
5.94%
0.16%
4.45%

100.00%
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IV.2. Estimacion de Ingreso y Gasto 2025 por Fuente de
Financiamiento, Rubro de Ingreso y Capitulo de Egreso.
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MUNECIPED DE ZAPOTLAM EL GRANDE, JALISOD
PROYECTO DE PRESUPUESTD DE EGRESDS 2015
ESTIMACTION DE INGRESOS ¥ EGRESOS 2025

(CLASIFICACION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO, RUBRO DE INGRESD ¥ CAPITULD DE EGRESD)
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Descripcidn
HO ETIQUET &00

RECURSOS FISCALES

IMPUESTOS

DERECHOS

PRODUCTOS

APROVECHAMIENTOS

RECURSOS FEDERALES

PARTICIPACIOMES FEDERALES
PARTIZIPACIONES, APORTACIONES, CONVEMIDS,
INCENTIWVOS DERIWADDS DE LA COLABORACION
FISCAL ¥ FOMDOS DISTINTOS DE APODRTACKONES
RECURSOS ESTATALES

FARTICIPACIOMES ESTATALES
PARTICIPACIOMNES, APORTACIONES, COMVEMIDE,
INCENTIWVOS DERNADDS DE LA COLABORACION
FISCAL ¥ FONDOS DISTINTOS DE APDRTACKONES
ETIQUETADO

RECURSOS FEDERALES

FONDO DE INFRAESTRUCTIORA
PARTICIPACICOMNES, APORTACIONES, COMVEMIDS,
INCENTIWVOS DERIWADDS DE LA COLABORACION
FISCAL ¥ FOMDOS DIEETINTOS DE APDRTACKONES
FONDO DE FORTALECIMIENTO
PARTICIPACIOMNES, APORTACIONES, COMVEMIDE,
INCENTIVOS DERIWNADOS DE LA COLABORACION
FISCAL ¥ FOMDOS DIEETINTOS DE APDRTACKONES
TOTAL

Descripcion
HO ETIGUET A0

RECURSOS FISCALES

RECURSOS FISCALES

SERWICIOS PERSOMALES

MATERIALES ¥ SUMINISTROS

SERVWICIOS GEMERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥
OTRAS AYUDAS

SBIEMES MUESLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
IMVERSION PUSLICA

MVERSIONES FINANCIERAS ¥ OTRAS PROVISIONES
RECURSOS FEDERALES

PARTICIFACIONES FEDERALES

SERWICIOS PERSOMALES

RECURSOS ESTATALES

PARTICIPACIONES ESTATALES

SERWICIOS PERSOMALES

ETIGUETADD

RECURS0S FEDERALES

FONDO DE INFRAESTRUCTURA

IMVERSION PUBLICA

FONDO DE FORTALECIMIENTO

MATERIALES ¥ SUMINISTROS

SERWICIOS GEMERALES

BIEMES MUESLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
IVERSION PUSLICA

DEUDS PUBLICA

TOTAL

68

Est-Anual

S17. 300,284 60
211,196,597 .65
117 207,583,656
§9,852,950.09
14,330,029 ES
5275, 422.52
270,480,485 03
270,450,485 03

270, 480,439.03
35622, TAT 82
35,622, 7702

3I5E22,Ta7.82
125,116,345 38
125,116,345 38
15954, 443. 21

15,994 4490 71
13 A,8747

109,121,897.17
E42 416,630,598

Apr-nual

S17. 300,284 60
211,196,537 65
211,196,597 .65
25,560,062 65
IT A64,439 35
TOATSB17.27

685, 774,633.07
18,000.00
11.204,045.08
1.000,030.00
270,480,485 03
270,450,485 03
270, 450,489,053
33822, TITH2
35622, TAT 82
3I5E22,Ta7.82
125,116,345 38
125,116,345 38
15,954,445 21
15,952,429 21
103,121, 837.97
1B,087 003 E1
48,177, 3507
5,295,842 12
10,975,773 68
2B8,552,959.69
42 416,630,398

80.52%
2. E8%
18.24%
10.53%

231%

1.45%
42 10%
42 0%

42 10%
S5.55%
5.55%

5.55%
13.48%
193.48%

2.49%

2.49%
16.53%

16.99%
100.00%

80.52%
I2.E8%
2. E8%
3.58%
3.853%
10.52%

10.24%
0.00%
1.74%
0.16%
42 10%
42 10%:
42.10%
S55%
S5.55%
5.55%
193.48%
193.48%
2.49%
2.49%
16.33%
2.52%
TA9%
0.52%
1.71%
4.45%
100.00%
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IVV.3. Estimacidn de Ingreso Clasificacion por Rubro de
Ingreso 2025.
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ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

“CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTD DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE INGRESOS 2025
(CLASIFICACION POR RUBROD DE INGRESO)

Descrpcion
IMPUESTOS
IMPUESTOS SOBRE LOS NGRESOS
IMPUESTOS S0BRE ESPECTACULOS PUBLICOS
IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONID
IMPUESTO PREDIAL
IMPUESTOS SOBRE TRANSMISIONES PATRIMONIALES
IMPUESTOS S0OBRE NEGOCIOS JURIDICOS
ACCESORKIOS DE IMPUESTOS
ACTUALIFACIONES DE LOS MPUESTOS
MULTAS DE LOS IMPUESTOS
GASTOS DE EJECUCION DE LOS IMPUESTOS
DERECHOS
DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTO O EXPLOTACION DE BIENES DE
DOMINKD PUBLICO
DERECHOS POR EL US0 DEL PISO
DERECHOS DE US0 DE CEMENTERIOS ¥ PANTEONES MUNICIPALES
DERECHOS DE COMCESIONES Y DEMAS INMUEBLES DE PROPIEDAD MUNICIPAL
DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS
DERECHOS DE LICENCIAS Y PERMISOS DE GIROS
DERECHOS DE LICENCIAS Y PERMISOS DE ANUNCIOS
DERECHOS DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION, RECONSTRUCCION, REPARACION O
DEMOLICICN DE OBRAS
DERECHOS DE ALINEAMIENTO, DESIGNACION DE NUMERO OFICIAL E INSPECCION
DERECHOS DE LICENCIAS DE CAMEBIQ DE REGIMEN DE PROPIEDAD ¥ URBAMNIZACION
DERECHOS DE SERVICIOS DE CBRA
DERECHOS POR SERVICIOS DE SANIDAD
DERECHOS DEL RASTRO
DERECHOS DEL REGISTRO CIVIL
DERECHOS DE LAS CERTIFICACIONES
DERECHOS DE LOS SERVICIOS DE CATASTRO
OTROS DERECHOS
OTROS DERECHOS
ACCESORKIOS DE DERECHOS
RECARGOS DE LOS DERECHOS
ACTUALIFACIONES DE LOS DERECHOS
PRODUCTOS
PRODUCTOS
U30, GOCE APROVECHAMIENTO O EXPLOTACION DE OTROS BIENES DE DOMINIO
PRIVADO
PRODUCTOS DIVERSOS
APROVECHAMIENTOS
APROVECHAMIENTOS
APROVECHAMIENTOS DE LAS SANCIONES, MULTAS, HONORARIOS ¥ DONATIVOS
OTROS APROVECHAMIENTOS
ACCESORKIOS DE LOS APROVECHAMIENTOS
RECARGOS DE LOS APROVECHAMENTOS
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA
COLABORACION FISCAL Y FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES
PARTICIPACIONES
PARTICIPACIONES
APORTACIOMES
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL
FOMNDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUMNICIPAL
INCENTVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL
TEMEMNCIA O US0 DE VEHICULOS
FOMNDO DE COMPENSACION ISAN
IMPUESTO S0OBRE AUTOMOVILES NUEVOS
TOTAL

70

Est-Anual

117,207 383 .86
199,943 28
199,843 228
112,712 859 94
T4,803,633.70
35,878476.84
2,340,700.40
4,294 74064
223441572
1.010,281.33
1,050,043 50
55,882,960 99

24,272 308 63
B.488 385 62
6,057 61242
B,728.310.52

41,397.273.19

12,077,632 20
3.256,830.30

4,516 60867
916,742.31
3.364.380.20
2661320
553,674 B1
7,008 505 68
1144255
5172430 54
2,024,003 84
3135, 702 67
3,135,702 67
1,077 6T6.50
1,084,073 28
13,6032
14,830,025 88
14,830,029 88

2,030,308 43
12,180,721 45
9.276.422 92
B.722,286 63
7,898,578 40
72370828
55413623
554,136 23

431.219633.33
299,423,043 12
20042304312
125,116,246 38
16,004 44021
108.121.807 .17
6,680,243 83
428,630 66
889,607 .32
5,582,005 B5
642,416,630 .38

18.24%
0.03%
D.03%

17.55%

11.63%
5.50%

0.6T%
D.35%
D.16%
D.16%
10.88%

3.78%
1.32%
D.84%
1.51%
6.44%
2.02%
D.51%

D.70%
D.14%
D.52%
D.00%
D.08%
1.24%
D.10%
DEI%
D.32%
0.43%
D.48%
0.17%
D.17%
D.00%
2.31%
231%

D41%

1.44%
1.36%
1.25%
D.11%
0.09%
D0.08%

67.12%
46.61%
46.61%
19.48%
2.40%
16.88%
1.04%
D.0T%
D.10%
D.ETH%
100.00%
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V. 4. Estimacion de Gasto 2025 Clasificacion por
Objeto de Gasto.
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE GASTOS 2025
(CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO)

Cap Con PGen Descripcion Apr-Anual %

01 00 00 SERVICIOS PERSONALES 331,663,349.84 51.63%
01 01 00 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 154,805,865.00 24.10%
n n n DIETAS 7,277,561.82 1.13%
n n 03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 147,528,303.18 22.96%
01 02 00 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 40,481,484.37 6.30%
n 02 02 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 40,481,484.37 6.30%
01 03 00 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 40,951,804.68 6.37%
n 03 02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE Afi0 20,881,804.68 4.65%
n 03 03 HORAS EXTRAORDINARIAS 4,850,000.00 0.76%
n 03 04 COMPENSACIONES 6,220,000.00 0.97%
01 04 00 SEGURIDAD SOCIAL 66,033,209.07 10.28%
n 04 n APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 22,530,000.00 3.51%
n 04 03 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 40,003,200.07 6.23%
n 04 04 APORTACIONES PARA SEGUROS 3,500,000.00 0.54%
01 05 00  OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 15,677,795.33 2.44%
n 05 n CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAIO 7,744,957.59 1.21%
n 05 09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 7,932,837.74 1.23%
01 07 00 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 13,713,191.39 2.13%
n 07 n ESTIMULOS 13,713,191.39 2.13%
02 00 00 MATERIALES Y SUMINISTROS 55,551,442.95 8.65%
02 01 00 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 5,245,049.99 0.82%
02 n n MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 1,707,039.70 0.27%
02 n 02 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 500,707.86 0.08%
02 n 05 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 997.5 0.00%
02 n 06 MATERIAL DE LIMPIEZA 1,687,468.65 0.26%
02 n 07 MATERIALES Y UTILES DE ENSEFANZA 43,648.31 0.01%
02 n 08 MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS 1,296,187.97 0.20%
02 02 00  ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,878,763.72 0.29%
02 02 n PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 1,710,158.69 0.27%
02 02 02 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 158,805.62 0.02%
02 02 03 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 9,709.41 0.00%
02 04 00 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 8,788,022.91 1.37%
02 04 n PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 760,464.63 0.12%
02 04 02 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 171,700.91 0.03%
02 04 03 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 36,099.01 0.01%
02 04 04 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 91,984.61 0.01%
02 04 05 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 8,757.44 0.00%
02 04 06 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 957,325.74 0.15%
02 04 07 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 480,669.87 0.07%
02 04 08 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 474,726.41 0.07%
02 04 09 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 5,806,285.29 0.90%
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ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

“CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE GASTOS 2025
(CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO)

Descripcion
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS
MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO
FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
OTROS PRODUCTOS QUIMICOS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
VESTUARIO Y UNIFORMES
PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSOMAL
ARTICULOS DEPORTIVOS
BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PREMNDAS DE VESTIR
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD
SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS
MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA
PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
HERRAMIENTAS MENORES
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS BASICOS

ENERGIA ELECTRICA

TELEFONIA TRADICIONAL

TELEFONIA CELULAR

SERVICIOS DE ACCESO DE INTERMET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOQS

SERVICIOS DE DISERQ, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS
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Apr-Anual
1,776,757.79
747,073.70
161,172.75
199,914.84
519,252.96
0,187.62
2,362.50
137,793.42
23,840,142.29
23,840,142.29
7,609,314.17
7,085,173.31
419,838.98
99,051.88
5,250.00
509,861.54
138,085.32
133,681.58
238,094.64
5,903,530.54
562,240.36
17,986.03

375,501.55
4,397,199.36
550,603.24
116,353,125.34
27,904,648.10
26,502,181.39
1,244,593.69
5,627.58
85,146.06
67,099.38
2,683,240.79
792,630.36

1,791,444.37
78,460.06
20,706.00
23,738,779.23
3,175,049.68
87,001.25

0.28%
0.12%
0.03%
0.03%
0.08%
0.00%
0.00%
0.02%

3.71%
3.71%

1.18%
1.10%
0.07%
0.02%
0.00%

0.08%
0.02%
0.02%
0.04%

0.92%
0.09%
0.00%

0.06%
0.68%
0.09%
18.11%
4.34%
4,13%
0.19%
0.00%
0.01%
0.01%
0.42%
0.12%

0.28%
0.01%
0.00%
3.70%
0.81%
0.01%
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) ZAPOTLAN EL GRANDE

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027
"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE GASTOS 2025
(CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO)

Descripcion
SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESQS, TECHICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

SERVICIOS DE CAPACITACION

SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO

SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES

SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS

FLETES Y MANIOBRAS

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTA

SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

VIATICOS EN EL PAIS

SERVICIOS OFICIALES

GASTOS DE CEREMONIAL

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL

CONGRESQS Y CONVENCIONES

EXPOSICIONES

GASTOS DE REPRESENTACION

OTROS SERVICIOS GENERALES

IMPUESTOS Y DERECHOS

SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE
OTROS SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

SUBSIDIOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS

74

Apr-Anual

7,130,000.00
1,361,583.20
870,217.19
1,512,130.73
7,302,960.00
298,037.18
2,334,669.51
1,418,088.09
156,653.32
753,183.80
5,844.30
39,555,509.74
256,519.52

237,454.02

1,039,460.98
2,784,720.24
22,323.94

754,251.08
34,402,809.29
37,970.67
848,252.76

848,252.76
1,718,201.03
1,718,201.03
6,817,854.94
420,906.97
5,156,109.66
76,242.13
825,007.31
339,498.87
10,751,969.24
321,401.85
10,000,000.00
430,367.39
65,774,633.07
381,605.70
381,605.70

1.11%
0.21%
0.14%
0.24%
1.14%
0.05%
0.36%
0.22%
0.02%
0.12%
0.00%
6.16%
0.04%

0.04%

0.16%
0.43%
0.00%

0.12%
3.36%
0.01%
0.13%

0.13%
0.27%
0.27%
1.06%
0.07%
0.80%
0.01%
0.13%
0.05%
1.67%
0.05%
1.56%
0.07%
10.24%
0.06%
0.06%
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ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

“CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE GASTOS 2025
(CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO)

Descripcion
AYUDAS SOCIALES
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEfIANZA
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIOMES SIN FINES DE LUCRO
PENSIONES Y JUBILACIONES
PENSIONES
JUBILACIONES
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS

TRASFEREMCIAS A FIDEICOMISOS PUBLICOS DE ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y

NO FINANCIERAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE

INVERSION PUBLICA

OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

DIVISION DE TERRENOS ¥ CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES
OTRAS EROGACIONES ESPECIALES

DEUDA PUBLICA

AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)

ADEFAS

TOTAL

75

Apr-Anual
55,360,150.81
5,238,790.95
110,184.08
13,420,474.86
36,590,700.92
7,961,476.86
5,150,330.86
2,811,146.00
2,071,399.70

2,071,399.70
5,316,842.12
18,000.00
18,000.00
5,298,842.12
5,208,842.12
38,174,267.97
38,174,267.97
38,174,267.97
1,000,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
28,582,969.69
5,192,592.05
5,192,592.05
20,140,377.64
20,140,377.64
3,250,000.00
3,250,000.00
642,416,630.98

8.62%
0.82%
0.02%
2.09%
5.70%

1.24%
0.80%
0.44%

0.32%

0.32%
0.83%
0.00%

0.00%
0.82%

0.82%
5.94%
5.94%

5.04%
0.16%
0.16%

0.16%
4.45%
0.81%

0.81%
3.14%

3.14%
0.51%

0.51%

100.00%
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V. Proyecciones de Ingresos y Egresos
Ejercicios 2024, 2025 y 2026.
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“CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

L ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO 2025
PROYECCIONES DE INGRESOS EJERCICIOS 2024, 2025 Y 2026

Concepto

1. Ingresos de Libre Disposicion

A Impuestos

B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
C. Contribuciones de Mejoras

D. Derechos

E. Productos

F. Aprovechamientos

G. Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios
H. Participaciones

. Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal
J. Transferencias

K. Convenios

L. Otros Ingresos de Libre Disposicion

2. Transferencias Federales Etiquetadas
A, Aportaciones

B. Convenios

C. Fondos Distintos de Aportaciones

D. Transferencias, Subsidios y Subvenciones, v Pensiones v
Jubilaciones

E. Otras Transferenciaz Federales Etiguetadas
3. Ingresos Derivados de Financiamientos
A. Ingresos Derivados de Financiamientos

4, Total de Ingresos Proyectados

Afo 2024

77

478,332,478.34
114,832 574.39
0

0
85,674,795.05
11,454,548 21
9,538,045.40

0
240,018,441.17
4,043 43736

0

0
31,780,636.76
123,110,781.65
123,110,781.85
0

0

0
0
0
0
601,443,259.99

Afio 2025

517,300,284.60
117,207,583.85
0

0
69,362,960.99
14,830,029.88
9,276,422.92

0
263,500,245.20
5,5680,243.83

0

0
35,522,797 .92
125,116,346.38
125,116,346.38
0

0

0
0
0
0
642,416,630.98

Afo 2026

543,165,298.83
123,067, 953.05
0.00

0.00
73,377,109.04
15,571,531.37
9,740,244.07
0.00

276,990 257.45
7,014,255.02
0.00

0.00
37,403,937 .82
128,909,948.07
128,909,348.07
0

0

0
0
0
0
672,075,246.90



MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

“CAMBIO Y TRANSFORMACION"

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO 2025
PROYECCIONES DE EGRESOS EJERCICIOS 2024, 2025 Y 2026

Concepto

1. Gasto Mo Etiquetado

A. Servicios Personales

B. Materiales v Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Aszignaciones, Subsidios v Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

F. Inversion Piblica

G. Inversiones Financieras y Otras Provizsiones
H. Participaciones y Aportaciones

|. Deuda Piblica

2. Gasto Etiquetado

A, Servicios Personales

B. Materiales v Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios v Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles & Intangibles

F. Inversion Plblica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones

| Deuda Piblica

3. Total de Egresos Proyectados

Ao 2024

478,332,478.34
308,185,671.93
40,630,943.73
50,173,945.08
55,614,341.91
936,314.71
10,780,259.97
1,000,000.00

0

0
123,110,781.65
0.00
4,508,000.00
35,849,812.85
0

5,610,313.58
45,734 456 37
0

0

29,410,198 .84
601,443,259.99

78

Ao 2025

517,300,284.60
331,663,345.34
37,464,439 34
70,175,817.27
65,774,633.07
18,000.00
11,204,045.08
1,000,000.00
0.00

0.00
125,116,346.38
0.00

18,087, 003.61
45,177,308.07
0.00
5,798,842 12
25,870,227 88
0.00

0.00

28,582 559,65
642,416,630.98

Ano 2026

540,703,083.20
348 245 517.33
39,337,861.31
73,584,608.13
£9,053,364.72
18,900.00
9,302,031.70
1,050,000.00
0.00

0.00
131,372,163.70
0.00
18,981,353.79
48 486, 173.47
0.00
5,553,784.23
28,318,734.03
0.00

0.00
30,012,118.17
672,075,246.90
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VI. Presentacion del Proyecto de Presupuesto de
Egresos 2025.

Por Clasificadores Presupuestarios.
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VI.1.Clasificacion Administrativa.
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ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

“CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUMNICIPIO DE ZAPOTLAM EL GRAMDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE EGRESOS 2025
(CLASIFICACION ADMINISTRATIVA)

Descripcion
DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA
DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA
DIRECCION GEMERAL DE LA OFICIMA DE PRESIDEMNCIA
DIRECCION DE COMUNICACION SOCTAL
DIRECCION DE COMUMICACION SOCIAL
DIRECCION DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE
DATOS PERSONALES
DIRECCION DE TRAMSPAREMCIA, INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS
PERSOMALES
JEFATURA DE GABINETE
JEFATURA DE GABIMETE
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD

DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL

DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL

DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD
DIRECCION GEMERAL DE SEGURIDAD PLUBLICA Y MOVILIDAD
SINDICATURA

DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL

DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL

DIRECCION JURIDICA LABORAL

DIRECCION JURIDICA LABORAL

SINDICATURA

JUZGADOS MUNICIPALES CON FUNCIONES DE CENTRO PUBLICO Y MEDIACION
SINDICATURA

SECRETARIA DE GOBIERNO

DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS

DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROQS

SECRETARIA DE GOBIERNO

OFICIALIA DE REGISTRO CIVIL

JEFATURA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE EMLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES
EXTERIORES

JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILAMCIA

SECRETARIA DE GOBIERNO

JEFATURA DE OFICINA DE REGULARIZACTION

JEFATURA DE OFICINA DE REGULARIZACION

DIRECCION GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVOS Y MEJORA
REGULATORIA

DIRECCION GEMERAL DE GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVOS Y MEJORA
REGULATORIA

JEFATURA DE OFICIALIA DE PARTES

JEFATURA DE ARCHIVO GENERAL

JEFATURA DE ARCHIVO HISTORICO

JEFATURA DE GESTIOM DOCUMENTAL

DIRECCION GEMERAL DE GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVOS ¥ MEJORA REGULATORIA
DIRECCTON GENERAL DE ADMINISTRACTON E INNOVACTON GUBERNAMENTAL
DIRECCION DE RECURS0S HUMANOS

JEFATURA DE NOMINA

81

Apr-Anual
12,477,867.81
5,008,121.04
5,008, 121.04
5,248,018.56
5,248,018.55

957,083.50

957,083, 50
1,264,644.71
1,7264,644.71
88,496,118.84

9,791,100.95
9,791,100.95
78,705,017.89
73,705,017.89
17,213,689.94
3,319,696.49
3,319,696.49
100,564.00
100, 554,00
13,792,429.45
1,065,523.99
12,725,905.46
20,646,857.70
7,853,767.17
7,853,767.17
11,014,786.71
1,397,282, 33

3,608,279.23
2,947,949.29
2,361,275.81

1,778,303.82
1,778,303.82

3,369,996.93

3,389,998.93
282,223.57
782,223.57
1,181,893.69
282,223.57
1,351,434.53
135,584,330.29
105,600,386.84
104, 555,015.02

1.94%
0.78%
0.78%
0.82%
0.82%

0.15%

0.15%
0.20%
0.20%
13.78%

1.52%
1.52%
12.25%
12,25%
2.68%
0.52%
0.52%
0.02%
0.02%
2.15%0
0.17%
1.98%
3.21%
1.22%
1.22%
1.71%
0.30%

0.56%
0.45%
0.40%

0.28%
0.28%

0.53%

0.53%
0.04%
0.04%
0.18%
0.04%
0.21%

21.11%
16.44%0
15.28%
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“CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAM EL GRAMNDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE EGRESOS 2025
(CLASIFICACION ADMINISTRATIVA)

Descripcidn
DIRECCION DE RECURSOS HUMAMOS
DIRECCION GEMERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL
JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
JEFATURA DE SERVICIOS GEMERALES
JEFATURA DE TALLER. MUNICIPAL
DIRECCION GEMERAL DE ADMIMISTRACION E INNOVACION GUEERMAMENTAL
HACTENDA MUNICIPAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA
JEFATURA DE PATRIMOMNIO MUMICIPAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA

DIRECCTON DE INGRESOS
JEFATURA DE RECALDACION

OFICIALIA DE PADROM Y LICENCIAS

JEFATURA DE APREMIOS

DIRECCION DE EGRESOS

JEFATURA DE PROGRAMACION ¥ PRESUPLIESTO

JEFATURA DE CONTABILIDAD Y CLENTA PUBLICA

DIRECCION DE EGRESOS

DIRECCION DE PROVEEDURIA

DIRECCION DE PROVEEDURIA

DIRECTON DE CATASTRO

DIRECCION DE CATASTRO

HACTENDA MUNICIPAL

HACIEMDA MUMNICIPAL

DIRECCION GEMERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCION DE IMAGEN URBANA

JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES

DIRECCION DE IMAGEN LRBAMA

DIRECCION GEMERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
JEFATURA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUQS S0LIDOS
JEFATURA DE ALUMBRADQ PUBLICO

JEFATURA DE RASTR.O MUNICIPAL

JEFATURA DE CEMENTERIOS

JEFATURA DE SALUD AMIMAL

DIRECCION GEMERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCTON GENERAL DE GESTION DE LA CIUDAD
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

DIRECCTON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA
DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA
DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

DIRECCION DE ORDEMNAMIENTO TERRITORIAL

DIRECCTION DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABELE
DIRECCION GEMERAL DE GESTION E LA CIUDAD

JEFATURA DE GESTION DE PROGRAMAS Y PLANEACION
DIRECCION GEMERAL DE GESTION DE LA CIUDAD

82

Apr-Anual
1,045,370.82
29,983,943.45
5,460,204.64
6,064,343.09
9,840,525.77
8,018,804.35
81,485,613.94
20,652,939.56
13,346,552, 48
2,306,387.08

7,847,179.76
5,346, 156,96

1,075,5630.58
1,425,392.12
8,479,775.07
4,962,579,13
7,549,322.63
957,573.31
2,194,091.52
2,194,091,52
12,322,039.18
12,322,039, 13
29,989,586.85
29,089,583.85
101,061,895.00
14,333,897.15
13,919,195.96
414,701.19
86,727,997.85
34,445,028.33
32,746,100.37
10,254,035.82
2,265,377.16
998,380.24
&,018,075.88
67,455,297.14
42,876,142.78
42,876,142, 73
14,946,656.76
14,945,656, 76
3,911,279.10
3,911,279.10
2,183,006.31
2,183,006.31
3,168,845.31
1,240,233.20
1,929,562.11

0.16%
4.67%
0.85%
1.04%
1.53%
1.25%
12.68%
3.21%
2.86%
0.36%

1.23%
0.83%

0.17%
0.22%
1.32%
0.77%
0.40%
0.15%
0.34%
0.34%
1.92%
1.92%
4.67%
4.67%
15.73%
2.213%
2.17%
0.06%
13.50%
5.36%
5.10%
1.60%
0.35%
0.16%
0.94%
10.50%
6.67%
6.67%
2.33%
2.33%
0.61%
0.61%
0.34%
0.34%
0.49%
0.19%
0.30%
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ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

“CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUMICIPIO DE ZAPOTLAM EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE EGRESOS 2025
(CLASIFICACION ADMINISTRATIVA)

Descripcicon
DIRECCION DE PERMISOS Y LICENCIAS DE CONSTRUCCION
DIRECCION DE PERMISOS Y LICEMCIAS DE CONSTRUCCION
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO, TURISTICO Y
AGROPECUARIO
DIRECCION DE CENTROS DE ABASTO
JEFATURA DE TIANGUIS Y BAZARES
JEFATURA DE MERCADOS
DIRECCION DE ADMINISTRACION, PROMOCION ¥ DESARROLLO ECONOMICO

JEFATURA DE DESARROLLO AGROPECUARIO

JEFATURA DE DESARROLLO ECOMOMICO

JEFATURA DE DESARROLLO TURISTICO

DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
DIRECCION PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES ¥ HOMBRES
DIRECCION PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUIERES Y HOMBRES
DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
JEFATURA DE SALUD MUMNICIPAL

JEFATURA DE CULTURA

JEFATURA DE ESCUELA DE LA MUSICA

JEFATURA DE EDUCACION

JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVG

JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADAMA

JEFATURA DE PROYECTOS ¥ PROGRAMAS SOCIALES

DIRECCION GEMERAL DE COMSTRUCCION DE COMUNIDAD
JEFATURA DE INCLUSION ¥ ATEMCION A GRUPOS PRIORITARIOS
JEFATURA ZAPOTLEMSE DE LA JUVENTUD

CONTRALORIA

CONTRALORIA

COMTRALORIA

ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CIUDAD GUZMAN, JALISCO
REGIDORES

REGIDORES

SALA DE REGIDORES

TOTAL

83

Apr-Anual
368,366.88
368,366,858

15,462,903.27
6,944,440.63
3,932,990.28
3,011,450.35

8,518,462.64
1,063,583.20
3,950,828.56
3,504,050, 78
49,797,187.05
1,009,570.66
1,009,570.66
48,787,616.39
&,753,550.78
10,921,524.53
114,439.50
3,697,157.58
5,393,009.23
4,958,035.04
15,425,234, 21
144,125.35
211,742.68
667,697.39
2,116,735.81
2,116,735.81
2,116,735.51
36,476,863.33
36,476,863.33

36,476,863,33
10,752,271.93
10,752,271.93
10,752,271.93
642,416,630.98

0.06%0
0.06%

2.41%
1.08%
0.61%
0.47%

1.33%
0.17%
0.62%
0.55%

7.75%0

0.16%
0.16%

7.59%

1.05%
1.70%
0.02%
0.58%
0.92%
0.77%
2.490%
0.02%
0.03%
0. 10%

0.33%

0.33%
0.33%

5.68%

5.68%

5.08%
1.67%
1.67%

1.67%

100.00%
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V1.2 Clasificacion por Objeto de Gasto.
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“CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAM EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE GASTOS 2025
(CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO)

Descripcion
SERVICIOS PERSONALES
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
DIETAS

SUELDOS BASE AL PERSOMAL PERMANENTE

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
SUELDOS BASE AL PERSOMAL EVENTUAL

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECTALES

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO
HORAS EXTRACRDINARIAS

COMPENSACIONES

SEGURIDAD SOCIAL

APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO

APORTACIONES PARA SEGLUROS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS

ESTIMULOS

MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULDS
OFICIALES

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION

MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL

MATERIAL DE LIMPIEZA

MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA

MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSCNAS
ALIMENTOS Y UTENSILIOS

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES

UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACTON
PRODUCTOS MIMERALES MO METALICOS

CEMENTO ¥ PRODUCTOS DE CONCRETO

CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO

MADERA Y PRODUCTQS DE MADERA

VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO

MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO

ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION

MATERIALES COMPLEMENTARIOS

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS

FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS

MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS

MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO
FIBRAS SIMTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
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Apr-Anual
331,663,349.84
154,805,865.00

7,277,561,82
147,528,303, 18
40,481,484.37
40,431,484.37
40,951,804.68
29,881,804.68
4,850,000,00
6,220,000,00
66,033,209.07
22,530,000,00
40,003,209.07
3,500,000.00
15,677,795.33
7,744,957.59
7,932,837.74
13,713,191.39
13,713,191,39
55,551,442.95

5,245,049.99
1,707,039.70
509,707.86
597,5
1,687,468.65
43,643.31
1,296, 187.57
1,878,763.72
1,710, 158.69
158,895,562
9,709.41
8,788,022.91
760,464.63
171,709.91
36,099.01
91,954.61
B,757.44
§57,325.74
430,669,587
474,726.41
5,806,285.29
1,776,751.79
747,073.70
161,172.75
199,914.54
519,252.95
5,187.62
2,362.50

51.63%
24.10%
1.13%
22.95%
6.30%
6.30%
6.37%
4.65%
0.76%
0.97%
10.28%
3.51%
6.23%
0.54%
2.44%
L21%
1.23%
2.13%
2.13%
8.65%

0.82%
0.27%
0.08%
0.00%
0.26%
0.01%
0.20%

0.29%
0.27%
0.02%
0.00%

1.37%
0.12%
0.03%
0.01%
0.01%
0.00%
0.15%
0.07%
0.07%
0.90%

0.28%
0.12%
0.03%
0.03%
0.08%
0.00%
0.00%
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“CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE GASTOS 2025
(CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO)

Descripcion
OTROS PRODUCTOS QUIMICOS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
COMBIUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
VESTUARIC ¥ UNIFORMES
PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSOMAL
ARTICULOS DEPORTIVOS
BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PREMDAS DE VESTIR
MATERIALES ¥ SUMINISTROS PARA SEGURIDAD
SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS
MATERIALES DE SEGURIDAD PLBLICA
PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y NACIOMAL
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
HERRAMIENTAS MENORES
REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO ¥ TECMOLOGIAS DE LA
INFORMACION
REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRAMSFORTE
REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIFOS
SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS BASICOS
EMERGIA ELECTRICA
TELEFONIA TRADICIOMAL
TELEFOMIA CELULAR
SERVICIOS DE ACCESO DE INTERMET, REDES ¥ PROCESAMIENTO DE INFORMACION
SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO ¥ EQUIPC DE ADMINISTRACIOM, EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, CTROS EQUIFOS Y HERRAMIENTAS
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
SERVICIOS LEGALES, DE COMTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIOMADOS
SERVICIOS DE DISENQ, ARQUITECTURA, INGENIERIA ¥ ACTIVIDADES RELACIONADAS

SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE

LA INFORMACION

SERVICIOS DE CAPACITACION

SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO

SERVICIOS DE APOYQ ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
SERVICIOS DE PROTECCION ¥ SEGURIDAD

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECMICOS INTEGRALES

SERVICTIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

SERVICIOS FINANCIERCS Y BANCARIOS

SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES

SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS

FLETES Y MANIOBRAS

SERVICTIOS DE INSTALACTION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MEMOR. DE INMUEBLES

86

Apr-Anual
137,793.92
23,840,142.29
23,840,142, 29
7,609,314.17
7,085,173.31
419,838.98
99,051.88
5,250,00
509,861.54
138,085.32
133,681.58
235,094.64
5,903,530.54
562,240,386
17,986.03

375,501.55
4,397,199.36
550,603.24
116,353,125.34
27,904,648.10
26,502,181.39
1,244,593.69
5,627.58
85,146.06
67,099,338
2,683,240.79
792,630.36

1,791,444.37
78,460.06
20,706.00
23,738,779.23
5,175,049.68
87,901.25

7,130,000.00
1,361,533.20
870,217.19
1,512,130.73
7,302,960.00
296,937.18
2,334,669.51
1,418,988.08
156,653,32
753,183.30
5,344.30
39,555,509.74
256,519.52

0.02%
3.71%
3.71%
1.18%

1.10%
0.07%
0.02%
0.00%
0.08%
0.02%
0.02%
0.04%
0.92%
0.09%
0.00%

0.06%
0.68%
0.09%
18.11%
4.34%
4.13%
0.19%
0.00%
0.01%
0.01%
0.42%
0.12%

0.28%
0.01%
0.00%
3.70%
0.81%
0.01%

L11%
0.21%
0.14%
0.24%

1.14%
0.05%
0.36%
0.22%
0.02%
0.12%
0.00%
6.16%
0.04%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAM EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE GASTOS 2025
(CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO)

Descripcion
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE
LA INFORMACION
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUIMARIA, OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTA
SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEIO DE DESECHOS
SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
VIATICOS EN EL PAIS
SERVICIOS OFICIALES
GASTOS DE CEREMONIAL
GASTOS DE ORDEN SOCIALY CULTURAL
CONGRESQS Y CONVEMCIONES
EXPOSICIONES
GASTOS DE REPRESENTACION
OTROS SERVICIOS GENERALES
IMPUESTOS ¥ DERECHOS
SENTENCIAS Y RESOLUCIOMES POR. AUTORIDAD COMPETENTE
OTROS SERVICIOS GEMERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
SUBSIDIOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
AYUDAS SOCTALES
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSERANZA
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONMES SIN FIMES DE LUCRO
PENSIONES Y JUBILACTIONES
PEMSIONES
JUBILACIONES
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS
TRASFEREMNCIAS A FIDEICOMISOS PUBLICOS DE ENTIDADES PARAESTATALES NO
EMPRESARIALES Y MO FINAMCIERAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
MOBILIARTO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
INVERSION PUBLICA
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO
DIVISION DE TERRENOS ¥ CONSTRUCCION DE QOBRAS DE URBANIZACION
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES
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Apr-Anual
257,454.02

1,039,460.58
2,784,720.24
22,323.94

754,251.08
34,402,809,29
37,970.67
848,252.76

848,152.76
1,718,201.03
1,718,201.03
6,817,854.94
420,906,97
5,156,109.66
76,242.13
825,097.31
339,498.87
10,751,969.24
321,401.85
10,000,000,00
430,567.39
65,774,633.07
381,605.70
381,605.70
55,360,150.81
5,238,790,95
110,134.08
13,420,474.86
36,590,700.92
7,961,476.86
5,150,330.86
2,811,146.00
2,071,399.70

2,074,399.70
5,316,842.12
18,000.00
18,000.00
5,298,842.12
5,298,842.12
38,174,267.97
38,174,267.97
38,174,767.97
1,000,000.00
1,000,000.00

0.04%

0.16%
0.43%
0.00%

0.12%
5.36%
0.01%
0.13%

0.13%
0.27%
0.27%
1.06%
0.07%
0.80%
0.01%
0.13%
0.05%
1.67%
0.05%
1,56%
0.07%
10.24%
0.06%
0.06%
B.62%
0.82%
0.02%
2.09%
5.70%
1.24%
0.80%
0.44%
0.32%

0.32%
0.83%
0.00%

0.00%
0.82%

0.82%
5.94%
5.94%

5.94%
0.16%
0.16%
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MUNICIFIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE GASTOS 2025
(CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO)

Cap Con PGen Descripcion Apr-Anual %
a7 9 03  OTRASEROGACIONES ESPECIALES 1,000,000.00 0.16%
09 00 00 DEUDA PUBLICA 28,582,969.69 4.45%
09 01 00 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 5,192,592.05 0.B1%
09 01 01  AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERMA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 5,192,592,05 0.81%
09 02 00 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 20,140,377.64 3.14%
09 02 01  INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 20,140,377.64 3.14%
09 09 00 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 3,250,000.00 0.51%
09 09 01  ADEFAS 3,250,000,00 0.51%
TOTAL 642,416,630.98 100.00%
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VI1.3. Clasificacion Programatica.
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MUMICIPIO DE ZAPOTLANM EL GRAMDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

ESTIMACION DE EGRESOS 2025
(CLASIFICACION PROGRAMATICA)

Descripcion
PROGRAMA GESTION DE CIUDAD
GASTO OPERATIVO
PARTIDAS ESPECIALES POR GASTO ESPECIFICO

ESTRATEGIA MUMICIPAL PARA LA MITIGACION DE LA EROSION EM LA

CUEMCA LAGUNA DE ZAPCTLAM

ISLAS ¥ CORREDORES BIOLOGICOS

PROGRAMA ADMINISTRACION DE GOBIERNO
GASTO OPERATIVO

ADMINISTRACTION DE PARTIDAS GENERALES
EVENTOS EDUCATIVOS

PROYECTQS DE ARCHIVO HISTORICO
CEREMONIAS OFICIALES

FIESTAS PATRIAS

OTRAS CEREMOMIAS OFICIALES

INFORME DE GOBIERMO

PARTIDAS ESPECTALES PARA UN GASTO ESPECIFICO
EMPASTADO DE LIBROS

TRASLADO OFICIAL DE PAQUETE

OPERATIVO OCTUBRE

COMVENIO INSUS

COMNTINGEMCIAS SOCIOECOMOMICAS
PROGRAMA INNOVACION GUBERNAMENTAL
GASTO OPERATIVO

ADMINISTRACTION DE PARTIDAS GENERALES
PARTIDAS ESPECTALES POR UN GASTO ESPECIFICO
EQUIPC DE TRANSPORTE

SEGURO DE VIDA JUBILADOS Y PENSIONADOS
PROGRAMA HACTENDA MUNICIPAL

GASTO OPERATIVO

ADMINISTRACTION DE PARTIDAS GENERALES
PROGRAMA SERVICIOS PUBLICOS

GASTO OPERATIVO

ADMINISTRACTION DE PARTIDAS GENERALES
PARTIDAS ESPECTALES POR UN GASTO ESPECIFICO
COMCESION SERVICIO DE ASECQ PUBLICO
FORTAMUN

COMNSECION DE ALUMBRADO PUBLICO

ENERGIA ELECTRICA EDIFICIOS PUBLICOS
PROGRAMA CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
GASTO OPERATIVO

EVENTOS SOCTALES Y CULTURALES

EVENTOS CULTURALES A FAVOR. DE LAS COLONIAS
EVENTOS EDUCATIVOS

PREMIC A LA JUVENTLID

PROGRAMAS SOCTALES

SALUD PARA TODOS

UNIDAD DE ATEMCION PRIMARIA A LA SALLD
ZAPOTLAN PINTA TU ENTORNO 2024

EVENTOS DEPORTIVOS

MEDIO MARATHOMN APORTACION MUMNICIPAL
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Apr-Anual
29,281,029.17
27,933,280.92

1,347,748.25

943,308.02
403,940,23
58,080,351.80
42,836,174.42
12,235,726.62
210,000.00
210,000.00
479,819.13
130,000.00
124,019, 13
225,800.00
2,318,631.63
100,000.00
155,244,531
52,386.82
1,000,000,00
1,000,000,00
136,945,764.87
28,616,754.72
106,200,294.29
2,128,715.86
1,200,000,00
928,715.86
52,203,512.82
31,237,981.31
20,965,531.51
101,061,895.00
37,058,993.72
37,646.70
34,350,719.89
34,350,719.89
29,614,534.69
26,464,534.59
3,150,000.00
23,019,939.99
20,478,193.82
114,671.01
114,671.01
91,731.15
91,731.15
1,839,229.52
530, 107.38
1,000,201.54
208,920.50
404,322.75
314,322.75

Yo
4.56%
4.35%
0.21%

0.15%
0.06%:
9.04%
6.67%
1.90%
0.03%
0.03%
0.07%
0.02%
0.02%
0.04%
0.36%
0.02%
0.02%
0.01%
0.16%
0.16%
21.32%
4.45%
16.53%
0.33%
0.19%
0.14%
8.13%
4.86%
3.26%
15.73%
5.77%
0.01%
5.35%
5.35%
4.61%
4.12%
0.49%
3.58%
3.19%
0.02%
0.02%
0.01%
0.01%
0.29%
0.10%
0.16%
0.03%
0.06%
0.05%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAM EL GRAMDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE EGRESOS 2025
(CLASIFICACION PROGRAMATICA)

Descripcion
PREMIO AL MERITO DEPORTIVO
DIA MACIOMAL DEL CHARRO
PARTIDA ESPECIAL POR GASTO ESPECIFICO
PROYECTO 100 MURALES EN TU CIUDAD
PROGRAMA DESARROLLO ECONOMICO
GASTO OPERATIVO
EVENTOS SOCIALES ¥ CULTURALES
FERIA DE LA TOSTADA (INGRESOS CON PATROCINIO)
FERIAS Y EXPOSICIONES
EVENTOS EDUCATIVOS
EXELEMCIA EDUCATIVA
PARTIDAS ESPECIALES POR UN GASTO ESPECIFICO

APORTACION A FIDEICOMISO TURISMO Z.F. (1135) 3% SOBRE
HOSPEDAJE CAMALIZANDO ATRAVES DE LA SECRETARIA DE TURISMO
RETEMCION DE PARTICIPACION

PLAN ESTRATEGICO DE PROMOCION ¥ ATRECCION DE INVERSION
FERIA DEL EMPLEC

CAPACITACION EMPRESARIAL ¥ EMPREMDEDORES

MARCA CIUDAD

GALERIA DE LA ESTACION

PUERTO 5ECO

PROGRAMA SEGURIDAD PUBLICA

GASTO OPERATIVO

PARTIDAS ESPECTALES POR GASTO ESPECIFICO

PROYECTO DE SEFALETICA ¥ BALIZAMIENTO

FORTAMUN

SEGURIDAD PUBLICA CIUDADANA

ASIGNACION 20% SEGURIDAD PUBLICA

PROGRAMA ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS
SUBSIDIOS

SUBSIDIO ORDIMARIO AL OFD

DEVOLUCION ISR

SUBSIDIC HEMODIALISIS

COMEDORES COMUNITARIOS

PROGRAMA ABATIMIENTO DE DEUDA PUBLICA
FORTAMUN

OBLIGACIONES FINANCIERAS

PROGRAMA DE ADEFAS

FORTAMUN

ADEFAS

PROGRAMA DESARROLLO AGRICOLA, PECUARIO Y FORESTAL
GASTO OPERATIVO

PARTIDAS ESPECTALES POR UN GASTO ESPECIFICO
BRIGADA CONTRA INCEMDIOS FORESTALES

APCYO A GAMADEROS

STAMD FORMAL

APICULTORES

PROGRAMA EDUCACION

GASTO OPERATIVO
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Apr-Anual
70,000.00
20,000,00

91,791.74
91,791.74
7,354,879.44
3,942,806.34
225,673.40
75,000.00
150,673.40
25,000.00
25,000.00
3,161,399.70

2,071,399.70
430,000.00
50,000.00
45,000.00
130,000.00
85,000.00
350,000.00
96,349,886.01
66,646,471.69
613,422.60
513,422,560
29,089,991.72
7,302,960.00
21,787,031.72
36,476,863.33
36,476,863.33
30,798,654, 25
2,321,509.08
2,059,200.00
1,297,200.00
25,332,969.69
25,332,969.69
25,332,969.59
3,250,000.00
3,250,000.00
3,250,000.00
8,008,023.83
7,453,924.33
554,099.50
456,099, 50
45,000.00
18,000.00
35,000.00
15,797,157.58
1,451,331.09

0.01%
0.00%
0.01%
0.01%
1.14%
0.61%
0.04%
0.01%
0.02%
0.00%
0.00%
0.49%

0.32%
0.07%
0.01%
0.01%
0.02%
0.01%
0.05%
15.00%
10.37%
0.10%
0.10%
4.53%
1.14%
3.39%
5.68%
5.68%
4.79%
0.356%
0.32%
0.20%
3.94%
3.94%
3.94%
0.51%
0.51%
0.51%
1.25%
1.16%
0.09%
0.07%
0.01%
0.00%
0.01%
2.46%
0.23%
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“CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUMICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE EGRESOS 2025
(CLASIFICACION PROGRAMATICA)

Descripcion
EVENTOS SOCIALES Y CULTURALES
DIA DEL MAESTR.O Y MERITO DOCENTE
FESTIVAL DIA DE MUERTOS
EVENTOS EDUCATIVOS
EXELEMCIA EDUCATIVA
RECOMNOCIMIENTO A JOVEMES COM TALENTO
AYUNTAMIEMTO INFANTIL
CREMONIAS OFICIALES
FIESTAS PATRIAS
PROGRAMAS SOCIALES
ESCUELA PARA TODOS
PROGRAMA UNIFORMES ESCOLARES
PROGRAMA CULTURA
GASTO OPERATIVO
EVENTOS SOCIALES Y CULTURALES
FESTIVAL DE LA CIUDAD
FESTIVAL INTERMACIOMAL DE TEATRO ™ ERMESTO VEAVES URIBE™
DIA INTERMACIOMAL DE LA DAMZA
COLOQUIC ARREQLING
FESTIVAL " FLUEMTES DE ZAPOTLAM ™
FESTIVAL CULTURAL JOSE ROLOM
COLUMMARIO HIJOS ILUSTRES
EVENTOS EDUCATIVOS
COMCURSO DE DIBUIO EXPRESARTE
FESTIVAL DEL LIBRO ZAPOTLAM
SUBSIDIOS
BIBELIOTECA PUBLICA JUAM JOSE ARREQLA
PROGRAMA DE OBRA PUBLICA
OBRA PUBLICA ORIGINAL PRESUPUESTADA
OBRA PUBLICA DIRECTA
TOTAL

92

Apr-Anual
372, 750.00
315,000.00
57,750.00
272,409.09
200,000.00
21,268.54
51,140.55
275,667.40
275,667.40
13,425,000.00
1,425,000.00
12,000,000,00
11,080,089.48
8,367,375.07
2,459,684.63
1,155,000.00
269,493.31
8§7,150.00
55,000,00
577, 787.07
209,204, 25
106,050.00
208,904.43
58,432.50
150,471.93
44,125.35
44,125.35
38,174,267.97
33,174,267.97
500000, Ov0eD. 0D
642,416,630.98

Yo

0.06%o
0.05%
0.01%
0.04%
0.03%
0.00%
0.01%
0.04%
0.04%
2.09%
0.22%
1.87%0
1.723%
1.30%
0.38%
0.15%
0.04%
0.01%
0.01%
0.09%
0.03%
0.02%
0.03%
0.01%
0.02%
0.01%o
0.01%
5.94%
5.16%
0.78%
100.00%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAM EL GRANDE, JALISCO

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

ESTIMACION DE EGRESOS 2025

(CLASIFICACION ADMINISTRATIVA Y PROGRAMATICA)

HNFProy
000
000
000
000
000
033
000
037
000
000
000
000
000
033

000

000
0oa
000
000
0oa

000
000
000
0oa
0oa
063

000

000
0oa
0oa
103
0a3
000
000
000
0oa
000
000
0oa
000

000
0oa
000
0oa

Descripcion
DIRECCTON GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA
DIRECCTON GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA
DIRECCTON GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA
GASTO OPERATIVO
CEREMONIAS OFICIALES
INFORME DE GOBIERMNO
PARTIDAS ESPECIALES PARA UN GASTO ESPECIFICO
COMTIMGENCIAS SOCIOECOMOMICAS
DIRECCTON DE COMUNICACTON SOCIAL
DIRECCTON DE COMUNICACTON SOCIAL
GASTO OPERATIVO
ADMIMISTRACION DE PARTIDAS GEMERALES
CEREMONIAS OFICIALES
INFORME DE GOBIERMNO
DIRECCTON DE TRANSPARENCIA, INFORMACION
PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES
DIRECCION DE TRANSPARENCIA, INFORMACION
PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE GABINETE
JEFATURA DE GABINETE
GASTO OPERATIVO
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y
MOVILIDAD
DIRECCTON MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL
DIRECCTON MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL
GASTO OPERATIVO
PARTIDAS ESPECIALES POR GASTO ESPECIFICO
PROYECTO DE SENALETICA ¥ BALIZAMIENTO
DIRECCTON GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y
MOVILIDAD
DIRECCTON GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y
MOVILIDAD
GASTO OPERATIVO
FORTAMUN
SEGURIDAD PUBLICA CIUDADANA
ASIGNACION 20% SEGURIDAD PUBLICA
SINDICATURA
DIRECCTON JURIDICA MUNICIPAL
DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL
GASTO OPERATIVO
DIRECCTON JURIDICA LABORAL
DIRECCTON JURIDICA LABORAL
GASTO OPERATIVO
SINDICATURA
JUZGADOS MUNICIPALES CON FUNCIOMNES DE CENTRO
PUBLICO Y MEDIACION
GASTO OPERATIVO
SINDICATURA
GASTO OPERATIVO
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Apr-Anual
12,477,867.81
5,008,121.04
5,008,121.04
3,922,321.04
85,800,00
85,800,00
1,000,000,00
1,000,000,00
5,248,018.56
5,248,018.56
3,272,291.94
1,835,726.62
140,000, 00
140,000, 00

957,083.50

957,083.50
557,083.50
1,264,644.71
1,264,644.71
1,264,644.71

88,496,118.84
9,791,100.95
9,791,100.95
9,177,678.35
613,422,650
613,422,650

78,705,017.89

78,705,017.89
48,615,026,17
79,089,991.72
7,302,350,00
21,787,031.72
17,212,689.94
3,319,696.49
3,319,696.49
3,319,596.49
100,564.00
100,564.00
100,564.00
13,792,429.45

1,066,523.99
1,066,523.59
12,725,905.46
2,325,905.46

%
1.94%
0.78%
0.78%

0.61%
0.01%
0.01%
0.16%
0.16%
0.82%
0.82%
0.51%
0.29%
0.02%
0.02%

0.15%

0.15%
0.15%
0.20%
0.20%
0.20%

13.78%
1.52%
1.52%

1.43%
0.10%
0.10%

12.25%

12.25%
1.72%
4.53%
1.14%
3.39%
21.68%
0.52%
0.52%
0.52%
0.02%
0.02%
0.02%
2.15%

0.17%
0.17%
1.98%
0.36%
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

ESTIMACION DE EGRESOS 2025

(CLASIFICACION ADMINISTRATIVA Y PROGRAMATICA)

HProy
0o
000
000
ooo
000
000
000
000

000
000
000
083
000
000
000
030
000
000
000
031
032
000
081

000
000
000
000
091

000

000
000
000
000
000
000
000
000
025
000
000

000
000

000
000

Descripcion
ADMIMISTRACION DE PARTIDAS GEMERALES
SECRETARIA DE GOBIERNO
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS
GASTO OPERATIVO
SECRETARIA DE GOBIERNO
OFICIALIA DE REGISTRO CIVIL
GASTO OPERATIVO

JEFATURA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA

SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES
GASTO OPERATIVO

PARTIDAS ESPECIALES PARA UM GASTO ESPECIFICO
TRASLADO OFICIAL DE PAQUETE

JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA
GASTO OPERATIVO

PARTIDAS ESPECIALES PARA UM GASTO ESPECIFICO
CPERATIVO OCTUBRE

SECRETARIA DE GOBIERNO

GASTO OPERATIVO

CEREMONIAS OFICIALES

FIESTAS PATRIAS

CTRAS CEREMONIAS OFICIALES

PARTIDAS ESPECIALES PARA UM GASTO ESPECIFICO
EMPASTADO DE LIBROS

JEFATURA DE OFICINA DE REGULARIZACION

JEFATURA DE OFICINA DE REGULARIZACTON
GASTO OPERATIVO

PARTIDAS ESPECIALES PARA UM GASTO ESPECIFICO
CONVENIO INSUS

DIRECCION GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL,
ARCHIVOS Y MEJORA REGULATORIA
DIRECCION GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL,
ARCHIVOS Y MEJORA REGULATORIA

JEFATURA DE OFICIALTA DE PARTES

GASTO OPERATIVO

JEFATURA DE ARCHIVO GENERAL

GASTO OPERATIVO

JEFATURA DE ARCHIVO HISTORICO

GASTO OPERATIVO

EVENTOS EDUCATIVOS

PROYECTOS DE ARCHIVO HISTORICO

JEFATURA DE GESTION DOCUMENTAL

GASTO OPERATIVO

DIRECCION GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL,
ARCHIVOS Y MEJORA REGULATORIA

GASTO OPERATIVO

DIRECCTION GENERAL DE ADMINISTRACION E
INHOVACION GUBERNAMENTAL

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
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Apr-Anual

10,400,000,00
20,646,857.70
7,853,767.17
7,853,767.17
7,853,767.17
11,014,786.71
1,897,282.33
1,897,282.33

3,608,279.28
3,452,034.47
156,244,581
156,244.81
2,947,949.29
2,885,562.47
62,386.82
£2,336.82
2,561,275.81
2,207,256.68
254,019,13
130,000.00
124,019.13
100,000.00
100,000.00

1,778,303.82
1,778,303.82
778,303.82
1,000,000,00
1,000,000.00

3,389,998.93

3,389,998.93
282,223.57
282,223.57
282,223.57
782,223,57
1,181,893.64
971,393.64
210,000.00
210,000.00
282,223.57
782,223.57

1,361,434.58
1,361,434.53

135,584,330.29
105,600,386.84

LT
1.62%
3.21%
1.22%
1.22%
1.22%
1.71%
0.30%
0.30%

0.56%
0.54%
0.02%
0.02%

0.46%
0.45%
0.01%
0.01%

0.40%
0.34%
0.04%
0.02%
0.02%
0.02%
0.02%

0.28%
0.28%
0.12%
0.16%
0.16%

0.53%

0.53%
0.04%
0.04%
0.04%
0.04%
0.18%
0.15%
0.03%
0.03%
0.04%
0.04%

0.21%
0.21%

21.11%
16.44%
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Descripcién
JEFATURA DE NOMINA
GASTO OPERATIVO
ADMINISTRACION DE PARTIDAS GEMER.ALES
PARTIDAS ESPECIALES POR. UM GASTO ESPECIFICO
SEGURO DE VIDA JUBILADOS Y PENSIONADOS
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
GASTO OPERATIVO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E
INNOVACTION GUBERNAMENTAL
JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
GASTO OPERATIVO
ADMINISTRACION DE PARTIDAS GEMER.ALES
JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL
GASTO OPERATIVO
ADMINISTRACION DE PARTIDAS GEMER.ALES
PARTIDAS ESPECIALES POR. UM GASTO ESPECIFICO
EQUIPC DE TRANSPORTE
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E
INNOVACTION GUBERNAMENTAL
GASTO OPERATIVO
ADMIMNISTRACION DE PARTIDAS GEMERALES
HACTIENDA MUNICIPAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA
JEFATURA DE PATRIMONIO MUNICIPAL
GASTO OPERATIVO
ADMINISTRACION DE PARTIDAS GEMER.ALES
DIRECCION ADMINISTRATIVA
GASTO OPERATIVO
GASTO OPERATIVO
DIRECCION DE INGRESOS
JEFATURA DE RECAUDACTION
GASTO OPERATIVO
OFICTALIA DE PADRON ¥ LICENCIAS
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE APREMIOS
GASTO OPERATIVO
DIRECCION DE EGRESDS
JEFATURA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
GASTO OPERATIVO
ADMIMNISTRACION DE PARTIDAS GEMERALES
JEFATURA DE CONTABILIDAD ¥ CUENTA PUBLICA
GASTO OPERATIVO
ADMINISTRACION DE PARTIDAS GEMER.ALES
DIRECCION DE EGRESOS
GASTO OPERATIVO
DIRECCION DE PROVEEDURIA
DIRECCION DE PROVEEDURIA
GASTO OPERATIVO

96

Apr-Anual
104,555,016.02
8,506,339.38
95,119,910.78
928,715.86
928,715.86
1,045,370.82
1,045,370.82

29,983,943.45
5,460,264.64
3,275,080.52
2,185,184.12
6,664,348.69
6,664,343.69
9,840,525.77
3,800,373.55
4,840,152,22
1,200,000.00
1,200,000.00

8,018,804.35
3,963,757, 18
4,055,047.17
81,485,613.94
20,652,939.56
1B,346,552.48
2,946,552, 48
15,400,000.00
2,306,387.08
£99,131.43
1,607,255.55
7,847,179.76
5,346,156.96
5,346, 156,96
1,075,630.68
1,075,630.58
1,425,392.12
1,425,392,12
8,479,775.07
4,962,579.13
816,035.71
4,145,543.42
2,549,322.63
1,130,334.54
1,418,988.09
967,873.31
957,373.31
2,194,091.52
2,194,091.52
2,194,091,52

Yo
16.28%
1.32%
14.81%
0.14%
0.14%
0.16%
0.16%

4.67%
0.85%
0.51%
0.34%
1.04%
1.04%
1.53%
0.59%
0.75%
0.19%
0.19%

1.25%
0.62%
0.63%

12.68%

3.21%

2.86%
0.45%
2.40%

0.36%
0.11%
0.25%

1.22%

0.83%
0.83%

0.17%
0.17%

0.22%
0.22%

1.32%

0.77%
0.13%
0.65%

0.40%
0.18%
0.22%

0.15%
0.15%

0.34%

0.34%
0.34%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRAMDE, JALISCO

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

ESTIMACION DE EGRESOS 2025

(CLASIFICACION ADMINISTRATIVA Y PROGRAMATICA)

NProy
000
000
Q0o
000
000
000
000
065
000
066

000
000
000
000
000
000

000

000
0o
000
g2
000
Q00
Q0o
Qo0
063
095
000
000
000
000
000
0o

000
Q00
000
000
000
(0[N
000
000
000
000
000
000
000

Descripcion
DIRECION DE CATASTRO
DIRECCTON DE CATASTRO
GASTO OPERATIVO
HACTENDA MUNICIPAL
HACTENDA MUNICIPAL
GASTO OPERATIVO
FORTAMUN
OBLIGACIOMES FIMAMCIERAS
FORTAMUN
ADEFAS
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES
DIRECCTION DE IMAGEN URBANA
JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES
GASTO OPERATIVO
DIRECCTON DE IMAGEN URBANA
GASTO OPERATIVO
DIRECCTON GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES
JEFATURA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS
GASTO OPERATIVO
PARTIDAS ESPECIALES POR UN GASTO ESPECIFICO
COMCESION SERVICIO DE ASED PUBLICO
JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO
GASTO OPERATIVO
ADMINISTRACION DE PARTIDAS GEMER.ALES
FORTAMUN
COMSECION DE ALUMBRADO PUBLICO
EMERGIA ELECTRICA EDIFICIOS PUBLICOS
JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE CEMENTERIOS
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE SALUD ANIMAL
GASTO OPERATIVO
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES
GASTO OPERATIVO
DIRECCION GENERAL DE GESTION DE LA CIUDAD
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
GASTO OPERATIVO
OBRA PUBLICA ORIGINAL PRESUPUESTADA
CBRA PUBLICA DIRECTA
DIRECCTON DE MANTEMIMIENTO E INFRAESTRUCTURA
DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA
GASTO OPERATIVO
DIRECCTON DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DIRECCTON DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
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Apr-Anual
12,322,039.18
12,322,039.18

12,322,03%.18
25,989,588.85
25,989, 588.85
1,406,619, 16
25,332,969.69
25,332,969.69
3,250,000,00
3,250,000,00

101,061,895.00
14,333,897.15
13,919,195.96
13,919,195.96
414,701.19
414,701, 19

86,727,997.85

34,446,028.38
95,308.49
34,350,719.59
34,350,719,59
32,746,100.37
3,093,913.93
37,546.70
29,514,534.69
26,464,534.69
3,150,000.00
10,254,035.82
10,254,035.82
2,265,377.16
2,265,377.16
998,380.24
998,380, 24

6,018,075.88
£,018,075.83
67,455,297.14
42,876,142.78
42,876,142.78
4,701,874.81
33,174,267.97
5,000,000.00
14,946,656.76
14,946,656.76
14,946,556, 76
3,911,279.10
3,911,279.10

%Yo
1.92%
1.92%
1.92%
4.67%
4.67%
0.22%
3.94%
3.94%
0.51%
0.51%

15.73%
2.23%
2.17%

2.17%
0.06%
0.06%

13.50%

5.36%
0.01%
5.35%
5.35%

5.10%
0.43%
0.01%
4.61%
4.12%
0.49%

1.60%
1.60%

0.35%
0.35%

0.16%
0.16%

0.94%
0.94%
10.50%
6.67%
6.67%
0.73%
5.16%
0.78%
2.33%
2.33%
2,33%
0.61%
0.61%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAM EL GRAMNDE, JALISCO
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ESTIMACION DE EGRESOS 2025

(CLASIFICACION ADMINISTRATIVA Y PROGRAMATICA)

NProy
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000
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]
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g7
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[ii=13)
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oo
oo
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Descripcion
GASTO OPERATIVO
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO
SUSTENTABLE
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO
SUSTENTABLE
GASTO OPERATIVO
PARTIDAS ESPECIALES POR. GASTO ESPECIFICO
ESTRATEGIA MUMICIPAL PARA LA MITIGACIOM DE LA
ERQSION EN LA CUEMCA LAGUMNA DE ZAPOTLAM
ISLAS ¥ CORREDORES BIOLOGICOS
DIRECCION GENERAL DE GESTION E LA CTUDAD

JEFATURA DE GESTION DE PROGRAMAS Y PLANEACTION

GASTO QOPERATIVO

DIRECCION GENERAL DE GESTION DE LA CTUDAD
GASTO QOPERATIVO

DIRECCION DE PERMISOS Y LICENCIAS DE
CONSTRUCCION

DIRECCION DE PERMISOS Y LICENCIAS DE
CONSTRUCCION

GASTO OPERATIVO

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO,
TURISTICO Y AGROPECUARIO

DIRECCION DE CENTROS DE ABASTO

JEFATURA DE TIANGUTIS Y BAZARES

GASTO QOPERATIVO

JEFATURA DE MERCADOS

GASTO QOPERATIVO

DIRECCION DE ADMINISTRACTION, PROMOCION Y
DESARROLLO ECONOMICO

JEFATURA DE DESARROLLO AGROPECUARIO
GASTO QOPERATIVO

PARTIDAS ESPECIALES POR UN GASTO ESPECIFICO
BRIGADA CONTRA INCENDIOS FORESTALES
APOYO A GANADEROS

STAND FORMAL

APICULTORES

JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO
GASTO QOPERATIVO

EVENTOS SOCIALES Y CULTURALES

FERIAS Y EXPOSICIONES

PARTIDAS ESPECIALES POR UN GASTO ESPECIFICO
PLAN ESTRATEGICO DE PROMOCION ¥ ATRECCION DE
INVER.SION

FERIA DEL EMPLEQ

CAPACITACION EMPRESARIAL Y EMPREMDEDORES
PUERTO SECO

JEFATURA DE DESARROLLO TURISTICO
GASTO OPERATIVO

EVENTOS SOCIALES ¥ CULTURALES

FERIA DE LA TOSTADA (INGRESOS CON PATROCINIO)

98

Apr-Anual
3,911,279.10

2,183,006.31

2,183,006.31
835,258.06
1,347,748.25

943,808.02
403,940.23
3,169,845.31
1,240,283.20
1,240,283.20
1,929,562.11
1,929,562, 11

368,366.88

368,366.88
368,366.88

15,462,903.27
6,944,440.63
3,932,990.28
3,932,990.28
3,011,450.35
3,011,450.35

8,518,462.64
1,063,583.20
509,483, 70
554,099, 50
458,099, 50
45,000,00
18,000.00
35,000,00
3,950,828.66
2,995,328.66
&0,000,00
&0,000,00
875,000,00

430,000.00
50,000,00
45,000.00

350,000.00
3,504,050.78
945,977.68
145,673.40
75,000.00

Yo
0.61%

0.34%

0.34%
0.13%
0.21%

0.15%
0.06%
0.49%
0.19%
0.19%
0.30%
0.30%

0.06%

0.06%
0.06%

2.41%
1.08%
0.61%
0.61%
0.47%
0.47%

1.33%
0.17%
0.08%
0.09%
0.07%
0.01%
0.00%
0.01%
0.62%
0.47%
0.01%
0.01%
0.14%

0.07%
0.01%
0.01%
0.05%
0.55%
0.15%
0.02%
0.01%
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ESTIMACION DE EGRESOS 2025

(CLASIFICACION ADMINISTRATIVA Y PROGRAMATICA)

NProy

014
000
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000
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100
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000
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000

000

000
0o

000
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000
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000
000
015
102
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028
000
031

Descripcion
FERIAS Y EXPOSICIOMES
EVENTOS EDUCATIVOS
EXELEMCIA EDUCATIVA
PARTIDAS ESPECIALES POR. UM GASTO ESPECIFICO
APORTACION A FIDEICOMISO TURISMO Z.F, (1135) 3%
SCOBRE HOSPEDAJE CAMALIZANDO ATRAVES DE LA
SECRETARIA DE TURISMO RETENCION DE PARTICIPACION
MARCA CIUDAD
GALERIA DE LA ESTACION
EVENTOS EDUCATIVOS
EXELEMCIA EDUCATIVA

DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
DIRECCION PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE
MUJERES Y HOMBRES

DIRECCION PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE
MUJERES Y HOMBRES

GASTO OPERATIVO

DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL

GASTO QPERATIVO

SALUD PARA TODOS

UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA A LA SALUD
JEFATURA DE CULTURA

GASTO QPERATIVO

EVENTOS SOCIALES Y CULTURALES

FESTIVAL DE LA CIUDAD

FESTIVAL INTERNACIONAL DE TEATRO " ERNESTO VEAVES
LRIBE"

DIA INTERMACIONAL DE LA DANZA
COLOQUIO ARREOLING

FESTIVAL " FUENTES DE ZAPOTLAN "
FESTIVAL CULTURAL JOSE ROLOM
COLUMMARIO HIJOS ILUSTRES

EVENTOS EDUCATIVOS

CONCURS0 DE DIBUJC EXPRESARTE
FESTIVAL DEL LIBRO ZAPQTLAN

JEFATURA DE ESCUELA DE LA MUSICA
GASTO OPERATIVO

JEFATURA DE EDUCACION

GASTO QPERATIVO

EVENTOS SOCIALES Y CULTURALES

DIA DEL MAESTRO Y MERITO DOCENTE
FESTIVAL DIA DE MUERTOS

EVENTOS EDUCATIVOS

EXELEMCIA EDUCATIVA

RECONOCIMIENTO A JOVENES CON TALENTO
AYUNTAMIENTO INFANTIL

CREMOMIAS OFICIALES

FIESTAS PATRIAS
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Apr-Anual
70,673.40
25,000.00
25,000.00

2,286,399.70

2,071,339.70
130,000.00
35,000.00
100,000.00
100,000.00

49,797,187.05
1,009,570.66

1,009,570.66
1,009,570.66

48,787,616.39
6,753,650.78
5,123,341.86
630,107.38
1,000,201,54
10,921,524.63
8,252,335.57
2,459,684.63
1,155,000.00

769,493.31
§7,150,00
55,000.00

577,787.07
209,204,25
106,050.00
208,904.43
58,432.50
150,471.93
114,439.50
114,439,50
3,697,157.58
1,451,331.09
372,750.00
315,000.00
57,750.00
172,409.09
100,000.00
21,268.54
51,140.55
275,667.40
275,667.40

%
0.01%
0.00%
0.00%
0.36%

0.32%
0.02%
0.01%
0.02%
0.02%

1.75%

0.16%

0.16%
0.16%

71.59%
1.05%
0.80%
0.10%
0.16%
L70%

1.28%
0.38%
0.18%

0.04%
0.01%
0.01%
0.09%
0.03%
0.02%
0.03%
0.01%
0.02%
0.02%
0.02%
0.58%
0.23%
0.06%
0.05%
0.01%
0.03%
0.02%
0.00%
0.01%
0.04%
0.04%
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NProy
043
000
0oa
0oa
053
055
071
000
000
0oa
011
074
0oa
034
000
000

000
000
000
052

000D
000
000
000
000
08s
000
000D
000D
Q0o
000
000

000
000
047
043
050
051
000D
000
000
000

Descripcion
ESCUELA PARA TODOS
JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVOD
GASTO OPERATIVO
EVENTOS DEPORTIVOS
MEDIO MARATHON APORTACION MUNICIFAL
PREMIO AL MERITO DEPORTIVO
DIA MACIOMAL DEL CHARRO
JEFATURA DE PARTICIPACION CTIUDADANA
GASTO OPERATIVO
EVENTOS SOCIALES Y CULTURALES
EVENTOS CULTURALES A FAVOR DE LAS COLONIAS
ZAPCOTLAN PINTA TU ENTORNO 2024
PARTIDA ESPECIAL POR. GASTO ESPECIFICO
PROYECTO 100 MURALES EN TU CIUDAD
JEFATURA DE PROYECTOS ¥ PROGRAMAS SOCIALES
GASTO OPERATIVO

DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
GASTO OPERATIVO

SUBSIDIOS

BIBLIOTECA PUELICA JUAN JOSE ARREOLA
JEFATURA DE INCLUSION Y ATENCION A GRUPDS
FRIORITARIOS

GASTO OPERATIVO

JEFATURA ZAPOTLENSE DE LA JUVENTUD

GASTO OPERATIVO

EVENTOS EDUCATIVOS

PREMIO A LA JUVENTUD

CONTRALORIA

CONTRALORIA

CONTRALORIA

GASTO OPERATIVO

ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS
SISTEMA FARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DE CTUDAD GUZMAN, JALTISCO
SUBSIDIOS

SUBSIDIO ORDIMARIO AL OPD

DEVOLUCION ISR

SUBSIDIO HEMODIALISIS

COMEDCRES COMUNITARIOS

REGIDORES

REGIDORES

SALA DE REGIDORES

GASTO OPERATIVO

TOTAL

100

Apr-Anual
1,425,000.00
5,893,009.23
5,938,686.48
404,322.75
314,322.75
70,000,00
20,000,00
4,958,035.04
4,542,651.69
114,671.01
114,671.01
208,920.60
91,791L.74
91,79L.74
15,426,234.21
3,426,234.21

144,125.35
100,000.00
44,125.35
44,125.35

211,742.68
211,742.68
667,697.39
575,966.24
91,731.15
91,731.15
2,116,735.81
2,116,735.81
2,116,735.81
2,116,735.81
36,476,863.33
36,476,863.33

36,476,863.33
36,476,863.33
30,798,654.25
2,321,809.08
2,058,200.00
1,297,200.00
10,752,371.93
10,752,271.93
10,752,271.93
10,752,271.93
642,416,630.98

%o
0.22%
0.92%
0.85%
0.06%
0.05%
0.01%
0.00%
0.77%
0.71%
0.02%
0.02%
0.03%
0.01%
0.01%
2.40%
0.53%

0.02%
0.02%
0.01%
0.01%

0.03%
0.03%
0.10%
0.09%
0.01%
0.01%
0.33%
0.33%
0.33%
0.33%
5.68%
5.68%

5.68%
5.68%
4.79%
0.36%
0.32%
0.20%

1.67%

1.67%

1.67%
1.67%

100.00%



: ZAPOTLAN EL GRANDE
" GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

“CAMBIO Y TRANSFORMACION"

V4.1 Clasificacion Administrativay Programatica.
Capitulo 1000.

101



L0 L P M ORI MY — = e _\._\._\_‘l.%

A A N N

NN LN R N R oth N e e b b e e e

(== R = = R R

UR

[SLR LR I S ]

PR = = e e e e = = Ln ML Lhoen e

— =R a R ek 3 =R LD L P R ORI R R R

= 3 a3 ok

[ R O R e L e ] -u-h-wwﬁ

L R R T =, I S-SRy SRy K}

W = =W o

ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

“CAMBIO Y TRANSFORMACION"

Prog
000
002
000
002

000
ooz
000
ooz
000
008

000
008

000
ooz

000
ooz
000
ooz
000
00g

000
ooz

000
ooz
000
ooz
000
ooz
000
ooz
000
ooz
000
ooz
000
ooz
000
ooz

000
003
000
003
003
000
003

Prop
00
01
00
01

00
01
00
01
00
01
00
01
00
01

00
01
00
01
00
01
00
01

00
01
00
01
00
01
00
01
00
01
00
01
00
01
00
01

00
01
00
01
02
00
01

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRAMNDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE EGRESOS 2025

(CLASIFICACION ADMINISTRATIVA Y PROGRMATICA CAPITULO 1000)

Descripcion
DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA
GASTO OPERATIVO
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
GASTO OPERATIVO
DIRECCION DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE GABINETE
GASTO OPERATIVO
DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL
GASTO OPERATIVO
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD
GASTO OPERATIVO
DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL
GASTO OPERATIVO
JUZGADOS MUNICIPALES CON FUNCIONES DE CENTRO
PUBLICO Y MEDIACION
GASTO OPERATIVO
SINDICATURA
GASTO OPERATIVO
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS
GASTO OPERATIVO
OFICIALTA DE REGISTRO CIVIL
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA
SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE TNSPECCION Y VIGILANCIA
GASTO OPERATIVO
SECRETARIA DE GOBIERNO
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE OFICINA DE REGULARIZACION
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE OFICIALTIA DE PARTES
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE ARCHIVO GENERAL
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE ARCHIVO HISTORICO
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE GESTION DOCUMENTAL
GASTO OPERATIVO
DIRECCTION GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVOS Y
MEJORA REGULATORIA
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE NOMINA
GASTO OPERATIVO
ADMIMISTRACION DE PARTIDAS GEMERALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
GASTO OPERATIVO
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Apr-Anual

3,523,322.66
3,523,322.66
2,996,837.39
2,996,837.39

883,171.05
833,171.05
1,233,096.71
1,233,096.71
8,397,416.97
§,397,416.97
48,993,778.37
43,993,778.37
3,192,264.70
3,192,264.70

1,050,487.46
1,050,487.46
2,094,927.81
2,094,927.81
7,636,663.36
7,636,663.36
1,814,311.47
1,514,311.47

2,344,242.35
2,344,242.35
2,866,746.70
2,866,746.70
2,062,351.91
2,062,351.51
478,303.82
478,303.82
282,223.57
282,223.57
282,223.57
282,223.57
932,451.70
932,451,70
282,223.57
282,223.57

1,076,367.85
1,075,367.85
96,593,539.16
1,473,628.33
95,119,910.78
1,045,370.82
1,045,370,52

1.06%
1.06%
0.90%
0.90%

0.27%
0.27%
0.37%
0.37%
2.53%
2.53%
14.77%
14.77%
0.96%
0.96%

0.32%
0.32%
0.63%
0.63%
2.30%
2,30%
0.55%
0.55%

0.71%
0.71%
0.86%
0.86%
0.62%
0.62%
0.14%
0.14%
0.09%
0.09%
0.09%
0.09%
0.28%
0.28%
0.09%
0.09%

0.32%
0.32%
29.12%
0.44%
28.68%
0.32%
0.32%
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MUNICIFIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE EGRESOS 2025

(CLASIFICACION ADMINISTRATIVA Y PROGRMATICA CAPITULO 1000)

Descripcién
JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL
GASTO OPERATIVO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION
GUBERNAMENTAL
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE PATRIMONIO MUNICIPAL
GASTO QPERATIVO
DIRECCION ADMINISTRATIVA
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE RECAUDACTION
GASTO OPERATIVO
OFICIALIA DE PADRON Y LICENCIAS
GASTO QOPERATIVO
JEFATURA DE APREMIODS
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE CONTABILIDAD Y CUENTA PUBLICA
GASTO QOPERATIVO
DIRECCION DE EGRESDS
GASTO OPERATIVO
DIRECCION DE PROVEEDURIA
GASTO OPERATIVO
DIRECCION DE CATASTRO
GASTO OPERATIVO
HACIENDA MUNICIPAL
GASTO QPERATIVO
JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL
GASTO QOPERATIVO
JEFATURA DE CEMENTERIOS
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE SALUD ANIMAL
GASTO OPERATIVO

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

GASTO QOPERATIVO

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

GASTO OPERATIVO

DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA
GASTO OPERATIVO

DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

GASTO OPERATIVO

103

Apr-Anual

2,914,742.42
7,914,742.42
5,615,116.96
5,615,116.96
3,520,934.97
3,520,934.97

3,417,388.18
3,417,388.18
1,779,450.09
1,779,450,09
1,607,255.65
1,607,255.55
3,985,927.59
3,985,327.59
1,032,985.25
1,032,985,25
1,365,012.89
1,365,012.89
794,144.29
794, 144,29
1,017,982.48
1,017,952, 48
967,873.31
957,873.31
2,132,280.46
2,132,280.46
4,763,651.04
4,763,651.04
845,554.79
§45,554,79
12,531,873.66
12,531,873.56
2,621,753.88
2,621,753.38
7,887,908.25
7,387,908,25
2,062,482.51
2,062,482.51
849,982.61
549,982,561
5,939,906.95
5,939,908,95
4,512,966.72
4,512,965.72
10,543,906.76
10,543,906, 76
3,831,131.11
3,831,131.11

0.88%
0.88%
1.69%
1.69%
1.06%
1.06%

1.03%
1.03%
0.54%
0.54%
0.48%
0.48%
1.20%
1.20%
0.31%
0.31%
0.41%
0.41%
0.24%
0.24%
0.31%
0.31%
0.29%
0.29%
0.64%
0.64%
1.44%
1.44%
0.25%
0.25%
3.78%
3.78%
0.79%
0.79%
2.38%
2.38%
0.62%
0.62%
0.26%
0.26%
1.79%
1.79%
1.36%
1.36%
3.18%
3.18%
1.16%
1.16%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAM EL GRAMDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACTION DE EGRESOS 2025

(CLASIFICACTION ADMINISTRATIVA Y PROGRMATICA CAPITULO 1000)

Descripcion
DIRECCTION DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO
SUSTENTABLE
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE GESTION DE PROGRAMAS Y PLANEACTION
GASTO OPERATIVO
DIRECCTION GENERAL DE GESTION DE LA CTUDAD
GASTO OPERATIVO
DIRECCION DE PERMISOS Y LICENCIAS DE CONSTRUCCION
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE TIANGUIS ¥ BAZARES
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE MERCADOS
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE DESARROLLO AGROPECUARIO
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO
GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE DESARROLLO TURISTICO
GASTO OPERATIVO

DIRECCION PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES

Y HOMBRES

GASTO OPERATIVO

JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL

GASTO OPERATIVO

JEFATURA DE CULTURA

GASTO OPERATIVO

JEFATURA DE EDUCACION

GASTO OPERATIVO

JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO

GASTO OPERATIVO

JEFATURA DE PARTICIPACION CTUDADANA
GASTO OPERATIVG

JEFATURA DE PROYECTOS ¥ PROGRAMAS SOCIALES
GASTO OPERATIVG

JEFATURA DE INCLUSION Y ATENCION A GRUPOS
PRIORITARIOS

GASTO OPERATIVG

JEFATURA ZAPOTLENSE DE LA JUVENTUD
GASTO OPERATIVG

CONTRALORIA

GASTO OPERATIVG

SALA DE REGIDORES

GASTO OPERATIVO

TOTAL

104

Apr-Anual

771,440.09

771,440.09
1,063,368.38
1,063,368.38
1,898,062.11
1,898,062.11
368,366.88
368,366.58
3,267,969.16
3,257,969.15
2,569,351.00
2,559,351.00
437,768.26
437,768.25
2,870,293.66
2,370,293.55
895,332.12
395,332.12

904,570.66
904,570,668
4,801,723.71
4,801,723.71
7,784,525.85
7,784,525.85
1,398,329.52
1,398,329.52
4,806,226.94
4,806,226.94
4,484,554.76
4,434,554.75
3,384,938.90
3,384,938.90

211,742.68
211,742.68
493,966.24
493,966.24
2,046,671.01
2,046,671.01
10,599,612.10
10,599,612, 10
331,663,349.84

0.23%

0.23%
0.32%
0.32%
0.57%
0.57%
0.11%
0.11%
0.99%
0.99%
0.77%
0.77%
0.13%
0.13%
0.87%
0.87%
0.27%
0.27%

0.27%
0.27%
1.45%0
1.45%
2.35%0
2.35%
0.42%
0.42%
1.45%0
1.45%
1.35%
1.35%
1.02%
1.02%

0.06%0
0.06%
0.15%
0.15%
0.62%
0.62%
3.20%
3.20%
100.00%
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VI1.4.2 Clasificacion Administrativay Programatica.
Capitulos 2000 al 9000.
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MUMICIPIO DE ZAPOTLAM EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE EGRESOS 2025

Descripcion
DIRECCTION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA
DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA
DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA

GASTO OPERATIVO

CEREMONIAS QFICIALES

INFORME DE GOBIERNO

PARTIDAS ESPECIALES PARA UN GASTO ESPECIFICO
CONTINGEMCIAS SOCIOECONCMICAS

DIRECCTON DE COMUNICACTION SOCTAL
DIRECCTON DE COMUNICACTION SOCTAL

GASTO OPERATIVO

ADMIMNISTRACION DE PARTIDAS GEMERALES

CEREMONIAS QFICIALES

INFORME DE GCBIERMNO

DIRECCTON DE TRANSPARENCIA, INFORMACTION PUBLICA,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DIRECCTON DE TRANSPARENCIA, INFORMACTION PUBLICA,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE GABINETE
JEFATURA DE GABINETE

GASTO OPERATIVO

DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD
DIRECCTON MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL

DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL

GASTO OPERATIVO

PARTIDAS ESPECIALES POR GASTO ESPECIFICO

PROYECTO DE SENALETICA Y BALIZAMIENTO

DIRECCTION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD

GASTO OPERATIVO

FORTAMUN

SEGURIDAD PUBLICA CIUDADANA
ASIGMACION 20% SEGURIDAD PUBLICA
SINDICATURA

DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL
DIRECCTON JURIDICA MUNICIPAL

GASTO OPERATIVO
DIRECCTON JURIDICA LABORAL
DIRECCION JURIDICA LABORAL

GASTO OPERATIVO
SINDICATURA

106

Apr-Anual
3,841,440.00
1,484,798.38
1,484,798.38

398,998,358
85,800.00
85,800.00

1,000,000.00
1,000,000.00
2,251,181.17
2,251,181.17

275,454.55
1,835,726.62
140,000.00
140,000.00

7391245
7391245

73,912.45
31,548.00
31,548.00

31,543,00
31,104,923.50
1,393,683.98
1,393,683.98

780,261,358
£13,422.60
£13,422.60
29,711,239.52
29,711,239.52

£21,247.80
29,089,991.72
7,302,560.00
21,787,031.72
10,875,009.97
127,431.79
127,431.79

127,431.79
100,564.00
100,564.00

100,564.00
10,647,014.18

kL]
1.24%
0.48%
0.48%

0.13%
0.03%
0.03%
0.32%
0.32%
0.72%
0.72%

0.09%
0.59%
0.05%
0.05%

0.02%

0.02%

0.02%
0.01%
0.01%

0.01%
10.01%
0.45%
0.45%

0.25%
0.20%
0.20%
9.56%
9.56%

0.20%
9.36%
2.35%
7.01%
3.50%
0.04%
0.04%

0.04%
0.03%
0.03%

0.03%
3.43%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE EGRESDS 2025
(CLASIFICACION ADMINISTRATIVA Y PROGRMATICA CAPTTULOS 2000 AL 9000)

03
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EEEEE

EER

04

04
04
04

04
04
04

04
04
04
04
04
04

EE

04
04
04

05

05
05

UR UE Prog Prop  NProy Descripcion Apr-Anual Yo
JUZGADOS MUNICTPALES CON FUNCIONES DE CENTRO PUBLICO Y
04 01 000 00 000  MEDIACION 16,036.53 0.01%
04 01 o2 01 Qoo GASTO OPERATIVO 165,036.53 0.01%
04 02 000 00 000  SINDICATURA 10,630,977.65 3.42%
04 02 o2 01 Qoo GASTO OPERATIVO 230,977.65 0.07%
04 02 o2 02 000 ADMINISTRACION DE PARTIDAS GEMERALES 10,400,000.00 3.35%
00 00 000 00 000 SECRETARIA DE GOBIERNO 3444,238.09 1.11%
01 00 000 00 000 DIRECCION DE PROTECCION CIVILY BOMBERODS 217,103.81 0.07%
01 03 000 o0 000 DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBERDS 217,103.81 0.07%
01 03 0os 01 Qo0 GASTO OPERATIVO 217,103.81 0.07%
02 00 000 o0 000 SECRETARIA DE GOBIERNO 1,927,134.28 0.62%
02 02 000 00 000  OFICIALIA DE REGISTRO CIVIL 82,970.86 0.03%
02 02 o2 01 000 GASTO OPERATIVO 32,970,886 0.03%
JEFATURA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA
02 03 000 00 000 SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES 1,264,036.93 0.41%
02 03 o2 01 000 GASTO QOPERATIVO 1,107,732.12 0.36%
02 03 o2 10 Qoo PARTIDAS ESPECIALES PARA UM GASTO ESPECIFICO 156,244,581 0.05%
02 03 Qo2 10 0as TRASLADO OFICIAL DE PAQUETE 156,244.81 0.05%
02 04 000 o0 000  JEFATURA DE INSPECCION ¥ VIGILANCIA 81,202.59 0.03%
02 04 Qo2 01 Qo0 GASTO QPERATIVO 13,815.77 0.01%
02 04 o2 10 000 PARTIDAS ESPECIALES PARA UM GASTO ESPECIFICO 62,336.82 0.02%
02 04 o2 10 090 QPERATIVO QCTUBRE 62,386.82 0,02%
02 05 000 00 000 SECRETARIA DE GOBIERNO 498,923.90 0.16%
02 05 o2 01 Qoo GASTO OPERATIVO 144,904.77 0.05%
02 05 o2 06 000 CEREMONMIAS OFICIALES 254,019.13 0.08%
02 05 o2 Qe 031 FIESTAS PATRIAS 130,000,00 0.04%
02 05 Qo2 i3 032  OTRAS CEREMONIAS OFICIALES 124,019.13 0.04%
02 05 o2 10 000 PARTIDAS ESPECIALES PARA UM GASTO ESPECIFICO 100,000.00 0.03%
02 05 o2 10 081 EMPASTADO DE LIBROS 100,000,00 0.03%
JEFATURA DE OFICINA DE REGULARIZACTON
03 00 000 00 000 1,300,000.00 0.42%
03 01 000 00 000  JEFATURA DE OFICINA DE REGULARIZACION 1,300,000.00 0.42%
03 01 o2 01 Qoo GASTO OPERATIVO 300,000.00 0.10%
03 01 o2 10 000 PARTIDAS ESPECIALES PARA UM GASTO ESPECIFICO 1,000,000,00 0.32%
03 01 o2 10 091 COMVENIO INSUS 1,000,000,00 0,32%
DIRECCION GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVOS Y
00 00 000 00 000  MEJORA REGULATORIA 534,508.67 0.17%
DIRECCION GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVOS Y
01 00 000 00 000  MEJORA REGULATORIA 534,508.67 0.17%
01 03 000 00 000  JEFATURA DE ARCHIVO HISTORICO 249,441.94 0.08%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE EGRESOS 2025

Descripcion
GASTO OPERATIVO

EVENTOS EDUCATIVOS
FROYECTOS DE ARCHIVO HISTORICO

DIRECCION GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVOS Y

MEJORA REGULATORIA

GASTO OPERATIVO

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACTION E INNOVACTION
GUBERNAMENTAL

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

JEFATURA DE NOMINA

GASTO OPERATIVO

PARTIDAS ESPECIALES POR UM GASTO ESPECIFICO

SEGURO DE VIDA JUBILADOS Y PENSIONADOS

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACTION
GUBERNAMENTAL

JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA TNFORMACION

GASTO OPERATIVG
ADMINISTRACION DE PARTIDAS GENERALES
JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES

GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL

GASTO OPERATIVO

ADMINISTRACION DE PARTIDAS GEMERALES

PARTIDAS ESPECIALES POR UM GASTO ESPECIFICO

EQUIPO DE TRANSPORTE

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION
GUBERNAMENTAL

GASTO OPERATIVO

ADMIMISTRACION DE PARTIDAS GEMERALES
HACIENDA MUNICIPAL

DIRECCION ADMINISTRATIVA
JEFATURA DE PATRIMONIOQ MUNICIPAL

GASTO OPERATIVO
ADMIMISTRACION DE PARTIDAS GEMERALES
DIRECCION ADMINISTRATIVA

GASTO OPERATIVO
DIRECCION DE INGRESOS
JEFATURA DE RECAUDACTON

GASTO OPERATIVO
OFICIALIA DE PADRON Y LICENCTIAS
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Apr-Anual

39,441.94
210,000.00
210,000.00

285,066.73
285,066.73

22,477,237.78
7,961,476.86
7,961,476.86

7,032,751.00
925,715.86
928,715.80

14,515,760.92
2,545,522.22

360,338, 10
2,185,184.12
1,049,231.73

1,043,231.73
6,319,590.80

279,438,508
4,840,152,.22
1,200,000.00
1,200,000.00

4,601,416.17

546,369.00
4,055,047.17
61,193,496.10
17,266,233.82
16,567,102.39

1,157,102.39
15,400,000.00
699,131.43

£99,131.43
1,463,254.03
1,360,229.37

1,3680,229.37
42,645.43

0.01%
0.07%
0.07%

0.09%

0.09%

71.23%
2.56%
2.56%

2.26%
0.30%
0.30%

4.67%
0.82%

0.12%
0.70%
0.34%

0.34%
2.03%

0.09%
1.56%
0.39%
0.39%

1.48%

0.13%
1.30%
19.69%
5.56%
5.33%

0.38%
4.96%
0.22%

0.22%
0.47%
0.44%

0.44%
0.01%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE EGRESOS 2025

Descripcion

GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE APREMIOS

GASTO OPERATIVO
DIRECCTION DE EGRESDS
JEFATURA DE PROGRAMACION ¥ PRESUPUESTO

GASTO OPERATIVO
ADMINISTRACION DE PARTIDAS GEMERALES
JEFATURA DE CONTABILIDAD ¥ CUENTA PUBLICA

GASTO OPERATIVO

ADMINISTRACION DE PARTIDAS GEMERALES
DIRECCION DE PROVEEDURIA
DIRECCTON DE PROVEEDURIA

GASTO OPERATIVO
DIRECION DE CATASTRO
DIRECCION DE CATASTRO

GASTO OPERATIVO
HACTENDA MUNICIPAL
HACIENDA MUNICIPAL

GASTO OPERATIVO

FORTAMUN
OBLIGACIONES FINANCIERAS

FORTAMUN

ADEFAS

DIRECCTON GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCION DE IMAGEN URBANA

JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES

GASTO OPERATIVO
DIRECCTON DE IMAGEN URBANA

GASTO OPERATIVO
DIRECCTON GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
JEFATURA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS S0LIDOS

GASTO OPERATIVO

PARTIDAS ESPECIALES POR LN GASTO ESPECIFICO
COMNCESION SERVICIO DE ASEQ PUBLICO
JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO

GASTO OPERATIVO
ADMIMISTRACION DE PARTIDAS GENERALES
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Apr-Anual

42,645.43
60,379.23

50,379.23
5,699,774.99
4,168,434.84

21,891.42
4,146,543.42
1,531,340.15

112,352.06
1,418,988.09
61,811.06
61,811.06

61,511.06
7,558,388.14
7,558,388.14

7,558,338. 14
29,144,034.06
29,144,034.06

561,064.37

25,332,96%.69
25,332,969.69

3,250,000.00
3,250,000.00
69,167,987.14
1,602,023.49
1,387,322.30

1,387,322.30
414,701.19

414,701,189
67,365,963.65
34,446,028.38

95,308.49
34,350,719.89
34,350,719.89

30,124,346.49

472,165.10
37,646.70

0.01%
0.02%

0.02%
1.83%
1.34%

0.01%
1.33%
0.49%

0.04%
0.46%
0.02%
0.02%

0.02%
2.43%
2.43%

2.43%
9.38%
9.38%

0.18%

8.15%
8.15%

1.05%
1.05%
22.26%
0.58%
0.45%

0.45%
0.13%

0.13%
21.68%
11.08%

0.03%
11.05%
11.05%
9.69%

0.15%
0.01%
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MUNICIPIO DE ZAPQTLAM EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE EGRESOS 2025
(CLASIFICACION ADMINISTRATIVA Y PROGRMATICA CAPITULOS 2000 AL 9000)

UR UE Prog Prop NProy
02 02 00s 14 000
02 02 00s 14 063
02 02 00s 14 095

Descripcion
FORTAMUM
COMSECION DE ALUMBR.ADO PUBLICO
EMERGIA ELECTRICA EDIFICIOS PUBLICOS

02 03 000 00 000 JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL
0z 03 0o3 01 000 GASTO OPERATIVO

02 04 000 00 000 JEFATURA DE CEMENTERIOS

0z 04 003 01 000 GASTO OPERATIVO

02 05 000 00 000 JEFATURA DE SALUD ANIMAL

0z 05 003 01 000 GASTO OPERATIVO

02 06 000 00 000 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

0z 08 003 01 000 GASTO OPERATIVO

00 00 000 00 000 DIRECCION GENERAL DE GESTION DE LA CIUDAD
01 00 000 00 000 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

01 04 000 00 000 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

01 04 001 01 000  GASTO OPERATIVO

01 04 015 50 ooa
01 04 015 51 ooa
02 00 000 00 000
02 02 000 00 000

OBRA PUBLICA ORIGINAL PRESUPLESTADA

OBRA PUBLICA DIRECTA

DIRECCION DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA
DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA

02 02 001 01 ooa
03 00 000 00 000
03 04 000 00 000

GASTO OPERATIVO
DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

04 001 01 ooa
00 000 00 000
03 000 00 000

GASTO OPERATIVO
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE

EEGS

04 03 001 01 ooa
04 03 001 10 ooa

GASTO OPERATIVO

PARTIDAS ESPECIALES POR GASTO ESPECIFICO

ESTRATEGIA MUMICIPAL PARA LA MITIGACION DE LA EROSION EN LA
CUENCA LAGUNA DE ZAPOTLAN

I5LAS Y CORREDORES BIOLOGICOS

DIRECCTION GENERAL DE GESTION E LA CTUDAD

JEFATURA DE GESTION DE PROGRAMAS Y PLANEACTON

04 03 001 10 058
04 03 001 10 0e9
05 00 000 00 000
05 01 000 00 000

05 01 001 01 000
05 02 000 00 000

GASTO OPERATIVO
DIRECCTON GENERAL DE GESTION DE LA CTUDAD

05 02 001 n 000 GASTO OPERATIVO
DIRECCTON GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO, TURISTICO Y
00 00 000 00 000 AGROPECUARIO
01 00 000 00 000 DIRECCION DE CENTROS DE ABASTO
01 01 000 00 000 JEFATURA DE TIANGUIS Y BAZARES
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Apr-Anual
29,614,534.69
26,464,534.69

3,150,000,00
2,366,127.57

2,360,127.57
202,894.65

202,894.65
148,397.63

148,397.63
78,168.93

78,168.93
44,466,055.09
38,363,176.06
38,363,176.06

188,908.09

33,174,267.97

5,000,000.00
4,402,750.00
4,402,750.00

4,402,750,00
80,147.99
80,147.99

80,147.99
1,411,566.22
1,411,566.22

63,817.97
1,347,748.25

943,808.02
403,940.23
208,414.82
176,914.82

175,914.82
31,500.00

31,500.00
5422,189.06

1,107,120.46
665,021.12

%
9.53%
3.52%
L.01%
0.76%

0.76%
0.07%

0.07%
0.05%

0.05%
0.03%

0.03%
14.31%
12.35%
12.35%

0.06%

10.68%

L61%
1.42%
1.42%

L42%
0.03%
0.03%

0.03%
0.45%
0.45%

0.02%
0.43%

0.30%
0.13%
0.07%
0.06%

0.06%
0.01%

0.01%
1.74%

0.36%
0.21%
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MUNICIFIO DE ZAPOTLAM EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE EGRESOS 2025
(CLASIFICACION ADMINISTRATIVA Y PROGRMATICA CAPITULOS 2000 AL 9000)

UR UE Prog Prop HNProy Descripcion
01 01 012 01 000 GASTO OPERATIVO
01 02 ooo 00 000  JEFATURA DE MERCADOS

01 0z 012 01 000 GASTO QOPERATIVO
DIRECCION DEADMINISTRACION, PROMOCION Y DESARROLLO
ECONOMICO

02 00 000 00 000

02 02 000 0o 000  JEFATURA DE DESARROLLO AGROPECUARIO

0z 0z 012 01 000 GASTO QOPERATIVO

02 02 012 10 000 PARTIDAS ESPECIALES POR. UN GASTO ESPECIFICO
0z 02 012 10 067  BRIGADA CONTRA INCENDIOS FORESTALES

0z 0z 012 10 105 APOYO A GANADERQS

0z 02 012 10 106 STAND FORMAL

0z 02 012 10 107 APICULTORES

02 03 000 00 000 JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO

0z 03 ooz 01 000 GASTO QOPERATIVO

02 03 ooy 04 000 EVENTOS SOCIALES Y CULTURALES

0z 03 ooz 04 014  FERIAS Y EXPOSICIONES

0z 03 ooz 10 000 PARTIDAS ESPECIALES POR UN GASTO ESPECIFICO

02 03 ooz 10 097  PLAN ESTRATEGICO DE PROMOCION ¥ ATRECCION DE INVERSION
0z 03 ooz 10 093  FERIA DEL EMPLEOQ

0z 03 ooz 10 093  CAPACITACION EMPRESARIAL Y EMPRENDEDORES

0z 03 ooz 10 096 PUERTOSECO

02 04 000 00 000 JEFATURA DE DESARROLLO TURISTICO

0z 04 ooz 01 000 GASTO OPERATIVO

0z 04 ooz 04 000 EVENTOS SOCIALES Y CLLTURALES

02 04 ooy 04 013 FERIA DE LA TOSTADA (INGRESOS CON PATROCINIO)

0z 04 ooz 04 014  FERIAS Y EXPOSICIONES

0z 04 ooz 05 000 EVENTOS EDUCATIVOS

02 04 ooz 05 026  EXELENCIA EDUCATIVA

0z 04 ooz 10 000 PARTIDAS ESPECIALES POR UN GASTO ESPECIFICO
APORTACION A FIDEICOMISO TURISMO Z.F, (1135) 3% SOBRE HOSPEDAJE
CAMALIZANDO ATRAVES DE LA SECRETARIA DE TURISMO RETENCION DE

0z 04 ooz 10 024  PARTICIPACION

0z 04 ooz 10 100 MARCA CIUDAD

02 04 ooy 10 101  GALERIADELA ESTACION

0z 04 013 05 000 EVENTOS EDUCATIVOS
02 04 013 05 026  EXELENCIA EDUCATIVA
00 00 000 00 000  DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
DIRECCTON PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y
01 00 000 00 000 HOMBRES
DIRECCION PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y
01 02 000 00 000 HOMBRES

01 02 008 01 000 GASTO OPERATIVO
02 00 000 00 000  DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCION DE COMUNIDAD

111

Apr-Anual
665,021,12
442,099.34

442,099, 34

4,315,068.60
625,814.94

71,7154
554,099, 50
456,099, 50

45,000.00

18,000.00

35,000.00

1,080,535.00

125,535.00
30,000.00
80,000.00

d75,000.00

430,000.00
50,000.00
45,000.00

350,000.00

2,608,718.60

51,645.58
145,673.40
75,000.00
70,673.40
25,000.00
25,000.00
2,286,399.70

2,071,399.70
130,000.00
85,000.00

100,000.00
100,000.00
21,526,607.79
105,000.00

105,000.00

105,000.00
21,421,607.79

Yo
0.21%
0.14%

0.14%

1.39%
0.20%

0.02%
0.18%
0.15%
0.01%
0.01%
0.01%
0.35%

0.04%
0.03%
0.03%
0.28%
0.14%
0.02%
0.01%
0.11%
0.84%

0.02%
0.05%
0.02%
0.02%
0.01%
0.01%
0.74%

0.67%
0.04%
0.03%

0.03%
0.03%
6.93%
0.03%

0.03%

0.03%
6.89%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE EGRESOS 2025

Descripcion
JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL
GASTO OPERATIVO
SALUD PARA TODOS
UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA A LA SALUD
JEFATURA DE CULTURA
GASTOD OPERATIVO
EVENTOS SOCIALES Y CULTURALES
FESTIVAL DE LA CIUDAD

FESTIVAL INTERNACIONAL DE TEATRO " ERNESTO VEAVES URIBE”
DIA INTERMACIONAL DE LA DANZA

COLOQUIO ARREOLING

FESTIVAL " FUENTES DE ZAPOTLAN *

FESTIVAL CULTURAL JOSE ROLON

COLUMMARIO HIJOS ILUSTRES

EVENTOS EDUCATIVOS

COMNCURSO DE DIBUIO EXPRESARTE

FESTIVAL DEL LIBRO ZAPOTLAN

JEFATURA DE ESCUELA DE LA MUSICA

GASTO OPERATIVO
JEFATURA DE EDUCACTION

GASTO OPERATIVO

EVENTOS SOCIALES Y CULTURALES

DIA DEL MAESTRO Y MERITO DOCENTE
FESTIVAL DIA DE MUERTOS

EVENTOS EDUCATIVOS

EXELEMCIA EDUCATIVA

RECOMOCIMIENTO A JOVEMES CON TALENTO
AYUNTAMIENTO INFANTIL

CREMOMIAS OFICIALES

FIESTAS PATRIAS

ESCUELA PARA TODOS
JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVD

GASTO OPERATIVO

EVENTOS DEPORTIVOS

MEDIO MARATHOM APORTACION MUNICIFAL
PREMIO AL MERITO DEPORTIVO

DIA NACIOMAL DEL CHARRO

JEFATURA DE PARTICIPACION CTIUDADANA

GASTOQ CPERATIVO

EVENTOS SOCIALES Y CULTURALES
EVENTOS CULTURALES A FAVOR DE LAS COLOMIAS

112

Apr-Anual
1,951,927.07

321,618.15

630,107.38
1,000,201.54
3,136,998.78

468,409.72
2,459,664.63
1,155,000.00

269,493,311

87,150.00
55,000.00

577,767.07

209,204.25

10&,050.00

208,904.43

56,432.50

150,471.93

114,439.50

114,439.50
2,298,828.06

53,001,57
372,750.00
315,000.00

57,750.00
172,409.09
100,000.00

21,268.54

51,140.55
275,667.40
275,667.40

1,425,000.00
1,086,782.29

652,459.54
404,322.75
314,322.75
70,000.00
20,000.00
473,480.27

58,096.93
114,671.00
114,671.00

Yo
0.63%

0.10%

0.20%
0.32%
1.01%

0.15%
0.79%
0.37%
0.09%
0.03%
0.02%
0.19%
0.07%
0.03%
0.07%
0.02%
0.05%
0.04%

0.04%
0.74%

0.02%
0.12%
0.10%
0.02%
0.06%:
0.03%
0.01%
0.02%
0.09%
0.09%

0.46%
0.35%

0.22%
0.13%
0.10%
0.02%
0.01%
0.15%

0.02%
0.04%
0.04%
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(CLASIFICACTION ADMINISTRATIVA Y PROGRMATICA CAPITULOS 2000 AL 9000)

Prop

o1

as
o0
o0
o0

01
L
o0

L

HProy

a7v4
oo

0g4
000

oo

000

oo

[alu]u]
52
000

oo
oo
[al=te]
000
000
L

Qoo
000
000

000

Qoo
047
043
050
051
000
000
000

[alu]u]

MUMICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRAMDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE EGRESOS 2025

Descripcidn

ZAPOTLAM PINTA TU ENTORNO 2024

PARTIDA ESPECIAL POR GASTO ESPECIFICO

PROYECTO 100 MURALES EM TU CIUDAD

JEFATURA DE PROYECTOS Y PROGRAMAS SOCIALES

GASTO OPERATIVO

DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
GASTO OPERATIVO

SUBSIDIOS
BIBLIOTECA PUBLICA JUAM JOSE ARREOLA
JEFATURA ZAPOTLENSE DE LA JUVENTUD

GASTO OPERATIVO
EVENTOS EDUCATIVOS
PREMIO A LA JUVENTUD
CONTRALORIA
CONTRALORIA
CONTRALORIA

GASTO OPERATIVO

ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALTIZADOS

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
CIUDAD GUZMAN, JALISCO

SUBSIDIOS

SUBSIDIO ORDINARIO AL QOFD
DEVOLUCION ISR

SUBSIDIO HEMODIALISIS
COMEDORES COMUMITARIOS
REGIDORES

REGIDORES

SALA DE REGIDORES

GASTO OPERATIVO
TOTAL
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Apr-Anual

208,920.60
91,791.74
91,791.74

12,041,295.31

41,295.31

144,135.35
100,000.00

44,125.35
44,125.35
173,731.15

22,000,00
91,731.15
91,731.15

70,064.80

70,064.80

70,064.80

70,064,830
36,476,863.33
36,476,863.33

36,476,863.33

36,475,863.33
30,798,654.25
2,321,309.08
2,05%,200.00
1,297,200.00
152,659.83
152,659.83
152,659.83

152,659.83
310,753,281.14

0.07%
0.03%
0.03%
3.87%

0.01%

0.05%

0.03%

0.01%
0.01%
0.06%

0.03%
0.03%
0.03%
0.02%
0.02%
0.02%

0.02%
11.74%
11.74%

11.74%

11.74%
9.91%
0.75%
0.66%
0.42%

0.05%

0.05%

0.05%

0.05%
100.00%
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VII. Ingresos y Gastos Estimados del Ejercicio Fiscal
en curso.
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VII.1. Ingresos Estimados 2024. Clasificacion por
Rubro de Ingresos.
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
INGRESOS ESTIMADOS 2024
(CLASIFICACION POR RUBRO DE INGRESDS)

Descripcion
IMPUESTOS
IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS
[MPUESTOS SOBRE ESPECTACULOS PUBLICOS
IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO
[MPUESTO PREDIAL
IMPUESTOS SOBRE TRANSMISIONES PATRIMONIALES
[MPUESTOS SOBRE NEGOCIOS JURIDICOS
ACCESORIOS DE IMPUESTOS
RECARGOS DE LOS IMPUESTOS
ACTUALIZACIONES DE LOS IMPUESTOS
MULTAS DE LOS IMPUESTOS
GASTOS DE EJECUCION DE LOS IMPUESTOS
DERECHOS
DERECHOS POR EL US0, GOCE, APROVECHAMIENTO O EXPLOTACION DE BIENES
DE DOMINIO PUBLICO
DERECHOS POR EL USO DEL PISO
DERECHOS POR EL USO DE LOS ESTACIONAMENTOS
DERECHOS DE USO DE CEMENTERIOS Y PANTEONES MUNICIPALES
DERECHOS DE CONCESIOMES Y DEMAS INMUEBLES DE PROPIEDAD MUNICIPAL
DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS
DERECHOS DE LICENCIAS % PERMISOS DE GIROS
DERECHOS DE LICENCIAS Y PERMISOS DE ANUNCIOS
DERECHOS DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION, RECONSTRUCCION, REPARACION O
DEMOLICION DE OBRAS
DERECHOS DE ALINEAMIENTQ, DESIGNACION DE NUMERQ QFICIAL E INSPECCION
DERECHOS DE LICENCIAS DE CAMBIO DE REGIMEN DE PROPIEDAD Y URBANIZACION
DERECHOS DE SERVICIOS DE OBRA
DERECHOS POR SERVICIOS DE SANIDAD
DERECHOS DEL RASTRO
DERECHOS DEL REGISTRO CIVIL
DERECHOS DE LAS CERTIFICACIONES
DERECHOS DE LOS SERVICIOS DE CATASTRO
OTROS DERECHOS
OTROS DERECHOS
ACCESORIOS DE DERECHOS
RECARGOS DE LOS DERECHOS
PRODUCTOS
PRODUCTOS
Us0, GOCE APROVECHAMIENTO O EXPLOTACION DE OTROS BIENES DE DORMINID
PRIVADO
PRODUCTOS DVERSOS

116

Est-Anual
114,032,574.30
167,410.00
167 410.00
109,834,203.62
71,935 086 47
34,579,551.83
3,319,585.32
4,930,960.77
2 466 838 08
1,278,917.21
860 902.29
32325229
65,674,795.06

22,605,121.32
7.281,126.20
1,838,430.33
3,108,268.09
10,377,296.70
38,279,067.84
13,477,162.81
2.975,634.00

2483,079.12
708,449.42
2943 145.47
4971120

525 645,90
7,150,349.44
578,750.15
§123,549.65
1,261,584 68
3,762,009.90
3,762,009.90
1,028,595.99
1,028,595.99
11,464 548.21
11,464 548.21

1,378,716.11
10,085,832.10

19.11%
0.03%
0.03%

18.26%

11.86%
5.75%
0.55%
0.82%
0.41%
0.21%
0.14%
0.05%

10.92%

3.76%
1.21%
0.31%
0.52%
1.73%
6.36%
2.24%
0.45%

0.41%
0.12%
0.45%
0.01%
0.09%
1.159%
0.10%
1.02%
0.21%
0.63%
1.63%
0.17%
0.17%
1.91%
1.91%

0.23%
1.68%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
INGRESOS ESTIMADOS 2024
(CLASIFICACION POR RUBRO DE INGRESOS)

Rubro Tipo Clase Descripcion Est-Anual Yo

06 00 00 APROVECHAMIENTOS 9,538,045.40 1.59%
06 m 00 APROVECHAMIENTOS 8,944, 500.04 1.49%
08 M M APROVECHAMIEENTOS DE LAS SANCIONES, MULTAS, HONORARIOS v DONATVOS 7,731158.10 1.25%
05 il 0z APROVECHAMIENTOS DE LAS INDEMNIZACIONES A FAVOR DEL MUNICIPIC 109 426 11 0.02%
05 01 03 OTROS APROVECHAMIEENTOS 1,103,915.83 0.18%
06 03 00 ACCESORIOS DE LOS APROVECHAMIENTOS 593,545.36 0.10%
08 03 M RECARGOS DE LOS APROVECHAMIEENTOS 593 54536 0.10%

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA
08 00 00 COLABORACION FISCAL Y FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 399,833,296.94 66.48%
08 o 00 PARTICIPACIONES 271,779,077.93 45.19%
s m m PARTICIPACIONES 271,779,077 .93 45.19%
08 02 0o APORTACIONES 123,110,781.65 20.47%
08 0z il FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA S0OCIAL MUNICIPAL 17,310 920 57 2 88%
08 0z 0z FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 105,799,851.08 17.59%
08 04 1] INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL 4,943 437.36 0.82%
0a 04 M TENENCIA O US0 DE VEHICULOS 102.43 0.00%
08 04 0z FONDO DE COMPENSACION I1SAN 1,357 965 53 0.23%
08 04 03 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS 3,585,368.95 0.60%

TOTAL 601,443,259.99 100.00%
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VII.2. Egresos Estimados 2024. Clasificacion por
Objeto de Gasto.
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE GASTOS 2024
(CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO)

Descripcion
SERVICIOS PERSONALES
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMAMENTE
DIETAS
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL ¥ GRATIFICACION DE FIN DE ARO
HORAS EXTRAORDINARIAS
COMPENSACIONES
SEGURIDAD SOCIAL
APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRD
APORTACIONES PARA SEGURDS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO ¥ FONDO DE TRABAJD
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
PREVISIONES
PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA ' DE SEGURIDAD SOCIAL
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS
ESTMULDS
MATERIALES Y SUMINISTROS
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS
OFICIALES
MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE OFICINA
MATERIALES % UTILES DE IMPRESION " REPRODUCCION
MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE L& INFORMACION v
COMUNICACIONES
MATERLIAL IMPRESO E INFORWMACION DIGITAL
MATERIAL DE LIMPIEZA
MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA
MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIEMES v PERSONAS
ALIMENTOS Y UTENSILIOS
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS
CEMENTC % PRODUCTOS DE CONCRETO
CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO
MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA
VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRID
MATERIAL ELECTRICO v ELECTRONICO
ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
MATERIALES COMPLEMENTARIOS
OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION  REPARACION
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS
FERTILIZANTES, PESTICIDAS ¥ OTROS AGROQUIMICOS

119

Apr-Ainual
308,186,671.93
144,132,066.12

7,065,593.99
137,066 472.13
34,878,050.55
34,878 050.55
36,970,774.16
27208 20712
4,500,000.00
3,261,567.04
62,500,124.30
22,508,050.38
36,452 073.52
3,500,000.00
14,340,140.72
7,168 400.93
771,738,789
404177.37
404 177.37
14,961,338.71
14,861 338.71
45,504,738.71

4,530 434.76
1,579,998.66
28523233

20,819.59
8,200.02
1,607,184.16
21,000.00
1,010,000.00
963,123.09
839,895.12
87,732.97
35,304.00
13,060,300.91
755,600.00
408,600.00
179,000.00
155,200.00
7,000.00
1,620,432.13
S50,294.65
384 794.98
8,389,379.15
1,096,192.50
518,500.00
60,000.00

51.24%
23.96%
1.17%
22.78%
5.80%
5.80%
6.15%
4.52%
0.75%
0.67%
10.39%
3.74%
6.07%
0.58%
2.38%
1.15%
1.15%
0.07%
0.07%
2.45%
2.45%
7.57%

0.75%
0.26%
0.05%

0.00%
0.00%
0.27%
0.00%
0.17%
0.16%
0.14%
0.01%
0.01%
217%
0.13%
0.07%
0.03%
0.03%
0.00%
0.27%
0.05%
0.06%
1.45%
0.18%
0.05%
0.01%
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MUNICIPIO DE ZAPCTLAM EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE GASTOS 2024
(CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO)

Cap
0z
0z
0z
0z
0z
0z
02
02
0z
0z
0z
0z
0z
0z
0z
0z
02

0z

0z

0z
0z
0z
03
03
03
03
03
03
03
03

03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

Con PGen Descripcicn Apr-Anual
05 03  MEDICINAS Y PRODUCTOS FARKMACEUTICOS 235,192.50 0.04%
05 04  MATERIALES, ACCESORIOS Y SUNMINISTROS MEDICOS 108,500.00 0.02%
05 05  MATERIALES, ACCESORIOS v SUNMINISTROS DE LABORATORIO 20,000.00 0.00%
05 06  FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS v DERNMADOS 24,000.00 0.00%
05 03  OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 132,000.00 0.02%
06 00 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS 15,290,500.00 2.54%
08 01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES % ADMTNOS 15,250,500.00 2.54%
o7 00  VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION ¥ ARTICULOS DEPORTIVOS 6,432,100.00 1.07%
07 01 WESTUARIC ¥ UNIFORMES 5,024,000.00 1.00%
07 02  PRENDAS DE SEGURIDAD v PROTECCION PERSONAL 331,100.00 0.06%
07 03  ARTICULOS DEPORTVOS 71,000.00 0.01%
07 05 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR 6,000.00 0.00%
08 00 MATERIALES ¥ SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 154,000.00 0.03%
08 01 SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSNOS 154,000.00 0.03%
09 00  HERRAMIENTAS, REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES 3,978,087 .45 0,66%
09 01 HERRAMIEENTAS MENORES 405,869.33 0.08%
09 02  REFACCIONES v ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 80,600.00 0.01%
REFACCIONES v ACCESORIOS MENMORES DE MOBILIARIO v EQUIPD DE
05 03 ADMINISTRACION, EDUCACIONAL % RECREATVO 1,500.00 0.00%
REFACCIONES v ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO % TECNOLOGIAS DE
09 04 LA INFORMACION 284 69663 0.05%
REFACCIOMES ¥ ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE
09 05 LABORATORIO 1,500.00 0.00%
09 06  REFACCIOMES v ACCESORIOS WEMORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 2868317111 0.44%
09 08  REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MEMORES DE MAQUINARLA ¥ OTROS EQUIPOS 449 750.38 0.07%
1} 00  SERVICIOS GEMERALES 96,083,258.95 15.98%
4] 00 SERVICIOS BASICOS 29,413,364.86 4,89%
M 01 ENERGIA ELECTRICA 28,021612.85 4 B5%
M 02 GAS 6,600.00 0.00%
M 04  TELEFONIA TRADICIONAL 1,317,000.00 0.22%
M 08  SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 68,152.00 0.01%
02 00  SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 2,207 495.73 0.37%
0z 02  ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 675,500.00 0.11%
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO ¥ EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL
0z 03  RECREATVOD 1,531,995.73 0.25%
03 00 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS ¥ OTROS SERVICIOS 10,026,902.60 1.67%
03 01 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDTORLA Y RELACIONADOS 520,000.00 0.16%
03 04  SERVICIOS DE CAPACITACION 1,124,000.00 0.19%
03 05  SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA % DESARROLLD 253,885.00 0.04%
03 06  SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION 675,317.60 0.11%
03 07  SERVICIOS DE PROTECCION v SEGURIDAD 6,955,200.00 1.16%
03 09  SERVICIOS PROFESIONALES, CEENTIFICOS Y TECHICOS INTEGRALES 38,500.00 0.01%
04 00  SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 2,678,151.56 0.43%
04 01 SERVICIOS FINANCIEROS ¥ BANCARIOS 1,118,951.55 0.19%
04 03  SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO ¥ CUSTODIA DE VALORES 150,000.00 0.02%
04 04 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL % FIANZAS 1,310,200.00 0.22%
04 07  FLETES™ MANIDBRAS 1,000.00 0.00%
05 00 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 36,471,423.29 6.06%
05 01 CONSERVACION % MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 400,709.47 0.07%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAM EL GRAMDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE GASTOS 2024
(CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO)

Descripcion
INSTALACION, REPARACION % MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO ¥ EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL % RECREATNO
INSTALACION, REPARACION % MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO v
TECNOLOGLA DE LA INFORKMACION
REPARACION  MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
REPARACION ¥ MANTENIMIENTCO DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
INSTALACION, REPARACION % MANTENIMIENTO DE MAQUINARLA, OTROS EQUIPOS Y
HERRAMENTA
SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJC DE DESECHOS
SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
DIFUSION POR RADIC, TELEVISION % OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
PROGRAMAS ¥ ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
WVIATICOS EN EL PAIS
OTROS SERVICIOS DE TRASLADC ¥ HOSPEDAJE
SERVICIOS OFICIALES
GASTOS DE CEREMONLAL
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
CONGRESOS Y CONVENCIONES
EXPOSICIONES
GASTOS DE REPRESENTACION
OTROS SERVICIOS GENERALES
IMPUESTOS Y DERECHOS
SENTENCIAS % RESOLUCIONES POR AUTCRIDAD COMPETENTE
OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES
OTROS SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
SUBSIDNOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
AYUDAS SOCIALES
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSERANZA
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
PENSIONES Y JUBILACIONES
PENSIONES
JUBILACIONES
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS

EMPRESARIALES ¥ NO FINANCIERAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

WMUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA

KMUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA

EQUIPC DE COMPUTO ¥ DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES

CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO
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Apr-Anual
53,077.66

937,278.15
1,820,000.00
30,000.00

209,800.00
32,992 458.01
28,000.00
815,569.55

B15,569.65
1,103,791.61
1,083,791 61

10,000.00
5,301,163.33
522,891.90
402166177
133,458.23
287 485.49
330,564.94
8,165,396.33
250,000.00
7,280,606.55
200,000.00
434 789.78
56,209,546.93
369,000.00
359,000.00
46,634,145.00
1,655,893.27
244 000.00
12,058,193.60
32,676,058.22
7,280,032.70
457752258
2702,510.12
1,926,369.14
1,826,369.14
7,524,128.20
2,329,433.56
1,145,974.98
22,738.58
1,161,220.00
205,270.00
108,270.00
100,000.00

0.01%

0.16%
0.30%
0.00%

0.03%
2.459%
0.00%
0.14%

0.14%
0.18%
0.18%
0.00%
0.88%
0.08%
0.67%
0.02%
0.05%
0.06%
1.36%
0.04%
1.21%
0.03%
0.07%
9.35%
0.06%
0.06%
7.75%
0.28%
0.04%
2.00%
2.43%
1.21%
0.76%
0.45%
0.32%
0.32%
1.25%
0.39%
0.15%
0.00%
0.15%
0.03%
0.02%
0.02%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLANM EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ESTIMACION DE GASTOS 2024
(CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO)

Descripcion
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEMCO ¥ DE LABORATORIO
EQUIPO MEDICO ¥ DE LABORATORIO
INSTRUMENTAL MEDICO % DE LABORATORIO
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS ¥ HERRAMIENTAS
EQUIPO DE COMUNICACION ¥ TELECOMUNICACION
EQUIPOS DE GEMERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS
HERRAMIENTAS ¥ MAQUINAS-HERRAMIENTA
OTROS EQUIPOS
ACTIVOS BIOLOGICOS
AVES
PECES " ACUICULTURA
ARBOLES v PLANTAS
OTROS ACTNWOS BIOLOGICOS
ACTIVOS INTANGIBLES
SOFTWARE
LICENCLAS INFORMATICAS E INTELECTUALES
OTROS ACTWOS INTANGIBLES
INVERSION PUBLICA
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO
DNISION DE TERRENOS % CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
INVERSIONES FINANCIERAS ¥ OTRAS PROVISIONES
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS ¥ OTRAS EROGACIONES ESPECIALES
CONTIMNGENCIAS SOCIOECONOMICAS
DEUDA PUBLICA
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA
AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA COM INSTITUCIONES DE CREDITO
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
INTERESES DE L& DEUDA INTERMA CON INSTITUCIONES DE CREDTO
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)
ADEFAS
TOTAL
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Apr-Anual
1,521,200.00
1,502,000.00

19,200.00
2,119,000.00
503,000.00
5,000.00
611,000.00
1,000,000.00
20,000.00
2,000.00
1,000.00
16,000.00
1,000.00
1,329,224.73
89,513.58
1,020,300.00
218,911.15
57,524,716.34
57,524,716.34
57 524 715.34
1,000,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
29,410,198.84
4,536,963.64
& 536,063.64
21,873,235.20
21,873,235.20
3,000,000.00
3,000,000.00
601,443,260.99

0.25%
0.25%
0.00%
0.35%
0.08%
0.00%
0.10%
017%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.22%
0.01%
0.17%
0.04%
9.56%
9.56%
5.56%
0.17%
0.17%
0.17%
4.89%
0.75%
0.75%
3.64%
3.64%
0.50%
0.50%
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VIIl. Situacién de Deuda.
VIIl.1. Corridas Financieras 2025.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

SITUACION DE DEUDA ESTADO DE LA DEUDA AL 31 DE DICIEMBRE DEL
2024 'Y 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

"“"j';e"’ Acresdor Monto Original | Fechade | Fechade clzln::thiZi Tasade |Fuentede|  Saldoal30 de ';:;f:';g’:ie Saldo al 31 de p:;';‘:;:'g:;fal p:;‘;i";:'l':;e'ts Saldo al 31 de
Crédito del Credito Contratacion | Término an Interés pago Septiembre 2024 dic 2034 Diciembre 2024 2035 3035 Diciembre 2025
Crédito 2 |Banco Macional de Obras y ) .
12334 |Seniicios (BANOBRAS) $108,383, 74475 08-dic-18 A0now-26 | Mafes | TIE+105pp | FGPyFFM | § 0458008192 | 5 69871375 | 5 9386024824 | 5 307452248 |5 125330718 |§  G0BI542575
. Banco Nacional de Obras y ) -
Créditos 3 | ioe (BANOBRAS) 548,224 T6R.02 27-dic-18 234240 | 20afes | TIE+1S1pp |FOPyFEM | S 47,146,10045 | § 10088747 | 5 4604830208 | § 878368565 (5 652220126 (5 4608701723
S |fstiuto de Pensiones del Estado 51088801185  31-age-15 03 | 2afos NA na |3 402007048 | 5 11462076| 5 481444270 5 a5a 51004 [ 5 $ 435503086
Cradito 4 Refinanciamiento con Banco ;
7p2s  |Nacional de Obras y Sevicios H 0,854.525.23 16-dic-21 13uk31 | iDafies | TIE+145pp FGF |3 B.280.651.05 | § 17760542 | § 510205654 | § 7ED.B64.57 | 5 108177010 | 3 732200167
(BANOBRAS)
ADEFAS 5 325000000 5 -
SUMAS $ 154,945,883.86 | § 1,191,926.40 | $ 153,753,957 46 | $ 8,442,592.05 | § 20,140,377.64 [ § 148,561,365.41
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MUMICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
INFORME DE DEUDA PUBLICA

PARA INVERSION PUBLICA PRODUCTIVA

) ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

“CAMBIO Y TRANSFORMACION"

DEPARTAMENTO EGRESOS
PRESTAMO BANCO NACIONAL DE OBRAS S.N.C. ( BANOBRAS)

PLAZO: 240 MESES (Septiembre 2036), INTERES: TIE + 1.05 PUNTOS PORCENTUALES
FECHA DE INGRESO: 09 DE DICIEMEBRE 2016

MO, CREDITO 12934: 106"363744.75

AMORTIZACIONES
FECHA CAPITAL INTERES MENSUAL SALDO CAPITAL
SALDO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 $93,890,248.24
AL 31 DE ENERO DE 2025 b 23909301 % 1068017739 | % 1,299,270.40 | $93,651,155.23
AL 28 DE FEBRERO DE 2025 b 24208167 | $ 105747763 | § 1,299,559.30 | $93.409,073.56
AL 31 DE MARZO DE 2025 b 24510769 | § 105474412 | § 1,299,851.81 | $93,163,965.87
AL 30 DE ABRIL DE 2025 § 24817154 | $  1,051,97645 | § 1,300,147.99 | $92,915,794.33
AL 31 DE MAYO DE 2025 § 25127368 | % 1,049174.18 | § 1,300,447.86 | $ 92,664,520.65
AL 30 DE JUNIO DE 2025 § 25441460 | $ 104633688 | § 1,300,751.48 | $92,410,106.05
AL 31 DE JULIO DE 2025 § 25759479 | % 1043464118 1,301,058.90 | $92,152,511.26
AL 31 DE AGOSTO DE 2025 § 26081472 | § 1,04055544 | § 1,301,370.16 | $91,891,696.54
AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025 § 26407490 | § 103761041 % 1,301,685.31 | $ 91,627,621.64
AL 31 DE OCTUBRE DE 2025 § 26737584 | § 103462856 | % 1,302,004.40 | $ 91,360,245.80
AL 31 DE NOVIEMBRE DE 2025 § 27071804 | § 103160944 % 1,302,327.48 | $91,089,527.76
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 $ 274102.01 | $§ 1,028552.58 | § 1,302,654.59 | $90,815,425.75
$ 3,07482249 | § 12,536,307.19|$ 15611,129.68
MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
INFORME DE DEUDA PUBLICA
DEPARTAMENTO EGRESOS
PRESTAMO BANCO NACIONAL DE OBRAS S.N.C.(BANOBRAS)
PARA INVERSION PUBLICA PRODUCTIVA
PLAZO: 239 MESES (29 Feb 2040), INTERES: TIE + 1.51 PUNTOS PORCENTUALES
FECHA DE INGRESO: 27 DE DICIEMBRE DEL 2019
NO. CREDITO 13773: $ 497324,768.02
AMORTIZACIONES
FECHA CAPITAL INTERES MENSUAL  |SALDO CAPITAL
SALDO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 $  46,946,302.98
AL 31 DE ENERO DE 2025 o 6830179 |$ 54809809 |% 616,399.86 | § 46678,001.19
AL 28 DE FEBRERO DE 2025 5 6915556 |§ 54730066 [§ 61645622 |§ 46,808,84563
AL 31 DE MARZO DE 2025 5 7002000 | § 54649327 [§ 61651327 |§ 46,738,682563
AL 30 DE ABRIL DE 2025 ] 7089525 |§ 54567579 |§ 616571.04 | § 46,667,930.38
AL 31 DE MAYO DE 2025 o 7176144 |5 54484809 |F 61662953 | § 46596,145.94
AL 30 DE JUNIO DE 2025 5 7267871 % 54401004 [§ 61668675 |F 46,523470.23
AL 31 DE JULIO DE 2025 5 7358720 |§ 54316151 (% 61674871 |3F 46,449883.03
AL 31 DE AGOSTO DE 2025 ] 7450704 |5 54230238 | § 616,809.42 | § 4637537599
AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025 o 7543837 |$ 54143251 |F% 61687088 | § 46299937.62
AL 31 DE OCTUBRE DE 2025 o 7636135 |F 54055177 |§ 616,923.12 | § 46,223 556.27
AL 31 DE NOVIEMEBRE DE 2025 5 7733612 | § 53966002 [§ 61699614 |§ 46,146,220.15
AL 31 DE DICIEMEBRE DE 2025 5 7830282 |§ 53875712 |% 617,059.94 | § 46,067,917.33
5 878,385.65 | § 6.522,291.26 | § 7,400,676.91
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
INFORME DE DEUDA PUBLICA
HACIENDA MUNICIPAL
DEPARTAMENTO PRESUPUESTOS
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
ADEUDO IPEJAL 2015
CONVENIO PARA PAGO DE DEUDO DE APORTACIONES AL IPEJAL
PLAZO: 20 ANOS, INTERES: SIN INTERESES.

AMORTIZACIONES 2024

FECHA CAPITAL INTERES MENSUAL |SALDO CAPITAL
SALDO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 5 4,614,449.70
AL 31 DE ENERO DE 2025 b 38,20992 | § - 5 3820992 |5 477623978
AL 28 DE FEBRERO DE 2025 b 38,20992 | & - 5 3820992 |5 4,738,029.56
AL 31 DE MARZO DE 2025 b 38,20992 | § - 5 3520992 |5 46p9519.94
AL 30 DE ABRIL DE 2025 b 3820992 | § - 5 3820992 |5 4.661,610.02
AL 31 DE MAYO DE 2025 $ 3820992 | § - 5 3820992 |5 462340010
AL 30 DE JUNIO DE 2025 b 3820992 | § - 5 3820992 |5 458519018
AL 31 DE JULIO DE 2025 b 38,20992 | § - 5 3820992 | 5 4,546.980.26
AL 31 DE AGOSTO DE 2025 b 38,20992 | § - 5 3820992 |5 450877034
AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025 b 3820992 | § - 5 3520992 |5 447056042
AL 31 DE OCTUBRE DE 2025 b 3820992 | § - 5 3820992 |5 443235050
AL 31 DE NOVIEMBRE DE 2025 b 3820992 | § - 5 3520992 |5 439414058
AL 31 DE DICIEMBEE DE 2025 b 3820992 | § - 5 3820992 |5 4,355,930.66

$ 458,519.04 [ § - 5 458,519.04

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
INFORME DE DEUDA PUBLICA
DEPARTAMENTO EGRESOS
PRESTAMO BANCO NACIONAL DE OBRAS 5 MN.C. [ BANDBRAS)
PARA INVERSION FUBLICA PRODUCTIVA
PLAZO: 180 MESES (25 Noviembre 2022), INTERES: TIE + 1.45 PUNTOS PORCENTUALES
FECHA DE INGRESO: 18 DE DICIEMBREDEL 2021
HO. CREDITO 7025: 9°854,525.33

AMORTIZACIONES

FECHA CAPITAL INTERES MEMSUAL SALDO CAPITAL
SALDO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 § B8,102,956.54
AL 31 DE ENERQ DE 2025 i 6071873 [ 0419687 [ 5 19491560 | §  8,042,237.81
AL 28 DE FEBRERC DE 2025 5 6147772 5 G349101 | % 15496673 | §  7,9580,760.09
AL 31 DE MARZO DE 2025 b 6224619 [ 5 G276 [ 5 155,02253 |§ 7.918,513.90
AL 30 DE ABRIL DE 2025 5 6302427 | § g205272 [ § 15507699 | § 755548963
AL 31 DE MAYD DE 2025 5 6381207 [ § 9132007 | § 19513214 |§  T7791,677.56
AL 30 DE JUMIO DE 2025 i 64.609.72 [ 5 G057B25 [ § 195187.97 | §  7,727,067.64
AL 31 DE JULIO DE 2025 5 65417.34 [ 5 8982716 | § 15524450 | § 7 ,661,650.50
AL 31 DE AGOSTO DE 2025 5 66,235.06 [ 5 &9,066.69 | § 19530175 % 7,595415.44
AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025 i 67,063.00 [ 5 8829670 [ § 195,350.70 | § 7,528,352.44
AL 31 DE OCTUBRE DE 2025 5 6790129 [ % 8751710 | % 15541639 | §  T7460451.15
AL 31 DE NOVIEMBRE DE 2025 b 68,750.05 [ 5 BE 72774 [ 5 19047779 | % 7.391,701.10
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 5 6960943 [ § 8592853 [ § 15553796 [ §  7,322,091.67

§ TB0.BB4BT([S 1,081,779.19 [§  1,862.644.06
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IX. Plantillas de Personal.
IX. 1 Plantilla Nomina Personal General.
IX. 2 Plantilla Nomina Personal Eventual.
IX. 3 Plantilla NoGmina Personal Pensionados.

IX. 4 Plantilla Némina Personal Jubilado.
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

Presupuesto de egresos 2025
Plantilla personal de némina general

PRESIDENTE DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA 1 118,379
REGIDOR 1 67,385 24259 583,553
1 67,385 24,259 583,553
1 67,385 24259 583,553
1 67,385 24259 583,553
1 67,385 24,259 583,553
1 67,385 24,259 583,553
1 67,385 24259 583,553
1 67,385 24259 583,553
1 67,385 24,259 583,553
1 67,385 24259 583,553
REGIDOR SALA DE REGIDORES 1 67,385 24,259 583,553
REGIDOR. SALA DE REGIDORES 11 |151] 1 40,431 435,171 6,738 67,385 24,259 583,553
REGIDOR SALA DE REGIDORES 11 |51 1 40,431 485,171 6,738 67,385 24259 583,553
REGIDOR SALA DE REGIDORES 111|151 1 40,431 485,171 6,738 67,385 24,259 583,553
SINDICO SINDICATURA 11 |151] 1 40,431 435,171 6,738 67,385 24,259 583,553
DIRECTOR GEMERAL CONTRALORIA 13 |51 1 32,782 353,382 5,454 54,636] 36,060 489,542
AUXILIAR ADMINISTRATIVO F CONTRALORIA 13 |151] 1 10,327 131,127 1,821 13,212 12,020 163,181
JEFEA DIRECCION ADMINISTRATIVA 113 |151] 1 22,401 268,811 3733 37,335 24641 334,520
DIRECTOR A DIRECCION ADMINISTRATIVA 113 |51 1 27,865 334,374 4,644 26,441 30,651 416,110
ENCARGADO D DIRECCION ADMINISTRATIVA 13 |151] 1 14,205 170,365 2,368 23,676 15,626 212,135
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B DIRECCION ADMINISTRATIVA 13 |151] 1 13,655 163,509 2,077 22,765 15,025 203,576
ENCARGADO DIRECCION ADMINISTRATIVA 113 |51 1 18,576 223,516 3,096 30,961 20,434 277,407
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B DIRECCION ADMINISTRATIVA 113 |151] 1 13,655 163,505 2,077 22,765 15,025 203,576
DIRECTOR B DIRECCION DE CATASTRO 13 |51 1 25,675 308,143 4,280 42,738 28,247 383,474
= DIRECCION DE CATASTRO 13 |51 1 23,301 263,811 3,733 37,335 24541 334,520
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E DIRECCION DE CATASTRO 113 |151] 1 12,020 144,320 2,003 20,033 13222 179,459
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E DIRECCION DE CATASTRO 13 |51 1 12,020 144,240 2,002 20,033 13,222 179,439
ENCARGADO B DIRECCION DE CATASTRO 13 |151] 1 16,391 196,651 2,732 27,318 18,030 244,771
ENCARGADO B DIRECCION DE CATASTRO 113 |151] 1 16,391 196,651 2,732 27,318 18,030 244,771
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A DIRECCION DE CATASTRO 113 |51 1 14,205 170,465 2,368 23,676 15,626 212,135
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E DIRECCION DE CATASTRO 13 |151] 1 12,020 144,220 2,003 20,033 13,222 179,499
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H DIRECCION DE CATASTRO 13 |151] 1 10,381 124,571 1,730 17,302 11,419 155,022
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E DIRECCION DE CATASTRO 113 |51 1 12,020 144,220 2,003 20,033 13222 179,499
AUXILIAR E DIRECCION DE CATASTRO 113 |151] 1 3,835 118,015 1,635 16,351 10,218 146,863
ENCARGADO B DIRECCION DE CATASTRO 13 |51 1 16,391 136,891 2,732 27,318 18,030 244,771
ENCARGADO E DIRECCION DE CATASTRO 13 |51 1 11474 137,684 1,512 15,123 12,621 171,340
JEFEA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 113 |151] 1 22,401 268,811 3,733 37,335 24641 334,520
ENCARGADO E DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 13 |51 1 12,020 144,240 2,002 20,033 13,222 179,439
ENCARGADO E DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 13 |151] 1 12,020 144,240 2,003 20,033 13222 179,439
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 113 |151] 1 14,205 170,465 2,368 23,676 15,626 212,135
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 113 |51 1 13,655 163,503 2,277 22,765 15,025 203,576
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 13 |51 1 11,474 137,684 1,512 13,123 12,621 171,340
AUXILIAR ADMINISTRATIVO F DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 113 |151] 1 10,527 131,127 1,821 18,212 12,020 163,181
CAMAROGRAFO EDITOR DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 113 |51 1 14,752 177,022 2,459 24,586] 16,227 220,294
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
Presupuesto de egresos 2025
Plantilla persenal de némina general

ENCARGADO DE DISEND DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 113 [1s1] 1 14,205 170,465 = 2,368 23,676 15,626 212,135
DIRECTOR A DIRECCION DE EGRESOS 113 [1s1] 1 27,865 334374 = 4644 46,441 30,651 416,110
= DIRECCION DE EGRESOS 113 |s1] 1 22,401 268,811 = 3733 37,335 24,641 334,520
AUXILIAR DE CONTABILIDAD A | DIRECCION DE EGRESOS 113 [1s1] 1 16,391 135,691 = 2,732 27,318 18,030 244,771
DIRECTORE DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE 113 [1s1] 1 25,679 308,149 = 4,280 42,738 28,247 383,474
ENCARGADO A DIRECCION DE NOMINA 113 |s1] 1 17,434 205,304 = 2514 25,139 19,232 261,089
= DIRECCION DE NOMINA 113 [1s1] 1 15,665 235,029 = 3,278 32,782 21,636 293,725
DIRECTOR A DIRECCION DE NOMINA 113 [1s1] 1 27,865 334374 = 4644 26,441 30,651 416,110
ENCARGADO A DIRECCION DE NOMINA 113 |51 1 17,434 205,804 = 2514 25,139 19,232 261,089
ENCARGADO DIRECCION DE NOMINA 113 [1s1] 1 18576 222,316 = 3,096 30,961 20,434 277,407
DIRECTOR A DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 |1s1] 1 27,865 339374 = 3,644 26,441 30,651 416,110
JeFz E DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 [1s1] 1 14752 177,022 = 2,455 24,586) 16,217 220,294
TOPOGRAFO B DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113|151 1 12,566 150,796 - 2,094 20,544 13,823 187,658
AUXILIAR TECNICO B DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 13 |151] 1 11,474 137,684 = 1,512 13,123 12,621 171,340
DIEUJANTE DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 |151] 1 12,020 144,240 = 2,003 20,033 13,212 173,453
TOPOGRAFO A DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113|151 1 14,205 170,455 = 2,388 23,676 15,626 212,135
ENCARGADO A DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 13 |151] 1 17,434 205,804 = 2,514 23,139 13,232 261,089
ENCARGADOE DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 |151] 1 11474 137,684 = 1512 13,123 12,621 171,340
AUXILIAR TOPOGRAFO A DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113|151 1 12,020 144,240 = 2,002 20,033 13202 179,493
INSPECTOR B DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 113|151 1 10,381 124571 = 1,730 17,302 11,419 155,022
JEFEC DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 113 |151] 1 16,391 196,691 = 2,732 27,318 18,030 244,771
DIRECTOR B DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 113|151 1 25,675 308,149 = 4,280 42,738 328,247 383,474
= DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 113|151 1 22,401 268,811 = 3,733 37,335 24,641 334,520
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 113 |151] 1 12566 150,796 = 2,094 20,544] 13,823 187,658
AUXILIAR TECNICO A DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 13 151 1 12,568 150,796 = 2,094 20,544 13,823 187,658
CHOFER C DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 113|151 1 3,835 118,015 = 1,635 16,331 10,318 145,863
ENCARGADO B DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 113 |151] 1 16,391 196,691 = 2,732 27,318 18,030 244,771
ENCARGADO B DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 13 |15 1 16,391 135,691 = 2,732 27318 18,030 204,771
AUXILIAR F DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 113 |151] 1 35,288 111,458 = 1,548 15,420] 10,217 138,703
INSPECTOR A DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 113 |151] 1 13,113 157,353 = 2,185 21,855 14,424 195,817
OPERADOR DE MAQUINARIAB | DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 113 |151] 1 12,020 144,240 = 2,003 20,033 13,222 179,493
OFICIAL EMPEDRADOR DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 113 |151] 1 12,020 134,240 = 2,003 20,033 13,222 179,493
DIRECTOR B DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113 |151] 1 25,679 308,149 = 4,280 42,798 28,247 383,474
CUARTO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBERQS 113 |151] 1 11474 137,684 = 1,512 13,123 12,621 171,340
CUARTO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS 113 |151] 1 11,474 137,684 = 1,512 13,123 12,621 171,340
CUARTO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113 |151] 1 11,474 137,684 = 1,512 13,123 12,621 171,340
TERCER OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBERQS 113 |151] 1 12,566 150,796 = 2,094 20,544] 13,813 187,658
TERCER OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113|151 1 12,566 150,796 - 2,094 20,544 13,823 187,658
TERCER OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113 |151] 1 12,566 150,796 = 2,094 20,544] 13,823 187,658
SEGUNDO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBERQS 113 |151] 1 13,113 157,353 = 2,185 21,855 14,474 195,817
CUARTO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113|151 1 11,474 137,684 - 1,512 13,123 12,621 171,340
CUARTO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBERQS 13 |151] 1 11,474 137,684 = 1,512 13,123 12,621 171,340
SECRETARIA A DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBERQS 113 |151] 1 12,566 150,796 = 2,094 20,544] 13,823 187,658
SEGUNDO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113|151 1 13,113 157,353 = 2,185 21,855 14,424 195,817
TERCER OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBERQS 13 |151] 1 12,566 150,796 = 2,094 20,544 13,823 187,658
TERCER OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBERQS 113 |151] 1 12,566 150,796 - 2,094 20,544] 13,823 187,658

129




ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIMO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
Presupuesto de egresos 2025
Plantilla perscnal de némina genera

PRIMER OFICIAL DIRECCION DE FROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113 151 1 14,205 170,465 2,368 23,676 15,626 212,135
TERCER OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113 151 1 12,566 150,796 2,094 20,544 13,823 187,658
SEGUNDO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113 151 1 13,113 157,353 2 185| 21,855 14 424 195,817
PRIMER OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113 151 1 14,305 170,465 2 Bﬁ{ 23 676 15,636 212,135
TERCER OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113 151 1 13 566 150,796 2,054 20,544 13 833 187,658
TERCER OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113 151 1 12 566 150,796 2 [)94| 20,544 13,833 187,658
PRIMER OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS 113 151 1 14,305 170465 2,388 23,676 15626 212,135
SEGUNDO OFICIAL DIRECCION DE FROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113 151 1 13,113 157,353 2,185 21,855 14,424 195,817
TERCER OFICIAL DIRECCION DE FROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113 151 1 12,566 150,796 2,094 20,544 13,823 187,658
SEGUNDO OFICIAL DIRECCION DE FROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113 151 1 13,113 157,353 2,185 21,855 14 424 195,817
SEGUNDO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113 151 1 13,113 157353 2,185 21,855 14 424 195,817
TERCER OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113 151 1 13 566 150,796 2,004 20,544 13,833 187,658
CUARTO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113 151 1 11,474 137,684 1,912 19,133 12,621 171,340
TERCER OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113 151 1 12,566 150,796 2,054 20,544 13,823 187,658
CUARTO OFICIAL DIRECCION DE FROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113 151 1 11474 137,684 1912 13,123 12,621 171,340
CUARTO OFICIAL DIRECCION DE FROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS 113 151 1 11474 137,684 1,912 13,123 12,621 171,340
DIRECTOR B DIRECCION DE FROVEEDURIA 113 151 1 25,679 308,143 4,280 42,798 28,247 383,474
JEFE A DIRECCION DE FROVEEDURIA 113 151 1 22,401 268,811 3,733 37,335 24641 334,520
AUKILIAR ADMINISTRATIVO B DIRECCION DE PROVEEDURIA 113 151 1 13,659 163,209 2,277 22,765 15,025 203,976
AUKILIAR ADMINISTRATIVO B DIRECCION DE PROVEEDURIA 113 151 1 13,659 163,209 2,277 22,765 15,035 203,976
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B DIRECCION DE PROVEEDURIA 113 151 1 13,658 163,209 2,277 22,765 15,035 203,976
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B DIRECCION DE FROVEEDURIA 113 151 1 13,6558 163,909 2,277 22,765 15,025 203,976
AUXILIAR DE CONTABILIDAD A DIRECCION DE FROVEEDURIA 113 151 1 16,391 186,691 2,732 27,318 18,030 204,771
DIRECTOR A DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 113 151 1 27,865 334374 4,644 46,441 30,651 416,110
PSICOLOGA [0) DIRECCION DE RECURSOS HUMANCS 113 151 1 15,298 183,578 2,550 25,497 16,828 228,453
ASISTENTE DE DIRECCION DIRECCION DE RECURSOS HUMANCS 113 151 1 15,298 183,578 2,550 25,497 16,828 228,453
JEFE A DIRECCION DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES 113 151 1 22,401 268,811 3,733 37,335 24641 334,520
ENCARGADO A DIRECCION DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES 113 151 1 17,484 209,804 2,914 23,139 19,232 261,089
AUXILIAR ADMINISTRATIVO F DIRECCION DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES 113 151 1 10,927 131,127 1,821 13,212 12,020 163,181
AUXILIAR D DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOWVACION GUBERNAMENTAL 113 151 1 10,927 131127 1,821 183,212 12,020 163,181
DIRECTOR GEMERAL DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOWVACION GUBERNAMENTAL 113 151 1 32,782 353,382 5464 54 636 36,060 489,542
SECRETARIAE DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOWVACION GUBERNAMENTAL 113 151 1 5,835 118,015 1,639 16,351 10,818 146,863
ENCARGADO C DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL 113 151 1 15,845 150,134 2,641 26,308 17,429 236,612
ASISTENTE DE DIRECCION DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL 113 151 1 15,298 183,578 2,550 25,497 16,828 228,453
OPERADOR DE CONMUTADOR DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL 113 151 1 10,381 124571 1,730 17,302 11,419 155,022
ENCARGADO A DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL 113 151 1 17,484 205,804 2,914 23,139 13,232 261,089
ASISTENTE DE DIRECCION DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL 113 151 1 15,298 183,578 2,550 25,497 16,828 228,453
AUKILIAR ADMINISTRATIVO B DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL 113 151 1 13,659 163,209 2,277 22,765 15,035 203,976
ENCARGADOD A DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOWVACION GUBERNAMENTAL 113 151 1 17,484 208,204 2,914 29,139 19,232 261,089
AUXILIAR OPERATIVO B DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOWVACION GUBERNAMENTAL 113 151 1 12,020 144,240 2,003 20,033 13,222 179,459
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL 113 151 1 11474 137,584 1,912 15,123 12 621 171,340
AUXILIAR O DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL 113 151 1 10,927 131,127 1,821 18,212 12,020 163,181
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL 113 151 1 12,566 150,796 2,054 20,344 13,823 187,658
ASISTENTE DE DIRECCION DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL 113 151 1 15,298 183,578 2,550 25,437 16,828 228,453
DIRECTOR GEMERAL DIRECCION GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVOS Y MEJORA REGULATORIA 113 151 1 32,782 393382 5,464 54,636 36,060 483,542
JEFE B DIRECCION GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVOS ¥ MEJORA REGULATORIA 113 151 1 15,6623 236,023 3,278 32,782 21,636 293,725
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AUXILIAR OPERATIVO D DIRECCION GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVOS ¥ MEIORA REGULATORIA 1 111,458 - 138,703
DIRECTOR GEMERAL DIRECCION GENERAL DE GESTION E LA CIUDAD 113 151 1 32782 393,382 - 5464 54,636 - - 36,060 489,542
DIRECTOR A DIRECCION GENERAL DE GESTION E LA CIUDAD 113 151 1 27,865 334,374 - 4644 46,441 - - 30,651 416,110
PROGRAMADOR B DIRECCION GENERAL DE GESTION E LA CIUDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
ENCARGADO E DIRECCION GENERAL DE GESTION E LA CIUDAD 113 151 1 11474 137,684 - 1,912 19,123 - - 12,621 171,340
DIRECTOR GENERAL DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA 113 151 1 32,782 353,382 = 5964 54,636/ = = 36,060 483,542
DELEGADD DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA 113 151 1 7,692 92,303 = 1,282 12,820 = = 8,461 114,366
DELEGADO DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA 113 151 1 7,692 52,303 - 1,282 12 820 - - 8461 114,856
DELEGADO DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA 113 151 1 7,692 92,303 - 1,282 12,820| - - 8,461 114,866
ASISTENTE DE DIRECCION DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA 113 151 1 15298 183,578 - 2,550 25,457 - - 16,828| 238,453
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA 113 151 1 7,692 92,303 - 1,282 12,820 - - 8,461 114,866
AUXILIAR OPERATIVO E DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA 113 151 1 8195 98,345 = 1,366 13,659 = = 9,015 122,385
AUKILIAR | DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA 113 151 1 7,692 92,303 = 1,282 12,820 = = 8,461 114,856
COMISARIO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOMILIDAD 113 151 1 40,431 485,171 - 6,738 67,385 - - 44,474 603,768
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 27,865 334,374 - 4,644 46,441 - - 30,651 416,110
DIRECTOR OFERATIVO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 27,865 334,374 - 4,644 46,441 - - 30,651 416,110
POLICIA 1RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 25133 301,593 - 4,189 41,888 - - 27,646 375,315
POLICIA 1RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 25133 301,593 - 4,189 41,888 - - 27,646 375,315
POLICIA 200 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 21,308 255,698 = 3,551 35,514 = = 23,439 318,202
POLICIA 200 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOMILIDAD 113 151 1 21,308 255,608 = 3,551 35,514 = = 23,439 318,202
POLICIA 200 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOMILIDAD 113 151 1 21,308 255,658 - 3,551 35,514 - - 23,435 318,202
POLICIA 2DO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 21,308 255,698 - 3,551 35,514 - - 23,439 318,202
POLICIA 2D0 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 21,308 255,698 - 3,551 35,514 - - 23,439 318,202
POLICIA 2D0 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 21,308 255,698 - 3,551 35,514 - - 23,439 318,202
POLICIA 2D0 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 21,308 255,698 - 3,551 35,514 - - 23,439 318,202
POLICIA 200 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMILIDAD 113 151 1 21,308 255,698 = 3,551 35,514 = = 23,439 318,202
POLICIA 200 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOMILIDAD 113 151 1 21,308 255,608 = 3,551 35,514 = = 23,439 318,202
POLICIA 2DO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151) 1 21308 255,698 = 3,551 35,514 = = 23,439 318,202
POLICIA 2DO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 21,308 255,698 - 3,551 35,514 - - 23,439 318,202
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 19,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 19,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 151 1 17,484 209,804 = 2,914 23,139 = = 19,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMILIDAD 113 151 1 17,484 209,804 = 2,914 23,139 = = 19,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOMILIDAD 113 151 1 17,484 209,804 - 2,914 29,139 - - 19,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151) 1 17,484 209,804 = 2,914 29,139 = = 19,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 19,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 19,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 19,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 209,804 = 2,914 23,139 = = 19,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOMILIDAD 113 151 1 17,484 209,804 = 2,914 23,139 = = 19,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOMILIDAD 113 151 1 17,484 209,804 - 2,914 29,139 - - 19,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 205,804 - 2,914 29,139 - - 19,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 19,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 19,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 19,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 205,804 = 2,914 23,139 = = 19,232 261,089
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POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 1

POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 205,804 - 2914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 - 2914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 - 2514 29,139 - - 19,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 - 2914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 151 1 17,484 205,804 = 2914 23,139 = = 15,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 - 2914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 - 2914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 - 2914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 - 2914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOMILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 - 2514 25,139 - - 15,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 - 2914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOMILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 = 2914 29,139 = = 19,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 205,804 = 2914 23,139 = = 15,232 261,083
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 51| 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOMILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 15,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 151 1 17,484 205,804 = 2914 23,139 = = 15,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 209,804 = 2,914 29,139 = = 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 209,804 = 2914 23,139 = = 15,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 = 2914 23,139 = = 15,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 51| 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOMILIDAD 113 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 15,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 17,484 205,804 = 2914 23,139 = = 15,232 261,083
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 18,232 261,089
POLICIA UNIDAD R DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 51| 1 16,391 196,651 - 2,732 27,318 - - 18,030 244,771
POLICIA UNIDAD DE A DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 15,298 183,578 - 2,550 25,457 - - 16,828 228,453
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOMILIDAD 113 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24 586 - - 16,227 220,794
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 = = 16,227 220,234
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
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POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 - = 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 . = 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 . = 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 . = 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 = 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 . = 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 . = 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 . = 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 [151] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 = 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 . = 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 . = 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 . = 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [151] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 = 16,227 220,254
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [151] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,536 - B 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 |51 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 S - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [151] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,536 - B 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [151] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,536 - B 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,588 s = 16,227 220,231
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 [151] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 = 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 = 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [151] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 = 16,227 220,254
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [151] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 = 16,227 220,254
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 5 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 13 [1s1] 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 - = 16,227 220,294
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POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 1 -

POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2459 24 586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2459 24 586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2459 24 586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMILIDAD 113 151 1 14752 177,022 = 2,459 24,586 = = 16,227 220,234
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2459 24 586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2459 24 586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMILIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2,458 24 586 - - 16,237 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2459 24 586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2459 24 586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2459 24 586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2459 24 586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 151 1 14752 177,022 = 2,459 24,586 = = 16,227 220,234
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMLIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2,458 24,586 - 16,227 220,234
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMILIDAD 113 151 1 14752 177,022 = 2,459 24,586 = = 16,227 220,234
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMLIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2,458 24,586 - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 151 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 = = 16,227 220,234
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMILIDAD 113 151 1 14752 177,022 = 2,459 24,586 = = 16,227 220,234
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14753 177,022 = 2,459 24 586 = = 16,227 220,234
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
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POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMILIDAD 113 151 1 14,752 177,022 = 2,459 24 526 = = 16,227 220,294
POLICLA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMILIDAD 113 151 1 14,753 177,022 - 2,459 24 526 - - 16,227 220,294
POLICLA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMILIDAD 113 151 1 14,753 177,022 - 2,459 24 526 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMILIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2,458 24 586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMILIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2,458 24 586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14753 177,022 = 2459 24,586 = = 16,227 220,234
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14,752 177,022 - 2459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14752 177,022 - 2459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
PROGRAMADOR B DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 151 1 14,752 177,022 = 2,459 24, 586 = = 16,227 220,234
SECRETARIA A DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 151 1 12,566 150,796 = 2,054 20,5344 = = 13,823 187,658
SECRETARIA C DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD 113 151 1 11,474 137,684 = 1,912 13,123 = = 12,621 171,340
AUKILIAR ADMINISTRATIVO H DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMILIDAD 113 151 1 10,381 124,571 = 1,730 17,302 = = 11,419 155,022
AUXILIAR DE INTENDENCIA B DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMILIDAD 113 151 1 7,692 52,303 = 1,282 12,820 = = 8,461 114,866
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMILIDAD 113 151 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 = = 16,227 220,234
POLICIA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMILIDAD 113 151 1 17,484 209,804 = 2,914 29,139 = = 19,232 261,089
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMILIDAD 113 151 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 = = 16,227 220,294
POLICLA 3RO DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMLIDAD 113 151 1 17,484 208,804 - 2,914 29,139 - - 19,232 261,089
POLICLA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMILIDAD 113 151 1 14,752 177,022 - 2,458 24 586 - - 16,227 220,294
POLICLA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOMILIDAD 113 151 1 14,752 177,022 - 2,458 24 586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14753 177,022 = 2,459 24 586 = = 16,227 220,234
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 51| 1 14752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 51| 1 14752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 51| 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 51| 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 13 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
POLICIA UNIDAD R DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 16391 196,691 - 2,732 27,318 - - 18,030 204,771
POLICIA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ MOVILIDAD 113 151 1 14,752 177,022 - 2,459 24,586 - - 16,227 220,294
ENCARGADO E DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 13,658 163,909 - 2,277 22,765 - - 15,025 203,976
DIRECTOR GEMERAL DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 32,782 393,382 - 5,464 54,636 - - 36,060 489,542
JEFE B DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 13,665 236,029 - 3,278 32,782 - - 21,636 293,725
JEFE B DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 13,665 236,029 - 3,278 32,782 - - 21,636 293,725
JEFE B DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 15,665 236,023 = 3,278 32,782 = = 21,636 293,725
BARRENDERO C DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 7,692 52,303 = 1,282 12,820 = = 8,461 114,866
BARRENDERO A DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 5,288 111,458 = 1,548 15,480 = = 10,217 138,703
BARRENDERO A DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 5,288 111,458 = 1,548 15,480 = = 10,217 138,703
RECOLECTORES DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 5,288 111,458 = 1,548 15,480 = = 10,217 138,703
RECOLECTORES DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 5,288 111,458 = 1,548 15,480 = = 10,217 138,703
RECOLECTORES DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 5238 111458 = 1,548 15,480 = = 10,217 138,703
AUKILIAR ADMINISTRATIVO A DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 14,205 170,465 = 2,368 23,676 = = 15,626 212,135

135



ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPMO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

Presupuesto de egresos 2025
Plzntilla persenal de némina genera

RECOLECTORES DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 1 111 458

BARRENDERO A DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 5,288 111 458 1,548 15, 480| 10,217| 138,703
BARRENDERO A DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 51| 1 5,288 111 458 1,548 15, 480| 10,217, 138,703
BARRENDERO A DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 5,288 111 458 1 54ﬂ 15, 480| 10,217| 138,703
AUXILIAR DE ASEQ DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 7,692 92,303 1,282 12,820 8,461 114,866
AUXILIAR DE ASEQ DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 7,692 92,303 1,282 12,820 8,461 114,866
AUXILIAR OPERATIVO E DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICDS MUNICIPALES 113 151 1 8195 98,345 1,366 13,653 9,015 122,385
AUXILIAR DE ASEQ DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 7,692 92,303 1,282 12,820 8,461 114,866
AUXILIAR DE ASEQ DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 7,692 92,303 1,282 12,820 8,461 114,866
AUXILIAR OPERATIVO A DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 12566 150,796 2,034 20,544 13,823 187,658
AUXILIAR E DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 5,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 5,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
BARRENDERO C DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 7,692 92,303 1,282 12,820| 8,461 114,866
AUXILIAR OPERATIVO E DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICDS MUNICIPALES 113 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 9,015 122,385
AUXILIAR H DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 7,692 92,303 1,282 12,820| 8,461 114,866
AUXILIAR DE INTENDENCIA B DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 7,692 92,303 1,282 12,820| 8,461 114,866
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 10,381 124571 1,730 17,302 11,419 155,022
AUXILIAR H DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 i51) 1 7,692 92,303 1,282 12,820| 8,461 114,866
CHOFER B DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 113 151 1 10,381 124571 1,730 17,302 11,419 155,022
DIRECTOR A DIRECCION JURIDICA MUNICIFAL 113 151 1 27,865 334374 4,644 46,441 30,651 416,110
ENCARGADO DIRECCION JURIDICA MUNICIFAL 113 51| 1 18,576 222,516 3,096 30,961 20,434 277,407
ENCARGADO A DIRECCION JURIDICA MUNICIFAL 113 151 1 17,484 205,804 2,914 29,139 19,232 261,089
ASISTENTE JURIDICO DIRECCION JURIDICA MUNICIFAL 113 151 1 16,391 196,691 2,732 27,318 18,030, 244,771
ASISTENTE JURIDICO DIRECCION JURIDICA MUNICIFAL 113 151 1 16,391 196,691 2,732 27,318 18,030, 244,771
ASISTENTE JURIDICO DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL 113 151) 1 16,391 196,691 2,732 27,318 18,030, 244,771
ASISTENTE JURIDICO DIRECCION JURIDICA MUNICIFAL 113 151 1 16,391 196,691 2,732 27,318 18,030, 244,771
ASESOR JURIDICO A DIRECCION JURIDICA MUNICIFAL 113 151 1 15,298 183,578 2,550 25,457 16,828 228,453
SECRETARIA A DIRECCION JURIDICA MUNICIFAL 113 151 1 12,566 150,796 2,034 20,344 13,823 187,658
DIRECTOR B DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD V1AL 113 151 1 25,679 308,149 4,280 42,758 28,247 383,474
COMANDANTE DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD V1AL 113 151 1 15,298 183,578 2,550 25,457 16,828 228,453
COMANDANTE DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD V1AL 113 151 1 15,298 183,578 2,550 25,457 16,828 228,453
COMANDANTE DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 113 151) 1 15,298 183,578 2,550 25,457 16,828 228,453
TENIENTE DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD V1AL 113 151 1 11474 137,684 1,912 19,123 12,621 171,340
SECRETARIA C DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD V1AL 113 151 1 11474 137,684 1,912 19,123 12,621 171,340
SARGENTO DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD V1AL 113 151 1 10,527 131,127 1,321 18,212 12,020, 163,181
SARGENTO DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD V1AL 113 151 1 10,527 131,127 1,321 18,212 12,020, 163,181
SARGENTO DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD V1AL 113 151 1 10,527 131,127 1,321 18,212 12,020, 163,181
SARGENTO DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD V1AL 113 151 1 10,527 131,127 1,321 18,212 12,020, 163,181
SARGENTO DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD V1AL 113 51| 1 10,527 131,127 1,821 18,212 12,020, 163,181
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD V1AL 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD V1AL 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD V1AL 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 113 151 1 5,835 118,015 1,639 16,351 10,818 146,853
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD V1AL 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD V1AL 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD V1AL 113 51| 1 9,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
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AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 - 1,639 16,391 - - 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 - 1,639 16,391 - 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 - 1,639 16,391 - 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 - 1,639 16,391 - 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 = 1639 16,391 = 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 = 1639 16,391 = 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 = 1639 16,391 = 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD WIAL 113 151 1 9835 118,015 - 1639 16,391 - 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 - 1639 16,391 - 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 - 1,639 16,391 - - 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 - 1,639 16,391 - - 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 - 1,639 16,391 - - 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 = 1,639 16,391 = = 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 = 1,639 16,391 = = 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 = 1,639 16,391 = = 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 - 1,639 16,391 - - 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 = 1639 16,391 = = 10,818 145,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 113 151 1 5,835 118,015 - 1,639 16,391 - - 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 13 151 1 9,835 118,015 - 1,639 16,391 - - 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 13 151 1 9,835 118,015 - 1,639 16,391 - - 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 13 151 1 9,835 118,015 - 1,639 16,391 - - 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 13 151 1 9,835 118,015 - 1,639 16,391 - - 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 = 1,639 16,391 = = 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 = 1,639 16,391 = = 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 113 151 1 9,835 118,015 = 1,639 16,391 = = 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD WIAL 113 151 1 9,835 118,015 - 1,639 16,391 - - 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 113 151 1 5,835 118,015 - 1,639 16,391 - - 10,818 146,863
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 13 151 1 9,835 118,015 - 1,639 16,391 - - 10,818 146,863
TENIENTE DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 13 151 1 11,474 137,684 - 1912 19,123 - - 12,621 171,340
DIRECTOR B DIRECCION PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES ¥ HOMBRES 13 151 1 25,679 308,149 - 4,280 42,738 - - 28,247 383,474
DIRECTOR A DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 13 151 1 27,865 334374 - 4,644 46,441 - - 30,651 416,110
JEFE E DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 14,752 177,022 = 2,459 24,586 = = 16,227 220,234
AUXILIAR H DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 7,692 52,303 = 1,282 12,820 = = 8,461 114,866
AUXILIAR A DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 12,566 150,796 = 2,094 20,544 = = 13,823 187,658
OFICIAL ALBANIL DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 9,835 118,015 - 1,639 16,391 - - 10,818 146,863
CHOFER A DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 11474 137,684 = 1912 19,123 = = 12,621 171,340
OPERADOR DE MAQUINARLA A DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 13 566 150,796 - 2,094 20,344 - - 13,823 187,658
AUXILIAR TECNICO B DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 13 151 1 11,474 137,684 - 1912 19,123 - - 12,621 171,340
CHOFER A DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 13 151 1 11,474 137,684 - 1912 19,123 - - 12,621 171,340
VELADOR B DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 13 151 1 8,742 104,502 - 1,457 14,570| - - 9,616 130,504
ENCARGADO D DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 14,205 170,465 = 2,368 23,676 = = 15,626 212,135
OPERADOR DE MAQUINARILA A DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 12,566 150,796 = 2,094 20,344 = = 13,823 187,658
OPERADOR DE MAQUINARIA B DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 12,020 144,240 = 2,003 20,033 = = 13,222 179,499
OPERADOR DE MAQUINARLA A DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 13,566 150,796 - 2,054 20,544 - - 13,823 187,658
OPERADOR DE MAQUINARIA © DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 10,927 131,127 = 1,821 18,212 = = 12,020 153,181
SOLDADOR DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 12,566 150,796 - 2,094 20,344 - - 13,823 187,658
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de fin de afio

CHOFER A DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 1

CHOFER B DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 10,381 124571 1730 17,302 11419 155,022
CHOFER B DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 10,381 124571 1,730 17,302 11,419 155,022
SECRETARIA B DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 12,020 144 340 2,003 20,033 13,222 173,439
CHOFER A DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 11474 137,684 1912 13,123 12,621 171,340
CHOFER A DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 11474 137,684 1912 13,123 12,621 171,340
OPERADOR DE MAQUINARLA C DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 10,927 131127 181 183,212 12,020 163,181
CHOFER A DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 11474 137,684 1,912 19,123 12,621 171,340
CHOFER B DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 10,381 124571 1,730 17,302 11,419 155,022
OPERADOR DE MAQUINARLA C DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 10,527 131127 1,821 18,212 12,020 163,181
CHOFER C DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 9,835 118,015 1,633 16,351 10,818 146,863
OPERADOR DE MAQUINARLA C DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 10,527 131127 1821 18212 12,020 163,181
OFICIAL ALBANIL DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
OFICIAL ALBANIL DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
OFICIAL EMPEDRADOR DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 51| 1 13,020 144 240 2,003 20,033 13,222 179,439
OFICIAL ALBANIL DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 9,835 118,015 1,633 16,351 10,818 145,863
OPERADOR DE MAQUINARLA C DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 10,527 131127 1,821 18,212 12,020 163,181
OFICIAL EMPEDRADOR DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 12,020 144240 2,003 20,033 13,222 179,439
OFICIAL ALBANIL DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
PEON A DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 8,195 88,345 1,366 13,659 9,015 132,385
OPERADOR DE MAQUINARLA C DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 10,527 131127 1,821 13,212 12,020 163,181
OFICIAL EMPEDRADOR DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 12,020 144,240 2,003 20,033 13,222 173,439
CHOFER B DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 10,381 124571 1,730 17,302 11,419 155,022
OFICIAL ALBANIL DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,351 10,818 146,863
AUXILIAR D DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 10,927 131127 1,821 18,212 12,020 163,181
AUXILIAR D DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 10,927 131127 1,821 13,212 12,020 163,181
OFICIAL ALBANIL DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
AUXILIAR OPERATIVO E DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 51| 1 8195 98,345 1386 13,659 5,015 122,385
OFICIAL ALBANIL DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
OFICIAL EMPEDRADOR DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 12,020 144,240 2,003 20,033 13,222 173,439
PEON B DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 7,692 92,303 1,282 12,820 8,461 114,866
OFICIAL DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 13,659 163,909 2,277 22,765 15,025 203,976
PEON B DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 7,692 92,303 1,282 12,820 8,451 114,866
ALBANIL A DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 10,381 124571 1,730 17,302 11,419 155,022
OPERADOR DE MAQUINARIA D DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 10,381 124571 1,730 17,302 11,419 155,022
OFICIAL EMPEDRADOR DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 12,020 144 240 2,003 20,033 13,222 173,439
AUXILIAR H DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 7,692 92,303 1,282 12,820 8,461 114,866
AUXILIAR OPERATIVO E DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 5,015 122,385
AUXILIAR ADMINISTRATIVO F DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 10,927 131127 1,821 13,212 12,020 163,181
AUYILIAR ADMINISTRATIVO A DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 14,205 170,465 2,368 23,676 15,626 212,135
CHOFER C DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 51| 1 9,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,853
CHOFER C DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
CHOFER B DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 10,381 124571 1,730 17,302 11,419 155,022
CHOFER A DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 113 151 1 11,474 137,684 1,912 13,123 12,621 171,340
TESORERD HACIENDA MUNICIPAL 113 151 1 38,792 465,502 6,365 64,653 42,671 579,291
JEFE B HACIENDA MUNICIPAL 113 151 1 18,669 236,029 3,278 32,782 21,636 293,725
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JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 1
ELECTRICISTA A JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 113 151 1 13,659 163,309 2,277 22,765 15,025 203,976
ENCARGADO E JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 113 151 1 14,752 177,022 2,459 24,586 16,227 220,234
ELECTRICISTA A JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 113 151 1 13,659 163,303 2,277 22,765 15,025 203,376
ELECTRICISTA A JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 113 151 1 13,659 163,509 2,277 22,765 15,025 203,976
ELECTRICISTA A JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 113 151 1 13,659 163,509 2,277 22,765 15,025 203,976
ELECTRICISTAA JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 113 151 1 13,659 163,509 2,277 22,765 15,025 203,976
SECRETARIA A JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 113 151 1 13566 150,796 2,094 20,544 13,823 187,658
ELECTRICISTA A JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 113 151 1 13,659 163,509 2,277 22,765 15,025 203,976
JEFE A JEFATURA DE APREMIOS 113 151) 1 23401 268,811 3733 37,335 24641 334,520
NOTIFICADOR A JEFATURA DE APREMIOS 113 151 1 7692 92,303 1,282 12,820 8451 114,866
AUXILIAR ADMINISTRATIVO D JEFATURA DE APREMIOS 113 151 1 12,020 144,740 2,003 20,033 13,232 179,439
JEFE A JEFATURA DE ARCHIVO HISTORICO 13 151 1 22401 268,811 3,733 37,335 24,641 334,520
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B JEFATURA DE ARCHIVO HISTORICO 113 151 1 12566 150,796 2,084 20,344 13,823 187,658
ARCHIVISTA JEFATURA DE ARCHIVO HISTORICO 113 151 1 5,288 111,458 1,548 15,480 10,217 138,703
AUXILIAR OPERATIVO E JEFATURA DE ARCHIVO HISTORICO 113 151 1 8195 98,345 1,366 13,659 9,015 122,385
JEFE B JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 151 1 15,663 235,029 3,278 32,782 21,636 293,725
AUXILIAR DE SERVICIOS A JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 151 1 8,742 104,202 1,457 14,570 3,616 130,544
CHOFER A JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 151 1 11474 137,684 1,912 19,123 12,621 171,340
AUXILIAR DE SERVICIOS A JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 151 1 8,742 104,302 1,457 14,570 3,616 130,544
AUXILIAR E JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
SECRETARIA C JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 151 1 11474 137,684 1,912 13,123 12,621 171,340
AUXILIAR DE SERVICIOS A JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 151 1 8742 104,202 1,457 14,570 8,616 130,544
AUXILIAR DE SERVICIOS A JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 151 1 £741 104,202 1,457 14,570 8,616 130,544
PEON A JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 151 1 8,195 58,345 1,366 13,659 8,015 122,385
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO B |JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 151 1 5,288 111,458 1,548 15,430 10,217 138,703
JEFE A JEFATURA DE CONTABILIDAD ¥ CUENTA PUBLICA 113 151) 1 23401 258,811 3,733 37,335 24,641 334,520
AUXILIAR DE CONTABILIDAD A JEFATURA DE CONTABILIDAD ¥ CUENTA PUBLICA 113 151 1 16,391 196,691 2,732 27,318 18,030 204,771
AUXILIAR DE CONTABILIDAD B JEFATURA DE CONTABILIDAD ¥ CUENTA PUBLICA 113 151 1 15,845 130,134 2,641 26,408 17,429 236,612
VELADOR A JEFATURA DE CULTURA 13 151 1 5,288 111,458 1,548 15,480 10,217 138,703
JEFE A JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 22,401 268,811 3,733 37,335 24,641 334,520
JEFE A JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 22,401 268,811 3,733 37,335 24,641 334,520
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 12,020 144,240 2,003 20,033 13,222 179,439
MAESTRO L JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 4,480 53,762 747) 7,467 4,928 656,904
MAESTRO M JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 4371 52,451 728) 7,285 4,808 65,272
MAESTRO J JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 5,010 72,120 1,002 10,017 6,611 89,743
MESTRO | JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 6,556 78,676 1,053 10,327 7,212 97,908
MAESTRO E JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 8,195 38,345 1,366 13,659 3,015 122,385
MAESTRO E JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 8,195 38,345 1,366 13,659 3,015 122,385
MAESTRO M JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 4371 52,451 728 7,285 4,808 65,272
MAESTRO E JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 10381 124,571 1,730 17,302 11,419 155,022
MAESTRO B JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 12566 150,796 2,084 20,544 13,823 187,658
MAESTRO A [ JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 14,205 170,465 2,368 23,676 15,626 212,135
MAESTRO P JEFATURA DE CULTURA 113 151) 1 1633 15,663 273 2,732 1,803 24,477
MAESTRO N JEFATURA DE CULTURA 113 151) 1 3,825 45,895 637] 6,374 4,207 57.113
MAESTRO B JEFATURA DE CULTURA 113 151] 1 12566 150,796 2,084 20,344 13,823 187,658
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JEFATURA DE CULTURA 1
AUXILIAR OPERATIVO C JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 10,381 124571 1730 17,302 11,419 155,022
AUXILIAR ADMINISTRATIVIO C JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 13113 157,353 2185 21,855 14,424 195,817
MAESTRO E JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 9,015 122,385
SECRETARIA B JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 12,020 144 740 2,003 20,033 13,222 179,433
ENCARGADO G JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 5,288 111,458 1,548| 15,480 10,217 138,703
SECRETARIA B JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 12,020 144 740 2,003 20,033 13,222 179,433
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 11,474 137,684 1912 19,133 12,621 171,340
|AUXILIAR ADMINISTRATIVO B JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 13,659 163,909 2,277 22,765 15,025 203,976
MAESTRO H JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 7103 85,233 1184 11,838 7,813 106,067
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 9,288 111,458 1548 15,480 10,217 138,703
WVELADOR A JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 5,288 111458 1548 15,480| 10,217 138,703
MAESTRO D JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 10,327 131,127 1821 18,212 12,020 163,181
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 5,015 122,385
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 9,015 122,385
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 14,205 170,465 2,368 23,676 15,626 212,135
MAESTRO J JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 6,010 72,120 1,002 10,017 6,611 89,743
MAESTRO M JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 4371 52,451 728 7,285 4,808 65,272
MAESTRO G JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 7,643 91,789 1,275 12,748 8,414 114,226
MAESTRO E JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 10,381 124,571 1,730 17,302 11,419 155,022
SECRETARIA E JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 14,205 170,465 2,368 23,676 15,626 212,135
AUXILIAR OPERATIVO D JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 5,288 111,458 1548 15,480| 10,217 138,703
SECRETARIA C JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 11,474 137,684 1,912 19,123 12,621 171,340
MAESTRO E JEFATURA DE CULTURA 113 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 5,015 122,385
JEFE B JEFATURA DE DESARROLLO AGROPECUARIO 113 151 1 15,669 235,029 3,278 32,782 21,636 293,725
SECRETARIA D JEFATURA DE DESARROLLO AGROPECUARIO 113 151 1 10,381 124,571 1,730 17,302 11,419 155,022
DIRECTOR GENERAL JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO 113 151 1 32,782 393,382 5,464 54,636/ 36,060 483,542
JEFEC JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO 113 151 1 16,391 196,691 2,732 27,318 18,030 244,771
JEFEA JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO 113 151 1 22,401 268,811 3,733 37,335 24,641 334,520
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO 113 151 1 12,566 150,796 2,084 20,344 13,823 187,658
SECRETARIA C JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO 113 151 1 11,474 137,684 1,912 19,123 12,621 171,340
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO 113 151 1 14,205 170,465 2,368 23,676 15,626 212,135
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO 113 151 1 12,566 150,796 2,084 20,344 13,823 187,658
AUXILIAR OPERATIVO A JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO 113 151 1 13,659 163,909 2,277 22,765 15,025 203,976
AUXILIAR OPERATIVO E JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO 113 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 5,015 122,385
SECRETARIA G JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO 113 151 1 8,742 104,302 1,457 14,570| 9,616 130,544
JEFE B JEFATURA DE DESARROLLO TURISTICO 113 151 1 15,669 235,029 3,278 32,782 21,636 293,725
JEFEC JEFATURA DE DESARROLLO TURISTICO 113 151 1 16,391 196,691 2,732 27,318 18,030 244,771
ORIENTADOR TURISTICO JEFATURA DE DESARROLLO TURISTICO 113 151 1 13,659 163,909 2,277 22,765 15,025 203,976
JEFEA JEFATURA DE EDUCACION 113 151 1 22,401 268,811 3,733 37,335 24,641 334,520
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C JEFATURA DE EDUCACION 113 151 1 13,113 157,353 2,185 21,855 14,424 195,817
EMCARGADO B JEFATURA DE EDUCACION 113 151 1 16,391 196,691 2,732 27,318 18,030 244,771
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B JEFATURA DE EDUCACION 113 151 1 13,566 150,796 2,084 20,344 13,8323 187,658
AUXILIAR ADMINISTRATIVO F JEFATURA DE EDUCACION 113 151 1 10,327 131,127 1821 18,212 12,020 163,181
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G JEFATURA DE EDUCACION 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,351 10,818 146,863
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| JEFE B JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 1 293,725
AUXILIAR H JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 113 151 1 7,692 92,303 - 1,282 12,820 - - 8461 114,866
AUXILIAR DE SERVICIOS B JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 113 151 1 8195 58,345 = 1,366 13,659 = = 5,015 122,385
AUXILIAR DE SERVICIOS B JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 113 151 1 8,195 98,345 - 1,366 13,659 - - 9,015 122,385
ENCARGADO F JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 113 151 1 13113 157,353 - 2,185 21,855 - - 14 424 195,817
SECRETARIA C JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 113 151 1 11,474 137,684 - 1912 19,123 - - 12,621 171,340
AUXILIAR DE SERVICIOS B JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 113 151 1 8,195 98,345 - 1,366 13,659 - - 9,015 122,385
AUXILIAR DE SERVICIOS B JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 113 151 1 8,195 98,345 - 1,366 13,659 - - 9,015 122,385
AUXILIAR DE SERVICIOS B JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 113 151 1 8,195 98,345 - 1,366 13,659 - - 9,015 122,385
ENCARGADO E JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 113 151 1 12,020 144 240 = 2,003 20,033 = = 13,222 173,439
AUXILIAR DE SERVICIOS B JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 113 151 1 8,195 98,345 - 1,366 13,659 - - 9,015 122,385
ENCARGADO F JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 113 151 1 10,527 131,127 = 1,321 18,212 = = 12 020 153,181
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO B |JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 13 151 1 9,288 111,458 - 1,548 15,480| - - 10,217 138,703
ENCARGADO G JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 13 151 1 9,288 111,458 - 1,548 15,480| - - 10,217 138,703
ENCARGADO G JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 13 151 1 9,288 111,458 - 1,548 15,480| - - 10,217 138,703
FROMOTOR A JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 13 151 1 11,474 137,684 - 1,912 19,123 - - 12,621 171,340
AUXILIAR DE SERVICIOS B JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 113 151 1 8,195 98,345 = 1,366 13,659 = = 3,015 122,385
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 13 151 1 8,195 98,345 - 1,366 13,659 - - 9,015 122,385
CHOFER B JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 13 151 1 10,381 124571 - 1,730 17,302 - - 11,419 155,022
AUXILIAR OPERATIVO E JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 13 151 1 8,195 98,345 - 1,366 13,659 - - 9,015 122,385
ENCARGADO G JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 13 151 1 9,288 111,458 - 1,548 15,480| - - 10,217 138,703
ENCARGADO G JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 13 151 1 9,288 111,458 - 1,548 15,480| - - 10,217 138,703
ENCARGADO B JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 13 151 1 16,391 196,691 - 2,732 27,318 - - 18,030 244,771
JEFE DE GABINETE JEFATURA DE GABINETE 113 151 1 38,792 465,502 = 6,965 64,653 = = 42,671 579,291
ENCARGADO B JEFATURA DE GABINETE 13 151 1 16,391 196,691 - 2,732 27,318 - - 18,030 244,771
ENCARGADO B JEFATURA DE GABINETE 13 151 1 16,391 196,691 - 2,732 27,318 - - 18,030 244,771
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B JEFATURA DE GABINETE 13 151 1 13,658 163,909 - 2,277 22,765 - - 15,025 203,976
JEFE C JEFATURA DE GESTION DE PROGRAMAS ¥ PLANEACION 13 151 1 16,391 196,691 - 2,732 27,318 - - 18,030 244,771
JEFE A JEFATURA DE GESTION DE PROGRAMAS ¥ PLANEACION 13 151 1 22,401 268,811 - 3,733 37,335 - - 24,641 334,520
INSPECTOR B JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA 13 151 1 10,381 124571 - 1,730 17,302 - - 11,419 155,022
JEFE B JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA 113 151 1 18,6659 236,029 = 3,278 32,782 = = 21,636 293,725
INSPECTOR C JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA 13 151 1 9,288 111,458 - 1,548 15,480| - - 10,217 138,703
ENCARGADO D JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA 13 151 1 14,205 170,465 - 2,368 23,676 - - 15,626 212,135
INSPECTOR B JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA 13 151 1 10,381 124571 - 1,730 17,302 - - 11,419 155,022
INSPECTOR B JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA 13 151 1 10,381 124571 - 1,730 17,302 - - 11,419 155,022
INSPECTOR B JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA 113 151 1 10,381 124,571 = 1,730 17,302 = = 11,419 155,022
INSPECTOR B JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA 13 151 1 10,381 124571 - 1,730 17,302 - - 11,419 155,022
INSPECTOR B JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA 113 151 1 10,381 124571 - 1,730 17,302 - - 11,419 155,022
INSPECTOR B JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA 13 151 1 10,381 124571 - 1,730 17,302 - - 11,419 155,022
INSPECTOR B JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA 13 151 1 10,381 124571 - 1,730 17,302 - - 11,419 155,022
INSPECTOR B JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA 13 151 1 10,381 124571 - 1,730 17,302 - - 11,419 155,022
INSPECTOR B JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA 13 151 1 10,381 124571 - 1,730 17,302 - - 11,419 155,022
INSPECTOR B JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA 113 151 1 10,381 124,571 = 1,730 17,302 = = 11,419 155,022
INSPECTOR B JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA 13 151 1 10,381 124571 - 1,730 17,302 - - 11,419 155,022
INSPECTOR B JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA 113 151 1 10,381 124571 - 1,730 17,302 - - 11,419 155,022
INSPECTOR B JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA 13 151 1 10,381 124571 - 1,730 17,302 - - 11,419 155,022
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AUXILIAR F JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA 113 151 1 9,288 111,458 1548 15, 420| 10,217 138,703
| JEFE B JEFATURA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES 113 151 1 13,663 236,029 3,278 32,782 21,636 293,725
JEFE C JEFATURA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES 113 151 1 16,391 196,691 2,732 27,318 18,030 244,771
AUXILIAR DE CONTABILIDAD C JEFATURA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE COM LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES 113 151 1 14,753 177,022 2,459 24 586 16,227 220,294
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E JEFATURA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES 113 151 1 11474 137,684 1912 15,123 12 621 171,340
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G JEFATURA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES 113 151 1 9,835 118,015 1639 16,351 10,818 146,863
ENCARGADO F JEFATURA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES 113 151 1 10,927 131,127 1821 18212 12,020 163,181
JEFE C JEFATURA DE MERCADOS 113 151 1 16,391 196,691 1732 27,318 18,030 244,771
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE MERCADOS 113 151 1 8195 98,345 1356 13,653 5,015 122,385
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE MERCADOS 113 151 1 8,155 58,345 1,386 13,659 3,015 122,385
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE MERCADOS 113 151 1 8,195 58,345 1386 13,659 5,015 122,385
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE MERCADOS 113 151 1 8,195 58,345 1366 13 659 5,015 122,385
AUXILIAR OPERATIVO E JEFATURA DE MERCADOS 113 151 1 8,155 98,345 1,366 13,659 3,015 122,385
AUKXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE MERCADOS 113 151 1 7,692 52,303 1,282 12,820 8,461 114,866
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE MERCADOS 113 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 9,015 122,385
JEFE B JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 113 151 1 13,865 236,029 3,278 32,782 21,636 293,725
ENCARGADO G JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 12,566 150,796 2,054 20,544 13,823 187,658
DIRECTOR B JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 25,679 308,145 4,280 42,798 28,247 383,474
AUXILIAR ADMINISTRATIVO F JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 10,927 131,127 1,821 18,212 12,020 163,181

JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 113 151 1 10,381 124,571 1,730 17,302 11,419 155,022
FOGOMNERD JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,351 10,818 146,863
CHOFER B JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 10,381 124,571 1,730 17,302 11,419 155,022
CHOFER B JEFATURA DE PARQIUES ¥ JARDINES 113 151 1 10,381 124,571 1,730 17,302 11,418 155,022
JARDINERO B JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 8,742 104,302 1,457 14,570 3,616 130,544
JARDINERD A JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,351 10,818 146,863
JARDINERD C JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 8,195 58,345 1,366 13,659 5,015 122,385
JARDINERO B JEFATURA DE PARQIUES ¥ JARDINES 113 151 1 8,742 104,502 1,457 14 570 9,616 130,544
ENCARGADO G JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 9,288 111,458 1,548 15,4380 10,217 138,703
ENCARGADO F JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 10,527 131,127 1,821 18,212 12,020 163,181
ENCARGADO F JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 10,927 131,127 1,821 18,212 12,020 163,181
CHOFER C JEFATURA DE PARQIUES ¥ JARDINES 113 151 1 5,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
SECRETARIA D JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 10,381 124,571 1,730 17,302 11,419 155,022
JARDINERO C JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 8,135 58,345 1,366 13,659 3,015 122,385
AUKXILIAR F JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 5,288 111458 1,548 15,480 10,217 138,703
AUXILIAR F JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 113 151 1 9,288 111,458 1548 15, 420| 10,217 138,703
CHOFER B JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 10,381 124,571 1,730 17,302 11,419 155,022
AUKILIAR F JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 9,288 111,458 1,548 15,480 10,217 138,703
JARDINERO C JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 9,015 122,385
JARDINERO B JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 113 151 1 8742 104,202 1457 14,570| 5,616 130,544
JARDINERO B JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 8,742 104,502 1,457 14,570 3,616 130,544
JARDINERO B JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 8,742 104,502 1,457 14,570 3,616 130,544
JARDINERO B JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 £,742 104,502 1,457 14,570 9,616 130,544
AUXILIAR F JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 113 151 1 9,288 111,458 1548 15, 420| 10,217 138,703
AUXILIAR F JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 5,288 111458 1,548 15,480 10,217 138,703
JARDINERO C JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 3,015 122,385
JARDINERO C JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 9,015 122,385
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de fin de afio
(Aguinaldo).
CHOFER A JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 113 151 1 11474 137,684 1,912 15,123 12 621 171,340
JARDINERD A JEFATURA DE PARQLUIES Y JARDINES 113 151 1 5,835 118,015 1639 16,391 10,818 146,863
JARDINERO A JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 5,835 118,015 1639 16,391 10818 146,853
CHOFER C JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 5,835 118,015 1,639 16,391 10818 146,853
AUXILIAR F JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 5,288 111458 1548 15,480 10,217 138,703
JARDINERO B JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 8742 104,902 1 45?1 14,570 5,616 130,544
AUXILIAR OPERATIVO E JEFATURA DE PARGUES Y JARDINES 113 i51) 1 8,195 98,345 1 365| 13,653 5,015 123,385
AUXILIAR F JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 113 151 1 5,288 111,458 1,548 15 480| 10,217 138,703
ENCARGADO G JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 113 151 1 5,288 111,458 1,548 15,480 10,217 138,703
ENCARGADO E JEFATURA DE PARQLUIES Y JARDINES 113 151 1 11474 137,584 1912 13,133 12,621 171,340
AUXILIAR | JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 7,692 52,303 1,282 12 820 8461 114,886
JARDINERO C JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 8,195 58,345 1366 13,659 5,015 122,385
AUXILIAR G JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 8,742 104,902 1,457 14,570 5,616 130,544
AUXILIAR G JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 8,742 104,902 1,457 14,570 5,616 130,544
JARDINEROD C JEFATURA DE PARGLUES Y JARDINES 113 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 5,015 122,385
JARDINERO B JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 113 151 1 8,742 104,302 1,457 14,570| 9,616 130,544
AUXILIAR H JEFATURA DE PARQLUIES Y JARDINES 113 151 1 7,692 52,303 1,282 12,820| 8,361 114,866
JARDINERO A JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 5,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,853
CHOFER B JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 10,381 124,571 1,730 17,302 11419 155,022
JARDINERO C JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 8,195 58,345 1,366 13,659 5,015 122,385
ENCARGADO F JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 10,927 131,127 1,821 18,212 12,000 163,181
AUXILIAR H JEFATURA DE PARGLUES Y JARDINES 113 151 1 7,692 92,303 1,282 12,820| 8451 114,866
AUXILIAR H JEFATURA DE PARQLUES Y JARDINES 113 151 1 7,692 92,303 1,282 12,820| 8,451 114,856
JARDINERD C JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 113 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 9,015 122,385
AUXILIAR F JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 113 151 1 5,288 111,458 1548 15,480| 10,217 138,703
AUXILIAR OPERATIVO H JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 8,742 104,902 1457 14,570 5,616 130,544
AUXILIAR | JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 7,692 52,303 1,282 12,820 8,461 114,886
CHOFER C JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 5,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,853
JARDINERO C JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 8,195 58,345 1,366 13,659 5,015 122,385
CHOFER A JEFATURA DE PARGLUES Y JARDINES 113 151 1 11,474 137,684 1,912 15,123 12,621 171,340
AUXILIAR F JEFATURA DE PARQLUES Y JARDINES 113 151 1 5,288 111,458 1,548 15,480| 10,217 138,703
CHOFER A JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 113 151 1 11,474 137,684 1,912 19,123 12,621 171,340
CHOFER B JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 113 151 1 10,381 124571 1,730 17,302 11,419 155,022
AUXILIAR F JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 5,288 111,458 1548 15,420 10,217 138,703
CHOFER B JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 10,381 124,571 1,730 17,302 11,419 155,022
CHOFER C JEFATURA DE PARQUES ¥ JARDINES 113 151 1 5,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,853
PROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 113 151 1 10,381 124,571 1,730 17,302 11,419 155,022
FROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 113 151 1 10,381 124571 1,730 17,302 11413 155,022
PROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 113 151 1 10,381 124571 1,730 17,302 11419 155,022
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 113 151 1 13113 157,353 2,185 21,855 12422 195,817
PROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 113 151 1 10,381 124,571 1,730 17,302 11419 155,022
PROMOTOC C JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 113 151 1 8,742 104,902 1,457 14,570 5,616 130,544
SECRETARIA C JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 113 151 1 10,927 131,127 1,821 18,212 12,000 163,181
JEFE A JEFATURA DE PATRIMONIO MUNICIPAL 113 151 1 22,401 268,811 3,733 37,335 24,641 334,520
ENCARGADOD B JEFATURA DE PATRIMONIO MUNICIPAL 113 151 1 16,391 196,691 2,732 27,318 18,030 244,771
SECRETARIA B JEFATURA DE PATRIMONIO MUNICIPAL 113 151 1 12,020 144240 2,003 20,033 13222 175,493
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CHOFER A JEFATURA DE PATRIMONIO MUNICIPAL 113 151 1 11474 137,684 - 1,912 19,133 12621 171,340
SECRETARIA B JEFATURA DE PATRIMONIO MUNICIPAL 113 151 1 12,020 144,740 - 2,003 20,033 13,222 179,439
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | JEFATURA DE PATRIMONIO MUNICIPAL 113 151 1 7,692 92,303 - 1,282 12,820 8,461 114,866
AUKILIAR ADMINISTRATIVO D JEFATURA DE PATRIMONIO MUNICIPAL 113 151 1 12,020 144 740 - 2,003 20,033 13,222 179,439
AUXILIAR DE CONTABILIDAD B JEFATURA DE PROGRAMACION ¥ PRESUPLIESTO 113 151 1 15,845 150,134 - 2641 26,908| 17,429 236,612
JEFE A JEFATURA DE PROGRAMACION ¥ PRESUPLIESTO 113 151 1 22401 268,811 - 3,733 37,335 24641 334,520
AUXILIAR DE CONTABILIDAD A JEFATURA DE PROGRAMACION ¥ PRESUPLIESTO 113 151 1 16,391 196,691 - 2,732 27,318 18,030 244,771
JEFE A JEFATURA DE PROYECTOS ¥ PROGRAMAS SOCIALES 113 151 1 22,401 268,811 = 3,733 37,335 24641 334,520
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H JEFATURA DE PROYECTOS ¥ PROGRAMAS SOCIALES 113 151 1 10,381 124,571 = 1,730 17,302 11419 155,022
DIRECTOR GEMERAL JEFATURA DE PROYECTOS Y PROGRAMAS SOCIALES 113 151 1 32,782 393,382 = 5,464 54,636 36,080 489,542
DIRECTOR A JEFATURA DE PROYECTOS ¥ PROGRAMAS SOCIALES 113 151 1 27,865 334374 4,644 46,441 30,651 416,110
PROMOTOR B JEFATURA DE PROYECTOS ¥ PROGRAMAS SOCIALES 113 151 1 10,381 124571 - 1,730 17,302 11419 155,022
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H JEFATURA DE PROYECTOS Y PROGRAMAS SOCIALES 113 151 1 5,288 111 458 = 1,548 15,480 10,217 138,703
PROMOTOR A JEFATURA DE PROYECTOS Y PROGRAMAS SOCIALES 113 151 1 11,474 137,684 - 1,912 13,123 12,621 171,340
SECRETARIA A JEFATURA DE PROYECTOS Y PROGRAMAS SOCIALES 113 151 1 12,566 150,796 - 2,084 20,544 13,823 187,658
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B JEFATURA DE PROYECTOS Y PROGRAMAS SOCIALES 13 151 1 13,658 163,909 - 2,277 22,765 15,025 203,976
FPROMOTOR B JEFATURA DE PROYECTOS ¥ PROGRAMAS SOCIALES 13 151 1 10,381 124571 - 1,730 17,302 11,419 155,022
SECRETARIAE JEFATURA DE PROYECTOS ¥ PROGRAMAS SOCIALES 13 151 1 5,835 118,015 - 1,639 16,351 10,818 146,863
AUXILIAR OPERATIVO E JEFATURA DE PROYECTOS ¥ PROGRAMAS SOCIALES 13 151 1 8,195 98,345 - 1,366 13,659 9,015 122,385
CHOFER D JEFATURA DE PROYECTOS ¥ PROGRAMAS SOCIALES 13 151 1 5,288 111,458 - 1,548 15,480 10,217 138,703
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H JEFATURA DE PROYECTOS ¥ PROGRAMAS SOCIALES 113 151 1 10,381 124,571 = 1,730 17,302 11,419 155,022
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B JEFATURA DE PROYECTOS ¥ PROGRAMAS SOCIALES 113 151 1 12,566 150,796 = 2,034 20,344 13,823 187,658
INSPECTCR B JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 151 1 10,381 124,571 = 1,730 17,302 11,419 155,022
JEFE B JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 151 1 15,665 235,029 = 3,278 32,782 21,636 293,725
AUXILIAR OPERATIVO H JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 151 1 8742 104,202 = 1,457 14,570 5,616 130,544
AUXILIAR OPERATIVO F JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 151 1 9,835 118,015 - 1,639 16,391 10,818 146,863
AUXILIAR OPERATIVO B JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 151 1 12,020 144 340 = 2,003 20,033 13,232 179,439
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 151 1 8,742 104,502 - 1,457 14,570 9,616 130,544
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 151 1 8,742 104,502 - 1,457 14,570 9,616 130,544
AUXILIAR DE SERVICIOS A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 13 151 1 8,742 104,502 - 1,457 14,570 9,616 130,544
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO A |JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 13 151 1 11,474 137,684 - 1,912 13,123 12,621 171,340
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 13 151 1 8,742 104,502 - 1,457 14,570 9,616 130,544
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 13 151 1 8,742 104,502 - 1,457 14,570 9,616 130,544
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 13 151 1 8,742 104,502 - 1,457 14,570 9,616 130,544
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 151 1 8,742 104,202 = 1,457 14,570 9,616 130,544
AUXILIAR OPERATIVO H JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 151 1 8,742 104,202 = 1,457 14,570 3,616 130,544
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 151 1 8,742 104,302 = 1,457 14,570 3,616 130,544
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 151 1 8,742 104,202 = 1,457 14,570 9,616 130,544
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 151 1 8742 104,202 = 1,457 14,570 5,616 130,544
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 151 1 8742 104,202 - 1,457 14,570 5,616 130,544
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MURNICIPAL 113 151 1 8,742 104,302 - 1,457 14,570 5,616 130,544
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 151 1 8,742 104,502 = 1,457 14,570 5,616 130,544
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 151 1 8,742 104,502 - 1,457 14,570 9,616 130,544
ALBANIL B JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 13 151 1 8,195 98,345 - 1,366 13,659 9,015 122,385
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 13 151 1 8,742 104,502 - 1,457 14,570 9,616 130,544
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 13 151 1 8,742 104,502 - 1,457 14,570| 9,616 130,544
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AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 1

AUXILIAR F JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 151 1 5,288 111458 i 54ﬂ 15,480 10,217 138,703
CAJERD JEFATURA DE RECAUDACION 113 151 1 12,566 150,796 2,084 20,344 13,823 187,658
CAJERO JEFATURA DE RECAUDACION 113 151 1 12,566 150,796 2,054 20,544 13,833 187,658
CAJERD JEFATURA DE RECAUDACION 113 151 1 12,566 150,796 2,084 20,344 13,823 187,658
ASISTENTE A JEFATURA DE RECAUDACION 113 151 1 14,752 177,022 2,459 24,586 16,227 220,294
DIRECTOR A JEFATURA DE RECAUDACION 113 151 1 27,865 334374 4,644 46,441 30,651 416,110
CAJERD JEFATURA DE RECAUDACION 113 151 1 12,566 150,796 2,084 20,344 13,823 187,658
CAJERD JEFATURA DE RECAUDACION 113 151 1 12,566 150,796 2,084 20,344 13,823 187,658
ENCARGADO D JEFATURA DE RECAUDACION 113 151 1 14,205 170,465 2,368| 23,676 15,626 212,135
CAJERD JEFATURA DE RECAUDACION 113 151 1 12,566 150,796 2,054 20,544 13,823 187,658
CAJERD JEFATURA DE RECAUDACION 113 151 1 12,566 150,796 2,084 20,344 13,823 187,658
CAJERD JEFATURA DE RECAUDACION 113 151 1 12,566 150,796 2,084 20,544 13,823 187,658
JEFE A JEFATURA DE RECAUDACION 13 151 1 22,401 268,811 3,733 37,335 24,641 334,520
ENCARGADO D JEFATURA DE RECAUDACION 13 151 1 14,205 170,465 2,368 23,676 15,626 212,135
CAJEROD JEFATURA DE RECAUDACION 13 151 1 12,566 150,796 2,084 20,344 13,823 187,658
CAJEROD JEFATURA DE RECAUDACION 13 151 1 12,566 150,796 2,084 20,344 13,823 187,658
CAJEROD JEFATURA DE RECAUDACION 13 151 1 12,566 150,796 2,084 20,344 13,823 187,658
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C JEFATURA DE RECAUDACION 13 151 1 13,113 157,353 2,185 21,855 14,428 195,817
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E JEFATURA DE RECAUDACION 113 151 1 11,474 137,684 1,912 13,123 12,621 171,340
CAJEROD JEFATURA DE RECAUDACION 13 151 1 12,566 37,699 2,084 20,344 8,168 68,906
CAJERD JEFATURA DE RECAUDACION 113 151 1 12,566 37,699 2,054 20,544 8,168 68,906
CAJEROD JEFATURA DE RECAUDACION 13 151 1 12,566 37,699 2,084 20,344 8,168 68,906
CAJERO JEFATURA DE RECAUDACION 113 151 1 12,566 37,685 2,054 20,544 8,168 58,906
JEFE B JEFATURA DE SALUD ANIMAL 13 151 1 15,663 236,029 3,278 32,782 21,636 293,725
CHOFER B JEFATURA DE SALUD ANIMAL 13 151 1 10,381 124,571 1,730 17,302 11,419 155,022
CHOFER B JEFATURA DE SALUD ANIMAL 13 151 1 10,381 124,571 1,730 17,302 11,419 155,022
JEFE A JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 13 151 1 22,401 268,811 3,733 37,335 24,641 334,520
MEDICO MUNICIPAL JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 13 151 1 14,752 177,024 2,459 24,587 16,227 220,296
MEDICO MUNICIPAL JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 13 151 1 10,927 131,127 1,821 18,212 12,020 163,181
ENCARGADO A JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 113 151 1 17,484 203,804 2,914 23,139 19,232 261,089
ENCARGADO E JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 13 151 1 11,474 137,684 1,912 19,123 12,621 171,340
EMFERMERA B JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 113 151 1 11,474 137,684 1,912 19,123 12,621 171,340
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 13 151 1 13,659 163,909 2,277 22,765 15,025 203,976
ENFERMERA C JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 13 151 1 9,835 118,015 1,639 16,351 10,818 146,863
ENFERMERA C JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 13 151 1 9,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
MEDICO MUNICIPAL JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 13 151 1 10,927 131,127 1,821 18,212 12,020 163,181
AUXILIAR ADMINISTRATIVO F JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 13 151 1 10,927 131,127 1,821 18,212 12,020 163,181
MEDICO MUNICIPAL JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 13 151 1 10,927 131,127 1,821 18,212 12,020 163,181
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 13 151 1 7,692 92,303 1,282 12,820| 8,461 114,866
PROMOTOR A JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 13 151 1 11,474 137,684 1,912 19,123 12,621 171,340
FROMOTOR B JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 113 151 1 10,381 124,571 1,730 17,302 11,419 155,022
ENFERMERA A JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 13 151 1 12,566 150,796 2,084 20,344 13,823 187,658
PROMOTOR DE SALUD A JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 113 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 9,015 122,385
AUXILIAR OPERATIVO H JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 13 151 1 8,742 104,302 1,457 14,570| 9,616 130,544
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 13 151 1 13,113 157,353 2,185 21,855 14,424 195,817
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JEFATURA DE SALUD MUMICIPAL 1 150,796

ENCARGADO DE SERVICIOS GENERAJEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 1 183,578

JEFE B JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 13,669 236,029 3,278 32,782 21,636 293,725
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 7,692 92,303 1,282 12,820 8451 114,866
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 8,195 58,345 1,386 13,653 3,015 122,385
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 8,015 122,385
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO C  |JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 8742 104,502 1,457 14 570 9,616 130,544
AUXILIAR OPERATIVO C JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 10,381 124,571 1,730 17,302 11,419 155,022
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO B |JEFATURA DE SERVICIOS GEMERALES 113 151 1 59,288 111458 1548) 15,420 10,217 138,703
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 13,113 157,353 2,185 21,855 14 434 195,817
AUXILIAR E JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE SERVICIOS GEMERALES 113 151 1 8,195 58,345 1,386 13,659 5,015 122,385
AUXILIAR OPERATIVO C JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 12,020 144,220 2,003 20,033 13,222 179,493
ENCARGADO D JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 14,205 170,465 2,368 23,676 15,626 212,135
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO C | JEFATURA DE SERVICIOS GEMERALES 113 151 1 742 104,502 1,457 14,570 8,616 130,544
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO B [JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 13 151 1 5,288 111,458 1,548 15,480 10,217 138,703
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 8,195 98,345 1,386 13,653 3,015 122,385
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 8,015 122,385
AUXILIAR OPERATIVO B JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 13,020 144 240 2,003 20,033 13,232 179,433
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 8,195 98,345 1,386 13,653 3,015 122,385
AUXILIAR OPERATIVO H JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 742 104,502 1,457 14,570 8,616 130,544
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 13,113 157,353 2,185 21,855 14,494 195,817
AUXILIAR OPERATIVO H JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 &,742 104,502 1,457 14,570 3,616 130,544
AUXILIAR C JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 11,474 137,684 1,912 19,123 12,621 171,340
AYUDANTE A JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 8742 104,302 1,457 14570 3,616 130,544
AUXILIAR OPERATIVO A JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 12,566 150,796 2,054 20,344 13,823 187,658
AUXILIAR OPERATIVO D JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 11,474 137,684 1,912 19,123 12,621 171,340
AUXILIAR DE SERVICIOS B JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 8,195 98,345 1,386 13,659 3,015 122,385
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 7,692 52,303 1,282 12,820 8,461 114,866
AUXILIAR OPERATIVO H JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 8742 104,502 1,457 14,570 8,616 130,544
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 8,155 98,345 1,366 13,659 8,015 122,385
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 113 151 1 8,195 98,345 1386 13,653 3,015 122,385
ENCARGADO F JEFATURA DE TALLER MUMICIPAL 113 151 1 10,527 131,127 1,821 18,212 12,020 163,181
JEFE A JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 113 151 1 22,401 268,811 3,733 37,335 24,641 334,520
ENCARGADO D JEFATURA DE TALLER MUMICIPAL 113 151 1 14,205 170,465 2,368 23,676 15,626 212,135
MECANICO A JEFATURA DE TALLER MUMICIPAL 113 151 1 13,113 157,353 2,185 21,855 14,424 195,817
MECANICO ¥ ELECTRICO JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 113 151 1 13,659 163,909 2,277 22,765 15,025 203,976
MECANICO A JEFATURA DE TALLER MUMICIPAL 113 151 1 13,113 157,353 2,185 21,855 14,429 195,817
AUTOELECTRICO JEFATURA DE TALLER MUMICIPAL 113 151 1 13,113 157,353 2,185 21,855 14,424 195,817
AUTOELECTRICO JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 113 151 1 13,113 157,353 2,185 21,855 14,424 195,817
MECANICO A JEFATURA DE TALLER MUMICIPAL 113 151 1 13,113 157,353 2,185 21,855 14,429 195,817
AUXILIAR OPERATIVO A JEFATURA DE TALLER MUMICIPAL 113 151 1 13,659 163,509 2,277 22,765 15,025 203,976
LAMINERO AUTOELECTRICO JEFATURA DE TALLER MUMNICIPAL 113 151 1 13,659 163,909 2,277 22,765 15,025 203,976
LLANTERD JEFATURA DE TALLER MUMICIPAL 113 151 1 11,474 137,684 1,912 13,123 12,621 171,340
AUXILIAR OPERATIVO A JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 113 151 1 13,659 163,509 2,277 22,765 15,025 203,376
AUXILIAR DE TALLER JEFATURA DE TALLER MUMNICIPAL 113 151 1 9,835 118,015 1,639 16,391 10,818 146,863
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AUKILIAR ADMINISTRATIVO H JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 1 163,181

ICARGADO D JEFATURA DE TALLER MUMICIPAL 113 151 1 14,205 170,465 2,368 23,676 15,626 212,135
JEFE A JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 113 151 1 22401 268,811 3,733 37,335 24641 334,520
PROGRAMADOR B JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 113 151 1 14,752 177,022 2,459 24,586 16,227 220,294
PROGRAMADOR B JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 113 151 1 14,752 177,022 2459 24 586 16,237 220,294
SECRETARIA B JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 113 151 1 12,020 144,740 2,003 20,033 13,222 179,433
PROGRAMADOR B JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 113 151 1 14,752 177,022 2,459 24 586 16,237 220,294
ENCARGADO C JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 113 151 1 15,845 150,134 2,641 26,408 17,423 236,612
ENCARGADO C JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 113 151 1 15,845 150,134 2,641 26,408 17,423 236,612
ENCARGADO C JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 113 151 1 15,845 150,134 2,641 26,408 17,429 236,612
ENCARGADO C JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 113 151 1 15,845 150,134 2,641 26,408 17,429 236,612
AUXILIAR B JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 113 151 1 12,020 144 240 2,003 20,033 1327 179,459
PROGRAMADOR B JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 13 151 1 14,752 177,022 2,459 24,586 16,227 220,294
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 13 151 1 10,381 124,571 1,730 17,302 11,413 155,022
JEFE B JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 13 151 1 15,669 236,029 3,278 32,782 21,636 293,725
BARRENDERO B JEFATURA DE TIANGLUIS ¥ BAZARES 13 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 9,015 122,385
BARRENDERO B JEFATURA DE TIANGUIS ¥ BAZARES 113 151 1 8,195 58,345 1,386 13,659 3,015 122,385
BARRENDERO B JEFATURA DE TIANGUIS ¥ BAZARES 113 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 5,015 122,385
BARRENDERO B JEFATURA DE TIANGUIS ¥ BAZARES 113 151 1 8,155 98,345 1,366 13,659 5,015 122,385
BARRENDERO B JEFATURA DE TIANGLUIS ¥ BAZARES 13 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 9,015 122,385
AUXILIAR DE SERVICIOS B JEFATURA DE TIANGLUIS ¥ BAZARES 13 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 9,015 122,385
RECAUDADOR GENERAL JEFATURA DE TIANGLUIS ¥ BAZARES 13 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 9,015 122,385
AUXILIAR F JEFATURA DE TIANGLUIS ¥ BAZARES 13 151 1 5,288 111,458 1,548 15,480 10,217 138,703
AUXILIAR F JEFATURA DE TIANGUIS ¥ BAZARES 113 151 1 9,288 111,458 1,548 15,480 10,217 138,703
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE TIANGUIS ¥ BAZARES 113 151 1 7,692 92,303 1,282 12,820 8,461 114,856
BARRENDERO B JEFATURA DE TIANGUIS ¥ BAZARES 113 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 5,015 122,385
DIRECTOR B JEFATURA DE TIANGLUIS ¥ BAZARES 13 151 1 25,679 308,149 4,280 42,738 28,297 383.474
BARRENDERO B JEFATURA DE TIANGLUIS ¥ BAZARES 13 151 1 8,195 98,345 1,366 13,659 9,015 122,385
JEFE A JUZGADOS MUNICIPALES CON FUNCIONES DE CENTRO PUBLICO ¥ MEDIACION 13 151 1 22,301 268,811 3,733 37,335 24,641 334,520
JEFE A JUZGADOS MUNICIPALES CON FUNCIONES DE CENTRO PUBLICO ¥ MEDIACION 13 151 1 22,301 268,811 3,733 37,335 24,641 334,520
JEFE B JUZGADOS MUNICIPALES CON FUNCIONES DE CENTRO PUBLICO ¥ MEDIACION 13 151 1 15,669 236,029 3,278 32,782 21,636 293,725
INSPECTCR B OFICIALIA DE PADRON Y LICENCIAS 113 151 1 10,381 124,571 1,730 17,302 11,419 155,022
JEFE A OFICIALIA DE PADRON ¥ LICENCIAS 113 151 1 22,401 268,811 3,732 37,335 24,641 334,520
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A OFICIALIA DE PADRON ¥ LICENCIAS 113 151 1 14,205 170,465 2,368 23,676 15,626 212,135
AUXILIAR ADMINISTRATIVO D OFICIALIA DE PADRON ¥ LICENCIAS 13 151 1 12,020 144,240 2,003 20,033 13,222 179,433
CAJERO OFICIALIA DE REGISTRO CIVIL 13 151 1 12,566 150,796 2,054 20,544 13,823 187,658
JEFE A OFICIALIA DE REGISTRO CIVIL 13 151 1 22,301 268,811 3,733 37,335 24,641 334,520
SECRETARIA B OFICIALIA DE REGISTRO CIVIL 13 151 1 12,020 144,240 2,003 20,033 13,222 179,433
SECRETARIA B OFICIALIA DE REGISTRO CIVIL 113 151 1 12,020 144,220 2,003 20,033 13,222 179,439
SECRETARIA B OFICIALIA DE REGISTRO CIVIL 113 151 1 12,020 144,240 2,003 20,033 13,220 179,439
AUXILIAR ADMINISTRATIVO F OFICIALIA DE REGISTRO CIVIL 113 151 1 10,927 131,127 1,81 18,212 12,020 163,181
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G OFICIALIA DE REGISTRO CIVIL 13 151 1 10,527 131,127 1,321 18,212 12,020 163,181
ASESOR JURIDICO A SALA DE REGIDORES 13 151 1 15,298 183,578 2,550 15,457 16,828 228,453
ASESOR JURIDICO A SALA DE REGIDORES 13 151 1 15,298 183,578 2,550 15,457 16,828 228,453
ASESOR JURIDICO A SALA DE REGIDORES 13 151 1 15,298 183,578 2,550 15,457 16,828 228,453
ASESOR JURIDICO A SALA DE REGIDORES 13 151 1 15,298 183,578 2,550 15,457 16,828 228,453
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SECRETARIA C 1 163,181
A DE GOBIERNO 1 579,291

AUXILIAR ADMINISTRATIVO A A DE GOBIERNO 1 = 212,135
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A SECRETARIA DE GOBIERNO 113 151 1 14,205 170,465 2,368 23,676 - - 15,626 212,135
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A SECRETARIA DE GOBIERNO 113 151 1 14,205 170,465 2,368 23,676 - - 15,626 212,135
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A SECRETARIA DE GOBIERND 113 151 1 14,205 170,465 2,368 23 676 = = 15,626 212,135
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A SECRETARIA DE GOBIERNO 113 151 1 14,205 170,465 2,368 23 676 - - 15,626 212,135
ENCARGADO D SECRETARIA DE GOBIERNO 113 151 1 15,298 183578 2,550 25,457 - - 16,828| 228,453
DIRECTOR A SINDICATURA 113 151 1 27,865 334374 4 644| 46,441 - - 30,651 416,110
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A SINDICATURA 113 151 1 14,205 170,465 2,368 23,676 - - 15,626 212,135
ASISTENTE JURIDICO SINDICATURA 113 151 1 16,391 136,691 = 2,732 27,318 = = 18,030 244,771
ASESOR JURIDICO A SINDICATURA 113 151 1 15,298 183578 - 2,550 25457 - - 16,828 278,453
ASESOR JURIDICO A SINDICATURA 13 151 1 15,298 183578 - 2,550 25,457 - - 16,828 228,453
TOTALES 12,325,709 154,656,121 - 2,154,285 21,542,849 - - 13,856,915 | 152,210,170
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JEFEC CONTRALORIA 122 |151) 1 16,391 196,690.86 2,732 27,318 8,195 234,936.31
JEFEC CONTRALORIA 122 |151) 1 16,391 196,690.86 2,732 27,318 8,195 234,936.31
JEFEC CONTRALORIA 122 |151) 1 16,391 196,690.86 2,732 27,318 8,195 234,936.31
JEFEC CONTRALORIA 122 |151) 1 16,391 196,690.86 2,732 27,318 8,195 234,936.31
JEFEC CONTRALORIA 122 |151) 1 16,391 196,690.86 2,732 27,318 8,195 234,936.31
JEFEC CONTRALORIA 122 |151) 1 16,391 196,690.86 2,732 27,318 8,195 234,936.31
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E DIRECCION DE CATASTRO 122 |151) 1 11,474 137,683.60 1912 19,123 5,737 164,455.41
ENCARGADO B DIRECCION DE CATASTRO 122 |151) 1 16,391 196,690.86 2,732 27,318 8,195 234,936.31
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E DIRECCION DE CATASTRO 122 |151) 1 11,474 137,683.60 1912 19,123 5,737 164,455.41
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E DIRECCION DE CATASTRO 122 |151) 1 11,474 137,683.60 1912 19,123 5,737 164,455.41
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E DIRECCION DE CATASTRO 122 |151) 1 11,474 137,683.60 1912 19,123 5,737 164,455.41
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E DIRECCION DE CATASTRO 122 |151) 1 11,474 137,683.60 1912 19,123 5,737 164,455.41
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E DIRECCION DE CATASTRO 122 |151) 1 11,474 137,683.60 1912 19,123 5,737 164,455.41
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E DIRECCION DE CATASTRO 122 |151) 1 12,020 14423956 2,003 20,033 65,010 172,286.62
ENCARGADO B DIRECCION DE CATASTRO 122 |151) 1 16,391 196,690.86 2,732 27,318 8,195 234,936.31
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E DIRECCION DE CATASTRO 122 |151) 1 11,474 137,683.60 1912 19,123 5,737 164,455.41
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E DIRECCION DE CATASTRO 122 |151) 1 11,474 137,683.60 1912 19,123 5,737 164,455.41
DIRECTOR A DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 122 |151) 1 27,865 334,374.46 4,644 46,441 13,932 399,391.72
JEFED DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 122 |151) 1 15,298 183,578.14 2,550 25,497 7,645 219,273.88
ASISTENTE DE DIRECCION DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 122 |151) 1 15,298 183,578.14 2,550 25,497 7,645 219,273.88
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 122 |151) 1 9,288 111,458.15 1,548 15,480 4,644 133,130.57
AUXILIAR A DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 122 151] 1 12,566 150,796.33 2,094 20944 6,283 180,117.83
FISCAL AMBIENTAL (ENCARGADO A) |DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE 122 |151) 1 17,484 209,803.58 2,914 29,139 8,742 250,598.73
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE 122 |151) 1 10,381 124,570.88 1,730 17,302 5,150 148,792,599
JEFEC DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 122 |151) 1 16,391 196,690.86 2,732 27,318 8,195 234,936.31
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 122 |151) 1 10,381 124,570.88 1,730 17,302 5,150 148,792,599
JEFEC DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 122 |151) 1 16,391 196,690.86 2,732 27,318 8,195 234,936.31
JEFED DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 122 |151) 1 15,298 183,578.14 2,550 25,497 7,645 219,273.88
ENCARGADO E DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 122 |151) 1 11,474 137,683.60 1912 19,123 5,737 164,455.41
JEFEB DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 122 Ji51) 1 19,669 236,029.03 3,278 32,782 9,835 281,923.57
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AUXILIAR | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 122 |i51] 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 122 |i51) 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 3,846 110,251.10
SECRETARIAC DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 122 |151] 1 11,474 137,683.60 = 1912 19,123 5,737 164,455.41
AUXILIAR | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 122 Ji51] 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 122 |i51) 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 122 |151] 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 122 |i51) 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 122 |i51) 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUKILIAR | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 122 |151] 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 122 |i51) 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 122 |i51) 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 3,846 110,251.10
JEFEA DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 122 |151] 1 22,401 268,310.84 = 3,733 37,335 11,200 321,079.62
SECRETARIA G DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 122 |i51) 1 8,742 104,901.79 = 1,457 14,570 4,371 125,295.36
INSPECTOR B DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 122 |i51) 1 10,381 124,570.88 = 1,730 17,302 5,190 148,792.99
INSPECTOR B DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 122 |i51] 1 10,381 124,570.88 = 1,730 17,302 5,190 148,792.99
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 122 |i51) 1 10,381 124,570.88 = 1,730 17,302 5,190 148,792.99
AUXILIAR ADMINISTRATIVO D DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 122 |i51) 1 12,020 144 239.96 = 2,003 20,033 6,010 172,286.62
DIRECTOR B DIRECCION DE PERMISOS Y LICENCIAS DE CONSTRUCCION 122 |i51] 1 25,679 308,149.01 = 4,280 42,798 12,840 368,066.88
AUXILIAR DE INTENDENCIA B DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS 122 |i51) 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 3,846 110,251.10
CUARTO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS 122 |151] 1 11,474 137,683.60 = 1912 19,123 5,737 164,455.41
CUARTO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS 122 |i51) 1 11,474 137,683.60 = 1912 19,123 5,737 164,455.41
CUARTO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS 122 |i51) 1 11,474 137,683.60 = 1912 19,123 5,737 164,455.41
CUARTO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVILY BOMBEROS 122 |151] 1 11,474 137,683.60 = 1,912 19,123 5,737 164,455.41
CUARTO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS 122 |i51) 1 11,474 137,683.60 = 1912 19,123 5,737 164,455.41
CUARTO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS 122 |i51) 1 11,474 137,683.60 = 1912 19,123 5,737 164,455.41
CUARTO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVILY BOMBEROS 122 151 1 11,474 137,683.60 = 1,912 19,123 5,737 164,455.41
CUARTO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS 122 |i51) 1 11,474 137,683.60 = 1912 19,123 5,737 164,455.41
CUARTO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS 122 |i51) 1 11,474 137,683.60 = 1912 19,123 5,737 164,455.41
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H DIRECCION DE PROTECCION CIVILY BOMBEROS 122 |151] 1 10,381 124,570.88 = 1,730 17,302 5,190 148,792.99
CUARTO OFICIAL DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS 122 |i51) 1 11,474 137,683.60 = 1912 19,123 5,737 164,455.41
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13,659 163,909.05 = 2,277 22,765 = = 6,830 195,780.25

AUXILIAR ADMINISTRATIVO B DIRECCION DE PROVEEDURIA 122 |151] 1

AUXILIAR ADMINISTRATIVO B DIRECCION DE PROVEEDURIA 122 |151] 1 13,659 163,909.05 = 2,277 22,765 = = 6,830 195,780.25
ENCARGADO E DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 122 |151] 1 13,659 163,909.05 = 2,277 22,765 = = 6,830 195,780.25
AUKILIAR E DIRECCION DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERS( 122|151 1 9,835 118,014.52 = 1,639 16,391 = = 4,917 140,961.78
AUXILIAR ADMINISTRATIVO D DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL 122 |151] 1 12,020 144,239.56 = 2,003 20,033 = = 5,010 172,286.62
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B DIRECCION GEMNERAL DE GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVOS ¥ MEJORA REGULATORIA 122 |151] 1 12,566 150,796.33 = 2,094 20,544 = = 6,283 180,117.83
DIRECTOR A DIRECCION GENERAL DE GESTION E LA CIUDAD 122 |151] 1 27,865 334,374.46 = 4644 46,441 = = 13,952 399,391.72
ENCARGADO B DIRECCION GENERAL DE GESTION E LA CIUDAD 122 |151] 1 16,391 196,690.86 = 2,732 27,318 = = 8,195 234,936.31
ASISTENTE A DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA 122 |151] 1 14,752 177,021.77 = 2,459 24,586 = = 7,376 211,442.67
ASISTENTE C DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA 122 |151] 1 9,288 111,458.15 = 1548 15,480 = = 4,644 133,130.57
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA 122 |151] 1 14,205 170,465.41 = 2,368 23,676 = = 7,103 203,611.46
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA 122 |151] 1 13,113 157,352,689 = 2,185 21,855 = = 6,556 187,949.04
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B DIRECCION GEMERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA 122 |151| 1 12,566 150,796.33 = 2,004 20,944 = = 5,283 180,117.83
RECEPCIONISTA DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA 122 |151] 1 16,391 196,690.86 = 2,732 27,318 = = 8,195 234,936.31
ASESOR JURIDICO A DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICAY MOVILIDAD 122 |151] 1 15,298 183,578.14 = 2,550 25,497 = = 7,649 219,273.88
ASESOR JURIDICO A DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICAY MOVILIDAD 122 |151] 1 15,298 183,578.14 = 2,550 25,497 = = 7,649 219,273.88
ASESOR JURIDICO A DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICAY MOVILIDAD 122 |151] 1 15,298 183,578.14 = 2,550 25,497 = = 7,649 219,273.88
RECOLECTORES DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 122 |151] 1 9,288 111,458.15 = 1548 15,480 = = 4,644 133,130.57
VELADOR C DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 122 |151] 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 = = 3,846 110,251.10
BARRENDERO C DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 122 |151] 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 = = 3,846 110,251.10
AUXILIAR F DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 122 |151] 1 9,288 111,458.15 = 1548 15,480 = = 4,644 133,130.57
RECOLECTORES DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 12z |151] 1 9,288 111,458.15 = 1548 15,480 = = 4,644 133,130.57
CHOFER B DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 122 |151] 1 10,381 124,570.88 = 1,730 17,302 = = 5,190 148,792.99
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 122 |151] 1 10,381 124,570.88 = 1,730 17,302 = = 5,190 148,792.99
ASESOR JURIDICO A DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL 122 |151] 1 15,298 183,578.14 = 2,550 25,497 = = 7,649 219,273.88
ASESOR JURIDICO A DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL 122 |151] 1 15,298 183,578.14 = 2,550 25,497 = = 7,649 219,273.88
ASESOR JURIDICO A DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL 122 |151| 1 15,298 183,578.14 = 2,550 25,497 = = 7,649 219,273.88
ASISTENTE JURIDICO DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL 122 |151] 1 16,391 196,690.86 = 2,732 27,318 = = 8,195 234,936.31
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 122 |151] 1 9,835 118,014.52 = 1,639 16,391 = = 4,917 140,961.78
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 122 |151] 1 9,835 118,014.52 = 1,639 16,391 = = 4,917 140,961.78
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AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 122 |151] 1 9,835 118,014.52 1,639 16,391 = = 4917 140,961.78
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 122 |151] 1 9,835 118,014.52 1,639 16,391 = = 4917 140,961.78
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 122 |151] 1 9,835 118,014.52 1,639 16,391 = = 4917 140,961.78
AGENTE VIAL DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 122 |151] 1 9,835 118,014.52 1,639 16,391 = = 4917 140,961.78
AUXILIAR DE INTENDENCIA B DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 122 |151] 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 = = 3,846 110,251.10
AUXILIAR G DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL 122 |151] 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 = = 4371 125,299.36
ASISTENTEC DIRECCION PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES 122 |151] 1 9,288 111,458.15 1,548 15,480 = = 4,644 133,130.57
DIRECTOR A DIRECCION PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES 122 |151] 1 27,865 33437446 4,644 46,441 = = 13,932 399,391.72
SUPERVISOR DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 122 |151] 1 12,566 150,796.33 2,094 20,944 = = 6,283 180,117.83
OFICIAL EMPEDRADOR B DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 122 |151] 1 10,381 124,570.88 1,730 17,302 = = 5,190 148,792.99
ENCARGADO B DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 122 |151] 1 16,391 196,690.86 2,732 27,318 = = 8,195 234,936.31
AUXILIAR ADMINISTRATIVO F DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 122 |151] 1 10,927 131,127.24 1,821 18,212 = = 5,464 156,624.20
ELECTRICISTA A JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 122 |151] 1 13,659 163,909.05 2,277 22,765 = = 6,830 195,780.25
ELECTRICISTA A JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 122 |151] 1 13,659 163,909.05 2,277 22,765 = = 6,830 195,780.25
ELECTRICISTA A JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 122 |151] 1 13,659 163,909.05 2,277 22,765 = = 6,830 195,780.25
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 122 |151] 1 9,835 118,014.52 1,639 16,391 = = 4917 140,961.78
NOTIFICADOR A JEFATURA DE APREMIOS 122 |151] 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 = = 3,846 110,251.10
NOTIFICADOR A JEFATURA DE APREMIOS 122 |151] 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 = = 3,846 110,251.10
NOTIFICADOR A JEFATURA DE APREMIOS 122 |151] 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 = = 3,846 110,251.10
AUXILIAR ADMINISTRATIVO D JEFATURA DE APREMIOS 122 |151] 1 12,020 144,239.96 2,003 20,033 = = 6,010 172,286.62
JEFE B JEFATURA DE ARCHIVO GENERAL 122 |151] 1 19,669 236,029.03 3,278 32,782 = = 9,835 281,923.57
SECRETARIA C JEFATURA DE ARCHIVO HISTORICO 122 |151] 1 11,474 137,683.60 1,912 19,123 = = 5,737 164,455.41
AUXILIAR DE SERVICIOS B JEFATURA DE CEMENTERIOS 122 |151] 1 8,195 98,345.43 1,366 13,659 = = 4,098 117,468.15
ENCARGADO E JEFATURA DE CEMENTERIOS 122 |151] 1 12,020 144,239.96 2,003 20,033 = = 6,010 172,286.62
AUXILIAR OPERATIVO E JEFATURA DE CEMENTERIOS 122 |151] 1 8,195 98,345.43 1,366 13,659 = = 4,098 117,468.15
VELADOR C JEFATURA DE CEMENTERIOS 122 |151] 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 = = 3,846 110,251.10
AUXILIAR DE CONTABILIDAD B JEFATURA DE CONTABILIDAD Y CUENTA PUBLICA 122 |151] 1 15,345 190,134.50 2,641 26,408 = = 7,922 227,105.09
AUXILIAR OPERATIVO E JEFATURA DE CULTURA 122 |151] 1 8,195 98,345.43 1,366 13,659 = = 4,098 117,468.15
MAESTRO 8 JEFATURA DE CULTURA 122 |151] 1 12,566 150,796.33 2,094 20,944 = = 6,283 180,117.83
MAESTRO K JEFATURA DE CULTURA 122 |151] 1 5,464 65,563.62 911 8,106 = = 2,732 78,312.10
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MAESTRO G JEFATURA DE CULTURA 122 (151 1 7,649 91,789.07 1,275 12,748 > > 3,825 109,636.94
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE CULTURA 122 (151 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 > > 3,846 110,251.10
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE CULTURA 122 (151 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 > > 3,846 110,251.10
MAESTRO E JEFATURA DE CULTURA 122 (151 1 8,135 08,345.43 1,366 13,659 = = 4,008 117,468.15
MAESTRO A JEFATURA DE CULTURA 122 (151 1 14,205 170,465.41 2,368 23,676 - - 7,103 203,611.46
VELADOR C JEFATURA DE CULTURA 122 (151 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 > > 3,846 110,251.10
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H JEFATURA DE CULTURA 122 (151 1 10,381 124,570.88 1,730 17,302 > > 5,190 148,792.99
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A JEFATURA DE CULTURA 122 (151 1 14,205 170,465.41 2,368 23,676 = = 7,103 203,611.46
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G JEFATURA DE CULTURA 123 (151 1 9,835 118,014.52 1,639 16,391 = = 4,917 140,961.78
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO 122 (151 1 13,113 157,352.69 2,185 21,855 > > 6,556 187,949.04
ASISTENTE A JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO 122 (151 1 14752 177,021.37 2,459 24 586 > > 7,376 211,442.67
JEFEC JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO 122 (151 1 16,391 196,690.86 2,732 27,318 > > 8,195 234,936.31
AUXILIAR ADMINISTRATIVO D JEFATURA DE DESARROLLO TURISTICO 122 (151 1 12,020 144,239.96 2,003 20,033 = = 6,010 172,286.62
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H JEFATURA DE EDUCACION 122 (3151 1 10,381 124,570.88 1,730 17,302 = = 5,190 148,792.99
ENCARGADO G JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 122 (151 1 12,566 150,796.33 2,094 20,944 > > 6,283 180,117.83
ENCARGADO A JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 122 (151 1 17,484 209,803.58 2,914 29,139 > > 8,742 250,598.73
AUXILIAR | JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 122 (151 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 > > 3,846 110,251.10
ENCARGADO F JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 122 (151 1 10,927 131,127.24 1,821 18,212 = = 5,464 156,624.20
AUXILIAR OPERATIVO C JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 122 (151 1 10,381 124,570.88 1,730 17,302 - - 5,190 148,792.99
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 122 (151 1 10,381 124,570.88 1,730 17,302 > > 5,190 148,792.99
AUXILIAR DE SERVICIOS B JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 122 (151 1 8,195 98,345.43 1,366 13,659 > > 4,098 117,468.15
ENCARGADO G JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 122 (151) 1 9,288 111,458.15 1,548 15,480 = = 4,644 133,130.57
AUXILIAR DE SERVICIOS B JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO 122 (151 1 8,135 08,345.43 1,366 13,659 = = 4,098 117,468.15
SECRETARIA G JEFATURA DE GESTION DE PROGRAMAS Y PLANEACION 122 (151 1 8,742 104,901.79 1,457 14570 - - 4371 125,299.36
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A JEFATURA DE GESTION DE PROGRAMAS Y PLANEACION 122 (151 1 14,205 170,465.41 2,368 23,676 > > 7,103 203,611.46
AUXILIAR OPERATIVO B JEFATURA DE GESTION DE PROGRAMAS Y PLANEACION 122 (151 1 12,020 144,239.96 2,003 20,033 > > 6,010 172,286.62
JEFEB JEFATURA DE GESTION DOCUMENTAL 122 (151 1 19,669 236,029.03 3,278 32,782 = = 9,835 281,923.57
JEFEE JEFATURA DE INCLUSION ¥ ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS 123 (151 1 14,752 177,021.77 2,459 24586 = = 7,376 211,342.67
JEFEB JEFATURA DE LA OFICINA DE REGULARIZACION 122 (151 1 19,669 236,029.03 3,278 32,782 > > 9,835 281,923.57
AUXILIAR OPERATIVO A JEFATURA DE LA OFICINA DE REGULARIZACION 122 (151 1 13,659 163,909.05 2,277 22,765 > > 6,830 195,780.25
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO G JEFATURA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EX] 122 |151] 1 9,835 118,014.52 1,639 16,391 4917 140,961.78
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G JEFATURA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EX] 122 151 1 9,835 118,014.52 1,639 16,391 4917 140,961.78
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G JEFATURA OE LA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EX] 122 |151] 1 9,835 118,014.52 1,639 16,391 4917 140,961.78
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G JEFATURA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EX] 122 |151] 1 9,835 118,014.52 1,639 16,391 4917 140,961.78
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G JEFATURA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EX] 122 151 1 9,835 118,014.52 1,639 16,391 4,917 140,961.78
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G JEFATURA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EX] 122 |151] 1 9,835 118,014.52 1,639 16,391 4917 140,961.78
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G JEFATURA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EX] 122 |[151] 1 9,835 118,014.52 1,639 16,391 4917 140,961.78
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G JEFATURA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EX] 122 [151] 1 9,835 118,014.52 1,639 16,391 4917 140,961.78
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE MERCADOS 132 |151] 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE MERCADOS 122 151 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE MERCADOS 122 151 1 7,692 92,303.24 1,282 12 820 3,846 110,251.10
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE MERCADOS 122 |151] 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE MERCADOS 122 |151] 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H JEFATURA DE MERCADOS 122 151 1 10,381 124570.88 1,730 17,302 5,190 148,792.59
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE MERCADOS 122 |151] 1 7,692 92,303.24 1,282 12 820 3,846 110,251.10
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE MERCADOS 122 |151) 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR H JEFATURA DE MERCADOS 122 |151] 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE MERCADOS 122 |151] 1 7,692 92,303.24 1,282 12 820 3,846 110,251.10
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE MERCADOS 132 |151] 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE MERCADOS 122 151 1 8,195 98,345.43 1,366 13,659 4,098 117,468.15
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE MERCADOS 122 151 1 8,195 98,345.43 1,366 13,659 4098 117,468.15
JEFE B JEFATURA DE OFICIALIA DE PARTES 122 |151] 1 19,669 236,029.03 3,278 32,782 9,835 281,923.57
AUXILIAR H JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 |151] 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 = = 3,846 110,251.10
AUXILIAR G JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 151 1 8,742 104,901.79 = 1,457 14570 = = 4371 125,299.36
AUXILIAR H JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 |151] 1 7,692 92,303.24 > 1,282 12 820 - - 3,846 110,251.10
AUXILIAR H JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 |151) 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 = = 3,846 110,251.10
AUXILIAR H JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 151 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 = = 3,846 110,251.10
AUXILIAR H JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 |151] 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12 820 = = 3,846 110,251.10
AUXILIAR | JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 |151] 1 7,692 92,303.24 > 1,282 12,820 > = 3,846 110,251.10
AUXILIAR H JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 |151) 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 = = 3,846 110,251.10
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AUXILIAR H JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 [151) 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 > > 3,846 110,251.10
AUXILIAR H JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 [151) 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 > > 3,846 110,251.10
AUXILIAR H JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 [151) 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 > > 3,846 110,251.10
AUXILIAR H JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 [151) 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 > > 3,846 110,251.10
AUXILIAR G JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 [151) 1 8,742 104,901.79 = 1,457 14570 > > 4,371 125,299.36
AUXILIAR G JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 [151) 1 8,742 104,901.79 = 1,457 14570 > > 4,371 125,299.36
AUXILIAR G JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 [151) 1 8,742 104,901.79 = 1,457 14570 > > 4,371 125,299.36
AUXILIAR G JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 [151) 1 8,742 104,901.79 = 1,457 14570 > > 4,371 125,299.36
AUXILIAR G JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 [151) 1 8,742 104,901.79 = 1,457 14570 > > 4,371 125,299.36
AUXILIAR F JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 [151) 1 9,288 111,458.15 = 1,548 15,480 > > 4,644 133,130.57
AUXILIAR H JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 [151) 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 > > 3,846 110,251.10
AUXILIAR H JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 [151) 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 > > 3,846 110,251.10
ENCARGADO G JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 [151) 1 12,566 150,796.33 = 2,094 20944 > > 6,283 180,117.83
AUXILIAR H JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 [151) 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 > > 3,846 110,251.10
JARDINERO B JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 [151) 1 8,742 104,901.79 = 1,457 14570 > > 4,371 125,299.36
AUXILIAR G JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 122 [151] 1 8,742 104,901.79 - 1,457 14,570 = = 4,371 125,299.36
PROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 [151) 1 10,381 124,570.88 = 1,730 17,302 > > 5,150 148,792.99
JEFEE JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 [151) 1 14,752 177,021.77 = 2,459 24 586 > > 7,376 211,442.67
JEFEA JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 [151) 1 22,401 268,810.84 = 3,733 37,335 > > 11,200 321,079.62
PROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 [151) 1 10,381 124,570.88 = 1,730 17,302 > > 5,150 148,792.99
AUXILIAR F JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 [151) 1 9,288 111,458.15 = 1,548 15,480 > > 4,644 133,130.57
PROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 [151) 1 10,381 124,570.88 = 1,730 17,302 > > 5,150 148,792.99
PROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 [151) 1 10,381 124,570.88 = 1,730 17,302 > > 5,150 148,792.99
PROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 [151) 1 10,381 124,570.88 = 1,730 17,302 > > 5,150 148,792.99
PROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 [151] 1 10,381 124,570.88 > 1,730 17,302 = = 5,180 148,792.99
PROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 [151) 1 10,381 124,570.88 = 1,730 17,302 > > 5,150 148,792.99
PROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 [151) 1 10,381 124,570.88 = 1,730 17,302 > > 5,150 148,792.99
PROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 [151) 1 10,381 124,570.88 = 1,730 17,302 > > 5,150 148,792.99
JEFEB JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 [151) 1 19,669 236,029.03 = 3,278 32,782 > > 9,835 281,923.57
JEFEE JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 [151) 1 14,752 177,021.77 = 2,459 24 586 > > 7,376 211,442.67
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PROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 151 1 10,381 124,570.88 1,730 17,302 5,150 148,792.99
PROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 151 1 10,381 124,570.88 1,730 17,302 5,150 148,792.99
PROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 151 1 10,381 124,570.88 1,730 17,302 5,150 148,792.99
PROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 |151) 1 10,381 124,570.88 1,730 17,302 5,150 148,792.99
PROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 151 1 10,381 124,570.88 1,730 17,302 5,150 148,792.99
PROMOTOR B JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA 122 151 1 10,381 124,570.88 1,730 17,302 5,150 148,792.99
VELADOR A JEFATURA DE PATRIMONIO MUNICIPAL 122 151 1 9,288 111,458.15 1,548 15,480 4,644 133,130.57
AUXILIAR F JEFATURA DE PATRIMONIO MUNICIPAL 122 151 1 9,288 111,458.15 1,548 15,480 4,644 133,130.57
AUXILIAR F JEFATURA DE PATRIMONIO MUNICIPAL 122 151 1 9,288 111,458.15 1,548 15,480 4,644 133,130.57
CHOFERD JEFATURA DE PROYECTOS Y PROGRAMAS SOCIALES 122 151 1 9,288 111,458.15 1,548 15,480 4,644 133,130.57
AUXILIAR OPERATIVO D JEFATURA DE PROYECTOS Y PROGRAMAS S0OCIALES 122 151 1 11,474 137,683.60 1,912 19,123 5,737 164,455.41
AUXILIAR OPERATIVO F JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122 151 1 9,835 118,014.52 1,639 16,391 4,917 140,961.78
INSPECTOR B JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122 151 1 10,381 124,570.88 1,730 17,302 5,150 148,792.99
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIFAL 122 151 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIFAL 122 151 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIFAL 122 151 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIFAL 122 151 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AUXILIAR DE SERVICIOS B JEFATURA DE RASTRO MUNICIFAL 122 151 1 8,195 98,345.43 1,366 13,659 4,088 117,468.15
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIFAL 122 151 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIFAL 122 151 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
WVELADOR A JEFATURA DE RASTRO MUNICIFAL 122 151 1 9,288 111,458.15 1,548 15,480 4,644 133,130.57
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIFAL 122 151 1 8,742 104,901.72 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIFAL 122 151 1 8,742 104,901.72 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122 |151] 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122 |151] 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122 |151] 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122 |151] 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4371 125,299.36
AUXILIAR OPERATIVO D JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122 |151] 1 11,474 137,683.60 1,912 19,123 5,737 164,455.41
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122 |151] 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122 |151] 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
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AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122 |151) 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122|151 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122|151 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122 |151) 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122 |151) 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122 |151) 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122 |151) 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
INSPECTOR B JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122|151 1 10,381 124,570.88 1,730 17,302 5,190 148,792.99
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122|151 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122 |151) 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122 |151) 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122 |151) 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AYUDANTE A JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122 |151) 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
ENCARGADO G JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 122|151 1 9,288 111,458.15 1,548 15,480 4,644 133,130.57
ENCARGADO G JEFATURA DE SALUD ANIMAL 122|151 1 9,288 111,458.15 1,548 15,480 4,644 133,130.57
AYUDANTE A JEFATURA DE SALUD ANIMAL 122 |151) 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4371 125,299.36
AUXILIAR ADMINISTRATIVO D JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 122 |151) 1 12,020 144,239.96 2,003 20,033 6,010 172,286.62
MEDICO MUNICIPAL JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 122 |151) 1 14752 177,023.63 2,455 24,587 7,376 211,444.89
MEDICO MUNICIPAL JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 122 |151) 1 14752 177,023.63 2,455 24,587 7,376 211,444.89
MEDICO MUNICIPAL JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 122 |151) 1 14752 177,023.63 2,455 24,587 7,376 211,444.89
AUXILIAR ADMINISTRATIVO D JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 122|151 1 12,020 144,239.96 2,003 20,033 5,010 172,286.62
AUXILIAR ADMINISTRATIVO F JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 122 151 1 10,927 131,127.24 1,821 18,212 5,464 156,624.20
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 122 |151) 1 10,381 124,570.88 1,730 17,302 5,190 148,792.99
AUXILIAR OPERATIVO D JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 122 |151) 1 11,474 137,683.60 1,912 19,123 5,737 164,455.41
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 122 |151) 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 122 |151) 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 122|151 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 122|151 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO C JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 122 |151) 1 8,742 104,901.79 1,457 14,570 4,371 125,299.36
AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 122 |151) 1 8,195 98,345.43 1,366 13,659 4,098 117,468.15
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AUXILIAR DE INTENDENCIA A JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 122 151 1 8,195 98,345.43 = 1,366 13,659 = = 4,098 117,468.15
MECANICO A JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 122 151 1 13,113 157,352.69 = 2,185 21,855 = = 6,556 187,949.04
MECANICO A JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 122 151 1 13,113 157,352.69 = 2,185 21,855 = = 6,556 187,949.04
BARRENDERO C JEFATURA DE TIANGUIS Y BAZARES 122 151 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 = = 3,846 110,251.10
AUXILIAR F JEFATURA DE TIANGUIS Y BAZARES 122 151 1 9,288 111,458.15 = 1,548 15,480 = = 4,644 133,130.57
ENCARGADO E JEFATURA DE TIANGUIS Y BAZARES 122 151 1 12,020 14423996 = 2,003 20,033 = = 6,010 172,286.62
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE TIANGUIS Y BAZARES 122 151 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 = = 3,846 110,251.10
WVELADOR C JEFATURA DE TIANGUIS Y BAZARES 122 151 1 7,692 92,303.24 = 1,282 12,820 = = 3,846 110,251.10
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE TIANGUIS Y BAZARES 122 151 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 3,846 110,251.10
AUXILIAR DE INTENDENCIA B JEFATURA DE TIANGUIS Y BAZARES 122 151 1 7,692 92,303.24 1,282 12,820 3,846 110,251.10
BARRENDERO B JEFATURA DE TIANGUIS Y BAZARES 122 151 1 8,195 98,345.43 1,366 13,659 4,098 117,468.15
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A JEFATURA DE TIANGUIS Y BAZARES 122 151 1 14,205 170,465.41 2,368 23,676 7,103 203,611.46
BARRENDERO B JEFATURA DE TIANGUIS Y BAZARES 122 151 1 8,195 98,345.43 1,366 13,659 4,098 117,468.15
BARRENDERO B JEFATURA DE TIANGUIS Y BAZARES 122 151 1 8,195 98,345.43 1,366 13,659 4,098 117,468.15
JEFE B JEFATURA ZAPOTLENSE DE LA JUVENTUD 122 151 1 19,669 236,029.03 3,278 32,782 9,835 281,923.57
JEFEE JEFATURA ZAPOTLENSE DE LA JUVENTUD 122 151 1 14,752 177,021.37 2,459 24,586 7,376 211,442.67
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | JUZGADOS MUNICIPALES CON FUNCIONES DE CENTRO PUBLICO Y MEDIACION 122 151 1 8,195 98,345.43 1,366 13,659 4,098 117,468.15
AUXILIAR ADMINISTRATIVO D OFICIALIA DE PADRON Y LICENCIAS 122 151 1 12,020 14423996 2,003 20,033 6,010 172,286.62
AUXILIAR ADMINISTRATIVO D OFICIALIA DE REGISTRO CIVIL 122 151 1 12,020 14423996 2,003 20,033 6,010 172,286.62
JEFE B OFICIALIA DE REGISTRO CIVIL 122 |151] 1 19,669 236,029.03 3,278 32,782 9,835 281,923.57
ASESOR JURIDICO A SALA DE REGIDORES 122 151 1 15,298 183,578.14 2,550 25,497 7,648 219,273.88
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B SALA DE REGIDORES 122 151 1 13,659 163,909.05 2,277 22,765 6,830 195,780.25
ASESOR JURIDICO A SALA DE REGIDORES 122 151 1 15,298 183,578.14 2,550 25,497 7,648 219,273.88
ASESOR JURIDICO A SALA DE REGIDORES 122 151 1 15,298 183,578.14 2,550 25,497 7,648 219,273.88
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G SALA DE REGIDORES 122 151 1 9,835 118,014.52 1,639 16,391 4917 140,961.78
ASESOR JURIDICO A SALA DE REGIDORES 122 151 1 15,298 183,578.14 2,550 25,497 7,648 219,273.88
ASESOR JURIDICO A SALA DE REGIDORES 122 151 1 15,298 183,578.14 2,550 25,497 7,648 219,273.88
ASESOR JURIDICO A SALA DE REGIDORES 122 151 1 15,298 183,578.14 2,550 25,497 7,648 219,273.88
ASISTENTE JURIDICO SECRETARIA DE GOBIERNO 122 |151| 1 16,391 196,690.86 2,732 27,318 8,195 234,936.31
NOTIFICADOR JEFATURA DE APREMIOS 122 151 1 16974 203,692.80 2,829 28,291 18,672 253,484.37
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MAESTRO O JEFATURA DE CULTURA 122 151 1 3,278 39,338.17 546 5,464 3,606 48,954.17
ASISTENTE JURIDICO SINDICATURA 122 151 1 16,391 196,690.86 2,732 27,318 8,195 234,936.31
TOTAL 3,373,457 | 40,481 434.36 562,243 | 5622428 1,698,880 | 48,365,035.65
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PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 B,168.66 B8,023.95 = = 13,614.44 = = 4,501 116,540
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,8582.09 46,345.06 = = 6,436.81 = = 2,317 55,099
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 |10,343.94) 124127.28 = = 17,239.90 = = 6,206 147,574
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 5,391.87 64,703.61 = = B,986.61 = = 3,235 76,925
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 4,416.10 52,993.25 = = 7,360.17 = = 2,650 63,003
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,913.90 46,966.76 = = B,523.16 = = 2,348 55,838
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 5,018.20 60,218.41 = = B,363.67 = = 3,011 71,593
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,403.94 40,847.33 = = 5,673.24 = = 2,042 48,563
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,8582.09 46,345.06 = = 6,436.81 = = 2,317 55,099
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,403.94 40,847.33 = = 5,673.24 = = 2,042 48,563
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,802.44 46,828.32 = = 6,504.07 = = 2,341 55,675
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,403.94 40,847.33 = = 5,673.24 = = 2,042 48,563
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 6,005.54 72,066.46 = = 10,009.23 = = 3,603 B5.679
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 7,018.44 B4,221.29 = = 11,697.40 = = 4,211 100,130
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,403.94 40,847.33 = = 5,673.24 = = 2,042 48,563
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 4111.51 49,338.15 = = b,852.52 = = 2,467 58,658
PENSIOMNADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,403.94 40,847.33 = = 5,673.24 = = 2,042 48,563
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 |10,730.27) 128,763.27 = = 17,883.79 = = 6,438 153,085
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 9,503.04) 11523648 = = 16,005.07 = = 5,762 137,003
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,403.94 40,847.33 = = 5,673.24 = = 2,042 48,563
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 5,018.20 60,218.41 = = B,363.67 = = 3,011 71,593
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 7,450.32 B9,403.84 = = 12,417.20 = = 4,470 106,291
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 980177 117,621.22 = = 16,336.28 = 133,958
PENSIOMNADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 577291 117,274.89 = = 16,288.18 = = 5,864 139,427
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 7,001.54 B4,023.28 = = 11,669.90 = 95,693
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 8,762.23| 105,146.77 = = 14,603.72 = = 5,257 125,008
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 7,450.32 B9,405.84 = = 12,417.20 = = 4,470 106,291
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,862.09 46,345.06 = = 6,436.81 = = 2,317 55,099
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 [12,341.85] 148,103.45 = = 20,569.92 = = 7,405 176,079
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 |14,811.09] 177,733.09 = = 24,685.15 = = B BEY 211,305
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PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,002.09 96,025.09 = = 13,336.82 = = 4,801 114,163
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,538.70 47,264 .39 = = 6,564 50 = = 2,363 56,192
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 7 602.04 591,224 46 = = 12,670.06 = = 4561 108,456
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 543514 113,233.67 - - 15,726.90 - - 5,662 134,622
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 10,560.05 126,720.65 = = 17,600.09 = = 6,336 150,657
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 7 867 .63 54,411 61 = = 13,112.72 = = 4721 112,245
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 566341 67,960.97 - - 9,439.02 - 77,400
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 4 580.60 54.967.14 = = 7,634.33 = = = 62,601
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,034.95 36,419 48 = = 5,0658_26 = = = 41,478
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 2.208.03 26,496.38 = = 3,680.05 = = = 30,176
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,725.16 44 701.92 = = 6,208.60 = = = 50,911
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 300278 36,033.11 = = 5,004 60 = = = 41,038
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,403.94 40,847 .33 = = 5,673.24 = = = 46,521
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 5,272.593 75,275.12 = = 10,454 B8 = = = 85,730
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,403.94 40,847 33 = = 5,673.24 = = = 46,521
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,403.94 40,847 33 = = 5,673.24 = = = 46,521
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 5,081.80 72,981.60 = = 10,136.33 = = = 83,118
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 1,701.680 20,419.21 = = 2,836.00 = = = 23,255
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 4 08414 49 009 .62 = = 6,806.89 = = = 55,817
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 451482 54,179.07 = = 7,524 BY = = = 61,704
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 278907 33,228 87 = = 461512 = = = 37.844
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 5.675.21 68,114 48 = = 5,460.34 = = = 77,575
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,619.69 43,436.25 = = 6,032 .81 = = = 49,469
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 2 69598 32,351.81 = = 4,493 31 = = = 36,845
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 4 25558 51,558.75 = = 7,160.94 = = = 58,720
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 1,931.44 2317722 - - 3,219.06 - - - 26,396
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 1,531.02 23,172 28 = = 3,218.37 = = = 26,391
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 3,725.16 44 701.92 = = 6,208 60 = = = 50,911
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 2,085.36 25,024.30 - - 3,475.60 - - - 28,500
PENSIONADO JEFATURA DE NOMINA 451 11 1 408432 49,011 .85 6,807 20 55,819
TOTAL 328,348 3,940,179.39 - - 547,247 - - 134,189 4,621,615
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JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 4,839 58,073.21 8,065.72 = = 2,904 69,043
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 9,603 115,236.48 16,005.07 = = 5,762 137,003
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 6,006 72,066.46 10,009.23 = = 3,603 85,679
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 9,166 109,991.89 15,276.65 = = 5,500 130,768
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 9,166 108,991.89 15,276.65 - - 5,500 130,768
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 9,166 109,991.89 15,276.65 = = 5,500 130,768
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 6,006 72,066.46 10,009.23 = = 3,603 85,679
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 12,546 150,550.73 20,909.82 = = 7,528 178,988
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 10,730 128,763.27 17,883.79 = = 6,438 153,085
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 9,603 115,236.48 16,005.07 = = 5,762 137,003
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 3,862 46,345.06 6,436.81 = = 2,317 55,099
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 5,761 69,131.21 9,601.56 - - 3,457 82,180
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 4,718 56,616.96 7,863.47 = = 2,831 67,311
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 9,603 115,236.48 16,005.07 = = 5,762 137,003
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 4,839 58,073.21 8,065.72 = = 2,904 69,043
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 4,718 56,616.96 7,863.47 = = 2,831 67,311
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 9,603 115,236.48 16,005.07 = = 5,762 137,003
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 8,137 97,645.24 13,561.84 = = 4,882 116,089
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 132,515 150,181.17 20,858.50 - - 7,509 178,549
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 6,924 83,086.89 11,539.85 = = 4,154 98,781
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 5,663 67,960.56 9,438.97 = = 3,398 80,798
JUBILADO JEFATURA DE NOMINA 452 11 1 5,831 69,967.44 9,717.70 = = 3,498 83,184

TOTALES | 169,006 | 2,028,066.42 281,676 - 101,403 2,411,146
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X.1. Resultados de Ingresos Ejercicios 2022, 2023 y
2024.

X.2. Resultados de Egresos Ejercicios 2022, 2023 y
2024.
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RESULTADO DE INGRESOS , 2022,2023 Y 2024

Concepto

1. Ingresos de Libre Disposicion

A Impuestos

B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Sccial
C. Contribuciones de Mejoras

D. Derechos

E. Productos

F. Aprovechamientos

G. Ingresos por Ventas de Bienes vy Servicios
H. Participaciones

| Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal
J. Transferencias

K. Convenios

L. Otros Ingresos de Libre Disposicion

2. Transferencias Federales Etiquetadas
A Aportaciones

B. Convenios

C. Fendos Distintos de Apertaciones

D. Transferencias, Subsidies ¥ Subvenciones, y Pensiones y
Jubilaciones

E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas
3. Ingresos Derivados de Financiamientos
A Ingresos Derivados de Financiamientos

4, Total de Resultados de Ingresos

REMANENTE DE EJERCICIOS ANTERIORES
* Datos proyectados

RESULTADO 2022

437,452,818.14
103,427 388.78
0.00

0.00
55,543,419.68
8,564,591 48
9,423 77288
0.00
223,300,853.37
4,490,723.48
0.00

0.00
31,602,062.49
99,635,996.19
99,635,995.19
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
537,088,814.33
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RESULTADO 2023

473,541,439.24
108,310,737.07
0.00

0.00
§3,541,086.75
13,001,015.45
5,506,350.04
0.00
241,972,503.55
5,569,911.64
0.00

0.00
33,638,804.73
121,449,602.52
118,772,714.14
1,676,888.38
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
594,991,041.76

RESULTADO 2024 *

513,713,195.56
113,741,576 268

1]

1]

66,555,855, 24
13,941,275 16
7,623,818 41

[+]

271,028,835 70
5,330,365 25

1]

(/]

35,453 116 .88
121,964,912.44
121,284 512 44
00, DD, O

1]

(=R = =]

635,678,108.32

(=]
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

RESULTADO DE EGRESOS 2022, 2023 Y 2024

Concepto

1. Gasto No Etiquetado

A. Servicios Personales

B. Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles & Intangibles

F. Inversién Pdblica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones

|. Deuda Pliblica

2. Gasto Etiquetado

A, Servicios Perzonales

B. Materiales y Suministros.

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Mucbles, Inmuebles & Intangibles

F. Inversion Piblica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones

|. Deuda Piblica

3. Total del Resultado de Egresos

* Datos proyvectados

RESULTADO 2022

399,966,386.98
261,413,032.77
23,143,383.78
41,024,525.51
45,104,732.41
594,550,258

27 5865,143.25
0.00

0.00

103,380,652.80
3,458,072.88
3,020,622 70
25 555,583.77
3,489,931.70
4,943 645.41
9,778,795.94
0.00

0.00
53,133,990.40
503,347,039.78
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RESULTADO
2023

465,817,442.46
281,851,654 63
41,195,387.39
58,706,456.25
51,300,539.49
5,183,548.70
27,286,375.99
0.00

0.00
293,480.00
121,292,597.44
0.00
4,518,268 .45
29,453,840.13
226,998.05
15,878,229.34
46,145,300.08
0.00

0.00
25,056,951.39
587,110,039.90

RESULTADO
2024

498,706,405.65
305,291,043.89
465,100,075.09
62,527,864.59
56,559,460, 10
4,786,560,17
23,441,401.71
0.00

0.00

0.00
109,375,838.18
0.00
7,180,439.20
33,173,976.74
0.00
11,218,929.65
33,612,975.17
0.00

0.00
24,189,517.42
608,082,243.83
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Xl. Otros.

XI.1.Pre-Criterios Generales de Politica Econdmica
2025. Gobierno Federal.
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CAMARA DE
DIPUTADOS < : E F P}=
LXV LEGISLATURA [ 1 1 |

1 de abril de 2024

Aspectos Relevantes

Pre-Ciriterios 2025

Documento Relativo al Articulo 42 Fraccién | de la LFPRH

/_ \ La Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico (SHCP) remitia
CONTENIDO al H. Congreso de la Unidn =l documento relative al

cumplimiento de las disposiciones confenidas en el Articulo

Presentacidn 42, fraccion |, de la Ley Federal de Presupussto y

Responsabiidad Hacendarna ([LFPRH]. en adelante,
Aspectos relevantes de “Pre-Criterios 2025", del cual, el Centro de Estudios de las
los Pre-Criterios 2025 Finanzas PUblicas (CEFP) pone a consideracién de los

legisladores los aspectos relevantes sobre =l marco
macroeconomico y los objetivos de finanzas publicas para
1.1 Pancrama el ciere de 2024 y el afio proximo. Dando asi, inicio al
proceso presupuestario para el gjercicio fiscal 2025.

1. Enforno Macroeconémico

Internacional
1.2 Economia Mexicana ..
Resumen: Marco Macroecondmico, 2024 - 2025°
Crecimiento Econémico .
CGPEI heCrrhnos—Z:
Mercado Laberal Indicador [Art 42 LFPRH]
Inflacion 0 s
Frodwcio Inferno Bruto (var. % real anwal) 24 24 25
Sector Monetaro y Rango de crecimienta del FIE 25-35 25-35 20-30
Financiero Precios al Consumidor (var. % anual, dic/dic.) EE] EE] 33
Tipo de Cambio Nominal [fin de pefode, pesos por
Mercado Pefralero R F peesE 174 178 180
dokar
Sector Externc Tipo de Cambio Nominal [premedio, pesos por délar] 171 174 175
2 Balance de Rie:go: (CETES 28 dias (%, nominal, fin de pericda) 25 95 70
" . Saldo de la Cuenta Comiente (milones de délares| 14554 40440 50477
3. Finanzas Publicas - - - =
Mezcla Mexicana del Petroleo |precio promedio, . .
. .. - . 567 ol B 584
3.1 Actualizacien del Cierre didkares por bari]
- . Variables de opoyo:
ara 2024 y Estimacion
e ¥ PIB de BE U, | crecimiento % real) 18 a9 a1
para 2025 Produccién Industrial de EE UL [crecimiento % redl) a0 13 20
3.2 Sensivilidad de las Inflocién de EEUU. [promedia) 24 27 23
Finanzas Paklicas 1/ SHCP, CGPE-24 comespondientes al Bercicio Fscol de 2024, 0pronogo.
\ / 2/ SHCP, DoCUMEnto RekTivo ol Art. 42 o la LFPRH (Pre-Criterios 2025, mamo 27, 2024
=/ Esfimado.
Fuente: Baboredo per el CEFP con datos de ko SHCP.

CEFP /012 / 2024
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL

TABULADOR DE SUELDOS Y PUESTOS 2025

11 ELECCION POPULAR
12 DIRECTIVO

15 ADMINISTRATIVO
14 PROFESIOMAL

15 TECNICO

16 OPFERATIVO
17 SEGURIDAD

NIVEL MNo. DE TIFC DE

SUELDO SUELDO POR NIVEL | SALARIO DIARIO PUESTO TRABAJIADOR NOMEBRE DEL PUESTO
! $ 7102726 | & 2,367.58 . - PRESIDENTE
1 2 11 PRESIDENTE INTERING
2 3 12 COMISARIO
2 5 40,43090 | 5 1,347.70 4 11 REGIDOR
2 5 11 SINDICO
3 & 12 SECRETARIO GEMERAL
3 7 12 SECRETARIO GEMERAL INTERINO
3 5 3879181 | & 1,293.06 B 12 TESORERO MUNICIFAL
3 9 12 ENCARGADO DEL DESPACHOQ DE LA HACIENDA
3 10 12 JEFE DE GABINETE
4 5 3278181 ([ 5 1,092.73 11 12 DIRECTOR GEMERAL
5 12 12 DIRECTOR A
5 5 2786454 5 528.82 13 12 DIRECTOR ADMINISTRATIVO
5 14 12 DIRECTOR OFERATIVO
& 5 25,679.08 [ & B55.97 15 12 DIRECTOR B
7 5 2513272 [ & B37.76 16 17 POLICIA 1RO
B 5 22,40090 | 5 746.70 17 12 JEFE A
9 5 2130818 [ & 710.27 18 17 POLICIA 2D0
10 5 19,660.09 [ & 655.64 18 12 JEFE B
11 5 1857636 [ & 618.21 20 14 ENCARGADOD
12 21 14 ENCARGADO A
12 5 17,48363 | S 58275 22 14 FISCAL AMBIENTAL
12 23 17 POLICIA 3RO

168



) ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

“CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL

TABULADOR DE SUELDOS Y PUESTOS 2025

NIVEL Ma. DE TIPO DE

SUELDO SUELDO POR NIVEL | SALARIO DIARIO PUESTO | TRABAIADOR NOMEBRE DEL PUESTO
13 24 12 JEFEC
13 25 13 EMCARGADOD B
13 5 16,39001 | 5 546 36 26 13 RECEFCIONISTA
13 27 14 ASISTENTE JURIDICO
13 28 14 AUXILIAR DE CONTABILIDAD A
13 29 17 POLICIA UNIDAD DER
14 30 13 EMCARGADO C
14 5 1584454 [ & 528.15 31 14 ALXILAR DE CONTABILIDAD B
14 32 14 PROGRAMADOR
15 33 12 IEFED
15 34 13 EMCARGADO D
15 35 13 ASISTENTE DE DIRECCION
15 36 14 ASESOR JURIDICO A
15 5 15,298.18 | & 509.94 37 14 PROGRAMADOR A
15 38 14 PSICOLOGA ()
15 39 16 EMCARGADO DE SERVICIOS GENERALES
15 40 17 COMANDANTE
15 41 17 POLICIA UNIDAD DE A
16 42 12 JEFEE
16 43 13 EMCARGADO E
16 44 13 ASISTENTE A
16 45 14 AUXILIAR DE CONTABILIDAD C
16 5 1475181 | & 481.73 46 14 FROGRAMADOR B
16 a7 14 MEDICO MUNICIPAL
16 48 15 CAMAROGRAFO EDITOR
16 45 15 ELECTRICISTA
16 50 17 FOLICIA
17 51 13 EMCARGADO D
17 52 13 ALXILIAR ADMINISTRATIVO A
17 5 1420545 | 5 47352 53 14 TOPOGRAFD A
17 54 15 MAESTRO A
17 55 15 ENCARGADO DE DISERO
17 56 17 PRIMER OFICIAL
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL

TABULADOR DE SUELDOS ¥ PUESTOS 2025

MNIVEL MNo. DE TIFO DE

SUELDO SUELDO POR NIVEL | SALARIO DIARIO PUESTO TRABAIADOR NOMBRE DEL PUESTO
17 51 13 ENCARGADOD
17 52 13 ALIXILIAR ADMINISTRATIVO A
7 $ 1420545 473.52 53 14 TOPOGRAFO A
17 54 15 MAESTRO A
17 55 15 ENCARGADO DE DISERID
17 56 17 FRIMER OFICIAL
18 57 13 ENCARGADOE
18 58 13 ALXILIAR ADMINISTRATIVO B
18 59 14 ORIENTADOR TURISTICO
18 g 13,650.00 | § 45530 &0 15 ELECTRICISTAA )
18 61 15 MECANICO Y ELECTRICO
18 62 15 LAMIMERC AUTOELECTRICO
18 63 16 ALIXILIAR OPERATIVO A
18 g4 16 OFICIAL
19 65 13 ENCARGADO F
19 66 13 ALXILIAR ADMINISTRATIVO B
1% 67 13 ALXILIAR ADMINISTRATIVO C
19 5 1311272 [ & 437.09 &R 15 MECANICO &
19 69 15 AUTOELECTRICO
19 70 16 INSPECTOR A
1% 71 17 SEGUNDO OFICIAL
20 72 13 CAIERC
20 73 13 SECRETARIA A
20 74 13 ALIXILIAR ADMINISTRATIVO B
20 75 14 ENFERMERA A
20 76 14 TOPOGRAFO B
20 7 15 ALXILIAR TECNICO A
20 T8 15 MAESTRO B
20 5 12,566.36 | & 418.88 79 15 SOLDADOR
20 BO 15 OPERADOR DE MAGUINARIA A
20 81 16 ENCARGADO A
20 B2 16 ENCARGADO G
20 B3 16 SUPERVISOR
20 B4 16 ALXILIAR A
20 85 16 ALIXILIAR OPERATIVO A
20 Bb 17 TERCER OFICIAL
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL
TABULADOR DE SUELDOS Y PUESTOS 2025

MNIVEL Mo. DE TIFO DE

SUELDO SUELDO POR NIVEL | SALARIO DIARIO pUESTO |  TRABAIADOR NOMEBRE DEL PUESTO
21 90 14 AUXILIAR TOPOGRAFO A
21 81 14 DIBUIANTE
21 52 15 MAESTRO C
21 5 1202000 | & 400.67 03 15 OPERADOR DE MACQUINARIA B
21 94 16 EMCARGADO B
21 85 16 EMCARGADO E
21 96 16 AUXILIAR B
21 97 16 AUXILIAR OPERATIVO B
21 98 16 AUKXILIAR OPERATIVO C
21 99 16 OFICIAL EMPEDRADOR
22 100 13 AUXILIAR ADMINISTRATIVO E
22 101 13 AUXILIAR ADMINISTRATIVO F
22 102 13 SECRETARIAC
22 103 14 ENFERMERA B
22 104 15 CHOFER A
22 105 15 LLANTERC
22 106 15 AUXILIAR TECMICO B
22 5 1147363 | & 382.45 1a7 16 ENCARGADO C
22 108 16 EMCARGADO E
22 109 16 AUXILIAR C
22 110 16 AUXILIAR OPERATIVO D
22 111 16 AUXILIAR DE MANTEMIMIENTO A
22 112 16 PROMOTOR A
22 113 17 TENIENTE
22 114 17 CUARTO OFICIAL
23 115 13 AUXILIAR D
23 116 13 AUXILIAR ADMINISTRATIVO F
23 117 13 AUXILIAR ADMINISTRATIVO G
23 118 13 AUXILIAR ADMINISTRATIVO H
23 118 13 SECRETARIAC
23 ¢ 1082727 | & 35474 120 13 SECRETARIA D
23 121 14 MEDICO MUNICIPAL
23 122 15 MAESTRO D
23 123 15 OPERADOR DE MAQUINARIAC
23 124 16 ENCARGADO D
23 125 16 ENCARGADO F
23 126 17 SARGENTO

171




ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

“CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL

TABULADOR DE SUELDOS Y PUESTOS 2025

MNIVEL Mo. DE TIPQ DE

SUELDO SUELDO POR NIVEL | SALARIO DIARIO PUESTO TRABAJADOR NOMBRE DEL PUESTO
24 150 15 MAESTRO E
24 131 15 CHOFER B
24 132 15 OPERADOR DE MAGUINARIAD
24 5 1038091 | & 346.03 133 16 ENCARGADO E
24 134 16 AUXILIAR OPERATIVO C
24 135 16 AUXILIAR OPERATIVO E
24 136 16 ALBARIL A
24 137 16 INSPECTOR B
24 138 16 OFICIAL EMPEDRADOR B
24 139 16 FROMOTOR B
25 140 13 AUXILIAR ADMINISTRATIVO G
25 141 13 SECRETARIAE
25 142 14 EMFERMERA C
25 143 15 CHOFER C
25 144 15 AUXILIAR DE TALLER
25 145 16 ENCARGADO F
25 5 083454 (5 32782 146 16 ENCARGADO K
25 147 16 AUXILIAR E
25 148 16 AUKXILIAR OPERATIVO F
25 145 16 FOGOMERO
25 150 16 JARDINERO A
25 151 16 OFICIAL ALBARIL
25 152 17 AGENTE VIAL
26 153 13 AUXILIAR ADMINISTRATIVO H
26 154 13 ARCHIVISTA
26 155 13 ASISTENTE C
26 156 15 CHOFER D
26 157 16 ENCARGADO G
26 158 16 JEFE DE BRIGADA
26 155 16 CHOFER BRIGADISTA
26 5 028818 | & 309.61 160 16 AUXILIAR F
26 161 16 AUXILIAR OPERATIVO D
26 162 16 AUXILIAR OPERATIVO G
26 163 16 BARREMDERO A
26 164 16 VELADOR A
26 1685 16 AUXILIAR DE MAMNTENIMIENTO B
26 166 16 RECOLECTORES
26 167 16 INSPECTOR C
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

DIRECCION GENERAL DE ADMIMISTRACION E INNOVACION GUBERMNAMENTAL
TABULADOR DE SUELDOS ¥ PUESTOS 2025

NIVEL MNo. DE TIPO DE

SUELDO SUELDO POR NIVEL | SALARIO DIARIO PUESTO TRABAIADOR NOMERE DEL PUESTO
27 168 13 SECRETARIA G
27 169 16 AUXILIAR G
27 170 16 AUXILIAR OPERATIVO H
27 1m 16 AUXILIAR DE SERVICIOS A
27 5 874182 | $ 291 39 172 16 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO C
27 173 16 JARDINERO B
27 174 16 WVELADOR B
27 175 16 PROMOTOR C
27 176 16 BRIGADISTA
27 177 16 AYUDANTE A
28 178 13 AUXILIAR ADMINISTRATIVO |
28 17e 15 MAESTRO E
28 180 16 AUXILIAR OPERATIVO E
28 181 16 AUXILIAR OPERATIVD |
28 182 16 AUXILIAR DE INTENDENCIA A
28 5 819545 | § 173,18 183 16 PROMOTOR DE SALUD A
28 184 16 AUXILIAR DE SERVICIOS B
28 185 16 RECAUDADOR GRAL
28 186 16 PEOM A
28 187 16 ALBARIL B
28 188 16 BARRENDERO B
28 189 16 JARDINERO C
29 190 13 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
29 191 13 AUXILIAR ADMINISTRATIVD |
29 192 13 DELEGADO
29 193 16 AUXILIAR H
29 184 16 FPEQM B
29 5 769104 | $ 256,40 195 16 BARRENDERO C
29 196 16 WVELADOR C
29 197 16 AUXILIAR 1
29 198 16 AUXILIAR DE ASEC
29 199 16 AUXILIAR DE INTENDENCIA B
29 200 16 NOTIFICADOR A
29 201 16 AUXILIAR
30 5 764909 [ 5 254.97 202 15 MAESTRO G
31 5 710273 [ 5 236.76 203 15 MAESTRO H
32 5 655636 [ & 218.55 204 15 MAESTRO |
33 & 6,01000 | 5 200.33 205 15 MAESTRO J
34 5 546364 [ 5 182.12 206 15 MAESTRO K
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL

TABULADOR DE SUELDOS Y PUESTOS 2025

NIVEL No. DE TIPO DE
SUELDO SUELDO POR NIVEL | SALARIO DIARIO PUESTO TRABAIADOR NOMBRE DEL PUESTO

35 5 448018 | 5 14534 207 15 MAESTRO L

36 S 4370981 | 5 145.70 208 15 MAESTRO M

37 5 382454 |5 12748 209 15 MAESTRO N

38 5 3278.18 | 5 109.27 210 15 MAESTRO O

39 5 1639.09 | 5 5464 211 15 MAESTRO P

40 5 - 5 212 16 MOTIFICADOR

41 5 885109 | 5 295.04 213 17 CADETE
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Anexo 3

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
HACIENDA MUNICIPAL

2025

Tabulador de Viaticos y Pasajes para comisiones oficiales

CATEGORIA CONCEPTO IMPORTE
Desayuno $ 289.00
Comida $ 394.00
Cena $ 289.00
Regidores, Hospedaje De acuerdo a reservacion
Presidente, Directores "
Generales, Directores Casetas $ 385.00
, Jefes y Resto de| Gasolina **$ 700.00 a $ 1000.00
categorias Estacionamientos $61.00

De acuerdo a la tarifa de

Pasajes (camiones) autobuis

Taxis (importe maximo por dia) §287.00

*  Siviaja al aeropuerto caseta para el macro libramiento $117.00 adicionales.

** Segun tipo de vehiculo Patrimonio autoriza importe. Tarifa ordinaria a Guadalajara,
Jalisco.
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